
 

GE.23-01191 (A) 

 مجلس حقوق الإنسان 

 الفريق العامل المعني بالاستعراض الدوري الشامل

 الدورة الثالثة والأربعون 

 2023أيار/مايو   1-12

 لكسمبرغ  

 تجميع للمعلومات أعدته مفوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان  

 معلومات أساسية -أولاا  

، مع مراعاة نتائج الاستعراض 16/21و 5/1أعُد هذا التقرير عملًا بقراري مجلس حقوق الإنسان  -1
ف في لااوج مو   ( 1) السااا     . والتقرير تجميع للمعلومات الواردة في وثائ  الأمم المتحدة ذات الصاال ، وهو مقد 

 تقيداً بالحد الأقصى لعدد الكلمات.

 والتعاون مع آليات حقوق الإنسان نطاق الالتزامات الدولية -ثانياا  

رحبت اللجن  المعني  بحقوق الإنسااااان بالتصاااادي  على الاتدالي  الدولي  لحماي   ميع الألاااا ا    -2
، واتدالي  مجلس أوروبا للوقاي  من العنف ضد النساء والعنف العائلي 2022من الاختداء القسري، في عاف 

 .( 2) 8201وموافحتهما )اتدالي  اسطنبول(، في عاف 

وأثنى الدري  العامج المعني بمؤساااساااات الأعمال وحقوق الإنساااان على لكسااامبرل لتصاااديقها على  -3
( وحث الحووم  على 169)رقم   1989اتدالي  منظم  العمج الدولي  بشاااان الشاااعوي الأاااالي  والقبلي  لعاف 

 .( 3) إدماج أحواف الاتدالي  في القانون الوطني

لتميي  العنصااااري لكساااامبرل بان تنظر في التصاااادي  على الاتدالي  وأوااااات لجن  القعاااااء على ا -4
الدولي  لحماي  حقوق  ميع العمال المها رين وأفراد أسااااااااااارهم واتدالي  منظم  العمج الدولي  بشاااااااااااان العمال 

 .( 4) (189)رقم  2011المن ليين لعاف 

  10ها على المواد  وأوااات اللجن  المعني  بحقوق الإنسااان لكساامبرل بان تنظر في سااح  تحدظات  -5
 .( 5) من العهد الدولي ال ا  بالحقوق المدني  والسياسي  20و 19و 14و

وأحاطت لجن  حقوق الطدج علماً بالمعلومات المقدم  ومدادها أنه يمون سااااااااح  التحدظات على  -6
صاول على المتعلقين بالنَّساب  والح  7674ورقم  6568اتدالي  حقوق الطدج إن اعتُمد مشاروعا القانونين رقم 

  المعلومات المتصال  بالأااج. وأواات لكسامبرل بات اذ تدا ير للتعجيج باعتماد مشاروعبي القانونين المذ ورين
 .( 6) أعلاه والنظر في سح  تحدظاتها على الاتدالي 
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وقدمت لكسامبرل مسااهمات مالي  إلى مدوضاي  الأمم المتحدة الساامي  لحقوق الإنساان في الأعواف  -7
 .( 7) 0222إلى  2017من 

، قدمت لكسااامبرل تقريرها لمنتصاااف المدة بشاااان تنديذ التواااايات المقدم  خلال  2021وفي عاف  -8
 .( 8) 2018الجول  الثالث  من الاستعراض الدوري الشامج في عاف 

 الإطار الوطني لحقوق الإنسان -ثالثاا  

 الإطار الدستوري والتشريعي -1 

ادي  والا تماعي  والثقافي  لكسااااااااااامبرل ب عادة النظر في  أواااااااااااات اللجن  المعني  بالحقوق الاقتصااااااااااا  -9
ااياة  مقترحها الداعي إلى إ راء مرا ع  دساتوري  بحيث تدرج ااراح  قائم  باساااي التميي  المحظورة، و ن 

. ( 9) لم تكن لامل ، وحذف التماي  الوارد فيه  ين اللكسمبرةيين وةير اللكسمبرةيين ب صو  المساواة أماف القانون 
 .( 10) دمت لجن  القعاء على التميي  العنصري واللجن  المعني  بحقوق الإنسان توايات مماثل وق

 الإطار المؤسسي وتدابير السياسة العامة -2 

أوااات اللجن  المعني  بالحقوق الاقتصااادي  والا تماعي  والثقافي  لكساامبرل بمواااال   هودها ل يادة   -10
ب مدادها بالموارد المالي  والاشاااري  الكافي    سااايما لانساااان واساااتقلاليتها،  فعالي  اللجن  الاساااتشااااري  لحقوق الإ

  على تلقي الشاواو  والطلاات   لتموينها من أداء ولايتها أداءً  املًا، ولاجعتها على النظر في إمواني  منحها القدرة 
 .( 11) المتعلق  بالحالات الدردي  والنظر فيها

  تع ز لجنتها المشااتر    ين الوزارات المعني  بحقوق الإنسااان وأوااات لجن  حقوق الطدج لكساامبرل بان  -11
التي أنشااااتت لتنسااااي  التقارير المقدم  إلى ادليات الدولي  والإقليمي  لحقوق الإنسااااان و عدادها والتعامج مع 

 .( 12) هذه ادليات

 تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها -رابعاا  

الإنساااانع مع مراعاة القانون الدولي الإنسااااني   تنفيذ الالتزامات الدولية المتعلقة بحقوق  -ألف 
 الساري 

 المساواة وعدم التمييز -1 

أعربت لجن  القعاااااااااء على التميي  العنصااااااااري عن قلقها لعدف حظر التميي  على أسااااااااا  اللون  -12
بشاااااان المسااااااواة في المعامل ، وقانون العمج   2006تشااااارين الثاني/نوفمبر   28والنسااااا  في القانون المؤر  

الذي يحدد النظاف الأسااااااساااااي للمومدين العموميين،    1979نيساااااان/أ ريج   16، والقانون المؤر  2006ف لعا
الذي يحدد النظاف الأساااسااي لمومدي البلديات. وأوااات    1985 انون الأول/ ديساامبر  24والقانون المؤر  

من الاتدالي   1مع المادة  اللجن  لكسااااااااااااامبرل بمواءم  تشاااااااااااااريعاتها الوطني ، بما فيها القوانين المذ ورة  نداً،
 .( 13) الدولي  للقعاء على  ميع ألوال التميي  العنصري مواءم  تام 

و ررت اللجن  ندساااااااها تواااااااايتها بان تساااااااتحدً لكسااااااامبرل مرفاً مشااااااادداً للجرائم المرتكا   دوافع  -13
 عنصاااااااااااااارياا  وأن تاادرج في قااانونهااا الجنااائي حوماااً محاادداً يعلن عاادف لاااااااااااااارعياا  أي منظماا  تحرض على

 .( 14) العنصري  التميي 



A/HRC/WG.6/43/LUX/2 

3 GE.23-01191 

  2022وأعربت لجن  القعااااااء على التميي  العنصاااااري عن قلقها من نتائج دراسااااا  أعدت في عاف  -14
ألااارت إلى أن المنحدرين من أاااج أفريقي  انوا ضااحايا العنصااري  والتميي   نساا  أعلى بوثير من الدتات 

التعليم. وأواااااااااات اللجن  لكسااااااااامبرل الأخر  من النا  في الاحث عن العمج والساااااااااون وفي موان العمج و 
بات اذ تدا ير فعال ، من  ينها تدا ير خاااا ، لموافح  العنصااري  و ميع ألااوال التميي  في ح  المنحدرين  

 .( 15) من أاج أفريقي، واعتماد استراتيجي  وطني  لإدماج المنحدرين من أاج أفريقي

 ير المت ذة لموافح  خطاي الكراهي ، وتحيط لجن  القعااااااااااء على التميي  العنصاااااااااري علماً بالتدا -15
  لكنها تعري عن قلقها بشان التقارير التي تتحدً عن زيادة في عدد حالات خطاي الكراهي  العنصري  المو ه 
إلى المها رين واللا تين وملتمسااااي اللجوء والمنحدرين من أاااااج أفريقي، لا ساااايما على الإنترنت ووسااااائج  

ها أيعاااً من عدف و ود  يانات مصااند  حساا  الأاااج الإثني، الأمر التوااااج الا تماعي. وتعري عن قلق
 .( 16) الذي يحول دون معرف  حجم المشول 

وأوااات اللجن  ندسااها لكساامبرل بان تت ذ التدا ير اللازم  لمنع خطاي الكراهي  المو ه إلى ألااد  -16
،  الا تماعي و دانته وموافحته الدتات تعرضاااً للتميي  العنصااري، بما في ذلى على الإنترنت ووسااائج التوااااج 

  وضااامان التحقي  الدعال في  ميع حالات خطاي الكراهي  العنصاااري  المبل، عنها، ومقاضااااة الجناة ومعاقبتهم
ن ( 17) عند الاقتعاااء ؛ وأوااات اللجن  المعني  بالحقوق الاقتصااادي  والا تماعي  والثقافي  لكساامبرل بان تحساا 

 .( 18) أسااي التميي  المحظورة نظامها لجمع البيانات بحيث تصنف حس 

وأعربات اللجنا  المعنيا  بحقوق الإنساااااااااااااااان عن قلقهاا إزاء التقاارير التي تدياد  ت اياد عادد الحوادً   -17
عن  راهي  الإسالاف في البلد. وألاارت إلى أنه ينا ي للكسامبرل أن   المعادي  للساامي  و ثرة الأفعال التي تنم  

ي  وخطاي الكراهي  والتحريض على الكراهي  والعنف اللذين يسااااااتهدفان توااااااااج ات اذ تدا ير لموافح  التمي 
أي  ماع  ديني . وينا ي للكساامبرل في هذا الصاادد أن تعااع الصااي   النهائي  لاسااتراتيجي  موافح  معاداة 

.  (19)السااامي  التي يجري وضااعها وأن تنظر في مد  اسااتصااواي رساام اسااتراتيجي  وطني  لموافح   راهي  الإساالاف 
  وااااااات اللجن  المعني  بالقعاااااااء على التميي  ضااااااد المرأة  تع ي  الإ راءات الرامي  إلى موافح   ميع ألااااااوال وأ 

 .( 20) التميي  في ح  نساء وفتيات الأقليات الديني 

 حق الفرد في الحياة والحرية والأمان على شخصه وعدم التعرض للتعذيب -2 

بقل  بان معايير وعتاات اساااات داف القوة على يد مومدي  أحاطت اللجن  المعني  بحقوق الإنسااااان علماً  -18
 انون    21)بصي ته المعدل  في   1973تموز/يوليه   28إنداذ القانون، المنصو  عليها في القانون المؤر  

(، لا تمتثج معياربي العااااااارورة والتناسااااااا  المنصاااااااو  عليهما في المعايير الدولي ، 2007الأول/ديسااااااامبر 
بالظروف التي يجوز فيها اساااات داف الأساااالح  الناري . وذ رت أنه ينا ي للكساااامبرل أن الشاااارولب المتعلق   ولا

توائم تشااااااااريعاتها المتعلق  باساااااااات داف القوة والأساااااااالح  الناري  على يد مومدي إنداذ القانون مع مدون  قواعد 
لأساااالح  الناري  من القوانين، والماادئ الأساااااسااااي  بشااااان اساااات داف القوة وا  ب نداذالساااالوم للمومدين المولدين  

 .( 21)  ان  المومدين المولدين ب نداذ القوانين، وةير ذلى من المعايير ذات الصل 

 إقامة العدلع بما في ذلك مسألة الإفلات من العقابع وسيادة القانون  -3 

أعرباات اللجناا  المعنياا  بحقوق الإنسااااااااااااااااان عن قلقهااا إزاء الع اااات التي تحااد من إموااانياا  لجوء  -19
الراةبين في تقديم لااااااااااواو  من التميي  إلى العدال ، بما في ذلى عدف الإلماف بم تلف ساااااااااابج الألاااااااااا ا   

الانتصااااف المتاح  والافتقار إلى الموارد والاختصااااااااات الممنوح  لمر   المسااااواة في المعامل . وأواااات  
ا في ذلى القدرة  لكسااامبرل   يادة الموارد المالي  والاشاااري  الم صاااصااا  لهذا المر   ومنحه سااالطات أ بر، بم

. وأوااااااااات لجن  القعاااااااااء على التميي  العنصااااااااري ( 22) على رفع دعاو  قانوني  نياب  عن ضااااااااحايا التميي 
لكساااامبرل بان تت ذ تدا ير لتيسااااير لجوء العااااحايا إلى العدال ،  وسااااائج منها ت ويدهم بمعلومات عن  ليات  

 .( 23) ف، وتع ي  نظاف المعون  القعائي تقديم الشواو ، وخدض تكاليف الإ راءات، وحمايتهم من الانتقا
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وأعربت اللجن  المعني  بالقعااااااء على التميي  ضاااااد المرأة عن قلقها إزاء عدف اااااادور قرارات من  -20
المحا م بشان قعايا التميي  في ح  المرأة منذ اعتماد القانونين المتعلقين بالمساواة في المعامل   ين الر ج  

مويج المقدف إلى الإدارات المعني  ، وبشااااان التقارير التي تشااااير إلى قل  الت 2016و  2008والمرأة في عامي  
بالمعون  القعاائي  وما يترت  على ذلى من إحجاف المحامين عن تمثيج ضاحايا العنف والتميي  ضاد المرأة. 
وأواااات اللجن  ندساااها لكسااامبرل  ت صاااية موارد  افي  لعااامان حصاااول النسااااء ضاااحايا التميي  والعنف 

 .( 24) المعون  القعائي  المجاني  الجنساني اللواتي لا تملكن إموانات  افي  على

وألاااااااار الدري  العامج المعني بمؤساااااااساااااااات الأعمال وحقوق الإنساااااااان إلى و ود تحديات بشاااااااان  -21
الوااول إلى العدال  تتعل  بمسااءل  الشار ات عن انتها ات حقوق الإنساان، وألاار أيعااً إلى أن الوااول  

، خاااااااااا  بالنسااااااااا  إلى ضااااااااحايا انتها ات حقوق  إلى العدال  في لكساااااااامبرل بطيء وقد يوون باهة التكلد 
الإنسااان المرتكا  في ال ارج. وساالط العااوء على الحا   إلى تدري  القعاااة والمحامين المعي نين، لا ساايما 

 .( 25) التدري  في مجال مؤسسات الأعمال وحقوق الإنسان

قلقهاا من عادف و ود    و ذ تعري اللجنا  المعنيا  باالحقوق الاقتصاااااااااااااااديا  والا تمااعيا  والثقاافيا  عن -22
نظاف عدال   نائي  للأحداً، تواااي لكساامبرل بالتعجيج باعتماد مشاااريع القوانين الثلاث  الرامي  إلى حماي   

 .( 26) الأحداً في نظاف إقام  العدل للأطدال

 18وأواااااات لجن  حقوق الطدج لكسااااامبرل بان تكدج معامل   ميع الأطدال الذين تقج أعمارهم عن  -23
ي اسااااااااااااااتثنااء، والاذين يادعى أنهم انتهووا القاانون الجناائي أو المتهمين باانتهاا اه أو المعترف دون أ  سااااااااااااانا ، 

بانتها هم إياه، في إطار نظاف قعاااااء الأطدال على يد قعاااااة مت صااااصااااين؛ وأن تحدد الساااان الدنيا لساااال   
لأمن، الأطدال حريتهم؛ وضامان اسات داف الاحتجاز، بما في ذلى في مروف لابيه  بالساجون في وحدات ا

،   وااده ملاذاً أخيراً ولأقصار فترة زمني  ممون ، ومرا عته بانتظاف؛ وضامان عدف إيدالأ الأطدال الحاس الاندرادي 
 .( 27) عن ادخرين سو  لأقصر فترة ممون  وألا يُست دف إلا باعتااره ملاذاً أخيراً  وضمان ألا يدوف فصلهم

 ة العامة والحياة السياسيةالحريات الأساسية والحق في المشاركة في الحيا -4 

من القانون الجنائي،  145و  144أعربت اللجن  المعني  بحقوق الإنسااااااان عن قلقها إزاء المادتين   -24
 444و   443اللتين تجرمان الكتابات أو الرساااااااااااوف التي تهين ألاااااااااااياء متعلق   دين أو ر ج دين، و ذلى المادتين  

ظر لكساااااامبرل في لااااااط  التشااااااهير من قائم  الجرائم، وعدف المتعلقتين بالتشااااااهير. وذ رت أنه ينا ي أن تن 
في أي حال من الأحوال، إلى القانون الجنائي إلا في أخطر الحالات،  خذة في اعتاارها أن الساااااااجن   اللجوء،

. وأ دت منظم  الأمم المتحدة للتربي  والعلم والثقاف  )اليونسوو(  ( 28) لا يشوج قط عقوب  مناسا  على التشهير
 .( 29) مماثل  بملاحظات

من الدساااااااااتور تشاااااااااترل   25وأعربت اللجن  المعني  بحقوق الإنساااااااااان عن قلقها لأن أحواف المادة  -25
الحصااااااااااول على إذن مسااااااااااب  للتجمعات في الهواء الطل  أو التجمعات السااااااااااياسااااااااااي  أو الديني  أو ةيرها، 

المدروض على المظاهرات    أنه ينا ي للكساااااااامبرل أن تت ذ التدا ير التشااااااااريعي  اللازم  لرفع الحظر وذ رت
 .( 30) التي لم يُ طبر  ها مساقاً 

وأعربت اللجن  المعني  بالقعاااااااء على التميي  ضااااااد المرأة عن قلقها لأن نسااااااا  النساااااااء  ين قادة   -26
الأح اي السااياسااي  الرئيسااي  لا ت ال من دعاا ، وأوااات  تع ي  التدا ير ال اااا  المؤقت  والدائم  والحواف   

السااااااياسااااااي ، بتي  تحقي  التمثيج المتساااااااوي للمرأة في القوائم الانت ا ي  وفي مجلس النواي المالي  للأح اي  
 .( 31) ومجلس الدول 
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 الحق في الزواج وفي الحياة الأسرية -5 

أوااات اللجن  المعني  بالقعاااء على التميي  ضااد المرأة لكساامبرل بمواءم  معامل   ميع النساااء،  -27
م الواقع، في حال  اقتران وعلاقات مثلي ، فيما يتعل   توزيع الممتلكات عند بمن فيهن النسااااااااااء اللائي، بحو

فساااااااا  القران أو علاقتهن والاعتراف بالأ وة في حالات ال صااااااااوب  المدعوم  طبياً وعند تبني أطدال ال وج 
 .( 32) ب ض النظر عن حالتهم المدني  ال و  ، أو

 بشر حظر جميع أشكال الرقع بما فيها الاتجار بال -6 

أوااات اللجن  المعني  بالقعاااء على التميي  ضااد المرأة بان تدرج أحواماً بشااان الولاي  القعااائي    -28
ل قااانون العقوبااات لمواءماا  تعريدهااا للاتجااار مع  روتو ول منع وقمع  العااالمياا  في قااانونهااا الجنااائي؛ وتعااد 

ليات عن الجرائم العا رة للحدود في  ومعالا  الاتجار بالألا ا ، وب ااا  النسااء والأطدال، وتحدد المساؤو 
تشااااااريعاتها؛ وتعتمد لوائ  بشااااااان التحديد الماور للنساااااااء والدتيات ضااااااحايا الاتجار و حالتهن إلى ال دمات  

 .( 33) الا تماعي  المناسا  واتاالأ نهج يراعي الاعتاارات الجنساني  عند النظر في طلاات اللجوء

 مواتيةالحق في العمل وفي ظروف عمل عادلة و  -7 

أحاطت اللجنا  المعنيا  بالحقوق الاقتصااااااااااااااادي  والا تمااعيا  والثقاافيا  علمااً بالان دااض الكبير في  -29
معدل الاطال ، لكنها تظج تشاااعر بالقل  لأن هذا المعدل أ بر بوثير  ين الشاااااي والألااا ا  ذوي الإعاق   

الأوروبي، بمن فيهم المها رون  والأل ا  ذوي المستو  التعليمي المن دض ومواطني ةير  لدان الاتحاد
 .( 34) واللا تون وملتمسو اللجوء. وأوات لكسمبرل بمواال   هودها للحد من الاطال  السائدة  ين هذه الدتات 

 سايما لاوأواات اللجن  ندساها لكسامبرل بات اذ التدا ير اللازم  لعامان ممارسا  الحقوق النقا ي ،  -30
من العهد الدولي ال ا  بالحقوق الاقتصااادي    8اي، وفقاً للمادة الح  في إنشاااء نقابات والح  في الإضاار 

بشاااااااااااااان الحري  النقا ي  وحماي  ح     1948والا تماعي  والثقافي  ولأحواف اتدالي  منظم  العمج الدولي  لعاف  
 .( 35) (87التنظيم )رقم  

 الحق في مستوى معيشي لائق -8 

 تماعي  والثقافي  علماً بالتدا ير المعتمدة لموافح   تحيط اللجن  المعني  بالحقوق الاقتصاااااااادي  والا -31
الدقر وعدف المسااااااااواة في البلد،  يد أنها تشاااااااعر بالقل  من تبعامم خطر الدقر ومن أن هذا الأخير يصاااااااي   
الشاااي والأ ان  وذوي المساتو  التعليمي المن دض والعاطلين عن العمج والأسار الوحيدة الوالد. وأواات 

 تع ي  عملها في مجال موافح  الدقر وعدف المسااااااواة وبان تهتم البرامج المتعلق   هذا المجال اللجن  لكسااااامبرل   
 .( 36) با ثر الدتات تعرضا ل طر الدقر

وأعربت لجن  حقوق الطدج عن قلقها لأن معدل فقر الأطدال لا ي ال أعلى من معدل فقر السوان  -32
معيشاي  الوحيدة الوالد وبين أطدال الوالدين المها رين  عموماً وهو مساتمر في الازدياد، خااا  في الأسار ال

والأطدال الذين لا يحملون تصااااااري  إقام  وأطدال الوالدين المتاثرين بالاطال  و/أو ذوي المساااااتو  التعليمي  
المن دض. وأوااااات اللجن  ندسااااها لكساااامبرل بان تجدد الت امها بالقعاااااء على فقر الأطدال،  وسااااائج منها 

 .( 37) وطني  وا تثاً الأسااي الجذري  لهذا الدقر اعتماد خط  عمج

وأعربت اللجن  المعني  بالحقوق الاقتصااااااادي  والا تماعي  والثقافي  عن قلقها من اسااااااتمرار الدجوة   -33
الدائم   ين العرض والطل  على الساون وال يادة في تكلد  المساا ن الم صاصا  لريجار، الأمر الذي يؤثر  

  ساااار المعيشااااي  الوحيدة الوالد والألاااا ا  ذوي الدخج المن دض والمها رين واللا تين أساااااساااااً على الشااااااي والأ 
وملتمسااي اللجوء والطلاي. وأوااات اللجن  لكساامبرل  تع ي  التدا ير المعتمدة لتلبي  احتيا ات السااوان من 

 .( 38) السون بدعالي ، ولا سيما الأفراد والدتات المحروم  والمهمش 
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 الحق في الصحة -9 

أعربت اللجن  المعني  بالحقوق الاقتصااادي  والا تماعي  والثقافي  عن قلقها من أن فر  حصااول   -34
بعض فتات السااااااااااوان على الرعاي  الصااااااااااحي  محدودة  داً، وأن الشااااااااااااي والمها رين ألااااااااااد تعاااااااااارراً من 

أسااااي    اضااطرابات الصااح  العقلي  ومن الا تتاي، وأن تعاطي التدخين وتناول الكحول سااباان رئيساايان من
 .( 39) الاعتلال والوفاة

وأواااات اللجن  ندساااها لكسااامبرل بات اذ  ميع التدا ير اللازم   ي يتسااانى لجميع الألااا ا  في   -35
البلد، بمن فيهم المشاردون والمها رون ةير النظاميين واللا تون وملتمساو اللجوء والألا ا  الذين خر وا  

ت سااااام بالمسااااااواة. وأوااااااتها أيعااااااً   يادة توافر من الساااااجن، الحصاااااول على الرعاي  الصاااااحي  في مروف ت 
ال دمات المهني  لرعاي  الصااااااااااح  العقلي  و مواني  الحصااااااااااول عليها وقبولها و ودتها، ومعاااااااااااعد  الجهود 
الرامي  إلى اقتلالأ الأساااااي الجذري  لانتشاااار مشاااا ج الصاااح  العقلي   ين فتات الساااوان الألاااد تعااارراً من 

بموااال  أعمال الوقاي  التي  سايما لالجهود لموافح  تعاطي التا، والكحول، هذه المشاا ج، وبذل م يد من ا
 .( 40) تعطلع  ها بات اذ التدا ير التي تع ز أنمال الحياة السليم 

والتااادا ير   2019-2015ورحبااات لجنااا  حقوق الطداااج باااال طااا  الوطنيااا  للوقاااايااا  من الانتحاااار   -36
(، لكنها أوات لكسمبرل 19-فيرو   ورونا ) وفيدخلال  ائح  مرض    2020الإضافي  المت ذة في عاف 

 .( 41)  تقييم تنديذ ال ط  ووضع خط   ديدة تاخذ في الحساان نتائج هذا التقييم

 الحق في التعليم -10 

،  (42) فيما يتعل  بالتوااااايات الو يه  المنبثق  عن الجول  الثالث  من الاسااااتعراض الدوري الشااااامج -37
، ويتمثج دوره في العمج على وضاع 2018وسايط المدرسايل أنشاي في عاف لاحظت اليونساوو أن منصا  لال

نظاف تعليم  امع، بموافح  التساااااااااااري من المدار  و ذلى  تع ي  إدماج الأطدال ذوي الاحتيا ات التربوي   
 .( 43) المحددة وأطدال المها رين

ديااذ اتدااالياا  لتن   2024-2019وأعرباات لجناا  حقوق الطدااج عن قلقهااا لأن خطاا  العمااج الوطنياا    -38
حقوق الألااااااااااا ا  ذوي الإعاق  تر   على الإدماج في التعليم ةير النظامي ولا تقترد تدا ير لردماج في  

. وأوااات اللجن  ندسااها لكساامبرل  وضااع تدا ير لااامل  لتطوير التعليم الجامع، وتدري   ( 44) التعليم النظامي
 .( 45) معلمين ومهنيين في فصول متكامل  وتعيينهم

اللجن  المعني  بالقعااء على التميي  ضاد المرأة عن قلقها إزاء التقارير التي تديد  تعرض    وأعربت -39
الدتيات والمراهقات المها رات والمثليات وم دو ات الميج الجنسااااااااي وم ايرات الهوي  الجنساااااااااني  والأطدال  

 .( 46) والمراهقين حاملي ادات الجنسين لتسلط الأقران في المدار 

  المعني  بالحقوق الاقتصاااااادي  والا تماعي  والثقافي  لكسااااامبرل بمعااااااعد  الجهود وأواااااات اللجن  -40
المبذول  من أ ج الحد من الدوارق من حيث التحصااااااااااايج التعليمي، خااااااااااااا   ين أطدال الأسااااااااااار المها رة  
ع الدوارق  ، المن دعاااااا  الدخج الذين لا يتكلمون ل ات الدول  الرساااااامي  و يلا تحول الل   دون التعليم وتوساااااا 

ب نشاااااء فصااااول لدعم تعلم الل  . وأواااااتها أيعاااااً  تكثيف  هودها لتوفير التعليم الجامع للأطدال    ساااايما لا
ذوي الإعاق  وتع ي   مع البيانات في هذا المجال وحماي  الأطدال من المعاااااااااااايق  والعنف في المدرسااااااااااا   

 .( 47) وبذل م يد من  هود الوقاي  في هذا الميدان وتع ي  التداهم والتسام 

وأواااااات لجن  حقوق الطدج لكسااااامبرل بان تواااااااج الأخذ بالتدا ير الرامي  إلى التصااااادي للدوارق  -41
أثناء التعليم المن لي، وذلى  وسائج منها توفير معدات حاسوبي  والربط الكافي   19-النا م  عن أزم   وفيد

الدراساااااا  و لى زيادة الوعي بالإنترنت؛ وأن توااااااااج  هودها الرامي  إلى الحد من التسااااااري والاسااااااتاعاد من  
 .( 48) بال دمات المتاح  للأطدال وأسرهم، ولا سيما تلى التي تقدمها دوائر الوساط  المدرسي 
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وأعربت اللجن  المعني  بالقعاااااااااء على التميي  ضااااااااد المرأة عن قلقها إزاء ان داض معدل التحاق   -42
النسااااء، خااااا  المها رات من البلدان ةير الأوروبي ، بالتعليم العالي، وتر س  النسااااء في الحقول الدراساااي   

رل بالتصااادي للحوا   البنيوي   والمساااارات الومي ي  التي تهيمن عليها الإناً عادة. وأواااات اللجن  لكسااامب 
التي تحول دون تقدف الدتيات إلى ما بعد التعليم الثانوي، وبان تعتمد نهجاً مراعياً للاعتاارات الجنسااااني  في  
وات، من أ ج تشاااااجيع الدتيات على الالتحاق بالحقول المعرفي    التو يه المهني، بما في ذلى على أساااااا  القُد 

 .( 49) دةالتي يهيمن عليها الذ ور عا

 التنمية والبيئة والأعمال التجارية وحقوق الإنسان -11 

أعربت اللجن  المعني  بالحقوق الاقتصااادي  والا تماعي  والثقافي  عن قلقها بشااان المعلومات التي  -43
 اء فيها أن المؤسااسااات المالي  العام  وال اااا  التي ت عااع لولاي  لكساامبرل القعااائي  تسااتثمر اسااتثمارات  

في اااناع  الوقود الأحدوري وفي قطاعات أخر   ثيد  الكربون. وأوااات اللجن  لكساامبرل بات اذ ضاا م   
التدا ير اللازم  ل دض الاسااااااتثمارات العام  وال اااااااا  في اااااااناع  الوقود الأحدوري وفي قطاعات أخر   

ا تدا ير تنظيم  ثيد  الكربون والتا د من أنها تتواف  مع ضاااارورة خدض اناعاثات ةازات الدفيت ، بساااابج منه
 .( 50) ولدافي  فعال 

ورح  الدري  العامج المعني بمؤساااساااات الأعمال وحقوق الإنساااان  وضاااع خطتي عمج وطنيتين  -44
بشااااااان الأعمال التجاري  وحقوق الإنسااااااان، لكنه أعري عن قلقه من انتهاء ااااااالاحي  المسااااااودة الحالي  في  

.  (51)علان عاف عن خط  العمج الوطني  التالي  قريااً ، وأعري عن أمله في إااادار إ 2022 انون الأول/ديساامبر  
من الماادئ  3ومج الدري  العامج يشااااااااعر بالقل  لأن خط  العمج الوطني  لم تعالج بما فيه الكداي  الر ي ة 

التو يهي  المتعلق  بالأعمال التجاري  وحقوق الإنساااااان، ولا سااااايما ما ي ة الوااااااول إلى سااااابج انتصااااااف  
حقوق الإنساااان التي ترتكبها مؤساااساااات الأعمال التي تت ذ من لكسااامبرل مقرا لها والتي فعال  من انتها ات 

تحادً في ال اارج. وألاااااااااااااااار الدري  العااماج إلى أن خطا  العماج الوطنيا  المنقحا  ينا ي أن تولي اهتماامااً 
  بقوة على خااااً للقطالأ المالي والاساتثمار واانادي  المعالاات التقاعدي ، و ذلى أزم  المنا ، مع التر ي 

 .( 52) مساءل  الشر ات

وأوااااااااااااات اللجن  المعني  بالحقوق الاقتصااااااااااااادي  والا تماعي  والثقافي  لكساااااااااااامبرل باعتماد إطار  -45
تشااااريعي وتنظيمي يدرض على المؤسااااسااااات التجاري  التي يقع مقرها على أراضاااايها، بما فيها المؤسااااسااااات  

يدان حقوق الإنساااااان عند الاضاااااطلالأ بانشاااااطتها، في  العامل  في القطالأ المالي،  ذل العناي  الوا ا  في م
لكساااااااامبرل وفي ال ارج على حد سااااااااواء، وينة على مساااااااااءل  المؤسااااااااسااااااااات التجاري  عن انتهام الحقوق  

 .( 53) الاقتصادي  والا تماعي  والثقافي ، بما في ذلى في ال ارج

ل  بانه  رت مناقشااات  وأحال الدري  العامج المعني بمؤسااسااات الأعمال وحقوق الإنسااان علماً بق -46
على مساااااتو  الاتحاد الأوروبي لاساااااتاعاد  ج من القطالأ المالي وقطالأ اااااانادي  الاساااااتثمار من مشااااارولأ 
تو يه الاتحاد الأوروبي بشااااان العناي  الوا ا  في مجال الاسااااتدام  المؤسااااسااااي ، وأواااااى لكساااامبرل ب دراج  

 ور ضااااااااامن تشاااااااااريعاتها الوطني  المندذة  ميع عنااااااااااار القطالأ المالي التي تدخج في نطاق التو يه المذ
 .( 54) التو يه لهذا

وأعربت اللجن  المعني  بالحقوق الاقتصاااااادي  والا تماعي  والثقافي  عن قلقها إزاء المعلومات التي  -47
  ورد فيها أنه رةم التدا ير المعتمدة، اسااااتمر اسااااتثمار التدفقات المالي  المتعلق  بوج من الأنشااااط  ةير المشااااروع  

تمل  واسااتراتيجيات التهري من العاارائ  والاحتيال العااريبي، القادم  من  لدان أخر ، في مؤسااسااات  المح
 .( 55) مالي  في لكسمبرل، باسالي  منها إنشاء لر ات وسيط 



A/HRC/WG.6/43/LUX/2 

GE.23-01191 8 

 حقوق أشخاص محددين أو فئات محددة -باء 

 النساء -1 

الجهود التي تبذلها لكسااااااامبرل  لاحظت اللجن  المعني  بالحقوق الاقتصاااااااادي  والا تماعي  والثقافي  -48
لحج مشاااول  عدف المسااااواة  ين الر ال والنسااااء، و ذلى النتائج التي تحققت في الحد من الدجوة في الأ ور  

. ةير أنها تظج  2020 ين الجنساااااين، علماً بان هذه الدجوة  انت هي الأقج في الاتحاد الأوروبي في عاف 
قطالأ الصااح  والعمج الا تماعي وفي التعليم لأن نسااا  النساااء تشااعر بالقل  من نسااا  النساااء المدرط  في 

.  (56) ين العاملين ذوي الأ ور المن دعا  تبل، العاعف وأن أربع  ومائف  دواف   ئي على خمس تشا لها نسااء 
وأوااات اللجن  لكساامبرل بمواااال   هودها الرامي  إلى سااد الدجوة في الأ ور  ين الجنسااين والاسااتمرار في  

ة تمثيج النسااء على  ميع مساتويات الإدارة العام ، و ذلى مشاار تهن في الومائف الإداري  في  تشاجيع زياد
 .( 57) القطالأ ال ا 

،  (58)وفيما يتعل  بالتواااايات ذات الصااال  المنبثق  عن الجول  الثالث  من الاساااتعراض الدوري الشاااامج  -49
اتدالي  مجلس أوروبا للوقاي  من العنف   المتعل  ب قرار  2018تموز/يوليه   20لاحظت اليونساااااوو أن قانون 

ضااد النساااء والعنف العائلي وموافحتهما أدرج في الإطار التشااريعي الوطني منع تشااويه الأععاااء التناساالي  
 .( 59) الأنثوي  و ذلى الإ راه والتحريض على أفعال العنف العائلي أو ال واج القسري 

  التدا ير المت ذة لموافح  تشااااويه الأععاااااء التناساااالي   ورحبت اللجن  المعني  بحقوق الإنسااااان بم تلف  -50
الأنثوي ، لكنها أعربت مع ذلى عن قلقها من عدف و ود إدانات وعدف و ود إحصااااااااءات عن مد  انتشاااااااار 
هذه الظاهرة، وذ رت أنه ينا ي للكساااااامبرل أن تعجج باعتماد اسااااااتراتيجي  وطني  بشااااااان تشااااااويه الأععاااااااء 

 .( 60) ج  هود توعي  المجتمعات المحلي  المعرض  لل طرالتناسلي  الأنثوي  وأن تواا

وأواات اللجن  المعني  بالقعااء على التميي  ضاد المرأة لكسامبرل  تشاجيع العاحايا على الإ لال  -51
  ساااع ؛   24عن العنف الجنساااني، بطرق منها إنشاااء خط اتصااال هاتدي مت صااة للمساااعدة مجاناً على مدار 

  تقني  والمالي  الم صاااصااا  لإيواء النسااااء والدتيات ضاااحايا العنف الجنسااااني وزيادة عدد وزيادة الموارد الاشاااري  وال 
المآوي؛ وتوساااايع نطاق الحماي  من العنف العائلي، بما في ذلى إمواني  التقدف بطل  للحصااااول على أوامر 

 .( 61) ن المسيتين حماي ، بحيث تشمج النساء المرتاطات بحوم الواقع اللواتي يتقاسمن عقود الإيجار مع لر ائه 

وأوااات اللجن  ندسااها لكساامبرل بالتوعي  بالطابع التميي ي للتحرس الجنسااي، قصااد وقده؛ وتجريم  -52
 .( 62) التحرس الجنسي على و ه التحديد والنة على عقوبات مناسا 

 الأطفال -2 

  النسااا  الشااارعي   الرامي إلى إل اء مدهومبي   6568تحيط لجن  حقوق الطدج علماً بمشااارولأ القانون رقم  -53
وةير الشااااااااارعي، لكنها تظج تشاااااااااعر بالقل  من اساااااااااتمرار التدري   ين أطدال المت و ين وةير المت و ين. 

،  6568 وأوااااااات لكساااااامبرل بان تت ذ  ميع التدا ير اللازم  لتسااااااريع إ راءات اعتماد مشاااااارولأ القانون رقم
. وقادمات اللجنا  المعنيا  باالحقوق ( 63) وتكداج عادف التميي  في ح  الأطداال المولودين لأ وين ةير مت و ين

 .( 64) الاقتصادي  والا تماعي  والثقافي  ملاحظات وتوايات مماثل 

المتعل   وضااااع ترتياات لحصااااول الألاااا ا    7674وأحاطت اللجن  علماً بمشاااارولأ القانون رقم  -54
وانات المنوي . على معلومات عن نساابهم في حالات التبني أو الحمج عن طري  التبرلأ بالبويعااات أو الحي 

ةير أنها أعربت عن قلقها إزاء المعلومات التي تديد بان مشااااااااااااارولأ القانون لا ي ال ةامعااااااااااااااً  داً وأنه من 
الواضا  ما هي الدائرة التي ساتكون مساؤول  عن إدارة وت  ين البيانات التي ساتتي  للطدج لاحقاً الح    ةير

 .( 65) في الواول إلى تلى البيانات المتعلق  بااوله
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وأواااات لجن  حقوق الطدج لكسااامبرل بان تدرج في القانون حظراً ااااريحاً لجميع ألاااوال العقوب   -55
  18و  14البادنيا ، في  ميع الأماا ن، مهماا  اانات خ يدا ، بماا يشااااااااااااااماج الأطداال الاذين تتراود أعماارهم  ين  

لااوال الإيجا ي  ساان ، وأن تحذف من تشااريعاتها مبدأ  واز اساات داف ألااوال خ يد  من العقوب ؛ وتشااجع الأ
وةير العنيد  والتشاااار ي  لتربي  الأطدال وتهذيبهم؛ وأن تعاااع اساااتراتيجي  وطني  لاااامل  لمنع  ميع ألاااوال  

 .( 66) العنف ضد الأطدال والتصدي لها، خاا  داخج الأسرة

وأوااات اللجن  ندسااها لكساامبرل ب نشاااء  ليات و  راءات مت صااصاا  لتحديد الأطدال المعرضااين  -56
  ولأ ضااااحايا الجرائم المشاااامول  بالبروتو ول الاختياري الملح  باتدالي  حقوق الطدج بشااااان  يع الأطدال ل طر الوق 

واسااات لال الأطدال في الا اء وفي المواد الإباحي ، ولا سااايما في اااادوف الأطدال الذين يعيشاااون أوضااااعاً 
  الا اءل ولالتوزيع التجاري   هشاااا ، وأن تنة التشااااريعات الوطني  على تعاريف لللاساااات لال الجنسااااي للأطدال في 

 .( 67) لمواد الاعتداء على الأطدالل وفقاً للبروتو ول الاختياري 

 الأشخاص ذوو الإعاقة -3 

  أعربت لجن  حقوق الطدج عن قلقها لأن الدتيات ذوات الإعاق  ما زلن معرضااات بشاادة ل طر تعدد -57
في توافر المومدين المؤهلين والمدربين،    ألااوال التميي  ووقوعهن ضااحايا العنف الجنساااني، ولو ود ث رات

 .( 68) ولأن توفير الترتياات التيسيري  المعقول  عملي  طويل  وذات إ راءات إداري  معقدة  داً 

  وحثت لجن  حقوق الطدج لكسااامبرل على اعتماد نهج قائم على حقوق الإنساااان إزاء الإعاق  ووضاااع -58
ق . وات اذ تدا ير للكشااف عن العنف الممار  على الأطدال،  اسااتراتيجي  لااامل  لإدماج الأطدال ذوي الإعا

خااا  الدتيات ذوات الإعاق ، ومنعه وموافحته؛ وات اذ تدا ير فوري  لعامان اساتدادة الأطدال ذوي الإعاق   
من الرعاي  الصااااااحي ، بما في ذلى  رامج الكشااااااف والتدخج الماور، ومن خدمات أخصااااااائيين مثج معالجي 

اء الأطدال المت صااااااصااااااين في العلاج الندسااااااي الذين يشاااااا  صااااااون الحالات ومعالجي مشااااااولات النط  وأطا 
  الأمراض الحر ي  الندساااي  وأخصاااائيي العلاج الوميدي؛ وات اذ  ج التدا ير اللازم  لتوفير الترتياات التيسااايري 

 .( 69) المعقول  للأطدال ذوي الإعاق  في  ميع الأما ن

  7سااان أنه ينا ي للكساامبرل أن تعاامن التنديذ الدعال للقانون المؤر  وذ رت اللجن  المعني  بحقوق الإن  - 59
بشاااان إمواني  الوااااول إلى الأما ن العام  والطرق العام  والمااني المتعددة المساااا ن    2022 انون الثاني/يناير  

الوااااول  للجميع، وينا ي أن تعااامن امتثال أرباي العمج الت امبهم الإيجا ي  تموين الألااا ا  ذوي الإعاق  من 
 . ( 70) إلى سوق العمج، بسبج منها توفير ترتياات تيسيري  معقول ، لا سيما في القطالأ ال ا  

 المثليات والمثليون ومزدوجو الميل الجنسي ومغايرو الهوية الجنسانية وحاملو صفات الجنسين -4 

ن قلقها بشاااااان ساااااوء  إن اللجن  المعني  بالحقوق الاقتصاااااادي  والا تماعي  والثقافي ، وقد أعربت ع -60
أوضاااااالأ الأزواج من ندس الجنس ب صاااااو  الاعتراف بالبنوة، أواااااات لكسااااامبرل بات اذ التدا ير اللازم  
الرامي  إلى وضااااع إطار قانوني بشااااان البنوة يحترف احتراماً تاماً مبدأ عدف التميي ، بما في ذلى عدف التميي   

 .( 71) في ح  الأزواج من ندس الجنس

المعني  بحقوق الإنساااان ب عداد مشااارولأ قانون بشاااان ح  الأطدال حاملي اااادات  ورحبت اللجن   -61
الجنساااااااااااين في تحديد هويتهم الجنسااااااااااااني ،  يد أنها لاحظت بقل  أن الأطدال الذين يعانون من تااينات في  

  رللا ر ع  فيها، وذ رت أنه ينا ي للكسااامب   النمو الجنساااي عند الولادة ي عاااعون أحياناً لإ راءات طبي   ائرة 
  ولا سااااااايما العمليات الجراحي ، المتعلق  أن تع ز التدا ير الرامي  إلى التوقف عن إ راء عمليات لا ر ع  فيها، 

  بالأطدال حاملي اادات الجنساين الذين ليساوا قادرين بعد على إعطاء موافقتهم الحرة والمساتنيرة، إلا في الحالات 
اي طبي ، وفي هذا الصاااااااادد ينا ي التعجيج باعتماد  التي تكون فيها هذه التدخلات ضااااااااروري  لل اي  لأسااااااااا 

 .( 72) قانون لهذا ال رض
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 المهاجرون واللاجئون وملتمسو اللجوء -5 

سااااالطت مدوضاااااي  الأمم المتحدة الساااااامي  لشاااااؤون اللا تين العاااااوء على الماادرات التي ات ذتها  -62
  ن هذه الالت امات تتمالااااااى مع التعبت  ، مشاااااايرة إلى أ 2023- 2018لكساااااامبرل، بما فيها البرنامج الحوومي للدترة 

  الطويل  الأمد التي قامت  ها لكسااااااامبرل لدعم اللا تين على المساااااااتويين الوطني والدولي وعلى مساااااااتو  الاتحاد 
 .( 73) مع است اال أل ا  فارين من  لد  خر 2022الأوروبي،  ما يتع  أيعاً في عاف 

لقها لأن ملتمسااااااااي اللجوء يعااااااااطرون إلى وأعربت لجن  القعاااااااااء على التميي  العنصااااااااري عن ق -63
الانتظار ساااات  ألااااهر بعد تقديم الطل  قبج أن يساااام  لهم بالواااااول إلى سااااوق العمج، وأوااااات لكساااامبرل 

 .( 74)  تقصير فترة الألهر الست   ي يوون واول ملتمسي اللجوء إلى سوق العمج أسرلأ

وألااارت مدوضااي  لااؤون اللا تين إلى أن لكساامبرل لا تحتج  من يلتمسااون اللجوء على الحدود.   -64
وينتمي ملتمساااااو اللجوء المحتج ون في لكسااااامبرل إلى فتتين أسااااااسااااااًض ملتمساااااو اللجوء ال اضاااااعون لإ راء  

ى  لد ثالث  من. الثالث، وملتمساااو اللجوء المرفوضاااون في انتظار عودتهم إلى  لدانهم الأاااالي  أو إل د لن
 على إمواني  احتجاز الأطدال  وااااااااااده ملاذاً أخيراً ولأقصااااااااار فترة ممون   2015وينة قانون اللجوء لعاف 

عندما يثبت أنه لا يمون تطبي  تدا ير أقج قسااااااراً بدعالي . وقد اعتُرف  هذه المسااااااال  في البرنامج الحوومي 
تجاز النساااااااء والأساااااار والعااااااعداء، والتعديج الذي ينة على إنشاااااااء هيوج محدد لاح  2023-2018للدترة 

اللاح  للتشاااااااريعات المتعلق  بالاحتجاز لعااااااامان عدف وضاااااااع الأطدال في مر   الاحتجاز بجوار المطار.  
 .( 75) ومع ذلى، استمر حتى ادن احتجاز الأطدال في هذا المر   بسب  عدف و ود هيوج احتجاز محدد

تعديج تشاااااريعاتها من أ ج وضاااااع حد لاحتجاز  وأواااااات مدوضاااااي  لاااااؤون اللا تين لكسااااامبرل    -65
 . (76)الأطدال المها رين، ب ض النظر عن وضعهم القانوني، وتكريس  دائج الاحتجاز في القانون وتنديذها عملياً 

وأعربت لجن  حقوق الطدج عن قلقها لأن اللجن  الاسااتشاااري  المسااؤول  عن تحديد مصااال  الطدج   -66
ةير المصاااحوبين ليسااات مساااتقل  أو محايدة، وأواااات لكسااامبرل  تع ي  الدعااالى في ساااياق عودة الأطدال 

قدرة السااالطات على تحديد مصاااال  الطدج الدعااالى وتطبيقها في الإ راءات المتصااال  باللجوء والهجرة، بما 
في ذلى في قعااايا لد لنل؛ و نشاااء وضااع خا  لصااال  الأطدال ةير المصااحوبين الذين لم يتقدموا بطل   

ن العااااوء على أهمي  ات اذ القرارات  ي . وساااالطت مدوضااااي  لااااؤون اللا ت ( 77) ي  الدولي للحصااااول على الحما
المتعلقا   رفاه الطداج من هيتا  مسااااااااااااااتقلا  لحمااي  الطداج تتمتع بال برة والتادري  للنظر في مصااااااااااااااال  الطدج  

 .( 78) الدعلى، وتجن  خطر التعاري  ين هذه المصال  وسياس  الهجرة الوطني 

ن اللا تين إلى التدا ير المعتمدة لتحسااااين مروف الاساااات اال، ةير أنها وألااااارت مدوضااااي  لااااؤو  -67
لاحظت أن نوعي  مروف الاساات اال يمون أن ت تلف اختلافاً  بيراً من مر   اساات اال إلى  خر، وأوااات  
لكسااااامبرل بان تحسااااان قدر الإموان نوعي  مروف الاسااااات اال المتاح  لملتمساااااي اللجوء، بطرق منها تعيين 

 .( 79) فيين، وضمان استمرار است داف مرا   الاست اال المؤقت  لرقام  القصيرة لملتمسي اللجوء مومدين إضا 

وأحاطت مدوضااي  لااؤون اللا تين علماً بحدوً تحسااينات تتعل   لم لاامج الأساار في لكساامبرل،  -68
  التنقج  بشااااان حري    2008 ي/أةسااااطس    29لكنها ألااااارت إلى أن بعض التحديات لا ت ال قائم . وينة قانون  

  والهجرة على أن المتمتعين بالحماي  الدولي  ي عاااااعون لموعد نهائي مدته سااااات  ألاااااهر بعد قرار اللجوء الإيجا ي 
 .( 80) الصادر في حقهم لتقديم طلااتهم المتعلق   لم لمج الأسرة

وأواات مدوضاي  لاؤون اللا تين لكسامبرل  تيساير لم لامج أسار المتمتعين بالحماي  الدولي  من  -69
ج الصاااااارم  لطل  لم لااااامج  أ  ج الوفاء بالت اماتها على نحو أفعاااااج، وذلى  وساااااائج منها عدف تطبي  المُهب

، وقبول اساتكمال طل   2008الأسار في مج لأنسا  الظروفل المنصاو  عليها في تشاريعات الهجرة لعاف 
الذين   -يهم لم لاااااامج الأساااااارة بعد انقعاااااااء المهل  المحددة. وأواااااااتها ب عداء الأطدال المندصاااااالين عن ذو 

الذين تقدموا بطلاات للم لامج أسارهم مع والديهم، من المتطلاات الألاد   - يرعاهم أفراد الأسارة أو الأاادقاء
 .( 82) . وقدمت اللجن  المعني  بحقوق الإنسان توايات مماثل ( 81) ارام 
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 عديمو الجنسية -6 

المتعلق    1954اتدالي  عاف ألارت مدوضي  لؤون اللا تين إلى أنه رةم  ون لكسمبرل طرفاً في   -70
 وضااع الألاا ا  عديمي الجنسااي  وأن وزارة الهجرة واللجوء م تصاا  في تحديد ما إذا  ان الشاا ة عديم 

. وذ رت اللجن  المعني  بحقوق ( 83) الجنساااي ، ف ن التشاااريعات لم تعاااع إ راء لتحديد حالات انعداف الجنساااي 
نظم إ راءات تحديد وضااع انعداف الجنسااي  وأن تسااتحدً  الإنسااان أنه ينا ي للكساامبرل أن تعتمد تشااريعات ت 

تصااااااااري  إقام  للألاااااااا ا  المعترف بوونهم عديمي الجنسااااااااي  من أ ج منحهم الحقوق التي تكدلها اتدالي  
 .( 84) 1954 عاف
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