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 مجلس حقوق الإنسان 
 الفريق العامل المعني بالاستعراض الدوري الشامل

 الدورة الخامسة والأربعون 
 2024شباط/فبراير  2 -كانون الثاني/يناير   22

 الصين  

 تجميع للمعلومات أعدته مفوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان  

 معلومات أساسية -أولاا  
، مع مراعاة نتائج الاستعراض 16/21و 5/1أعُدّ هذا التقرير عملًا بقراري مجلس حقوق الإنسان  -1

. والتقرير تجميع للمعلومات الواردة في وثائ  الأمم المتحدة ذات الصاااااااالق، وهو مقدّ  في شاااااااا    ( 1) السااااااااا  
 موجز تقيّداً بالحدّ الأقصى لعدد الكلمات.

 نطاق الالتزامات الدولية والتعاون مع آليات حقوق الإنسان -ثانياا  
معنيق  تمتع كبار السااب بجميع حقوق الإنسااان الصاايب على التصاادي   شااجعا اليبيرة المسااتقلق ال -2

على جميع معاهدات حقوق الإنساااااان التي ليساااااا  رفاً في ا بعد، ولا سااااايما الع د الدولي اليا  بالحقوق  
. وأوصااااااا اللجنق المعنيق بالقىاااااااز على التمييز العنصااااااري الصاااااايب ب ن تن ر في ( 2) المدنيق والسااااااياساااااايق
تفاقيق الدوليق لحمايق جميع الأشاااااايا  مب الااتفاز القسااااااريا والاتفاقيق الدوليق لحمايق  التصاااااادي  على الا

  1947حقوق جميع العمال الم اجريب وأفراد أساااارهما واتفاقيق من مق العم  الدوليق المتعلقق  تفتيع العم ، 
اقيق الشاااااعول الأصاااااليق  (ا واتف143)رقم  1975(ا واتفاقيق العمال الم اجريب )الأح ا  التكميليق(،  81)رقم 

 .( 3) (189)رقم  2011(ا واتفاقيق العمال المنزلييب،  169)رقم  1989والقبليق،  

وأوصااا اللجنق المعنيق بالحقوق الاقتصاااديق والاجتماويق والثقاايق الصاايب بالتصاادي  على البروتوكول   - 3
. وشاااااجعا اللجنق المعنيق  ( 4) والثقاايق الااتياري الملح  بالع د الدولي اليا  بالحقوق الاقتصااااااديق والاجتماويق  

مب   14بالقىاااااز على التمييز العنصااااري الصاااايب على اصاااادار الإعلان الااتياري المنصااااو  علي  في المادة 
الاتفاقيق الدوليق للقىااز على جميع أشا ال التمييز العنصاري الذي يعترا بااتصاا  اللجنق في تلقي البلا ات  

  . وأوصااا اللجنق المعنيق بالقىاااز على التمييز لااد المرأة الصاايب بالتصاادي  على البروتوكول ( 5) الفرديق والن ر في ا 
. وشاااااااجعا اللجنق المعنيق بحقوق  ( 6) التمييز لاااااااد المرأة   الااتياري الملح  باتفاقيق القىااااااااز على جميع أشااااااا ال 

الأشاااايا  ذوي الإعاقق الصاااايب على التصاااادي  على البروتوكول الااتياري الملح  باتفاقيق حقوق الأشاااايا   
 . ( 8) . وقدما مفوليق الأمم المتحدة الساميق لحقوق الإنسان توصيات مماثلق ( 7) ذوي الإعاقق مب دون ت اير 
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المعنيق بالحقوق الاقتصااااااااااااديق والاجتماويق والثقاايق الصااااااااااايب بساااااااااااح  جميع   وأوصاااااااااااا اللجنق -4
التحف ات على الع د الدولي اليا  بالحقوق الاقتصااااديق والاجتماويق والثقاايق لىااامان التلبي  المباشااار 

. ولا تزال اللجنق المعنيق بالقىااز ( 9) لجميع الحقوق المنصاو  علي ا في الع د في ن ام ا القانوني المحلي
على التمييز لااااد المرأة تشااااعر بالقل  لأن اتفاقيق القىاااااز على جميع أشاااا ال التمييز لااااد المرأة لا تلب   

 .( 10) مباشرة في المحاكم الو نيق في الصيب

  قوأوصااا اللجنق المعنيق بالقىاااز على التمييز لااد المرأة الصاايب بالن ر في التصاادي  على اتفاقي  -5
  . وأوصااااا من مق الأمم المتحدة للترويق والعلم والثقافق )اليونساااا و( ( 11) 1961افض حالات انعدا  الجنساااايق لعا  

 .( 12) التمييز في مجال التعليم الصيب بالتصدي  على اتفاقيق م افحق 

  من ومق وحث بعض الم لفيب  ولايات في ا ار الإجرازات الياصاااق الصااايب على التعاون الكام  مع  -6
الأمم المتحدة لحقوق الإنساان وتتاحق الوصاول مب دون عائ  لليبراز المساتقليب الذيب تلقوا ادعازات  وقو  

 .( 13) انت اكات جسيمق لحقوق الإنسان وقمع الحريات الأساسيق وعالجوها

 .( 14) وقدما الصيب مساهمات ماليق الى مفوليق الأمم المتحدة الساميق لحقوق الإنسان -7

 الإطار الوطني لحقوق الإنسان -ثالثاا  
 الإطار الدستوري والتشريعي -1 

أوصاا اللجنق المعنيق بالحقوق الاقتصااديق والاجتماويق والثقاايق الصايب  تن يم تقييم الأثر على  -8
حقوق الإنسااااان في عمليق صاااايا ق التشااااريعات والسااااياسااااات في مجالات الحقوق الاقتصاااااديق والاجتماويق  

. وأوصاااا اللجنق المعنيق بالقىااااز على التمييز لاااد المرأة الصااايب أيىااااً باعتماد قانون و ني ( 15) والثقاايق
 .( 16) للجوز بما يتواف  مع المعايير الدوليق

 البنية التحتية المؤسسية وتدابير السياسة العامة -2 

عنيق بالقىاااااز على أوصااااا اللجنق المعنيق بالحقوق الاقتصاااااديق والاجتماويق والثقاايق واللجنق الم -9
التمييز لااااد المرأة واليبيرة المسااااتقلق المعنيق ب بار السااااب الصاااايب بةنشاااااز مقسااااسااااق و نيق مسااااتقلق لحقوق  
  الإنسااان ذات ولايق واسااعق النلاق لتعزيز حقوق الإنسااان وحمايت ا، بما في ذل  حقوق كبار السااب، بما يتماشاااى 

يز وحمايق حقوق الإنسااااان )مبادئ باريس(، وتزويدها  مع المبادئ المتعلقق بمركز المقسااااسااااات الو نيق لتعز 
 .( 17) بالموارد الماليق والبشريق الكاايق

 تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها -رابعاا  

تنفيذ الالتزامات الدولية المتعلقة بحقوق الإنسااااان مع مراعاة القانون الدولي الإنساااااني   -ألف 
 الواجب التطبيق

 المساواة وعدم التمييز -1 

أعروا اللجنق المعنيق بالحقوق الاقتصااااااااديق والاجتماويق والثقاايق واللجنق المعنيق بالقىااااااااز على  -10
التمييز العنصاااري عب قلق ما لأن الصااايب لم تساااب تشاااريعاً شااااملًا وجامعاً مناهىااااً للتمييز يح ر صاااراحق  

ي اليااا  بااالحقوق  جميع أشاااااااااااااا ااالاا ، ممااا يعوق الحمااايااق الكاااملااق مب التمييز وفقاااً لأح ااا  الع ااد الاادول
الاقتصااااديق والاجتماويق والثقاايق. ويسااااور اللجنق المعنيق بالحقوق الاقتصااااديق والاجتماويق والثقاايق القل   
أيىااااااااً ا از عد  وجود تدا ير فعالق لم افحق التمييز بح م الواقع الذي يتعرض ل  المحرومون والم مشاااااااون  

 .( 18) قوق م الاقتصاديق والاجتماويق والثقاايقأفراداً وجماعاتٍ ايما ييص تمتع م الفعلي بح
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وشاددت اللجنق المعنيق بالحقوق الاقتصااديق والاجتماويق والثقاايق واليبيرة المساتقلق المعنيق ب بار  -11
ه لا يزال يشا   مصادراً لعد  المسااواة ويمنع العديد مب كبار الساب في الممارساق الساب على أن ن ا  ههوكو

العمليق مب الملالبق باسااااااتحقاقات م الاجتماويق. ودعا اليبيرة المسااااااتقلق الصاااااايب الى أن تىااااااع حداً ل ذا 
جتماعي  التمييز بح م الواقع وتىااااااامب تمتع كبار الساااااااب النا حيب داالياً مب الريل الى الحىااااااار بالىااااااامان الا 

 . ( 19) والاستحقاقات الصحيق وسائر الاستحقاقات عين ا التي يتمتع   ا س ان المنا   الحىريق منذ فترة  ويلق 

 حق الفرد في الحياة والحرية والأمان على شخصه وفي عدم التعرض للتعذيب -2 

اصق المعنيق بحالق لاح ا اللجنق المعنيق بالحقوق الاقتصاديق والاجتماويق والثقاايق والمقررة الي -12
المدافعيب عب حقوق الإنسااااااااان أن اسااااااااازة معاملق المدافعيب عب حقوق الإنسااااااااان المحتجزيب في الصاااااااايب 

 . ( 20) تزال متو نق وقد تص  الى حد التعذي  و يره مب لرول المعاملق القاسيق أو اللاانسانيق أو الم ينق  لا 

 التمييز العنصاااري عب قلق ا ا از التقارير التي تفيد ب ن بعضوأعروا اللجنق المعنيق بالقىااااز على  -13
التبتييب والإيغور وساااائر الأقليات الإثنيق والمت اهريب الساااياساااييب السااالمييب والمدافعيب عب حقوق الإنساااان 
قد تعرلااوا للتعذي  أو  يره مب لاارول سااوز المعاملق، وأن بعض المعتقليب الإيغور قد احتجزوا مع منع  

 .( 21) لفترات  ويلق، مما عرل م ليلر التعذي  و يره مب لرول سوز المعاملقالاتصال 

 حقوق الإنسان ومكافحة الإرهاب -3 

أعروا المفولااايق السااااميق لحقوق الإنساااان واللجنق المعنيق بالقىااااز على التمييز العنصاااري عب  -14
قلق ما مب أن التعريل الواسااااع لبرهال والإشااااارات الغامىااااق الى التلرا والتعريل  ير الوالاااا  للنزعق  

لديني السااااالمي،  الانفصااااااليق في القوانيب الصاااااينيق أمور مب شااااا ن ا أن تفىاااااي الى تجريم التعبير المدني وا
الادينياق، بمب في اا الإيغور المساااااااااااااالمون،    -وتيساااااااااااااار التنميي الجناائي لاقلياات الإثنياق والجمااعاات الإثنياق  

. وأوصااااااااا اللجنق المعنيق بالقىاااااااااز على التمييز العنصااااااااري الصاااااااايب ( 22) والتبتيون البوذيون، والمنغوليون 
لىمان تكييف ا  دقق، ووجود آليات رصد فعالق    باستعراض قوانين ا ولوائح ا وممارسات ا القائمق ذات الصلق

ولااااامانات كاايق لاااااد اساااااازة اساااااتعمال ا، وتنفيذها بلريقق لا تشااااا   تنميلاً أو تمييزاً على أساااااا  العرق 
 .( 23) الدينيق -اللون أو النس  أو الجنسيق أو الإثنيق أو ال ويق الإثنيق  أو

 قاب، وسيادة القانون إقامة العدل، بما في ذلك مسألة الإفلات من الع -4 

أعروا اللجنق المعنيق بالحقوق الاقتصااااديق والاجتماويق والثقاايق عب قلق ا ا از عد  اساااتقلال القىااااز  - 15
في الصااايب، فىااالًا عب المي  في السااانوات الأايرة نحو  يادة التدا  الساااياساااي في القىااااز. وأوصاااا الصااايب  

 . ( 24)  مق مب أج  لمان تمتع القىاز بالاستقلال والنزاهق الكامليب باتياذ جميع التدا ير التشريعيق والإداريق اللا 

وأوصااا اللجنق المعنيق بالقىاااز على التمييز العنصااري الصاايب كذل  بىاامان حصااول لااحايا   -16
  جرائم الكراهيق والال الكراهيق ذات اللابع العنصري على الدعم لتيسير ا لا  م عب هذه الحالات وتزويدهم

 .( 25) المناسبقبسب  الانتصاا 

 الحرّيات الأساسية والحق في المشاركة في الحياة العامة والسياسية -5 

أعروا اللجنق المعنيق بالحقوق الاقتصااااااااديق والاجتماويق والثقاايق عب قلق ا ا از الرقابق الواساااااااعق  -17
ما تحد النلاق. فمع م وسااااااائ  التواصاااااا  الاجتماعي الدوليق ومنصااااااات الرسااااااائ  محجووق في الصاااااايب، ك

تدا ير الحج  المفرولااااااق على محركات البحث العالميق بشاااااادة مب المحتو  المتالإ على شااااااب ق الإنترنا 
الياصااااااااااااق بالبلد. وأعروا اللجنق عب قلق ا أيىاااااااااااااً ا از القيود الواسااااااااااااعق النلاق والمتزايدة على المحتو ، 

 .( 26) ق الح ومقمنع مقدمي اليدمات مب انشاز شب ات ااصق افتراليق مب دون موافق وت از
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وأوصااااا اليونساااا و الصاااايب بةلغاز تجريم التشاااا ير وتدراج  لاااامب قانون ا المدني، وفقاً للمعايير  -18
 .( 27) الدوليق لحقوق الإنسان

وحثا اللجنق المعنيق بحقوق الأشااااايا  ذوي الإعاقق الصااااايب على اتياذ جميع التدا ير اللا مق  -19
في حريق التعبير والرأي، بما يشااام  حريق التما  المعلومات لىااامان تمتع الأشااايا  ذوي الإعاقق بالح   

 .( 28) والأفكار وتلقي ا ونقل ا، بما في ذل  في سياق تعاون م مع الأمم المتحدة

  وأعروا مفوض الأمم المتحدة السااااااااامي لحقوق الإنسااااااااان عب قلق  ا از الح م على اثنيب مب مدافعيب  -20
جب لمدد  ويلق، وهو ما يتعارض مع معايير القانون الدولي بار يب عب حقوق الإنسااااااان في الصاااااايب بالساااااا 

لحقوق الإنساااااان. وشاااااددت على أهميق اتياذ الوات لىااااامان عد  اسااااات داا ساااااائر المدافعيب عب حقوق  
 .( 29) الإنسان بسب  ممارست م لحقوق الإنسان الم فولق ل م في حريق التعبير وتكويب الجمعيات والتجمع السلمي 

وأعروا اللجنق المعنيق بالقىااااز على التمييز لاااد المرأة عب قلق ا لتعرض المدافعات عب حقوق   -21
الإنسااااااااان يتعرلااااااااب للترهي  والمىااااااااايقق، بما في ذل  حالات العنا الجنسااااااااي و يره مب أشاااااااا ال العنا 

ة، الجنساااااني، على يد الشاااار ق وسااااائر المويفيب الح ومييب بسااااب  عمل ب في مجال حقوق الإنسااااان للمرأ 
 .( 30) ولاحتمال مواج ت ب المىايقات لمشاركت ب في استعراض اللجنق لتقرير الصيب

  وأعرواا اللجناق المعنياق باالحقوق الاقتصاااااااااااااادياق والاجتمااوياق والثقاااياق عب قلق اا ا از فرض قيود مفر اق  -22
ما يتعل  على عم  المن مات  ير الح وميق المسااااااتقلق، سااااااواز في القانون أو في الممارسااااااق، ولا ساااااايما اي 

. وأوصاااااااااااااااا اللجناق  ( 31) بااالمن مااات  ير الح وميااق التي تعماا  على تعزيز حقوق الأقليااات الإثنيااق والاادينيااق
المعنيق بحقوق الأشاااايا  ذوي الإعاقق الصاااايب بالاعتراا  دور من مات المجتمع المدني كج ات مدافعق  

  مليب على تعزيز حقوق الأشااااايا  عب حقوق الإنساااااان، وح ر أي أعمال انتقاميق لاااااد الأفراد والمن مات العا 
 .( 32) ذوي الإعاقق، واتياذ تدا ير لحمايق الحيز المدني

 الحق في الخصوصية -6 

  أوصااا اللجنق المعنيق بحقوق الأشاايا  ذوي الإعاقق الصاايب بىاامان حمايق اصااوصاايق البيانات -23
جميع أنحاز البلاد،  الشااااايصااااايق لاشااااايا  ذوي الإعاقق حمايقً شااااااملق بموج  قوانيب حمايق البيانات في

 .( 33)  وسائ  من ا الح  في اتياذ اجرازات والحصول على سب  انتصاا

 الحق في الزواج والحياة الأسرية -7 

أوصااااا اللجنق المعنيق بالقىاااااز على التمييز لااااد المرأة الصاااايب بىاااامان تمتع المرأة  نفس الحقوق   - 24
التي يتمتع   ا الرج  ايما يتعل  بحىاااانق الأ فالا ووةنفاذ قانون حمايق القاصاااريب انفاذاً صاااارماً، وهو القانون  

دون السااااب القانونيق أو اافائ م،  الذي يح ر ممارسااااق التنافس على حقوق الحىااااانق عب  ري  انتزا  الأ فال  
ويجر  أفعال هانتزا  الأ فال وتافائ مه باعتبارها ااتلافاً لا فالا ولامان أن ت اذ محاكم الأسارة في الاعتبار  
حوادث العنا المنزلي أو سااااائر أشاااا ال العنا الجنساااااني عند اتياذ قرار بشاااا ن حىااااانق الأ فال وحقوق  

 .( 34) يوماً  30بح م الأمر الواقعا ولمان عد  فرض فترة الت دئق البالغق الزيارة عند فسخ  واج أو ارتباط 

 حظر جميع أشكال الرق، بما في ذلك الاتجار بالأشخاص -8 

أوصاااا اللجنق المعنيق بالقىااااز على التمييز العنصاااري الصااايب  تعزيز ج ودها الراميق الى منع  -25
ذ المنت م لإجرازات تشااااااغيليق موحدة بديق تحديد الاتجار بالأشاااااايا  وكشااااااف  وم افحت ا ومواصاااااالق التنفي 

  لاااحايا الاتجار ومسااااعدت م وتعادة ت هيل م بلريقق اساااتباقيقا وتقديم  يانات مصااانفق عب عدد حالات الاتجار
  والاساترقاق التي حددت والتحقي  في ا ومقالااة مرتكبي ا ومعاقبت م، وعب ساب  الانتصااا والمسااعدة المقدمق

 .( 35) الى الىحايا
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وأعروا اللجنق المعنيق بالقىاز على التمييز لد المرأة عب قلق ا لأن الصيب  لد مقصد للاتجار   -26
بالنسااااز والفتيات مب جم وريق كوريا الشاااعبيق الديمقرا يق لأ راض الاساااتغلال الجنساااي أو الزواج القساااري 

ديمقرا يق يصااانفب تصااانيفاً قا عاً  المسااااكنقا ولأن النسااااز والفتيات الفارات مب جم وريق كوريا الشاااعبيق ال أو
على أن ب هم اجرات  ير ن امياته، ووعىا ب يُعدن قساراًا ولأن الأ فال المولوديب في الصايب لنسااز مب 
جم وريق كوريا الشاااااعبيق الديمقرا يق محرومون مب حقوق م في تساااااجي  المواليد والجنسااااايق والتعليم والرعايق  

 . ( 36) ون تعريض الأ  ليلر الترحي  الى جم وريق كوريا الشعبيق الديمقرا يق الصحيق لأن  لا يم ب تسجي  ولادت م د 

وأعرل بعض الم لفيب  ولايات في ا ار الإجرازات الياصااااااااااااق عب قلق م مب أن المحتجزيب مب  -27
الأقليات الإثنيق أو اللغويق أو الدينيق قد ييىااعون قسااراً لااتبارات د  وفحو  أعىاااز مث  الموجات فوق  

سااائر السااجناز  الصااوتيق والأشااعق السااينيق، مب دون الحصااول على موافقت م المسااتنيرةا  ينما لا يلل  مب  
  اليىااو  لمث  هذه الفحوصااات. ووحساا  ما ورد تُسااج   نتائج الفحوصااات في قاعدة  يانات لمصااادر الأعىاااز 

 .( 37) الحيق التي تس   تيصيص هذه الأعىاز

 الحق في العمل وفي ظروف عمل عادلة ومؤاتية -9 

القل  ا از النسبق ال امق للعامليب يساور اللجنق المعنيق بالحقوق الاقتصاديق والاجتماويق والثقاايق   -28
  في الاقتصاااااااد  ير الن امي ولكون هقلاز العمال  ير مشااااااموليب في الواقع بشاااااا   كاا بقوانيب العم  والحمايق 

الاجتماويق. وتوصااي اللجنق الصاايب باعتماد ن ج كلي في معالجق الاقتصاااد  ير الن امي واتياذ جميع التدا ير  
 .( 38) اد  ير الن امي و يادة فر  العم  في سوق العم  الن امي اللا مق لتقليص نلاق الاقتص 

وأعرواا اللجنااق عين ااا عب قلق ااا ا از التقااارير المتعلقااق ب روا العماا   ير اذمنااق، بمااا في ذلا   -29
حالات الإصااااااابق والوفاة، مث  وفاة العمال في حرائ  في المصااااااانع حيث كانوا محتجزيب في ا ار الحجر  

(ا وت از التقارير التي تفيد بانتشاااااااااااااار التحر  في م ان 19-فيرو  كورونا )كوفيدالصاااااااااااااحي أثناز مرض  
العم ، ولا سيما التحر  الجنسي بالنسازا وت از عد  توقيع عقود العم  وعد  كفايق الت ميب اللبي والت ميب 

ع العم ، لااد الحوادث، ولا ساايما في القلاعيب اليا  و ير الن امي، الااافق الى عد  كفايق آليات تفتي 
 .( 39) بما في ذل  في منلقق التبا المستقلق ذاتياً وفي منلقق شينجيانغ الإيغوريق المتمتعق بالح م الذاتي

وأعروا اللجنق عين ا أيىاااااً عب قلق ا لأن اتحاد نقابات العمال لعمو  الصاااايب هو ال ي   الوحيد   -30
  لحرة لحق م في تكويب النقابات والانىما  الي ا،المسمولإ ب  لنقابات العمال، حيث يمنع العمال مب الممارسق ا 

 .( 40) ولأن ح  العمال في الإلرال  ير منصو  علي  في قانون النقابات

 الحق في الضمان الاجتماعي -10 

أوصااا اللجنق المعنيق بالحقوق الاقتصاااديق والاجتماويق والثقاايق الصاايب  تعزيز ج ودها الراميق  -31
الى توساااااايع نلاق تغليق ن ا  الىاااااامان الاجتماعي، ليشاااااام  على وج  اليصااااااو  الأفراد المنتميب الى 

يب في القلا   الأقليات الإثنيق وساااا ان الريل والعمال النا حيب مب الريل الى الحىاااار، فىاااالًا عب العامل
 ير الن اميا واعتماد التدا ير اللا مق لىاااااااامان تغليق مبلغ اسااااااااتحقاقات المساااااااااعدة الاجتماويق لتكاليل 

 .( 41) المعيشق بصورة كاايق،  وسائ  من ا انشاز ن ا  مقايسق فعال وشفاا

الساب  وشاجعا اليبيرة المساتقلق المعنيق ب بار الساب الصايب على مواصالق تلوير ن ا  دعم كبار   -32
وتوحيده، ولا سااااااايما اليلتان الحىاااااااريق والري يقا وت اير ساااااااب التقاعد الن اميا وتحداث تغيير،  تيساااااااير  
انىااااااما  ساااااا ان الحىاااااار الى اليلق القائمق على العمالق وتقديم حوافز لمشاااااااركت م في الي المعاشااااااات  

 .( 42) التقاعديق الأساسيق
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 الحق في مستوى معيشي لائق -11 

المساتمر ، اذ تشاير الى التقد  الكبير  اللجنق المعنيق بالحقوق الاقتصااديق والاجتماويق والثقاايقان  -33
القل  بسااااااااااااب  اسااااااااااااتمرار أوج  التفاوت الكبيرة في مسااااااااااااتويات تعرل عب المحر  في التي يل مب الفقر، 

ولتردي ال روا المعيشااااايق للنا حيب  المعيشاااااق ايما  يب المنا   وويب المنا   الحىاااااريق والمنا   الري يق، 
الصرا الصحي والحصول على مياه  مب الريل الى الحىر، بما في ذل  ايما يتعل   نوويق الس ب وادمات 

 .( 43) الشرل الم مونق

 الحق في الصحة -12 

لاح ا اليبيرة المسااااتقلق المعنيق ب بار السااااب أن التحديات المتب يق تشاااام  الحصااااول ب سااااعار معقولق  - 34
سايما في ادمات  للنفقات المتصالق بالصاحق، ولا على ادمات الرعايق الصاحيق، والرعايق الجيدة، والتغليق الكاايق 

. وأوصاااااا اللجنق المعنيق بالحقوق ( 44) الرعايق الأوليق على المساااااتو  المحلي، وااصاااااق في المنا   الري يق
والاجتماويق والثقاايق الصيب باتياذ جميع التدا ير اللا مق لتحسيب ادمات الرعايق الصحيق ولمان  الاقتصاديق  

في أنحاز البلد بالح  في الرعايق الصاااحيق الجيدة والمعقولق التكلفق، ولا سااايما للمحروميب    تمتع جميع الأشااايا  
والم مشيب مب الأفراد والأقليات الإثنيق والنا حيب مب الريل الى الحىرا و يادة حجم ميصصات لميزانيق 

 . ( 45) حليقلقلا  الصحق، ولمان التو يع العادل ايما  يب المقا عات والبلديات والسللات الم

 الحق في التعليم -13 

أوصااا اللجنق المعنيق بالحقوق الاقتصاااديق والاجتماويق والثقاايق الصاايب  زيادة انفاق ا الإجمالي  -35
عن  كنساااابق م ويق مب الناتج القومي الإجمالي بديق ع س الاتجاه التنا لي النساااابي الذي اً على التعليم معبر 

التدا ير المناساااااابق لىاااااامان التو يع المتساااااااوي لاموال، بديق لاااااامان  شاااااا ده في الساااااانوات الأايرةا واتياذ
 .( 46) المساواة في الحصول على التعليم وتوافره في المنا   الحىريق والري يق

وأعروا اللجنق المعنيق بالقىااااااز على التمييز لاااااد المرأة عب قلق ا ا از محدوديق ادماج التث يل  -36
الدراساااااااايق في جميع مسااااااااتويات التعليما وحالات التحر  الجنسااااااااي    في مجال حقوق الإنسااااااااان في المناهج

والتنمر السااااااايبراني للفتيات في المدرساااااااقا ونقص البيانات المتعلقق بحصاااااااول الف ات المحرومق مب الفتيات 
 .( 47) والنساز على التعليم

 الحقوق الثقافية -14 

أوصاا اللجنق المعنيق بالحقوق الاقتصااديق والاجتماويق والثقاايق الصايب باتياذ جميع التدا ير اللا مق   - 37
لىااامان تمتع الشاااعول والأقليات تمتعاً كاملًا و ير مقيد بحق م الكام  في هويت م الثقاايق الياصاااق، ووالمشااااركق  

ارسااااات ما، والإلغاز الفوري لن ا  المدار  الدااليق  في الحياة الثقاايق، والحر  على اساااااتيدا  لغت م وثقافت م ومم 
. وأوصاااا اللجنق الصااايب أيىااااً ( 48) القساااري المفروض على أ فال التباا والسااامالإ بةنشااااز مدار  تبتيق ااصاااق 

باتياذ تدا ير كاايق لحمايق التنو  الثقافي والممارسااااااااااات الثقاايق وترث الأقليات الدينيق، بما في ذل  الممارسااااااااااات  
 . ( 49) للتبتييب والإيغور والكا اخ وال وي والمغول، بما في ذل  عب  ري  حمايق المواقع الدينيق وترميم ا الدينيق  

 التنمية والبيئة والأعمال التجارية وحقوق الإنسان -15 

أوصاا اللجنق المعنيق بالقىااز على التمييز العنصاري الصايب باتياذ مزيد مب اليلوات للقىااز   -38
صااااديق الإثنيق  وساااائ  من ا تعزيز التشااااور المجدي مع الأقليات الإثنيق قب  مشااااريع التي يل على الفوارق الاقت 

مب حدة الفقر وأثنازهاا وتوساايع نلاق التدا ير الياصااق للحد مب ارتفا  مسااتويات الفقر وما يتصاا  ب  مب 
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اساااااايق واليدمات العامق عد  مساااااااواة  يب الأقليات الإثنيق المتىااااااررةا ومواصاااااالق تعزيز البنيق التحتيق الأساااااا 
 .( 50) المنا   التي تقلن ا  البيق مب الأقليات الإثنيق، بما في ذل  المنا   الري يق في

  وأعروا اللجنق المعنيق بالحقوق الاقتصاااااااااااديق والاجتماويق والثقاايق عب القل  ا از احتمال أن تكون  -39
الساياساات الحاليق ليفض الانبعاثات  ير كاايق لوفاز الصايب بالتزامات ا بموج  اتفاق باريس، وت از الت ثير 
الساالبي للممارسااات  ير المسااتدامق على تغير المناخ اارج حدود الصاايب، بما في ذل  الزيادة في الساانوات 

وكااذلاا  داالاا ، و يااادة التراايص    الأايرة في  ناااز محلااات اللاااقااق العاااملااق بااالفحم الحجري اااارج البلااد
 .( 51) والتصاري  لبناز محلات اللاقق العاملق بالفحم الحجري 

وأوصاا اللجنق عين ا الصايب  ولاع ا ار تن يمي والا  للشاركات العاملق في البلد مب أج  لامان  - 40
ر علي  ت ثيراً ساااااالبياًا  أن تعز  أنشاااااالق هذه الشااااااركات التمتع بالحقوق الاقتصاااااااديق والاجتماويق والثقاايق وألا تقث 

واعتماد الق عم  و نيق لاعمال التجاريق وحقوق الإنسااااااااانا ولاااااااامان المسااااااااازلق عب انت اكات الحقوق  
والاجتماويق والثقاايق التي ترتكب ا الكيانات التجاريق العاملق في الصااااااااايب أو المساااااااااجلق في ولايت ا    الاقتصاااااااااااديق

ذل  موردوها الفرعيون، الافق الى المقسسات التي توفر التموي ،  القىائيق وتل  التي تعم  في اليارج، بما في  
مع ايلاز اهتما  اا  لحقوق الشااعول الأصااليق والفلاحيب في ملكيق الأرالااي، واذثار البي يق ونز  الملكيق في  

ع ا  سااااياق مشاااااريع العقارات والبنيق التحتيق، وولااااع آليات لمتابعق ورصااااد أنشاااالق هذه الكيانات بديق التحقي  م 
ومعاقبت ا على أنشالت ا الىاارةا ولامان وصاول لاحايا هذه الانت اكات الى آليات تقديم الشا او  الفعالق وساب  

 . ( 52) انتصاا معقولق التكلفق وفعالق، بما في ذل  سب  الانتصاا القىائيق والجبر المناس  

 حقوق أشخاص محددين أو فئات محددة -باء 

 المرأة -1 

أعرواا اللجناق المعنياق باالحقوق الاقتصااااااااااااااادياق والاجتمااوياق والثقاااياق عب قلق اا ا از اساااااااااااااتمرار أوجا    - 41
التفاوت  يب الجنساايب، ولا ساايما ايما يتعل  بالعمالق، والفجوة  يب الجنساايب في الأجور، والإساا ان، والحصااول  

  تعل  بحيا ة الأرالااي والحصااول على التعليم التعليم العالي. ولا تزال المرأة الري يق محرومق، ولا ساايما ايما ي على 
والرعايق الصااااااااحيق وفر  العم . ولا تزال القوال  النمليق لأدوار الجنساااااااايب قائمق وتمثي  المرأة في السااااااااللق  

 . ( 53) القىائيق وفي المناص  الإداريق العامق العليا والمناص  ال ياديق السياسيق  ير مرض 

على التمييز لاااااااااد المرأة عب قلق ا لكون ال دا المعلب لقانون وأعروا اللجنق المعنيق بالقىااااااااااز   -42
م افحق العنا المنزلي هو اقامق علاقات متنا مق  يب أفراد الأساااارة وليس أمب المرأة وأفراد الأساااارة، ولكون 
نسااااااااااابق م ويق صاااااااااااغيرة مب جميع حالات العنا المنزلي التي تبلغ   ا الشااااااااااار ق تقدي الى أوامر تقييديق،  

 .( 54) ب المرأة والأسرة لليلريعرض أم مما

  وأعروا اللجنق عين ا عب قلق ا ا از ارتفا  عدد النساااااااااز المحتجزات، بما في ذل  في مراف  الاحتجا   -43
  اارج نلاق القانون وما يسااااامى بمعسااااا رات هاعادة التث يله، حيث يتعرلاااااب ليلر العنا الجنسااااااني والتعذي  

  احتجا   ير ن اميق، تعرا باساااااااااام هالسااااااااااجون السااااااااااودازه،  والاعتداز، وكذل  ا از اسااااااااااتمرار وجود مراف
 .( 55) يزعم أن نساز يُحتجزن  حيث

وأعروا اللجنق عين ا عب القل  أيىااااااااااً لكون الف ات المحرومق مب النسااااااااااز، مث  النسااااااااااز ذوات   -44
الإعاقق والمثليات ومزدوجات المي  الجنساااااااااي ومغايرات ال ويق الجنساااااااااانيق وحاملات صااااااااافات الجنسااااااااايب، 

صاااديق ولغويق، والتبتيات والإيغوريات، والنساااز مب جم وريق كوريا الشااعبيق الديمقرا يق، يواج ب حواجز اقت 
 .( 56) فىلًا عب أش ال متداالق مب التمييز، في وصول ب الى العدالق



A/HRC/WG.6/45/CHN/2 

GE.23-21550 8 

في المائق مب النوال  26,54وأعروا اللجنق عين ا أيىااااااً عب قلق ا لأن النسااااااز لا يمثلب ساااااو    -45
 ، لم تصااا  أي امرأة الى أعلى2022في المقتمر الشاااعبي الو ني الرابع عشااار، ومنذ تشاااريب الأول/أكتوور 

 .( 57) مستو  تنفيذي

 الأطفال -2 

أوصاااا اللجنق المعنيق بحقوق الأشااايا  ذوي الإعاقق الصااايب ب ن تىاااع اساااتراتيجيات لىااامان  -46
مشااااااااركق الأ فال ذوي الإعاقق في عمليات تشااااااااور مب أج  تنفيذ اتفاقيق حقوق الأشااااااايا  ذوي الإعاقق  

 .( 58)  م في حريق التعبير والفكرتكون شاملق وملائمق لا فال وتتسم بالشفاايق وتحتر  حقوق

وأوصااا المفولاايق الساااميق لشااقون اللاج يب الصاايب بالن ر في ادراج هالجنساايق أو أي صاافق أار ه   -47
  في مبدأ عد  التمييز بموج  قانون حمايق القاصااااااريب لىاااااامان حصااااااول الأ فال اللاج يب و البي اللجوز على 

 .( 59) العالي، بما في ذل  التدري  الم نيالتعليم الإلزامي وتيسير حصول م على التعليم  

 كبار السن -3 

شااجعا اليبيرة المسااتقلق المعنيق ب بار السااب الصاايب على الن ر في انشاااز هي ق و نيق مسااتقلق  -48
للمساااااااااواة تُعنى  رصااااااااد قىااااااااايا التمييز والإ لاي عن ا، بما في ذل  التمييز لااااااااد كبار السااااااااب أو التمييز  

 .( 60) المسنيب لد

وشاااددت اليبيرة المساااتقلق على أن  بالن ر الى المي  العا  نحو نقص الإ لاي عب حالات العنا  -49
والاعتداز التي يتعرض ل ا كبار السااااب، فةن نشاااار المعلومات في صاااافوا كبار السااااب بشاااا ن حقوق م أمر 

 .( 61) أساسي لتشجيع م على الكشا عب أي تجارل مسي ق

مزيد مب الإجرازات لىمان تمتع كبار السب، ولا سيما كبيرات   ودعا اليبيرة المستقلق الى اتياذ -50
وكبار السااااااب ذوي الإعاقق، بمسااااااتو  معيشااااااي لائ  وحصااااااول م على اليدمات الأساااااااساااااايق، ولا ساااااايما في  

 .( 62) الري يق المنا  

وساااااللا اليبيرة المساااااتقلق الىاااااوز على أهميق توفير ا ار ومنتد  مناسااااابيب م رسااااايب لمعالجق   -51
الأسااااا لق الرئيسااااايق بشااااا ن التحديات والممارساااااات الجيدة المتعلقق بالكي يق التي يم ب   ا للتكنولوجيا الرقميق 

  الحفاظ على كرامت م  ادمق كبار السااااااااب مب حيث الن م واليدمات والمحتو  والتلبيقات وسااااااااائر المنتجات، مع 
 .( 63) وتمتع م بجميع حقوق الإنسان الياصق   م

 الأشخاص ذوو الإعاقة -4 

أوصاااا اللجنق المعنيق بحقوق الأشااايا  ذوي الإعاقق الصااايب باعتماد مف و  موحد لبعاقق في  -52
مع الغرض مب اتفاقيق حقوق الأشااااااااايا  ذوي الإعاقق  اً جميع المجالات الم نيق والقانونيق ي ون متماشاااااااااي 

 .( 64) ومبادئ ا ويشم  جميع الأشيا  ذوي الإعاقق، بمب في م النساز والأ فال ذوو الإعاقق

وأوصاااااا اللجنق عين ا الصااااايب بةدراج نص ح م حول توفير ترتيبات تيسااااايريق معقولق في جميع  -53
ت ومعايير بشاااااا ن تنفيذها، بما في ذل  واج  التفاوض القوانيب والسااااااياسااااااات ذات الصاااااالق، واعتماد اجرازا

على الترتيبات التيساااااااايريق مع الأشاااااااايا  الذيب يللبون ا، ومنح م ام انيق الاسااااااااتفادة مب اجرازات الت لم 
 .( 65) وسب  الانتصاا

وأعرواا اللجناق عين اا عب قلق اا ا از عاد  اتيااذ اجرازات لمنع حاالات الإهماال وال جر والتجويع   -54
  ت دد حياة الأشايا  ذوي الإعاقق، ولا سايما الأ فال ذوو الإعاقق، وما ذُكر مب حالات ان از أو ساح   التي 

 .( 66) للعلاج اللبي مب دون موافقق الشيص المعني
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وأعروا اللجنق عين ا أيىااااً عب قلق ا ا از اساااتيدا  العمليات والعلاجات اللبيق القساااريق، والقيود  -55
مي اني يق، والعزل والعزلق في السااااااجون، ومراف  الرعايق الساااااا نيق ومقسااااااسااااااات الل   الكيميائيق والبدنيق وال

النفسااااي، وكذل  ا از الاسااااتيدا  المزعو  للتدا ير القسااااريق لااااد الأشاااايا  ذوي الإعاقق في المقسااااسااااات،  
 .( 67) الاجتماويق -سيما تكبي  الأشيا  ذوي الإعاقات الذهنيق و/أو النفسيق  ولا

ين ا الصاايب بسااب تشااريع يتىاامب حقاً واج  الإنفاذ في التعليم الشااام  للجميع وأوصااا اللجنق ع -56
  وولااع الق عم  شاااملق لإعمال ح  جميع الأ فال ذوي الإعاقق، بمب في م الأ فال ذوو الإعاقات الذهنيق

و/أو النفساااايق الاجتماويق، في تعليم عالي الجودة شااااام  للجميع، مع ولااااع أهداا وأ ر  منيق وميزانيات 
 .( 68) محددة، ونق  الموارد مب المدار  الياصق، وولع مناهج تعليميق شاملق للجميع

 الأقليات -5 

أوصااااااااا لجنق القىاااااااااز على التمييز العنصااااااااري الصاااااااايب ب ن تكف  الاعتراا الرساااااااامي بجميع  -57
 .( 69) الجماعات الإثنيق في أرالي ا والتمثي  السياسي لاشيا  المنتميب الى تل  الجماعات

وأعرواا اللجناق عين اا عب قلق اا لعاد  احاداث الج ود التي  اذلاا مقاراً لإصاااااااااااااالالإ ن اا  ههوكوه  -58
ا يق كبيرة بالنساااااابق للعديد مب النا حيب مب الريل الى الحىاااااار، بمب في م الأفراد المنتميب الى تغييرات ايج

الأقليات الإثنيق، وأوصااا الصاايب بىاامان أن تساام  الإصاالاحات التي أدالا على ن ا  ههوكوه للنا حيب 
عم  والىااااااامان الاجتماعي داالياً، ولا سااااااايما الأفراد المنتمون الى الأقليات الإثنيق، بالتمتع باساااااااتحقاقات ال

 .( 70) والصحق والتعليم عين ا التي يتمتع   ا س ان الحىر منذ فترة  ويلق

وأعروا اللجنق عين ا عب قلق ا أيىاااااااااااااً ا از تعرض التبتييب لقيود كبيرة على التنق  داا  منلقق   -59
  تقريباً، وعد  ولاااع التبا المساااتقلق ذاتياً واارج ا، وح ر اصااادار جوا ات السااافر الى اليارج بشااا   كام

تدريس اللغق التبتيق في المدار  على قد  المساااااااواة مع اللغق الصااااااينيق في القانون والسااااااياسااااااق والممارسااااااق 
والمعاقبق على مناصاااااارة اللغق التبتيق، وعد  تم ب التبتييب مب الحصااااااول على ترجمات اللغق    اً،وتقييده كثير 

 .( 71) للغق الصينيق المانداريبالتبتيق أثناز اجرازات المحاكم، التي تعقد با

وذكر بعض الم لفيب  ولايات في ا ار الإجرازات الياصاااق أن  يج  على ح ومق الصااايب تقديم  -60
معلومات عب تسااااااعق مب المدافعيب عب حقوق الإنسااااااان البي يق في التبا الذيب يقىااااااون أح اماً بالسااااااجب 

عيب عب حقوق الإنسااااااان مب التبا ، سااااااجب تسااااااعق مداف2019و  2010عاماً. وويب عامي    11تصاااااا  الى 
أثناز عمل م الساالمي لحمايق البي ات ال شااق. وحث الم لفون  ولايات في ا ار الإجرازات الياصااق الح ومق  
على تقديم تفاصااااااي  عب سااااااب  وم ان احتجا هم وعب حالت م الصااااااحيق، وتزويدهم بالرعايق اللبيق الكاايق 

 .( 72) والسمالإ لأسرهم  زيارت م

ض الم لفيب  ولايات في ا ار الإجرازات الياصااااااااااااااق واللجنق المعنيق بالقىاااااااااااااااز على وأعرل بع -61
التمييز لااااااااااااااد المرأة عب قلق م ا از الادعاازات التي تفياد با ن ماا يساااااااااااااامى  برامج هنقا  العماالاقه وهالتادريا   

اايق التبتيق،  الم نيه في منلقق التبا المسااااااااااتقلق ذاتياً تسااااااااااتيد  ذريعقً لتقويض ال ويق الدينيق واللغويق والثق
ساااااااااااااايااساااااااااااااايااً، وحاذروا مب أن هاذه البرامج يم ب أن تقدي الى حاالات مب اً ولمراقباق التبتييب وتلقين م ماذهبا 

 .( 73) الجبري  العم 

وذكرت مفولايق الأمم المتحدة السااميق لحقوق الإنساان أن انت اكات اليرة لحقوق الإنساان قد   - 62
ارتكبا في منلقق شااااااينجيانغ الإيغوريق المتمتعق بالح م الذاتي في سااااااياق تنفيذ الح ومق لاسااااااتراتيجيات  

ا الى أنماط م افحق الإرهال وهالتلراه. وقد أد  تنفيذ هذه الاساااااااااتراتيجيات والساااااااااياساااااااااات المرتبلق    
متشااااااب ق مب القيود الشاااااديدة و ير المبررة على شاااااريحق واساااااعق مب حقوق الإنساااااان، اتساااااما بعنصااااار  
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تمييزي، لأن الأفعال الكامنق ورازها كثيراً ما تقثر بشااااا   مباشااااار أو  ير مباشااااار على الإيغور وساااااائر  
. وأعروا اللجنق المعنيق بالقىااااااااااز على التمييز العنصاااااااااري عب  (74)المجتمعات ذات الأ لبيق المسااااااااالمق 

 . (75)هواجس مماثلق 

وأوصااا مفولاايق الأمم المتحدة الساااميق لحقوق الإنسااان الصاايب باتياذ الوات سااريعق لبفراج   -63
عب جميع الأفراد الذيب حرموا مب حريت م تعساااااااافاً في منلقق شااااااااينجيانغ الإيغوريق المتمتعق بالح م الذاتي، 
سااااااااااااااواز في همراكز التعليم والتادريا  الم نييبه أو في السااااااااااااااجون أو  يرهاا مب مراف  الاحتجاا ا والتعجيا  
باالكشااااااااااااااا عب أمااكب وجود الأشااااااااااااااياا  الاذيب كااناا أساااااااااااااارهم تبحاث عب معلوماات عن م، بماا في ذلا  

لعائلات  ري  تقديم تفاصاااي  تحدد أماكب وجودهم  دقق وتنشااااز قنوات آمنق للتواصااا  والسااافر لتم يب ا عب
مب لم شاامل اا وتجراز اسااتعراض كام  لب ار القانوني الذي ين م الأمب القومي وم افحق الإرهال وحقوق  
الأقليات لىااااااااامان امتثال  للقانون الدولي الملز  في مجال حقوق الإنساااااااااان، والتعجي  بةلغاز جميع القوانيب  

مب الأقليات ذات الأ لبيق المسااااااالمق،    والساااااااياساااااااات والممارساااااااات التمييزيق التي تسااااااات دا الإيغور و يرهم
ساااااااااااااايماا تلا  التي أدت الى حادوث انت ااكاات اليرة لحقوق الإنسااااااااااااااانا والتحقي  الفوري في ادعاازات   ولا

مراف  الاحتجا ، بما في ذل   انت اكات حقوق الإنساااااااااااااان في همراكز التعليم والتدري  الم نييبه و يرها مب
معاملق والعلاج اللبي القساااااااري، فىااااااالًا عب العم  الجبري، ادعازات التعذي  والعنا الجنساااااااي وساااااااوز ال

والتحقي  في التقارير التي تفيد بحدوث وايات أثناز الاحتجا ا ولاااامان التقيد بمعايير الشاااارويق والىاااارورة 
والتناسااااا  الصاااااارمق في ممارساااااق المراقبق على شاااااب ق الإنترنا واارج ا، بما في ذل  في الأمور المتعلقق 

وعد  انت اك ا الحقوق والحريات الأسااسايق لافرادا وتوفير ساب  الانتصااا والجبر المناسابق  بالأمب القومي،
لىاااااحايا انت اكات حقوق الإنساااااانا وتولاااااي  التقارير التي تفيد  تدمير المسااااااجد والألااااارحق والمقا ر مب 

م  مع الال توفير البيانات والمعلومات وتعلي  جميع هذه الأنشاااااااااااالق في  ىااااااااااااون ذل ا ومواصاااااااااااالق الع
المفولايق السااميق لحقوق الإنساان لإتاحق اجراز تقييمات الااايق للولاع، وتيساير المزيد مب الزيارات التي 
تجري ا المفولاااايق الساااااميق والتبادلات التقنيق بشاااا ن قىااااايا حقوق الإنسااااان في منلقق شااااينجيانغ الإيغوريق 

وقدما اللجنق المعنيق بالقىاااااااااز على التمييز  .  ( 76) المتمتعق بالح م الذاتي، متابعقً لزيارة المفوض السااااااااامي
  .( 77) العنصري واللجنق المعنيق بالقىاز على التمييز لد المرأة توصيات مماثلق

وأعروا اللجنق المعنيق بالحقوق الاقتصااااااديق والاجتماويق والثقاايق عب قلق ا ا از اللابع التمييزي   -64
للقيود الشااديدة والمن جيق والواسااعق النلاق و ير المبررة المفرولااق على شااريحق واسااعق مب حقوق الإنسااان 

  في ا أ لبيق مب الإيغور والكا اخ الاقتصاااديق والاجتماويق والثقاايق، الااافق الى اساات داا الشااعول التي تسااود 
والقير يز وال وي والنا قيب باللغق التركيق، و يرها مب الجماعات الإثنيق المساااالمق، في منلقق شااااينجيانغ  

 .( 78) المتمتعق بالح م الذاتي الإيغوريق 

ق وأعروا اللجنق المعنيق بالقىاز على التمييز العنصري عب قلق ا لأن بعض المجموعات المنتمي  -65
الى الأقليات الإثنيق تعاني، على الر م مب الزيادة في تموي  الرعايق الصاااااحيق وتوفير اليدمات في منا    

.  (79) الأقليات الإثنيق، مب تردي فر  الحصاااول على الرعايق الصاااحيق، بما في ذل  الرعايق الساااابقق للولادة
يعيشاون في المنا   الري يق على تعليم  وأعروا أيىااً عب قلق ا لعد  حصاول أ فال الأقليات الإثنيق الذيب

جيد على قد  المسااااااااواة مع اذاريب بساااااااب  عوام  ميتلفق، من ا المساااااااافات اللويلق التي تفصااااااا  المنا ل 
 .( 80) المدار  عب

 المثليات والمثليون ومزدوجو الميل الجنسي ومغايرو الهوية الجنسانية وحاملو صفات الجنسين -6 

ق بالقىاز على التمييز لد المرأة عب قلق ا لكون المثليات ومزدوجات المي  أعروا اللجنق المعني  -66
الجنسااااااااي ومغايرات ال ويق الجنسااااااااانيق وحاملات صاااااااافات الجنساااااااايب يواج ب مسااااااااتويات عاليق مب العنا 
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الجنسااااني والوصااام وأشااا ال متداالق مب التمييز، بما في ذل  في الحصاااول على التعليم والعم  واليدمات  
عروا عب قلق ا كذل  ا از عد  وجود تشاااااريع يح ر تحديداً التمييز لاااااد المثليات ومزدوجات  الصاااااحيق. وأ 

 .( 81) المي  الجنسي ومغايرات ال ويق الجنسانيق وحاملات صفات الجنسيب

 اللاجئون وملتمسو اللجوء -7 

كررت اللجنق المعنيق بالقىاااااااااز على التمييز العنصااااااااري الإعرال عب قلق ا ا از اسااااااااتمرار اعادة  -67
ملتمسااي اللجوز مب جم وريق كوريا الشااعبيق الديمقرا يق قسااراً على الر م مب ملالبات م الموثوقق بالحصااول  

  عديمي الجنسااايق ولا يتمتعون على الحمايق مب الإعادة القساااريقا ولكون العديد مب أ فال م المولوديب في الصااايب 
. ( 82) باالتعليم العاا  أو اليادماات الأار  لأن آباازهم ييشااااااااااااااون الإعاادة القساااااااااااااارياق عناد تسااااااااااااااجيا  الموالياد

المفولااااايق السااااااميق لشاااااقون اللاج يب الصااااايب ب ن تكف  ام انيق وصاااااول الأشااااايا  مب جميع  وأوصاااااا
را يق يلتمسااااااون اللجوز في الصاااااايب، الى الجنساااااايات، بمب في م مب أتوا مب جم وريق كوريا الشااااااعبيق الديمق

اجرازات اللجوزا وتتيذ جميع التدا ير لىااااامان وجود حيز انسااااااني قا   للتلبي  وفعال للالبي اللجوز مب 
جم وريق كوريا الشااااااااعبيق الديمقرا يق الذيب قد يتقرر أن م بحاجت م الى حمايق دوليق، بما في ذل  اصاااااااادار 

 .( 83) ني في الصيبوثائ  لل ويق ولبقامق بش   قانو 

 عديمو الجنسية -8 

أوصااااا اللجنق المعنيق بالقىاااااز على التمييز لااااد المرأة الصاااايب ب ن تكف  لجميع النساااااز، بمب  -68
في ب اللاج ات وملتمسااااات اللجوز والم اجرات، ام انيق الاسااااتفادة مب اجرازات التسااااجي  المدني واليدمات  

أساا  صافت ب ك قليق اثنيق، وعد  اساتيدا  تشاريعات الأمب الأسااسايق، وعد  مصاادرة جوا ات سافرهب على 
 .( 84) القومي استيداماً تعس ياً لل يا   ذل 

 مناطق أو أقاليم محددة -جيم 

يساااااااور اللجنق المعنيق بحقوق الإنسااااااان قل  بالغ لكون قانون جم وريق الصاااااايب الشااااااعبيق لحمايق   -69
ق )قااانون الأمب القومي( يعلو على باااقي القوانيب  الأمب القومي في منلقااق هونغ كونغ الإداريااق الياااصااااااااااااااا 

المحليق في حالق التنا  ، ووالتالي يلغي الحقوق والحريات الأسااااااااااااسااااااااااايق التي يحمي ا الع د الدولي اليا   
. وحثا اللجنق المعنيق بحقوق الإنساااااان واللجنق المعنيق بحقوق الأشااااايا   ( 85) بالحقوق المدنيق والساااااياسااااايق

ذوي الإعااقاق منلقاق هونغ كونغ الصااااااااااااااينياق الإدارياق اليااصااااااااااااااق على التعجيا  باةلغااز قاانون الأمب القومي 
واسااااااتعرالاااااا  بشاااااا   مسااااااتق ، واتياذ اجرازات فوريق لبفراج عب المدافعيب عب حقوق الإنسااااااان مب ذوي 

 .( 86) حرموا تعسفاً مب حريت م  ت م الإرهال وتقويض الأمب القومي الإعاقق الذيب

وأوصاااااااا اللجنق المعنيق بحقوق الإنساااااااان منلقق هونغ كونغ الصاااااااينيق الإداريق الياصاااااااق باتياذ  -70
تدا ير ملموساق للقىااز على التعذي  وساوز المعاملق، ولا سايما عب  ري  لامان وصاول جميع الأشايا   

الى آليق مساااااااااتقلق وفعالق لتقديم الشااااااااا او  مب دون اوا مب الانتقا ، وعب  ري   المحروميب مب حريت م  
لاااااامان التحقي  الفوري والشااااااام  والفعال في جميع ادعازات التعذي  وسااااااوز المعاملق، ومقالاااااااة الجناة، 

 .( 87) ومعاقبت م بالعقووات المناسبق اذا ثبتا ادانت م، وحصول الىحايا على جبر كام 

اللجنق عين ا منلقق هونغ كونغ الصااينيق الإداريق الياصااق باتياذ جميع التدا ير اللا مق وأوصااا   -71
لتعزيز اساااااااتقلاليق القىااااااااز وحمايت  مب أي شااااااا   مب أشااااااا ال التدا ا واحترا  وحمايق الح  في محاكمق  

حمايق  عادلق مب دون تمييز على أسااااااا  الرأي السااااااياسااااااي أو أي أساااااابال أار ا واتياذ التدا ير اللا مق ل
المحاميب، ولا ساااااايما أول   الذيب يمثلون شاااااايصاااااايات المعارلااااااق أو المت اهريب ويللبون اجراز مراجعات  
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قىاائيق، مب المىاايقات والترهي  والاعتدازاتا ولامان التحقي  الفوري والمساتق  والشاام  في جميع هذه 
انت م، وتم يب الىاااااااااااااحايا مب الادعازات، ومقالااااااااااااااة الجناة، ومعاقبت م بالعقووات المناسااااااااااااابق اذا ثبتا اد

 .( 88) الوصول الى سب  انتصاا فعالق

وأعروا اللجنق عب قلق ا ا از اعتقال أكاديمييب وصاحفييب وممثليب عب المجتمع المدني وات ام م   -72
بارتكال جرائم مثيرة للفتنق بسب  ممارست م المشروعق لحق م في حريق التعبير، وذل  مثلًا عب  ري  ترديد  

 .( 89) ي الأماكب العامق، والتصفي  في المحاكم، وانتقاد أنشلق الح ومقشعارات ف

وأوصاااااااااا اللجنق منلقق هونغ كونغ الصاااااااااينيق الإداريق الياصاااااااااق بالامتنا  عب اتياذ أي اجراز   -73
أن يحد مب ممارساااااق حريق تكويب الجمعيات ولااااامان  ي ق آمنق لأنشااااالق من مات المجتمع المدني،  يرج 

ات العماليق والاتحادات الللا يقا ولامان عد  توجي  ت م الى أعىااز من مات المجتمع بما في ذل  النقاب 
المدني وممثلي ا بموج  قانون الأمب القومي أو وقوع م لااااااااحايا ب ي  ريقق أار  نتيجق لمشاااااااااركت م في  

 .( 90) اذليات الدوليق لحقوق الإنسان

عشااوائي لاساالحق والمواد الكيميائيق الأق  فتكاً، ويساااور اللجنق قل  بالغ ا از الاسااتيدا  المفرط وال -74
بما في ذل  الكريات الملا يق والرصاااا  الإسااافنجي، والغا  المساااي  للدمو ، وارا يم المياه التي تحتوي  
على م يجات كيميائيق، لااااد المحتجيب العزل، بمب في م الحوام  والمارة والمسااااافرون والصااااحفيون، الال  

 .( 91) 2019الال الفترة الممتدة مب تمو /يولي  الى تشريب الثاني/نوفمبر  الاحتجاجات التي اندلعا 

وأوصاااا اللجنق منلقق هونغ كونغ الصاااينيق الإداريق الياصاااق باتياذ الوات ملموساااق، مشااافوعق  -75
بجدول  مني والااااااااااااا ، لاعتماد الاقترا  العا  وتصااااااااااااالالإ الن ا  الانتيا ي، عب  ري  ما يلي   يادة عدد 

مب عمو  الناابيبا واعتماد  اً مباشااااااار اً  لانتيابات والمجلس التشاااااااريعي الذيب ينتيبون انتياب أعىااااااااز لجنق ا
التصاااااااويا العا  لانتيال رئيس الساااااااللق التنفيذيقا وتن ي  معايير أهليق الترشااااااا  لىااااااامان التنو  ايما  يب  

 .( 92) المرشحيبا ومراجعق معايير وتجرازات اسقاط الأهليق، وتلغاز المعايير التمييزيق

 تعزيز قدرات م ت  المفوض   وأوصاااااااااا اللجنق منلقق هونغ كونغ الصاااااااااينيق الإداريق الياصاااااااااق -76
المعني بيصااوصاايق البيانات الشاايصاايق وولايت  وصاالاحيات  لكي يشاارا بشاا   مسااتق  وفعال على أنشاالق  
المراقبق والتدا  في اليصااوصاايق، ولاامان الوصااول الى سااب  الانتصاااا الفعالق في حالات اسااازة الاسااتيدا ا  

قات الرقميق المساااااااااتيدمق في ساااااااااياق الاساااااااااتجابق  والت كد مب اساااااااااتيدا  البيانات المجمعق عب  ري  التلبي 
 .( 93) استيداماً صارماً لأهداا محدّدة ومشروعق، وحذف ا عند تحقي  هذه الأهداا 19-لجائحق كوفيد

وأوصااااااا اللجنق المعنيق بالحقوق الاقتصاااااااديق والاجتماويق والثقاايق منلقق هونغ كونغ الصااااااينيق  -77
لمساااكب المقجرة لتشاام  الأساار ذات الدا  المنيفض، والن ر في  الإداريق الياصااق  توساايع نلاق اعانات ا

.  (94)  يادة تموي  مشااااريع  ناز المسااااكب العامق، وافض عتبق الأهليق الماليق للحصاااول على الإسااا ان العا 
وأوصااا منلقق هونغ كونغ الصااينيق الإداريق الياصااق أيىاااً  تيصاايص تموي  ي دا الى تحساايب ادمات  

 .( 95) فسيق، على المستوييب الوقائي والعلاجي معاً الرعايق الصحيق الن 

وأوصااااااا اللجنق المعنيق بالقىاااااااز على التمييز لااااااد المرأة منلقق هونغ كونغ الصااااااينيق الإداريق  -78
الياصق  تعزيز الىمانات القانونيق لحمايق العاملات المنزليات الم اجرات مب التمييز وسوز المعاملق على 

التوييل، بما في ذل  عب  ري   يادة عمليات تفتيع العم  التي تشااااااااااام  يد أصاااااااااااحال العم  ووكالات 
الأسااااااار المعيشااااااايق الياصاااااااق، والتحقي  الفعال في الممارساااااااات الاساااااااتغلاليق والمساااااااي ق لأصاااااااحال العم  

 .( 96) علي ا ومعاقبت م

ا ير وأوصااااا اللجنق المعنيق بحقوق الإنسااااان منلقق ماكاو الصااااينيق الإداريق الياصااااق باتياذ التد -79
اللا مق لولاااااااااع آليق شااااااااا او  فعالق ومساااااااااتقلق بغرض تلقي ادعازات التعذي  وساااااااااوز المعاملق ومعالجت ا 
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والتحقي  في اا، تُرفع عب  ريق اا الشاااااااااااااا ااو  مب دون اوا مب الانتقاا ، في جميع أمااكب ساااااااااااااالا  الحرياق 
 .( 97) في ا مقسسات الل  النفسي بما

وأوصاا اللجنق عين ا منلقق ماكاو الصاينيق الإداريق الياصاق ب ن تحر  على أن تكون لوائح ا  -80
التي تح م الاحتفااظ باالبيااناات والحصااااااااااااااول علي اا، والمراقباق، بماا في اا المراقباق الجمااوياق عب  ري  الن اا   

نون المتعل  بالتنصااااا العا  لتلفزيون الدارة المغلقق، وأنشاااالق اعتراض الاتصااااالات، بما يشاااام  مشاااارو  القا
 .( 98) على الم المات ال ات يق، متماشيق مع أح ا  الع د الدولي اليا  بالحقوق المدنيق والسياسيق

وأوصاا اللجنق المعنيق بالحقوق الاقتصااديق والاجتماويق والثقاايق منلقق ماكاو الصاينيق الإداريق  -81
ىااااما  الي ا والح  في الإلاااارالا واتياذ جميع الياصااااق بسااااب تشااااريع ين م الح  في تكويب النقابات والان 

   .( 99) التدا ير اللا مق لىمان تمتع العمال بحقوق م النقا يق مب دون قيود أو تدالات لا مبرر ل ا
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