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Introduccion

1. El Estado de Kuwait presenta su cuarto informe periédico nacional al mecanismo del
Examen Periddico Universal (EPU), de conformidad con los principios generales del Consejo
de Derechos Humanos y en aplicacion de los principios orientativos para la preparacion de
informes al mecanismo del EPU.

2. El Estado de Kuwait sometié al mecanismo del EPU para su examen su tercer informe
periddico nacional en enero de 2020, durante el 35° periodo de sesiones del Grupo de Trabajo
sobre el Examen Periddico Universal. Recibi6 302 recomendaciones, de las cuales 230 fueron
aceptadas en su totalidad, 6 fueron aceptadas parcialmente, de 12 se tomd nota 'y 12 fueron
rechazadas. Se rechazaron aquellas recomendaciones que no estan en consonancia con su
sistema de valores 0 que para ser aceptadas es preciso crear las condiciones adecuadas en el
ordenamiento juridico y en las estructuras politicas y sociales.

3. El informe se presenta en el marco del cumplimiento de las obligaciones del Estado
en el &mbito de la promocidn y proteccion de los derechos humanos, y la interaccion positiva
con las instituciones de la sociedad civil. En él se exponen las iniciativas del Estado en lo
tocante a hacer un seguimiento de la aplicacion de las recomendaciones aceptadas, lo que
constituye un paso importante en el logro de avances en el ambito de la promocién de los
derechos humanos.

Metodologia del seguimiento y proceso de elaboracion
del informe

Metodologia de seguimiento del examen

4. Desde la aprobacion del tercer informe periodico nacional, el Estado de Kuwait se ha
esforzado por aplicar los resultados del examen. La Comision Nacional Permanente para la
Elaboracion de los Informes y Seguimiento de las Recomendaciones sobre Derechos
Humanos, entre cuyos miembros figuran representantes de diversos organismos
gubernamentales concernidos, ha realizado un seguimiento de la aplicacién de las
recomendaciones mediante la organizacion de un taller especializado con el ACNUDH, en
marzo de 2022 y enero de 2024, como parte del Plan Nacional de Desarrollo Vision Nuevo
Kuwait 2035 y sus pilares fundamentales en diversos &mbitos y sectores, cuyo objetivo
altimo es reforzar los derechos humanos.

Preparacion del informe y proceso de consulta

5. La Comisién Nacional Permanente participd, a traves de un proceso consultivo
llevado a cabo con la Oficina Nacional de Derechos Humanos, que es una institucion
nacional, las ONG, académicos y representantes de instituciones cientificas, en la
preparacion del presente informe.

Evolucién del marco normativo e institucional
de promocion y proteccion de los derechos humanos

Leyes, legislacion y reglamentos nacionales promulgados
durante el periodo que se examina

« Decreto-ley nim. 116/2024, por el que se modifican determinadas disposiciones del
Decreto Emiri nim. 15/1959, sobre la Ley de Nacionalidad Kuwaiti.

« Decreto-ley nim. 114/2024, de la Ley de Residencia de Extranjeros.
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« Decreto-ley ndm. 93/2024, por el que se modifican determinadas disposiciones
penales, se incluye una definicion de tortura y se endurecen las penas de forma que
sean proporcionales a la gravedad del delito.

« Ley nim. 120/2023, de Elecciones a Miembros de la Asamblea Nacional, por la que
se crea la Comision General Electoral.

+ Modificacion de la Ley del Tribunal Constitucional, o Ley nim. 14/1973, de 2023.

« Ley nim. 118/2023, de la creacion de empresas para establecer ciudades o zonas
residenciales.

« Ley nim. 1/2023, de Prevencion de Conflictos de Intereses.

« Ley ndm. 1/2021, por la que se modifican algunas disposiciones de la Ley
nam. 17/1960, en virtud de la cual se promulga el Cédigo de Procedimiento y
Enjuiciamiento Penal y se anula la prision preventiva para quienes ejerzan su derecho
a expresar su opinion.

« Ley nim. 71/2020, o Ley de Quiebra.

 Ley num. 70/2020, del Ejercicio de la Profesion Médica y Profesiones Auxiliares, y
de los derechos de los pacientes y los centros sanitarios.

» Ley nim. 16/2020, de Proteccion contra la Violencia Doméstica, y su reglamento
ejecutivo, emitido mediante la Resolucion nim. 904/2023.

+ Ley num. 11/2020, por la que se modifican determinadas disposiciones de la Ley
nam. 17/1960, en virtud de la cual se promulga el Cédigo de Procedimiento y
Enjuiciamiento Penal, que permite la revision de las sentencias penales firmes.

» Resolucion nim. 22/2022, sobre la revision del reglamento ejecutivo de la Ley de
Trabajadores Domesticos, o Ley num. 68/2015, que refuerza las garantias juridicas
para los trabajadores domésticos.

* Resolucion Ministerial nim. 177/2021, de Prohibicion de la Discriminacion en el
Empleo en el Sector Privado y del Acoso Sexual en el Lugar de Trabajo.

 Resolucion nim. 44/A, de 2021, por la que se dicta el reglamento ejecutivo de la Ley
nam. 12/2011, de Ayudas Publicas.

B. Mecanismos nacionales de promocion y proteccion de los derechos
humanos

« Creacién del Comité Nacional Permanente para la Aplicacion de la Resolucién 1325
(2000) del Consejo de Seguridad, sobre la mujer, la paz y la seguridad, en 2023.

« Creacién de un comité denominado Equipo Nacional de Mejora de los Indicadores de
Kuwait relacionados con la Mujer, en 2023.

+ Creacion del Comité Nacional de Proteccién contra la Violencia Doméstica en 2023,
integrado por varios organismos gubernamentales y organizaciones de la sociedad
civil.

» Creacién del Comité de Mujeres y Empresas en 2021, que puso en marcha la

plataforma “Lideresas kuwaities por el cambio”, que ofrece una amplia base de datos
de mujeres kuwaities como candidatas a ocupar puestos de liderazgo.

C. Evolucion en el @ambito de los organismos gubernamentales
de derechos humanos

+ Creacion de la Fiscalia de Cooperacion Internacional y Derechos Humanos en junio
de 2024.

» Creacién de la Fiscalia de la Capital y de Lucha contra la Trata de Personas y el
Tréfico llicito de Migrantes en abril de 2024.
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« Creacion de dos centros de proteccion para recibir y hacer un seguimiento de las
denuncias de violencia doméstica en 2021 y 2024, y puesta en marcha de una linea
telefonica para recibir denuncias y consultas relacionadas con la violencia doméstica,
en 2024.

« Creacion de centros de proteccion de la infancia en julio de 2024, destinados a
proteger y rehabilitar a los nifios frente a todo tipo de violencia, hacer un seguimiento
de los casos de violencia y remitirlos a la autoridad competente.

» Puesta en marcha de la Estrategia Nacional de Medio Ambiente 2035, en 2024, en
colaboracién con la Oficina Regional para Asia Occidental del Programa de las
Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA).

* Puesta en marcha de la Estrategia de Reduccion de Carbono 2050, en 2022, en
cumplimiento del compromiso voluntario de Kuwait con la Convencion Marco de las
Naciones Unidas sobre el Cambio Climéatico (CMNUCC).

+ Lanzamiento del Tercer plan de desarrollo a medio plazo para los afios 2020-2021 y
2024-2025, que incluye nueve programas de desarrollo y se propone mejorar la
clasificacion de Kuwait en todos los indicadores internacionales.

* Creacién del Comité de Mujeres y Empresas en 2021, dirigido a cumplir el Objetivo 5
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

» Lanzamiento de la aplicacion “Sahl” (=Facil) en septiembre de 2021, como parte del
proyecto de digitalizar los servicios gubernamentales de acuerdo con una
infraestructura solida. EI programa comenzé con 121 servicios, que, en septiembre
de 2024, pasaron a ser mas de 400, y en 3 afios, mas de 60 millones, entre servicios y
transacciones electrénicas. La version inglesa se puso en marcha en octubre de 2024.

Compromisos regionales e internacionales de Kuwait
en materia de derechos humanos

Informes y examenes del Estado de Kuwait

6. El Estado de Kuwait presentdé el cuarto informe nacional sobre los progresos
realizados en relacién con la Declaracién y Plataforma de Accion de Beijing al cabo de
30 afios (Beijing+30) en 2024.

7. El Estado de Kuwait ha presentado una serie de compromisos voluntarios en el marco
de su incorporacion al Consejo de Derechos Humanos para el periodo 2024-2026, tanto a
nivel nacional como internacional, y esta trabajando de firme para aplicarlos sobre el terreno.

8. El Estado de Kuwait present6 su segundo informe voluntario de revision de los ODS
en 2023, para medir los avances en la implementacién de los ODS vy vincularlos a los
programas de trabajo del Gobierno, la Visién Nuevo Kuwait 2035 y sus planes nacionales
anuales y a medio plazo.

9. El cuarto informe periddico de Kuwait sobre la aplicacién del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos se present6 en 2020 y se debati6é ante el Comité de Derechos
Humanos en 2023.

10.  En 2023 se presentd un informe que contenia informacion sobre el seguimiento de las
observaciones finales del Comité de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales en relacion
con el tercer informe periddico del Estado de Kuwait relativo al Pacto.

11.  Los informes periddicos tercero a sexto combinados sobre la aplicacion de la
Convencion sobre los Derechos del Nifio se presentaron en 2020 y se examinaron ante el
Comité competente en 2022.

12.  El sexto informe periddico nacional sobre la aplicacion de la Convencion sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer se present6 en 2021 y
se examino ante el Comité encargado de la aplicacion de la Convencion en 2024,
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13.  El cuarto informe periddico nacional sobre la aplicacion de la Convencion contra la
Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes se presentd en 2020 y se
debati6 ante el Comité contra la Tortura en 2024.

B. Cooperacion del Estado de Kuwait con los procedimientos
especiales en el marco del Consejo de Derechos Humanos

14.  El Estado de Kuwait pone el mayor celo en reforzar la cooperacion con el Consejo de
Derechos Humanos, la Oficina del ACNUDH y los mecanismos de los procedimientos
especiales, lo que se ha traducido en la aprobacion de solicitudes de visita y en varias visitas
al Estado de Kuwait, como se indica a continuacion:

a) El Estado de Kuwait accedid a la peticion de la Relatora Especial sobre la
violencia contra las mujeres y las nifias, sus causas y consecuencias, de realizar una visita al
Estado de Kuwait en septiembre de 2025;

b) El Estado de Kuwait esta coordinando actualmente las fechas de visita del
Relator Especial sobre las formas contemporaneas de esclavitud, la Experta Independiente
sobre los efectos de la reforma econémica y de la deuda externa y el Relator Especial sobre
los derechos humanos de los migrantes;

C) La Relatora Especial sobre los derechos de las personas con discapacidad
realizdé una visita técnica a Kuwait en 2024;

d) El Relator Especial sobre el derecho al desarrollo visitdé Kuwait en 2023, por
invitacion del Estado de Kuwait;

e) La Relatora Especial sobre la violencia contra las mujeres y las nifias, sus
causas y consecuencias Visito el pais en 2023;

f) El Relator Especial sobre la situacion de los derechos humanos en Myanmar
visito Kuwait en 2023.

15.  El Estado ha contribuido a empoderar a las mujeres kuwaities para asumir importantes
cargos internacionales: la Sra. Rola Dashti fue elegida miembro de la Comision Econémica
de las Naciones Unidas para Asia Occidental (CEPAO); la Sra. Rehab Boresli fue elegida
miembro del Comité sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, de las Naciones
Unidas, y Vicepresidenta Segunda de la Organizacion Arabe de Personas con Discapacidad
(2025-2028), y la embajadora Nabeela Al-Mulla fue elegida miembro de la Junta Consultiva
del Instituto de las Naciones Unidas de Investigacion sobre el Desarme (UNIDIR).

C. Cooperacion del Estado de Kuwait con organizaciones regionales
e internacionales, incluidas las Naciones Unidas y sus 6rganos

16. Se emitié la Resolucién nim. 439/2021 del Consejo de Ministros, que debe
distribuirse entre las entidades gubernamentales para que presenten candidaturas a diversos
comités, organismos y organizaciones internacionales y regionales, tanto a titulo personal
como nacional del candidato, adjuntando un curriculum vitae, para garantizar la competencia
y la conformidad con las normas internacionales.

17.  El Estado de Kuwait aporta contribuciones voluntarias en apoyo de los esfuerzos
internacionales en los &mbitos humanitario y de desarrollo a diversos organismos, programas
y fondos de las Naciones Unidas, a saber:

a) Una contribucion voluntaria a la Oficina del ACNUDH (500.000 dolares);

b) Una contribucién voluntaria al Fondo de Contribuciones Voluntarias de las
Naciones Unidas para las Victimas de la Tortura (10.000 délares);

c) Una contribucién voluntaria al Fondo de Emergencia por valor de 1 millon de
dolares;
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d) Un subsidio de apoyo anual al Organismo de Obras Publicas y Socorro de las
Naciones Unidas para los Refugiados de Palestina en el Cercano Oriente (UNRWA) por valor
de 2 millones de dolares.

18.  Ademas de destinar parte de las donaciones aprobadas por el Consejo de Ministros a
paises necesitados, tras el terremoto de Tirkiye y Siria de febrero de 2023, se asignaron
fondos a organizaciones de las Naciones Unidas, como se indica a continuacion:

a) Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF): 8 millones de
dolares;

b) Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR):
8 millones de ddlares;

c) Programa Mundial de Alimentos (PMA): 11 millones de dolares;
d) Organizacién Mundial de la Salud (OMS): 8 millones de délares;
e) Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM): 5 millones de doélares;

f) Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD): 3 millones de
dolares;

0) Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR): 5 millones de dolares.

19.  La politica exterior del Estado de Kuwait emana de su condicion de centro de accion
humanitaria, que pone en préctica mediante sus iniciativas en materia de asistencia, en
cooperacion con las organizaciones internacionales y las Naciones Unidas, especialmente en
caso de catéastrofes. También incluye asistencia de socorro urgente, con arreglo a la cual
ofrece puentes aéreos y flete de barcos, actividades en las que participan los sectores
gubernamental, no gubernamental y privado. El Estado de Kuwait coopera con los paises
afectados o vecinos en la coordinacién del mecanismo de entrega de la ayuda, mediante la
firma de acuerdos de apoyo a proyectos humanitarios y de desarrollo para los paises méas
pobres, asi como asistencia a los paises que acogen a desplazados y refugiados. Ejemplos de
ello son:

a) El apoyo a 330 familias en el Sudan, 6.472 familias en el Yemen y 763 familias
en el Iraq;

b) La asistencia a refugiados sirios en Jordania, a 62.000 refugiados malienses en
Mauritania y a nifios refugiados en el Libano;

c) La ayuda a 220 estudiantes en el Yemen, 200 estudiantes en el Pakistéan, otros
200 estudiantes en el Afganistan, 3.600 estudiantes de la minoria rohingya y a 1.788
estudiantes refugiados en Egipto;

d) La concesion de 40 becas universitarias en Africa.

20.  Encuanto a la ayuda proporcionada al Sudan para el periodo 2023-2024, se enviaron
a este pais 25 cargamentos aereos con 280 toneladas de suministros médicos, alimentos y
equipos de refugio, y un barco con 150 toneladas de suministros médicos y alimentos. El
total de las ayudas procedentes de organizaciones humanitarias y de beneficencia fue de
7.471.121,28 dolares de los Estados Unidos, entregados a través del Ministerio de Relaciones
Exteriores, y de 5.023.764,79 délares, canalizados por conducto de casas de cambio y bancos.
En cuanto a Siria, desde diciembre de 2024 se entregaron 140 toneladas de asistencia
mediante ocho aviones cargados con ayuda de emergencia, y las entidades humanitarias y
caritativas kuwaities aportaron unos 2.616.647,55 ddlares a través de casas de cambio y
bancos. Por lo que respecta a la Franja de Gaza, desde octubre de 2023, a través de Egipto y
Jordania, se han llevado a cabo operaciones de apoyo humanitario enviando suministros de
refugio y socorro, asi como material médico y alimentos, a saber: 3 buques con 3.750
toneladas, 50 aviones con 1.300 toneladas y 144 camiones a través de los pasos fronterizos
terrestres. A través del corredor navegable de Chipre viajaron tres barcos que transportaban
380 toneladas de alimentos, articulos de higiene y material de refugio. Ademas, se enviaron
3 equipos médicos de la Sociedad de la Media Luna Roja de Kuwait y de la Asociacion de
Socorro de Kuwait, y se aportaron donativos procedentes de campafias populares conjuntas,
en las que se recaudd un total aproximado de 11.622.622 d6lares de los Estados Unidos.
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21.  Hastaenero de 2025, 148 paises en desarrollo habian recibido subvenciones del Fondo
de Kuwait para el Desarrollo Econémico Arabe y 29 paises se habian beneficiado de
asistencia técnica. El total de subvenciones fue de 411, distribuidas segun las siguientes
regiones geograficas:

a) Estados de Asia Central y Europa: 29 subvenciones;

b) Estados de América Latina y el Caribe: 15 subvenciones;

c) Estados de Asia Oriental y Meridional y del Pacifico: 25 subvenciones;
d) Estados arabes: 108 subvenciones;

e) Estados de Africa Occidental, Central, Meridional y Oriental:
21 subvenciones;

f) Instituciones internacionales: 105 subvenciones;
0) NUmero de asistencias técnicas combinadas con un préstamo: 71.

22.  El Estado de Kuwait hace hincapié en el fortalecimiento de la cooperacion a través de
mecanismos bilaterales y multilaterales para cumplir con las leyes nacionales e
internacionales de derechos humanos, para lo que recurre a varias medidas, tales como:
Intercambiar datos sobre terrorismo; apoyar a los organismos encargados de hacer cumplir
la ley, permitirles llevar a cabo investigaciones penales y llevar a los terroristas ante la
justicia; instar a los Estados a recibir y repatriar a sus nacionales (combatientes terroristas
extranjeros o civiles, incluidas mujeres y nifios en zonas de conflicto) y promover la
rehabilitacion, la reintegracion y el juicio justo de quienes hayan cometido delitos terroristas
o0 de lesa humanidad. Kuwait también proporciona asistencia a los Estados para que trasladen
a familiares de combatientes terroristas extranjeros (mujeres y nifios) de forma que puedan
atravesar Kuwait en transito hacia su pais de origen. En un contexto paralelo, cabe destacar
que, segun el informe del indice de Paz Mundial 2024 publicado por el Institute for
Economics and Peace, Kuwait ocup6 el primer puesto del mundo &rabe, en tanto que en 2022
y 2023 habia ocupado el segundo.

D. Apoyo del Estado de Kuwait a las cuestiones de derechos humanos
a nivel regional e internacional

23.  Su Alteza el Emir de Kuwait, Jeque Meshaal Jaber Al-Ahmad Al-Sabah, patrocind en
noviembre de 2024, en presencia de Su Alteza el Principe Heredero, el Jeque Sabah Khalid
Al-Hamad Al-Sabah —al que Dios proteja 'y guarde—, la celebracién de la cuarta conferencia
de alto nivel sobre el “Fortalecimiento de la cooperacion internacional en la lucha contra el
terrorismo y la creacién de mecanismos flexibles de seguridad fronteriza: Fase kuwaiti del
Proceso de Dushanbe”, que tuvo lugar en el Estado de Kuwait.

24. S.E. Abdullah Ali Al-Yahya, Ministro de Relaciones Exteriores, patrocind la
conferencia regional sobre “Mujeres arabes, paz y seguridad. Desafios para las mujeres de la
Region Arabe: detener la guerra contra Gaza ahora, no mafiana”, organizada por la Unién de
Asociaciones de Mujeres Kuwaities, en febrero de 2024.

25. S.E. Abdullah Ali Al-Yahya, Ministro de Relaciones Exteriores, patrociné un acto
titulado “Mujeres en guerra: Palestina”, organizado por la Fundaciéon Intisar, una
organizacion de la sociedad civil del Estado de Kuwait, en septiembre de 2024. En el acto se
puso de relieve el sufrimiento de los afectados por el conflicto y la guerra en el Estado de
Palestina.
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V.

Promocién y proteccién de los derechos humanos
de determinados colectivos

Capacitacion de la mujer, igualdad de género, promocion
de los derechos de la mujer y proteccion frente a la violencia
domeéstica, incluida la proteccion de la infancia

Empoderamiento de la mujer

26.  La mujer kuwaiti recibe la atencién y el cuidado necesarios para garantizar sus
derechos sociales, econémicos y politicos, y se habilitan las condiciones y los mecanismos
legislativos e institucionales adecuados para ello. Ademas, Kuwait apoya su papel
fundamental en la construccién de la familia y la sociedad, ya que son un socio esencial, en
pie de igualdad con los hombres, en el desarrollo y la prosperidad de la sociedad, de
conformidad con la Constitucion del Estado de Kuwait y en cumplimiento del Objetivo 5 de
los ODS, lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias.
Kuwait estd firmemente decidido a desarrollar sin descanso su sistema legislativo para
adaptarse a las novedades y los cambios mundiales con el fin de velar por que las mujeres
disfruten de més derechos.

27.  La mujer tiene derecho a elegir el tipo de trabajo que desea desempefiar y no puede
ser obligada ni forzada a ejercer un trabajo determinado. Las mujeres son iguales a los
hombres en aquellas actividades comerciales y de inversion de su eleccion. Tienen
amparados los derechos a cuidar de si mismas y a gestionar sus bienes, de acuerdo con la Ley
del Estatuto Personal de 1984, que dispone que las mujeres kuwaities gozan de independencia
econdémica con respecto a sus maridos y familias y no pueden ser obligadas a hacer nada que
menoscabe este derecho.

28.  El Estado de Kuwait se esfuerza por empoderar a las mujeres en todos los sectores y
proporcionarles un entorno seguro para que puedan cumplir con sus responsabilidades legales
y comunitarias, prohibe la discriminacién en el empleo en el sector privado y las alienta a
participar en el sector privado. Para ello dictdé la Resolucién num. 177/2021, sobre la
prohibicion de la discriminacién en el empleo en el sector privado y la prohibicién del acoso
sexual en el lugar de trabajo.

29. El Estado de Kuwait concede gran importancia al apoyo a las mujeres para que
asuman cargos administrativos y de liderazgo. Ademas del elevado nimero de mujeres que
se incorporan al cuerpo diplomatico y a la judicatura, el ejército y la fiscalia, asi como a
importantes &mbitos econémicos y de desarrollo del pais, en la actualidad mujeres ocupan
cargos ministeriales: 3 mujeres ocupan carteras en el Gobierno actual, al amparo del Decreto
nam. 73/2024; en 2023 dos mujeres entraron a formar parte del Gobierno, 4 en 2022,y 1 en
2021 y 2022. En cuanto a las circunscripciones electorales, mientras que en 2020 no hubo
candidatas a la Asamblea Nacional, en las elecciones de 2022 dos mujeres se hicieron con un
escafio en la Asamblea Nacional, y una de ellas lo mantuvo en las elecciones de 2023 y 2024.
En lo que constituye un precedente histdrico para el Consejo de Municipios, cuatro mujeres
ingenieras accedieron al Consejo en su 132 legislatura (2022-2026).

30. Las mujeres kuwaities desempefian un papel fundamental en el desarrollo y el
renacimiento del Estado, ya que constituyen méas de la mitad de la poblacion (el 51 %) de
Kuwait. Han realizado importantes progresos en los indices de contribucion a la actividad
econdémica y al mercado laboral, no en vano las mujeres kuwaities representan el 58 % del
total de la mano de obra nacional y constituyen el 48 % de la masa laboral en el sector
privado. Cabe destacar que, en 2024, 6 mujeres formaban parte de 5 consejos de
administracién de bancos kuwaities, y también que la Fiscalia cuenta con 123 fiscales
mujeres y que en 2020 se nombraron 8 juezas; en 2024 son ya 20 las juezas. En 2024 se
nombraron por primera vez cuatro jefas de fiscalias especializadas y de distrito.

31. El Estado de Kuwait ha reforzado el papel de la mujer en las instituciones de la
sociedad civil mediante su apoyo a las asociaciones de mujeres y el fomento de la
participacién de las mujeres en el voluntariado, lo que ha dado lugar a un aumento del niimero
de mujeres que ocupan la presidencia de ONG, a saber, el 25,8 % del total; mientras tanto,
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en las juntas directivas de estas organizaciones hay un 51,5 % de mujeres. En las
organizaciones benéficas las mujeres constituyen el 19,9 % del total de empleados.

32.  El Estado de Kuwait sigue promulgando leyes en la esfera del empoderamiento de la
mujer, basandose en la Constitucion, que garantiza en sus articulos la proteccion de los
derechos humanos y establece las normas en materia de igualdad, lucha contra el racismo y
no discriminacion. Desde esta perspectiva, el Estado de Kuwait ha ratificado la mayoria de
las principales convenciones de derechos humanos, que, de conformidad con el articulo 70
de la Constitucion, forman parte del ordenamiento juridico interno, entre ellas: la Convencion
sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion Racial, la Convencion sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer y la Convencion sobre
los Derechos del Nifio. También ha aprobado legislacion nacional y leyes que promueven el
empoderamiento de las mujeres en diversos &mbitos, como la Ley de la Comision de Asuntos
Electorales, o Ley nim. 123/2023, que garantiza la plena igualdad entre mujeres y hombres
en su derecho a elegir y ser elegidas para ocupar escafios en la Asamblea Nacional. Ademas,
el programa de accion del Gobierno establece que el 30 % de los puestos decisorios deben
reservarse a mujeres. Por otra parte, no existe discriminacion de género en el acceso a cargos
publicos, ascensos o formacion en virtud de la Ley de la Funcién Piblica, y la Resolucion
nam. 177/2021, sobre la prohibicion de la discriminacién en el empleo en el sector privado,
confirma este principio.

2. Promocion de los derechos de la mujer y la igualdad de género

33.  El Estado de Kuwait ha incluido el Objetivo 5 de los ODS para 2030, sobre el logro
de laigualdad de género y el empoderamiento de las mujeres y las nifias, en la Vision Nuevo
Kuwait 2035, que consta de tres iniciativas:

a) Combatir la discriminacién y la violencia contra las mujeres;
b) Crear un entorno propicio para el espiritu empresarial de las mujeres;

C) Fomentar el nombramiento de mujeres en puestos de liderazgo. Se ha asignado
un presupuesto de 2,5 millones de dolares para programas y planes de formacién en
cooperacion con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) durante el
periodo 2017-2021, como parte del Plan Marco Conjunto.

34.  El Estado de Kuwait coopera con la Comision Econémica y Social de las Naciones
Unidas para Asia Occidental (CESPAO) mediante la celebracién de una serie de cursos de
formacion y de talleres, y la ejecucién de programas conjuntos que tienen por objeto
empoderar a la mujer y elevar los indicadores internacionales de Kuwait en lo que respecta a
la mujer. Los dias 22 y 23 de abril de 2024 se celebrd un taller introductorio sobre la
resolucion 1325 (2000) del Consejo de Seguridad, sobre la mujer, la paz y la seguridad, y los
dias 24 y 25 de abril de 2024 otro taller titulado “Aplicacion de la Declaracion y Plataforma
de Accidn de Beijing”.

35.  Las mujeres kuwaities disfrutan de todos los servicios sanitarios y educativos
gratuitos, por la conviccién del Estado de Kuwait de que va a hacer realidad los Objetivos 3
y 4 de los ODS para 2030, lo que es acorde con su vision de desarrollo Nuevo Kuwait 2035.
El Estado de Kuwait ha desarrollado una serie de programas de atencidn de salud integral
para la mujer mediante la introduccion de un programa de atencion de la salud materna y
ginecoldgica en la atencion primaria de salud, asi como un programa de salud reproductiva
para proporcionar servicios diagnésticos, terapéuticos y preventivos, programas anuales de
formacion para el personal y las mujeres en general, y actividades de sensibilizacion dirigidas
a mujeres sobre el cancer de mama y de cuello uterino y sobre salud mental. Los servicios
estan disponibles en todos los distritos sanitarios a través de los departamentos de ginecologia
y obstetricia de los hospitales. Las embarazadas realizan visitas periddicas al médico y
reciben consejos sobre nutricién y lactancia, asi como asesoramiento y apoyo psicoldgico,
especialmente para la depresién posparto. También se benefician de programas de
fisioterapia para recuperar la fuerza muscular y la flexibilidad tras las intervenciones
quirdrgicas.

36.  Kuwait ha puesto en marcha una serie de programas y proyectos destinados a
promover los derechos de la mujer y empoderarla econémicamente mediante la concesién de
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ayudas econémicas a viudas, divorciadas, amas de casa y mujeres casadas con no kuwaities,
para ayudarlas a subvenir a sus necesidades vitales. Se organizan ciclos de capacitacion y de
formacion profesional para mujeres con el fin de ayudarlas a incorporarse al mercado laboral
y llegar a tener independencia econémica.

37.  El Ministerio de Asuntos Sociales emitié la Resolucion nam. 44/A/2021, por la que
se emite el reglamento ejecutivo de la Ley nim. 12/2011, de Ayudas Publicas, a la que se
afiadieron articulos para aliviar el sufrimiento de las mujeres kuwaities o no kuwaities con
hijos kuwaities, como el articulo 6, que establece que “no se gravaran los ingresos de una
madre trabajadora, kuwaiti 0 no kuwaiti, que resida con sus hijos (kuwaities) que retinan
condiciones para recibir asistencia pero que no la reciban en virtud de las disposiciones del
Decreto nim. 23/2013”. El Estado de Kuwait también esta decidido a consolidar el principio
de justicia en la distribucién de la riqueza en lo que respecta a la comunidad de beneficiarios
de prevision social, como el proyecto “Garantizar la justicia de la red de seguridad social
(abril de 2024 a marzo de 2029)”. El proyecto tiene por objetivo desarrollar la red de
seguridad social para lograr una mayor eficiencia y justicia a través de un modelo que
garantice la distribucién equitativa de la riqueza, al tiempo que mejora la seleccién de los
grupos elegibles y reduce el despilfarro de recursos financieros, mediante el refuerzo del
capital humano y la eficiencia administrativa. Entre sus logros se incluyen el desarrollo de
un sistema de indicadores para evaluar el desempefio y el establecimiento de una dependencia
administrativa especializada.

Proteccion frente a la violencia doméstica, incluida la proteccién de menores

38.  El Estado de Kuwait cree en laimportancia de proporcionar a las mujeres la proteccién
necesaria frente a la violencia doméstica. En 2021 se abrié un refugio para victimas de
violencia doméstica, y el Estado estableci6 dos centros para recibir denuncias de violencia
doméstica, poniendo en marcha en 2024 una linea telefénica para recibir denuncias y
consultas relacionadas con este tipo de violencia. También establecié ese mismo afio un
centro de proteccion infantil.

39.  Seestableci6 un sistema nacional de denuncia de la violencia doméstica para facilitar
la tramitacidn de denuncias y sensibilizar a la sociedad, especialmente a través de los planes
de estudios. Ademas, el primer Abogado General emitié una circular en julio de 2024, que
permite a las victimas solicitar proteccion para si mismas o para sus familiares frente al
agresor, mientras el caso sigue bajo instruccién. En una fase posterior, se utilizan mecanismos
basados en los principios de los derechos humanos para garantizar que los miembros del
poder judicial atienden a los grupos vulnerables segln sus necesidades. Entre estos colectivos
estan los nifios, las mujeres victimas de violencia, las personas con discapacidad, las personas
de edad y las victimas de trata. Los procedimientos judiciales son flexibles, con las vistas
celebradas a puerta cerrada, salas de audiencia secretas y servicios gratuitos de traductores y
linglistas a disposicion de quienes tienen dificultades con el idioma.

40.  El Estado de Kuwait es uno de los paises que prestan gran atencién a los derechos del
nifio, esforzdndose por mejorar y desarrollar los medios de vida digna de los nifios, y
garantizar todos sus derechos, sobre la base de la Constitucion y la legislacién nacional. El
articulo 9 de la Constitucion establece que “la familia es el fundamento de la sociedad, y esta
basada en la religion, la moral y el amor a la patria; la ley preservara su estructura, reforzara
sus lazos y protegerd la maternidad y la infancia”. El articulo 10 también establece que “el
Estado se ocupara de los jovenes y los protegera de la explotacion y el abandono moral, fisico
y espiritual.” El articulo 3 de la Ley nim. 21/2015, de los Derechos del Nifio, establece que:
“El nifio tendra todos los derechos fundamentales, incluido el derecho a la vida, la
supervivenciay el desarrollo en una familia cohesionada y solidaria, y a disfrutar de diversas
medidas de prevencién y proteccion frente a toda forma de violencia, dafio, abuso fisico o
moral, descuido o negligencia.” El articulo 40 establece: “La educacion es un derecho
inalienable de todos los nifios. La tutela educativa sobre el nifio corresponde a quien tiene la
patria potestad, ya sea el padre, la madre, el tutor o el curador, segin lo estipulado en la Ley
del Estatuto Personal y atendiendo a las consideraciones relativas al interés superior del
nifio”. Ademas, varios textos legislativos contienen disposiciones que protegen los derechos
del nifio y garantizan una crianza digna y sana.
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41.  Encuanto a la proteccion y la atencion sanitaria, en consonancia con el Objetivo 3 de
los ODS, Salud y bienestar, ademas del Objetivo 4, Educacion de calidad, y el Objetivo 16,
Paz, justicia e instituciones sélidas, se ha ampliado el alcance de las clinicas “Nifio sano” a
todas las regiones sanitarias. Los servicios proporcionados a los nifios de 6 a 12 afios fueron
el 91 % del total, y se ha introducido un departamento de salud adolescente que incluye
servicios de diagndstico, terapéuticos, preventivos y de refuerzo, seguimiento del desarrollo
psicoldgico y fisico de los nifios y asesoramiento para sensibilizar a los padres. Por otra parte,
el Estado de Kuwait puso en marcha un Plan y Estrategia de Medios de Comunicacién para
2021-2023, a fin de reforzar la funcion de la familia en la sociedad: el plan incluye la
prohibicion y prevencion de la explotacion del nifio en materiales informativos.

42.  En aplicacion de la Ley de Proteccion contra la Violencia Doméstica, o Ley
nam. 16/2020, el Estado ha puesto en marcha programas de formacion para cualificar al
personal de los centros de proteccion familiar de acuerdo con los criterios psicosociales
internacionales. Estos programas se proponen desarrollar las habilidades de los trabajadores
y mejorar su eficiencia a la hora de abordar los casos de violencia doméstica. La Oficina de
Proteccién de los Derechos del Nifio supervisa y hace un seguimiento de los casos de abuso
y negligencia contra los nifios y toma las medidas necesarias. En su convencimiento de la
importancia de desarrollar las capacidades de los profesionales que se ocupan de los casos
desde una dptica multidisciplinar, la Oficina organizé 94 cursos de formacion durante el
periodo 2014-2022, de los que se beneficiaron 2.000 participantes. En 2024, organizé un
taller de formacion, en cooperacién con la OMS sobre la respuesta del sistema sanitario para
combatir la violencia contra los nifios, en el que también cooperaron las autoridades
pertinentes (la atencion primaria de salud y el Departamento de Salud Escolar). Por otra parte,
la Oficina de Proteccidn de la Infancia formé un equipo de investigacidn, en cooperacion con
la Universidad de Kuwait, para hacer un seguimiento de la aplicacion del programa “Padres
por una salud para toda la vida”, destinado a nifios de 2 a 9 afios. El equipo se encarga de
desarrollar y multiplicar las herramientas de seguimiento, evaluacion e investigacion, realizar
un estudio para evaluar los resultados primarios y secundarios antes, durante y después de la
aplicacion del programa para estudiar su impacto, y medir el uso de métodos de crianza
positiva, los comportamientos negativos de los nifios y el indice de estrés psicolégico entre
los padres antes y después de la aplicacién del programa.

43.  La Oficina de Proteccion de la Infancia ha inaugurado un sitio web especial y una
linea telefonica para recibir denuncias, con el fin de mantener a los nifios a salvo de la
violencia o de cualquier tipo de explotacion. La Oficina también participé con varias
organizaciones de la sociedad civil de Kuwait en campafas de sensibilizacion destinadas a
difundir la cultura y la concienciacion social sobre el papel de la Oficina y la Ley
ndm. 21/2015, de Derechos del Nifio.

44,  De 2020 a 2024, el Departamento Comunitario del Ministerio del Interior, encargado
de recibir las denuncias relacionadas con los derechos del nifio, tramité 1.373 quejas
relacionadas con esta cuestion, de las cuales 273 en 2020; 221 en 2021; 279 en 2022; 322 en
2023, y 223 mas hasta octubre de 2024.

Atencién a las personas de edad

45,  EIl Estado de Kuwait garantiza los derechos de las personas mayores a la atencion
sanitaria y asegura unos servicios sanitarios completos e integrados, en linea con el
Objetivo 3 de los ODS, para lo cual el Ministerio de Sanidad ofrece clinicas especializadas
para personas de edad en todas las zonas sanitarias para proporcionar servicios de
tratamiento, prevencion y rehabilitacion. También se han ampliado los servicios de visitas a
domicilio para personas de edad. Ademas, se ha creado el Departamento de Servicios de
Salud para Personas de Edad y unidades geriatricas en los hospitales, con el fin de desarrollar
programas de asistencia sanitaria para mayores y disponer de una evaluacion integral por
parte de un equipo multidisciplinar.

46.  El Ministerio de Asuntos Sociales han puesto en marcha varios programas y servicios
destinados a prestar apoyo y atencion sanitaria, social y psicoldgica a las personas de edad,
como la prestacion de servicios itinerantes para estas personas, asi como servicios de atencion
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sanitaria, social y psicoldgica en sus domicilios, ademas de servicios médicos a distancia
mediante la creacion de comités médicos que pasan consulta mediante videoconferencia.
También se puso en marcha un banco de informacion para apoyar el desarrollo de servicios
para personas de edad, ademas de proporcionarles apoyo econémico mensual y ayuda
financiera, contribuyendo a mejorar su calidad de vida y ayudandoles a vivir de forma
independiente y digna.

Derechos de las personas con discapacidad

47.  El Estado de Kuwait se esfuerza por garantizar una vida digna y un entorno saludable
a las personas con discapacidad. EI Estado se ocupa de los derechos de las personas con
discapacidad de conformidad con la Ley nim. 8/2010, cuyas disposiciones regulan todas las
cuestiones relacionadas con la vida de las personas con discapacidad y su acceso a todos los
derechos civiles, politicos y culturales en igualdad de condiciones con los demas y sin
discriminacidn, tal y como dispone la Constitucién del Estado de Kuwait.

48.  El Estado de Kuwait, de conformidad con la Resolucién nidm. 305/2024 del Consejo
de Ministros, convocé el Premio Su Alteza el Emir el Jeque Meshaal Al-Ahmad Jaber Al-
Sabah a la Creatividad para Personas con Discapacidad.

49.  El Proyecto Nacional de Desarrollo y Aplicacién de la Politica Nacional Especial, que
forma parte de la Vision Nuevo Kuwait 2035, pretende concienciar sobre los derechos de las
personas con discapacidad, y sobre la inclusion integral, la provision de servicios sostenibles,
la erradicacion de la discapacidad, la rehabilitacion médica, la educacién y los servicios de
formacion profesional.

50. EIl Estado de Kuwait ha formado un comité encabezado por el cuerpo general de
bomberos, con miembros de varios organismos gubernamentales, para desarrollar y preparar
un plan y medidas a seguir en caso de emergencia, incluido un plan especial para personas
con discapacidad en instituciones asistenciales. Ademas, las resoluciones ministeriales
siguen actualizando los requisitos y especificaciones técnicas y las normas internacionales
de los refugios, teniendo en cuenta la aplicacién de medidas de proteccién civil y los derechos
de las personas con discapacidad.

51.  El Estado de Kuwait proporciona apoyo educativo y en materia de rehabilitacion a las
personas con discapacidad para garantizar que reciben una educacion inclusiva y de calidad
(desde el jardin de infancia hasta la educacién universitaria). También proporciona apoyo a
las personas discapacitadas a través de centros de rehabilitacion e instituciones acreditadas
por la Autoridad Publica para Asuntos de las Personas con Discapacidad. Se ha asignado un
total de un millén de dinares (aproximadamente 3,2 millones de délares) durante el ejercicio
fiscal 2023/24, a los centros, cuya capacidad para absorber a estudiantes de ambos sexos es
la siguiente:

a) 38 escuelas: 213.290 personas;
b) 31 guarderias privadas: 1.682 personas;
C) 11 instituciones de rehabilitacién: 2.284 personas;

d) 2 centros terapéuticos nocturnos (clases de recuperacion para alumnos de
escuelas publicas con dificultades de aprendizaje): 336 personas.

52.  LaAutoridad Publica para Asuntos de las Personas con Discapacidad también coopera
con la Human Construction Society en la realizacion de la campafia “Asociados en su
contratacion”, que ofrece formacion de calidad, y en la que participan 16 partes interesadas
e instituciones (del sector publico y privado, y de la banca). Cabe sefialar que se han celebrado
seis campafias de empleo, que las tasas méas altas de empleo se alcanzaron en la Gltima
campafia, y que se celebré un programa de formacion para el puesto de ayudante de técnico
de laboratorio en cooperacién con la Universidad de Kuwait y la Autoridad Publica para la
Educacion Aplicada en la sexta camparfia, lanzada en 2023. El nimero de pasantes en la
primera promocion fue de 29, de los cuales el 65,5 % fueron contratados. La quinta
promocién de pasantes fue de 100, y todos ellos fueron empleados a tiempo completo.
También existe cooperacion con la Sultania de Oman para transferir a la Sultania las
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experiencias obtenidas con la campafia “Asociados en su contrataciéon” y el programa de
formacién y contratacion de personas con discapacidad.

53.  En 2024 se puso en marcha una campaiia titulada “Cuidémoslos para que florezcan”,
que se centra en todos los nifios con discapacidad, nifios en situacion de riesgo y nifios con
retraso en el desarrollo, debido a la apremiante necesidad de atencion, orientacion y
asesoramiento, que constituye el ndcleo de la labor de los centros de intervencién precoz
en la infancia en su sentido mas amplio. Ademas, se han creado clinicas psiquiatricas en
48 centros de atencion primaria de salud, en las cuales se proporciona tratamiento
farmacoldgico integrado y sesiones de psicoterapia, que se abordan con la maxima
confidencialidad.

54.  El Estado de Kuwait se preocupa por la seguridad social y la vida independiente de
todos, incluidas las personas con discapacidad, ya que concede, con todo tipo de facilidades,
acceso a ayudas para la vivienda a las personas con discapacidad y sus familias, y ha asighado
un presupuesto para las personas con discapacidad demostrada para el ejercicio fiscal
2023/24 por valor de 104 millones de dinares kuwaities (330 millones de délares de los
Estados Unidos). También proporciona dispositivos protésicos, habiendo finalizado los
tramites para suministrar 292 audifonos a personas con discapacidad auditiva, y se han
entregado 294 sillas de ruedas a beneficiarios, con un presupuesto de 1,7 millones de dinares
(5,5 millones de ddlares) para el ejercicio fiscal 2023/24.

55.  El Estado de Kuwait participa en eventos internacionales y regionales a través de
comités conjuntos con paises hermanos &rabes, asi como con organizaciones internacionales,
como las reuniones del Grupo de Expertos en Discapacidad de la CESPAO, con el objetivo
de intercambiar conocimientos practicos y beneficiarse de las mejores experiencias y
practicas Optimas para apoyar, proteger y empoderar a las personas con discapacidad, no en
vano la estrategia futura de la Autoridad Publica para Asuntos de las Personas con
Discapacidad se basa en la integracion en una serie de areas: atencién médica, educacion,
recreacion y deportes, como parte del Plan Nacional de Desarrollo, a través de la evaluacion
de los centros segun el Cddigo de Edificacién del Kuwait y del disefio de soluciones
arquitectdnicas para rehabilitarlos.

Derechos de los trabajadores migrantes y lucha contra la trata
de personas

56. El Estado de Kuwait ampara los derechos de los trabajadores extranjeros, en
consonancia con el Objetivo 5 de los ODS, Igualdad de género, el Objetivo 8, Trabajo decente
y crecimiento econémico, y el Objetivo 16, Paz, justicia e instituciones solidas.

57.  En 2023, la Autoridad Publica de Mano de Obra puso en marcha nuevos servicios
electrénicos para facilitar el proceso de presentacion de denuncias y resolucion de conflictos
relacionados con los trabajadores domésticos, y organiz6 cursos de formacién para
investigadores e inspectores con el fin de que pudieran identificar los casos de violencia
contra trabajadores domésticos. Ademas, se habilité un centro de acogida para trabajadores
migrantes, donde se recibi6 a 3.343 trabajadoras domésticas en régimen de internado en 2024.

58.  LaAutoridad Piblica de Mano de Obra aplica la Ley del Trabajo nim. 6/2010 a todos
los trabajadores sin discriminacién, permitiéndoles presentar denuncias si son objeto de
alguna infraccién, investigarlas y tomar las medidas necesarias para resolverlas. También se
organizaron visitas de inspeccion a centros de trabajo y oficinas de contratacion en origen
para garantizar la aplicacion de la ley. En 2024 se organizaron 22.402 visitas de inspeccion.

59.  Si se sospecha la existencia de un caso de trata de personas, el trabajador es acogido
en el centro designado, y se le proporciona plena proteccion juridica. EI empresario es citado
e investigado, y si se demuestra que existe trata de personas, se remite el caso al poder
judicial. Todas las instancias de litigio son gratuitas y estan exentas de tasas. También se
prestan otros servicios humanitarios, como servicios de salud, recreativos y nutricionales,
hasta que disfrutan efectivamente de todos sus derechos.

60. EIl Estado de Kuwait coopera con todos los paises del mundo en la lucha contra el
delito de trata de personas. EI Comité Nacional Permanente para la Prevencion de la Trata de
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Personas y el Trafico llicito de Migrantes realiza visitas regionales e internacionales a varios
paises para intercambiar ideas, visiones, experiencias y buenas practicas Optimas en este
ambito.

61.  El tercer objetivo del Plan de Accion Nacional del Comité Permanente Nacional de
Lucha contra la Trata de Personas (2023-2028) incluye el desarrollo del marco legislativo y
juridico relativo a los delitos de trata de personas y la mejora de la labor judicial de cara a
posibilitar la denuncia de delitos. La denuncia electronica de delitos de trata de personas en
el sitio web de la Fiscalia se puso en marcha en octubre de 2024.

62. El Consejo de Ministros, mediante la Resoluciéon nim. 261/2018, dispuso la
implementacion de la Estrategia Nacional de Lucha contra la Trata de Personas y el Tréafico
Ilicito de Migrantes, que se basa en tres pilares: la prevencion, la proteccion, y la construccion
de alianzas y la cooperacion interna, regional e internacional. El Sistema Nacional de
Derivacion es uno de los aspectos mas destacados en la atencion a las victimas; se trata de
un sistema orientador que busca establecer etapas especificas, que van desde la identificacion
de la victima hasta el enjuiciamiento de los responsables y finaliza con el retorno voluntario
y la reinsercion. Se han designado puntos focales nacionales de todas las autoridades
pertinentes para facilitar el acceso a la informacion y mantenerse al tanto de las vicisitudes
del sistema de derivacion.

63. El Comité Nacional de Lucha contra la Trata de Personas y el Tréfico llicito de
Migrantes ha elaborado un plan de accion nacional dentro de un marco estratégico para los
afios (2023-2028), basado en cuatro objetivos principales con prioridades estratégicas:

a) Primer objetivo: La prevencion, relacionada con el aumento de la competencia
y la capacitacion, la concienciacién sobre los riesgos y la lucha contra las oportunidades de
trabajo fraudulentas;

b) Segundo objetivo: Que se propone aumentar la cualificacion de los
proveedores de proteccion y ofrecer apoyo y asistencia directos a las victimas;

C) Tercer objetivo: Enjuiciamiento, que se ocupa de desarrollar el marco juridico
y legislativo de los delitos de trata de personas y de desarrollar mecanismos judiciales que
permitan denunciar los delitos;

d) Cuarto objetivo: Cuestiones transversales, incluidos datos, investigacion y
estudios, refuerzo de la cooperacidn internacional para alcanzar los objetivos y mejora del
proceso de consulta.

64.  El Comité Nacional de Lucha contra la Trata de Personas se coordina con varias partes
interesadas, como el Ministerio de Sanidad, para proporcionar personal médico que trabaje
en la Casa Refugio, y con el Ministerio de Asuntos Sociales, para ofrecer asesoramiento
psicoldgico a las victimas de la trata de personas. También se coordina con el Ministerio de
Awagaf y Asuntos Islamicos para incluir charlas en su plan de lucha contra los actos de trata
de personas y sobre el rechazo de la sharia isldmica a dichos actos. En marzo y abril de 2024,
el Ministerio de Awgaf y Asuntos Isldmicos organizd 26 charlas en varias mezquitas de las
provincias del Estado de Kuwait durante los meses de marzo y abril de 2024.

65.  En 2024, el Ministerio del Interior abri6 una oficina en el Aeropuerto Internacional de
Kuwait — Terminal 1 (T1). Ademas, se esta ultimando la préxima apertura de otra oficina en
la Terminal 4 (T4) de Kuwait Airways — Aeropuerto Internacional de Kuwait.

66.  El Ministerio del Interior, en cooperacion con la oficina de la OIM en el Estado de
Kuwait, celebré en noviembre de 2024 un curso de formacion integral titulado “El papel de
los agentes de seguridad en la lucha contra la trata de personas”, del que se beneficiaron
oficiales de diversos departamentos competentes. Este curso forma parte de una serie de
cursos de formacion que se siguen impartiendo y que tienen como objetivo mejorar los
esfuerzos para combatir la trata de personas y desarrollar la cualificacién de los agentes del
orden.
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67.  El Comité también participa en reuniones y conferencias regionales e internacionales,
a saber:

a) El Foro Gubernamental sobre la Lucha contra la Trata de Personas (GFCTP),
que se celebroé en Qatar los dias 16 y 17 de mayo de 2023;

b) La quinta edicion del Foro Gubernamental sobre la Lucha contra la Trata de
Personas en Oriente Medio, con el lema “Lucha contra la Trata de Personas a través de la
Legislacion y los Procedimientos”, que se celebrd el 17 de abril de 2024 en Mascate (Sultania
de Oman);

c) El simposio titulado “Enhancing Cooperation in Combating Trafficking in
Persons”, que se celebro en Riad el 24 de abril de 2024;

d) En el marco de la cooperacion entre el Ministerio de Relaciones Exteriores y
su Departamento de Asuntos de Derechos Humanos y el Departamento de Estado de los
Estados Unidos de América, pais amigo, se constituy6 una delegacion oficial compuesta por
varias entidades miembros del Comité para visitar los Estados Unidos de América, y
concretamente Washington, durante el periodo comprendido entre el 10 y el 13 de junio
de 2024;

e) La delegacion del Comité visité en mayo de 2024 el Reino de Bahréin hermano
para familiarizarse con su experiencia en la lucha contra la trata de personas y el tréfico ilicito
de migrantes;

f) La Oficina Regional de la OIM en El Cairo organizd, en colaboracion con el
Comité Nacional de Coordinacion de la Lucha contra la Migracion llegal y la Trata de
Personas de la Repiiblica Arabe de Egipto, una conferencia bajo el lema “Exploracion de las
practicas eficaces para combatir la trata de nifios”;

) El simposio “Iniciativas prometedoras y buenas practicas”, celebrado el 1 de
agosto de 2024 en El Cairo (RepuUblica Arabe de Egipto);

h) La celebracion de la Conferencia de Viena sobre la Lucha contra la Trata de
Personas 2024, que tuvo lugar en linea el 17 de octubre de 2024, en Viena, en colaboracién
con la OIM y la Organizacién para la Seguridad y la Cooperacién en Europa (OSCE).

68. Laembajadora de los Estados Unidos, en la gira que realizé para vigilar y combatir la
trata de personas y el trafico ilicito de migrantes, visito el Estado de Kuwait del 3 al 5 de
noviembre de 2024 y se reunid6 con miembros del Comité Nacional, asi como con
asociaciones de interés publico, instituciones de la sociedad civil y representantes de las
embajadas extranjeras acreditadas ante el Estado de Kuwait, ademas de realizar una visita
sobre el terreno al albergue para trabajadores migrantes varones, que se espera inaugurar en
breve.

69. El Comité Nacional de Lucha contra la Trata de Personas y el Tréfico llicito de
Migrantes presentd el informe de los logros y necesidades del Comité tras la reunion del
Consejo de Ministros celebrada el 22 de octubre de 2024, a través de la delegacién del Comité
encabezada por el Ministro de Justicia y el entonces Ministro de Awgqaf y Asuntos Islamicos
y los miembros del Comité que representan a los Ministerios de Relaciones Exteriores y de
Justicia. El Consejo de Ministros decidié encargar al Comité la realizacion de un informe
periddico cada tres meses con las Ultimas novedades al respecto y las dificultades que
enfrentan los trabajos del Comité de forma que se facilite al Consejo de Ministros la
superacioén de dichos retos.

70.  El Fiscal General emitié la Resolucién nim. 25/2024 sobre el cambio de nombre de
la Fiscalia de la Capital a Fiscalia de la Capital y de Lucha contra la Trata de Personas y el
Tréfico Ilicito de Migrantes.

71.  Endiciembre de 2023, el Ministerio de Justicia firm6 un acuerdo de Declaracion de
Intenciones con el Representante de la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el
Delito (ONUDD) para la region del Consejo de Cooperacién del Golfo dirigido a seguir
reforzando los futuros marcos de colaboracién entre ambas partes en el ambito de la lucha
contra la trata de personas y el tréfico ilicito de migrantes. También firmé un Memorando de
Entendimiento con la ONUDD para la region del Consejo de Cooperacion del Golfo en julio
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VI.

de 2024, cuyo objetivo es intercambiar opiniones técnicas y consultivas y poner en comin
experiencias internacionales relacionadas con la aplicacion de estrategias de lucha contra la
trata de personas.

Residentes ilegales

72.  El Estado de Kuwait reafirma el uso de la expresion “residentes ilegales”, ya que en
el ordenamiento juridico vigente en el Estado de Kuwait no existe el término “apatrida”y a
estas personas se las trata como kuwaities en lo que respecta a la concesion de facilidades y
prestaciones en todos los &mbitos, tanto humanitarios como sociales. La expedicion de todo
tipo de documentos civiles es un derecho inalienable de todas las personas. EI nUmero de
documentos civiles expedidos en 2023 fue el siguiente: 1.558 certificados de nacimiento,
281 certificados de defuncion, 728 contratos matrimoniales, 502 acuerdos de divorcio,
56 actas de reintegracion matrimonial tras repudio revocable, 12.946 notificaciones oficiales
y 241 actas de herederos ab intestato.

73.  En 2023 se expidieron 79.963 “tarjetas de registro” para los registrados y
5.752 “tarjetas de seguro médico” para los no registrados, de forma que pudieran beneficiarse
de servicios gratuitos educativos y terapéuticos.

74.  El namero de residentes ilegales empleados en 2023 en el sector publico fue de 3.507
funcionarios del Estado, 441 empleados en la empresa Kuwait Petroleum Corporation, y
aproximadamente 970 empleados en sociedades cooperativas. En el Ministerio de Defensa
habia 5.036 empleados militares y profesionales.

75.  Los estudiantes pertenecientes a la categoria de residentes ilegales se matriculan
gratuitamente en las escuelas publicas; hubo 35.758 estudiantes en el curso 2023-2024. El
Fondo Benéfico para la Educacion, que depende del Gobierno, cubre las tasas de matricula'y
los libros de texto en las escuelas privadas, por un monto que en el curso 2023/24 ascendio a
6.921.500 dinares de Kuwait (aproximadamente 22,7 millones de doélares).

Difusion de la cultura de los derechos humanos

76.  El Estado de Kuwait concede gran importancia a la promocién de los derechos
humanos como parte de su vision de desarrollo “Nuevo Kuwait” 2035. El plan incluye el
proyecto “Fortalecimiento del papel y los esfuerzos del Estado de Kuwait en el ambito de 10s
derechos humanos”, que tiene como objetivo celebrar anualmente seminarios y cursos
especializados en el &mbito de los derechos humanos dentro de Kuwait. El Ministerio de
Relaciones Exteriores ha incluido cursos de formacién sobre derecho internacional de los
derechos humanos y derecho internacional humanitario en los programas del Instituto
Diplomaético Saud Al-Nasser Al-Sabah para los aspirantes a ingresar en el cuerpo diplomatico
y consular; el Ministerio ha celebrado varios talleres, segun se especifica a continuacién:

a) Taller sobre el “Plan de aplicacion de las recomendaciones de los mecanismos
internacionales de derechos humanos”, 8 a 10 de marzo de 2022, en cooperacion con la
Oficina del ACNUDH,;

b) Mesa redonda de seguimiento de la aplicacion de las recomendaciones
formuladas por los comités de las Naciones Unidas encargados del seguimiento de los
informes del Estado de Kuwait relacionados con los derechos humanos, presentada por la
Oficina del ACNUDH al Comité Internacional de Preparacion de Informes de Kuwait, el 12
de marzo de 2023;

c) Taller regional de alto nivel para funcionarios de los departamentos de
derechos humanos de los Ministerios de Relaciones Exteriores de los paises del Consejo de
Cooperacién del Golfo, durante los dias 13 y 14 de marzo de 2023;

d) Taller titulado “Seguimiento de las recomendaciones formuladas por los
expertos de las Naciones Unidas en los 6rganos de tratados (convenciones) para facilitar la
presentacion de informes”, en cooperacion con la Oficina del ACNUDH, del 28 al 31 de
enero de 2024;
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e) El papel de los diplomaticos en la identificacion, proteccion y asistencia a las
victimas de la trata de personas, en cooperacion con la Oficina de las Naciones Unidas contra
la Droga y el Delito (ONUDD), los dias 6 y 7 de febrero de 2024;

f) Fortalecimiento de la capacidad de un grupo de expertos del Comité
Permanente Nacional sobre la aplicacion de la Estrategia Nacional para la Prevencion de la
Trata de Personas y el Trafico Ilicito de Migrantes, en colaboracion con la ONUDD, marzo
de 2024;

0) Taller introductorio sobre “la Resolucion 1325 (2000) del Consejo de
Seguridad, sobre la mujer, la paz y la seguridad”, en cooperacion con la CESPAO, los dias
22y 23 de abril de 2024;

h) Un taller titulado “Implementacion de la Declaracion y Plataforma de Accion
de Beijing”, en colaboracion con la CESPAO, durante los dias 24 y 25 de abril de 2024;

i) Un taller de formacién para mejorar la cualificacién de los miembros de la
Comision Nacional Permanente para la Elaboracion de los Informes y Seguimiento de las
Recomendaciones sobre Derechos Humanos de cara al examen del informe de la Convencion
sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer, en cooperacion
con la Oficina del ACNUDH, durante el periodo comprendido entre el 5y 7 de mayo de 2024,

j) Un taller sobre “Mejora de la capacidad de los miembros de la Comision
Nacional Permanente para debatir el informe nacional sobre la Convencion contra la
Tortura”, en cooperacion con la Oficina del ACNUDH, los dias 16 y 17 de septiembre
de 2024;

k) Un taller sobre “Aumento de la competencia de los miembros de la Comisién
Nacional Permanente para la preparacion de la presentacion del informe nacional del Estado
de Kuwait al mecanismo del EPU”, en cooperacion con la Oficina del ACNUDH, los dias 18
y 19 de septiembre de 2024;

1) Quincuagésima Conferencia sobre “Iniciativas Locales y Regionales para la
Proteccion de los Derechos Humanos: Problemas y soluciones”, en cooperacion con la
Universidad de Kuwait, durante los dias 13 y 14 de octubre de 2024;

m)  Un ciclo de formacion regional titulado “Interaccion con los mecanismos
internacionales de derechos humanos” para las partes interesadas de los paises del Consejo
de Cooperacion del Golfo, en cooperacién con el Centro de las Naciones Unidas de
Capacitacién y Documentacion sobre Derechos Humanos para Asia Sudoccidental y la
Region Arabe, durante los dias 18 a 21 de noviembre de 2024;

n) Un taller titulado “Kuwait y los derechos de las personas con discapacidad”,
presentado por la Sra. Al-Rehab Borasli, miembro del Comité sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad de las Naciones Unidas, durante los dias 9 y 10 de diciembre
de 2024.

77.  El Ministerio del Interior ha intensificado los programas y actividades relacionados
con los derechos humanos para el personal policial y militar, celebrando 11 cursos de
formacion de 2021 a 2024, que abarcan diversos temas como la preparacion y cualificacion
de personal nacional en el &mbito de la lucha contra los delitos de trata de personas y tréfico
ilicito de migrantes; los derechos humanos en el contexto de la labor policial; las
investigaciones penales y electronicas en casos de trata de personas y tréfico ilicito de
migrantes; la ayuda al personal de reciente incorporacién para identificar, proteger y asistir
a las victimas de la trata de personas; las necesidades humanitarias de las prisiones y un taller
sobre las necesidades humanitarias de los reclusos (normas humanitarias de derechos
humanos: necesidades humanas, procedimientos y deberes en el trato con los reclusos); y los
derechos humanos en las prisiones (el concepto de derechos humanos de los reclusos:
procedimientos seguidos de cara a preservar las libertades de los internos). Ademas, se hizo
efectiva la cooperacion reciproca entre el Ministerio del Interior y la Oficina Regional para
Oriente Medio y Africa del Norte del ACNUDH, que dio lugar al establecimiento de un
programa de cooperacion en materia de formacion en el &mbito de los derechos humanos.
Los primeros cursos de formacién en derechos humanos y sobre aplicacion de la ley para
oficiales de rango intermedio se celebraron en noviembre de 2024.
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78.  ElInstituto Kuwaiti de Estudios Judiciales y Juridicos celebré 11 cursos de formacion
en el ambito de los derechos humanos durante los Gltimos cuatro afios (2020-2024), a saber:

a) Un ciclo sobre derechos humanos, a los que asistieron 69 personas de la
192 promocioén de investigadores juristas;

b) Un ciclo sobre “Introduccion al derecho humanitario y su relacion con los
derechos humanos”, al que asistieron 58 personas de la 20 promocion de investigadores
juristas;

C) Un ciclo sobre los delitos de trata de personas Y trafico ilicito de migrantes, de
conformidad con la Ley nim. 91/2013, al que asistieron 28 miembros del Departamento de
la Fiscalia Publica;

d) Un ciclo sobre derechos humanos, al que asistieron 69 personas de la
202 promocién de investigadores juristas;

e) Un ciclo sobre los delitos de trata de personas y trafico ilicito de migrantes, al
que asistieron 20 miembros de la Fiscalia Publica;

f) Un ciclo sobre los delitos de trata de personas y trafico ilicito de migrantes, al
que asistieron 22 miembros de la Fiscalia Publica;

0) Un ciclo sobre “El papel efectivo de los organismos nacionales en la proteccion
y promocion de los derechos humanos”, al que asistieron 9 personas, entre ellas agentes y
jueces del Tribunal Colegiado;

h) Un ciclo sobre los delitos de trata de personas y trafico ilicito de migrantes, al
que asistieron 22 miembros de la Fiscalia Publica;

i) Un ciclo sobre “El sistema nacional de derivacion de conformidad con la Carta
de las Naciones Unidas y la legislacion nacional”, al que asistieron 10 miembros de la Fiscalia
Publica;

i) Un curso sobre la lucha contra la trata de personas, impartido a 16 personas,
incluidos agentes y jueces del Tribunal Superior;

k) Un curso sobre derechos humanos, al que asistieron 103 personas de la
228 promocién de investigadores juristas.

79.  El Ministerio de Asuntos Sociales organizé programas de formacion para concienciar
sobre los derechos humanos (especialidad juridica), ademéas de un programa organizado por
el Centro de Desarrollo de Recursos Humanos, y los cursos de formacion del Instituto
Kuwaiti de Estudios Judiciales y Juridicos.

80.  EIl Ministerio de Justicia organizé siete cursos de introduccién y formacion sobre la
Ley de Violencia Doméstica, celebrados en el Instituto Kuwaiti de Estudios Judiciales y
Juridicos durante los afios 2023 y 2024.

81. La Autoridad Publica de Mano de Obra organiz6 una serie de campafias, durante el
periodo comprendido entre agosto de 2022 y junio de 2024, de divulgacion juridica sobre la
prohibicion de emplear a menores de 15 afios. Ademas, durante el periodo comprendido entre
enero de 2023 y abril de 2024, llevé a cabo una campafia para dar a conocer las leyes
relacionadas con los derechos de los trabajadores y el trabajo en un entorno seguro y
saludable. En cooperacion con las misiones diplométicas acreditadas en el Estado de Kuwait,
se lanz6 una campafia especial de educacién sobre los derechos y deberes de los trabajadores
migrantes, a través de mensajes de texto traducidos a ocho lenguas extranjeras, para
concienciar a los trabajadores domésticos y a los trabajadores del sector privado. También se
lanzo, entre el 1 de junio y el 31 de agosto de cada afio, una campafia anual, traducida a cinco
idiomas, que trata de concienciar sobre la decision de prohibir, durante el periodo estival, el
empleo de trabajadores al mediodia en espacios abiertos, entre las 11.00 y las 16.00 horas.

82.  La Autoridad Publica de Mano de Obra presta gran atencion al desarrollo de los
recursos humanos, haciéndoles participar en cursos y talleres relacionados con sus tareas
laborales. Un total de 75 empleados participaron en un curso especializado para prevenir el
delito de trata de personas e identificar de forma proactiva la identidad de las victimas y las
modalidades de trato a estas.
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83.  Enabril de 2024, se organiz6 una actividad para el Dia Mundial de la Seguridad y la
Salud en el Trabajo, que se celebra el 28 de abril de cada afio, y se monté una exposicién al
margen de la actividad para dar a conocer las herramientas utilizadas en el trabajo en relacién
con la salud y la seguridad.

84. La Oficina de Proteccion de la Infancia organiz6 en 2024 una jornada de
concienciacion bajo el lema “La seguridad de nuestros hijos” para celebrar el Dia
Internacional de la Infancia, cuyo objetivo es difundir la cultura de los derechos del nifio.

85.  El Ministerio del Interior ha inscrito a sus empleados en cursos de formacion sobre la
aplicacion de los principios de derechos humanos en el ambito penitenciario, y ha
intercambiado visitas a varios paises arabes y del Consejo de Cooperacion del Golfo para
conocer los mas modernos programas en materia de derechos humanos.

86.  Las instituciones de la sociedad civil, y especificamente las asociaciones de mujeres,
como la “Asociacion Sociocultural de Mujeres”, participan en la celebracion de conferencias
y seminarios para promover los derechos de las mujeres y aumentar su conciencia social. La
Asociacién ha organizado y preparado programas de empoderamiento y rehabilitacion para
nifas a través del programa “Niflas para Nifias” (Girls for Girls), que implementa la
Asociacién desde 2020, cuyo objetivo es proporcionar a las nifias y mujeres las habilidades
necesarias para asumir el liderazgo publico. Es de sefialar que el programa se aplica en la
Universidad de Harvard, donde se establecié un club de verano para nifias en 2021, cuyo
objetivo es crear una generacion prometedora de sefioritas que sean el ndcleo del futuro y
promover en ellas la cultura del trabajo civil y comunitario.

87.  El Ministerio de Relaciones Exteriores llevé a cabo varias celebraciones de dias
internacionales, como la celebracion del Dia Internacional de las Mujeres en la Diplomacia
en junio de 2024, un taller titulado “Kuwait y los derechos de las personas con discapacidad”
con motivo del Dia Internacional de las Personas con Discapacidad, y la conmemoracion
anual de la aprobacion de la Declaracion de Derechos Humanos del Consejo de Cooperacion
de los Estados Arabes del Golfo y el Dia de los Derechos Humanos en diciembre de 2024.

88.  El Estado de Kuwait celebra el Dia de la Mujer Kuwaiti el 16 de mayo de cada afio,
que marca el dia en que las mujeres consiguieron sus derechos politicos (a elegir y a
presentarse como candidatas) desde 2005, ya que muchas entidades del Estado de Kuwait
Ilevan a cabo celebraciones en este dia para homenajear el papel pionero que desempefian las
mujeres en la construccidn y el resurgir de la sociedad y expresarles su gratitud al respecto.
Por ejemplo, el 16 de mayo de 2024, la Kuwait Petroleum Corporation organizé una
celebracion con motivo del Dia de la Mujer Kuwaiti bajo el titulo “Kuwait tiene a sus
mujeres”, y el Ministerio de Asuntos Sociales patrocind una conferencia en la que se destaco
la importancia de las mujeres kuwaities bajo el titulo “Kuwait hacia la sostenibilidad”,
durante los dias 12 y 13 de mayo de 2024. El 13 de mayo de 2024, durante la celebracion de
este dia, la Secretaria General del Consejo Supremo para la Planificacion y el Desarrollo
lanzo una plataforma titulada “Lideresas kuwaities por el cambio”, que aporta una completa
base de datos de mujeres lideres kuwaities con sus logros, de forma que los usuarios puedan
consultarla facilmente.

89.  El Ministerio de Informacién también estd cumpliendo con su responsabilidad, y
durante 2023-2024 se emitieron 62 programas de radio y se produjeron 43 programas de
television sobre temas clave como la lucha contra la violencia doméstica, los derechos del
nifio y la igualdad de género. Ademas, se emitieron 57 spots audiovisuales de concienciacion
en diversos medios de comunicacion para difundir y promover los derechos humanos y el
trato adecuado a nifios y mujeres. Cabe destacar la celebracién de ocho cursos especializados
para cualificar a los profesionales de los medios de comunicacion a fin de abordar los temas
de violencia doméstica de forma profesional y ética. Ademas, se estan utilizando la
tecnologia y las plataformas digitales para colgar publicaciones interactivas dirigidas a los
nifios con el fin de simplificar los conceptos de derechos humanos de una forma innovadora
y atractiva.
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VII.

Libertad de expresion y seguridad de los periodistas
y los defensores de los derechos humanos

90. La Constitucion del Estado de Kuwait garantiza el derecho a la libertad de expresion.
El articulo 36 de la Constitucién dispone que “se garantiza la libertad de opiniéon y de
investigacion cientifica, y toda persona tiene derecho a expresar y publicar su opinion
oralmente, por escrito o de cualquier otro modo, de conformidad con los términos y
condiciones que marca la ley”. El legislador kuwaiti pone el mayor celo en proteger la
libertad de opinion y de expresion. El articulo 1 de la Ley ndm. 3/2006, de Imprenta y
Publicaciones, establece expresamente que “se garantiza la libertad de prensa, imprenta y
edicion de conformidad con lo dispuesto en la presente ley”. El articulo 15 de la misma ley
estipula que “sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, la licencia de cualquier
periodico no podra ser revocada salvo por sentencia judicial firme”. Asi pues, la legislacion
local es coherente con el articulo 19 de la Declaracion Universal de Derechos Humanos, que
establece que “todo individuo tiene derecho a la libertad de opinion y de expresion”, y con el
articulo 19 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, que establece que “toda
persona tiene derecho a la libertad de expresion”.

91.  El Estado de Kuwait garantiza la libertad de expresion y asociacién dentro de un
marco legal y constitucional que apoya la critica constructiva y protege a los periodistas y
activistas para que cubran los acontecimientos con libertad y transparencia, al tiempo que les
proporciona la proteccion necesaria frente a las amenazas y el acoso, y adopta una politica
de control ex post facto, confirmada por sucesivas sentencias judiciales, segun la cual las
autoridades sélo intervienen en caso de infracciones legales o vulneraciones relacionadas con
la publicacién, respetando las normativas legales y la justicia.

92.  El Estado de Kuwait goza de un clima democratico en el que la libertad de expresion
se ejerce a través de todos los medios disponibles, ya sean en los foros y consejos
tradicionales, ya a través de las paginas de periddicos, revistas y canales de television, o bien
en sitios web, medios sociales y de otro tipo. Toda persona tiene derecho a expresar sus
opiniones en publico con el fin de intercambiar ideas y opiniones, de conformidad con el
articulo 14 de la Constitucion, que establece que “el Estado patrocina la ciencia, la literatura
y las artes y fomenta la investigacion cientifica”. Participan activamente en la publicacion de
diversas noticias, actividades y acontecimientos en la comunidad 490 sitios web autorizados
y medios electronicos.

93.  El Ministerio de Informacién concede gran importancia a la proteccién de los
derechos de los periodistas y profesionales de los medios de comunicacién, cooperando con
las asociaciones de utilidad publica pertinentes para proporcionarles el apoyo y la formacion
necesarios. En 2023 y 2024 se celebraron tres talleres sobre la cuestion. Cabe sefialar que
existen mas de 90 asociaciones de utilidad publica que abarcan mdultiples &mbitos como la
cultura, el deporte, el medio ambiente y el empoderamiento de la mujer, y que estas
asociaciones desempefian un papel destacado en la sociedad al prestar numerosos servicios
que promueven el desarrollo de la comunidad, lo que refleja el compromiso de Kuwait con
el desarrollo de la labor civil y la promocién de los valores de la participacion comunitaria.

94.  El Estado de Kuwait estd comprometido con el estado de derecho a nivel nacional e
internacional, ya que representa un pilar fundamental de la preservacion de los derechos
humanos, la igualdad entre las personas ante la ley y la justicia en la aplicacién de la ley en
el marco de un poder judicial independiente que cumpla con las normas y reglas
internacionales en materia de derechos humanos.

95.  El legislador kuwaiti se ha esforzado por garantizar la libertad de recurso a la justicia
a todos los ciudadanos y residentes por igual. El derecho y las libertades de litigar figuran
entre las garantias juridicas y sociales consagradas en la Constitucion del Estado de Kuwait,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 166 de la Constitucion, que establece: “Se
garantiza a todas las personas el derecho a recurrir a la justicia; la ley especificard los
procedimientos y condiciones necesarios para el ejercicio de este derecho.” El poder judicial
kuwaiti goza de plena imparcialidad, neutralidad e independencia.

96. El Ministerio de Informacion hace cumplir las leyes sobre prensa escrita,
publicaciones y medios audiovisuales para garantizar que los periodistas estan protegidos de
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las amenazas y el acoso en el ejercicio de sus funciones, y aplica estrictamente a los
infractores las sanciones establecidas.

97.  El control de los medios de comunicacion en Kuwait es ex post facto, lo que permite
a los medios de comunicacion privados y a las plataformas de redes sociales la libertad de
publicacion y expresion sin injerencias previas. El borrador de la nueva ley de medios de
comunicacion se revis6 en varias mesas redondas con las partes interesadas para recabar sus
opiniones, ya que pretende promover una libertad de prensa responsable y regulada, al tiempo
que proporciona salvaguardias adicionales para proteger los derechos de los periodistas y los
defensores de los derechos humanos.

98.  La estrategia para el periodo 2021-2026 del Ministerio de Informacién se propone
ofrecer medios de comunicacién sostenibles e influyentes que promuevan los valores
familiares y los derechos de la mujer y se basen en el principio de transparencia y
participacion de la comunidad, y aspira a desarrollar infraestructuras mediéticas que se
mantengan al dia de los avances tecnoldgicos.

99.  El Ministerio de Informacion, en cooperacion con las asociaciones de interés publico
pertinentes, organizo siete cursos diferentes durante los afios 2023 y 2024, con el objetivo de
promover los principios de la profesién y proporcionar a los participantes mecanismos para
hacer frente a las amenazas y presiones. Se celebraron también varias camparfias en los
medios de comunicacién y seminarios publicos sobre la construccién de una sociedad
democrética en la que prevalezcan los derechos humanos.

100. En cuanto a los eventos internacionales y regionales destinados a desarrollar los
medios de comunicacién y promover la libertad de expresion, el Estado de Kuwait participd
en 5 eventos en el ambito de los medios de comunicacion durante los afios 2023 y 2024.

101. El Estado de Kuwait cree en el fortalecimiento del importante y vital papel que
desempefian los medios de comunicacion privados en el apoyo a la educacion, la crianza, la
socializacion y el desarrollo de la pertenencia nacional en la sociedad. Hasta la fecha, el
Estado de Kuwait ha concedido una serie de licencias a canales y emisoras de radio privadas
kuwaities, asi como a agencias de medios de comunicacion extranjeros, como se indica a
continuacion:

a) 6 canales privados por satélite kuwaities;
b) 5 emisoras de radio privadas kuwaities;
c) 5 oficinas de representacidn para cadenas extranjeras.

102. La 47?2 edicion de la Feria Internacional del Libro se celebr6 en 2024, con la
participacion de 570 editoriales nacionales y extranjeras; en la feria se exhibieron un total de
211.331 publicaciones extranjeras.

Promocion de los derechos humanos

Derecho a la vivienda

103. El Estado de Kuwait cree firmemente que el derecho a la vivienda es un derecho
humano fundamental y se compromete a proporcionarlo a todos los ciudadanos, en
consonancia con los ODS, especialmente el Objetivo 11, Ciudades y comunidades
sostenibles. Se han tomado gran nimero de medidas para promover este derecho, incluido el
desarrollo de nuevos proyectos de vivienda para satisfacer la creciente demanda de vivienda,
como el proyecto South Saad Al Abdullah City, Al Mutlaa Housing City, South Sabah Al
Ahmad City, South Abdullah Mubarak Suburb, West Abdullah Mubarak Suburb, South
Kheitan Project y el Proyecto de Vivienda de Bajo Costo.

104. La Corporacion Puablica para la Atencion en materia de Vivienda es responsable de
proporcionar una vivienda digna a los ciudadanos mediante la distribucion de parcelas
edificables, la ejecucion de proyectos de vivienda con servicios integrales y la provision de
apoyo financiero a los ciudadanos para que construyan sus propias casas. La Corporacion
también trabaja para cumplir con los ODS en sus proyectos de vivienda mediante el disefio
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de ciudades inteligentes respetuosas con el medio ambiente, la implantacion de sistemas de
reciclaje de residuos, la creacién de estaciones de recarga de vehiculos eléctricos y la
refrigeracion de zonas suburbanas en edificios publicos. Ademas, en octubre de 2024, la
Corporacion cre6 un equipo para asuntos de la mujer en materia de vivienda, encargado de
inventariar e inspeccionar las propiedades destinadas a mujeres, entre ellas el Complejo de
Viviendas Sabah Al Salem, Taymaa y Al Sulaibiya, y de investigar las mejores formas de
desarrollarlas.

105. El Estado de Kuwait ha realizado avances significativos en la provision de viviendas
dignas para los ciudadanos, como parte del séptimo pilar de la Vision Nuevo Kuwait 2035,
que se ocupa de proporcionar un entorno vital sostenible garantizando la atencion a la
vivienda de acuerdo con planes ecoldgicamente racionales, y tiene como objetivo aumentar
la proporcién de energias renovables hasta que su uso se sitle en el 15 % del consumo total.
Cabe destacar que se distribuyeron 73.981 viviendas durante el periodo comprendido entre
2015 y 2024, ademas de proporcionarse apoyo financiero a los ciudadanos para que
construyan sus propias casas. También ha contribuido a lograr un desarrollo urbano
sostenible estableciendo ciudades de viviendas con instalaciones y servicios integrados, y
aplicando normas de sostenibilidad medioambiental en el disefio y ejecucion de los
proyectos.

Derecho a la educacion

106. EI Estado de Kuwait garantiza el derecho a la educacion para todos, sin
discriminacion, basdndose en el articulo 13 de la Constitucion, que dispone que “la educacion
es un pilar fundamental para el progreso de la sociedad, y esta garantizada y patrocinada por
el Estado.” El Estado de Kuwait ha puesto el acento en la educacion obligatoria mediante la
promulgacion de la Ley nim. 11/1965, de Educacion Obligatoria, modificada por la Ley
nam. 25/2014, mediante la cual el Estado obliga a quien tenga la patria potestad a garantizar
la educacidn del alumno en la etapa obligatoria, y establece una sancion para el responsable
del nifio en caso de incumplimiento. Todas estas cuestiones garantizan al nifio la efectividad
de su derecho a la educacion.

107. Las politicas educativas se proponen ofrecer oportunidades educativas a todos los
segmentos de la sociedad, independientemente de su sexo, estatus social 0 ascendencia
cultural. Se inscribe a muchos grupos en escuelas de régimen vespertino, para superar
cualquier obstaculo que impida completar la educacién obligatoria.

108. En cuanto a la educacion inclusiva en el entorno rural, el Estado de Kuwait carece de
lo que se conoce como zonas rurales, y busca a través de sus estrategias educativas promover
la justicia social para lograr la educacion inclusiva, mediante la ampliacién de la
infraestructura educativa, la provision de incentivos para los profesores en las zonas remotas
de reciente implantacién, el apoyo a iniciativas tecnoldgicas para promover la autoeducacion,
y la inversién en la educacion digital. EI Ministerio de Educacién también inauguré en el
curso 2021/22 instalaciones educativas consistentes en dos escuelas conjuntas mixtas en una
de las zonas remotas de reciente creacion.

109. El Ministerio de Educacién ofrece instalaciones educativas a todas las personas con
discapacidad, cualquiera que sea esta, equipadas con los Gltimos servicios digitales que les
facilitan el disfrute de su derecho a la educacion.

110. En 2021, el Estado de Kuwait firmé con el Gobierno del Estado de Qatar el tercer
programa en el dmbito de la educacion. También concluyd un proyecto de acuerdo de
cooperacion con la RepUblica de Tunez en el ambito de la educacion en 2021.

111. Los temas de derechos humanos se incluyen en los planes de estudios a través de las
diversas asignaturas; estos temas se caracterizan por sus actividades interactivas y se
acompafian de programas de formacion para profesores.

112. El Ministerio de Educacion emite resoluciones anuales que permiten ofrecer
educacion gratuita a los nifios no kuwaities en las escuelas publicas. EI nimero total de
estudiantes en las escuelas en el afio académico 2024/25 es de 534.386, entre los que hay
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69.527 estudiantes no kuwaities. Un 81,95 % del total de alumnos cursan estudios en la
educacion publica'y un 18,05 % en la privada.

113. Como parte de los acuerdos de asociacion publicos, desde 1987 hay escuelas en los
hogares de “Bienestar Juvenil”, y en octubre de 2024 se inauguré la escuela “Hogar de los
Nifios” dedicado a niflos en acogida de filiaciéon desconocida. También se abrio una escuela
para reclusos de instituciones penitenciarias, que cuenta con niveles secundario e intermedio,
con una seccion para mujeres creada en 2024 y otra para hombres en 2023.

114. EIl Ministerio de Educacion esta tratando de ampliar la apertura de centros de
educacion y alfabetizacion de adultos, especialmente en zonas densamente pobladas y zonas
modernas remotas. Estos centros son ya 102. Se coopera en este sentido con instituciones de
la sociedad civil, centros culturales y el sector privado para mejorar el derecho de acceso a la
educacion para todos.

115. Creada en virtud de la Ley nim. 76/2019, la Universidad Abdullah Al-Salem es una
universidad de cuarta generacién ya que cuenta con programas académicos que estan
integrados con los pilares de investigacion cientifica en el &mbito de la innovacion, y es una
incubadora de pequefias y medianas empresas en el ambito de la digitalizaciéon y la
inteligencia artificial para su uso en la medicina moderna, las energias renovables y los
combustibles fdsiles. Para constituir la junta directiva fundacional de la universidad se
promulgé el Decreto nim. 182/2021; las mujeres ocupan el 55 % de los puestos directivos y
el 40 % de los puestos académicos. La universidad recibid su primera promocion de
estudiantes de licenciatura en el curso académico 2023/24, y durante el curso académico
2024/25 ha admitido su primera promocion de estudiantes de programas de master.

116. En la Universidad de Kuwait, que es la primera universidad publica de investigacion,
las mujeres ocupan el 19 % de los cargos directivos y el 49 % de los puestos académicos. En
lo que respecta a las instituciones educativas privadas, durante el actual curso 2024/25 hay
15 universidades y escuelas superiores, con una variedad de carreras de humanidades y
cientificas, que entregan las correspondientes titulaciones.

Derecho a un entorno seguro y limpio

117. En 2024, el Estado de Kuwait puso en marcha la Estrategia Nacional de Medio
Ambiente 2035, en colaboracion con la Oficina Regional para Asia Occidental del Programa
de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA), mediante la firma de proyectos
de desarrollo de capacidades y la creacién de mecanismos adecuados sobre gestion integrada
de residuos, lucha contra la desertificacion y manejo de datos ambientales.

118. También lanz6 en 2022 la “Estrategia Kuwaiti de Baja Emision de Carbono 2050, en
aplicacion del compromiso voluntario con la Convencion Marco de las Naciones Unidas
sobre el Cambio Climatico, y prepar6 el Plan Nacional de Adaptacién, que incluye una
estrategia a medio y largo plazo para hacer frente a los desafios climaticos, asi como una
evaluacién de riesgos de la accion climatica con un indice de vulnerabilidad de los sectores
segun las metodologias cientificas adoptadas a nivel mundial. Cabe sefialar que el Estado de
Kuwait publico el Informe sobre el Estado del Medio Ambiente y el Plan de Kuwait para el
Consumo y la Produccidén Sostenibles 2022, ademas de lanzar el Programa de Gestion de
Productos Quimicos y preparar la Tercera Comunicacion Nacional sobre el Cambio
Climatico.

119. En cuanto a las medidas administrativas, nos gustaria sefialar que la Autoridad Publica
de Medio Ambiente nombréo en 2022 la primera promocion de “inspectores
medioambientales” adscritos a diversas organizaciones gubernamentales. Son en total
15 inspectores. El Organismo ha puesto en marcha varios servicios electronicos en su sitio
web, ademas del sistema “Nuestro Medio Ambiente”, que es el portal oficial de medio
ambiente.

120. Durante el periodo 2019-2024, el Fondo de Proteccion Ambiental implement6
23 proyectos ambientales para preservar la biodiversidad terrestre y marina, y apoyo
12 iniciativas de organizaciones ecologistas de la sociedad civil.
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121. De acuerdo con la Visién Nuevo Kuwait 2035, que incluye el aumento de la superficie
verde en el Estado de Kuwait mediante el incremento de la superficie de espacios protegidos,
la Autoridad Publica de Medio Ambiente busca aumentar el porcentaje hasta el 15,2 % de la
actual superficie total de Kuwait, un aumento del 1,2 % desde el 14 % en 2016. A resultas de
ello, se completd la primera fase del primer proyecto de reserva marina en el noroeste del
Golfo Arabigo, para el uso sostenible de los ecosistemas naturales, con el apoyo de la
Comisién de Compensacién de las Naciones Unidas y en colaboracién con diversos
organismos oficiales, como el Instituto de Investigacion de Kuwait y la Autoridad Publica de
Asuntos de Agricultura y Riqueza Piscicola. Tras ello, el total de santuarios naturales
aprobados, tanto marinos como terrestres, es de 20.

Oficina Nacional de Derechos Humanos

122. LaOficina Nacional de Derechos Humanos fue creada mediante la Ley nim. 67/2015,
en cumplimiento de las recomendaciones aceptadas por el Estado de Kuwait en el primer
Examen Periodico Universal de 2010, en el sentido de que debia existir una institucion
nacional de derechos humanos.

123. La Oficina tiene como objetivo promover y proteger los derechos humanos y trabajar
para difundir y promover el respeto de las libertades pUblicas y privadas a la luz de las normas
constitucional y de las disposiciones de los convenios internacionales ratificados por el
Estado de Kuwait. Goza de independencia en el ejercicio de sus tareas, actividades y
prerrogativas estipuladas por la ley, y su labor esté supervisada por el Ministro de Relaciones
Exteriores.

124. La Oficina es un ente nacional oficial e independiente de derechos humanos, pero no
un érgano administrativo o gubernamental segun el concepto juridico imperante, sino un
6rgano permanente que se ocupa de los derechos humanos y las libertades de la persona.
Goza de independencia para preparar los informes que debe presentar Kuwait a los
mecanismos internacionales de derechos humanos y participa en reuniones regionales e
internacionales. Entre los objetivos de la Oficina Nacional de Derechos Humanos figuran:

a) Emitir dictdmenes, recomendaciones, propuestas e informes a las autoridades
competentes sobre cuestiones relativas a la promocion y proteccion de los derechos humanos
y sobre las cuestiones que le remitan la Asamblea Nacional y el Consejo de Ministros;

b) Preparar estudios juridicos y facticos relativos a la promocion y proteccion de
los derechos humanos;

c) Recibir denuncias, supervisar, estudiar e investigar casos de violaciones de los
derechos humanos y orientar a los denunciantes sobre los procedimientos de necesario
cumplimiento;

d) Hacer un seguimiento de la aplicacion de los articulos de la Constitucion
relativos a las libertades y los convenios y tratados internacionales sobre derechos humanos
en el Estado de Kuwait, y presentar propuestas a las autoridades competentes en relacion con
su correcta aplicacion;

e) Emitir informes anuales sobre la evolucion de la situacién de los derechos
humanos en el Estado de Kuwait, que se presentan a la Asamblea Nacional y al Consejo de
Ministros;

f) Cooperar con las Naciones Unidas y sus organismos del sistema, y con las
instituciones nacionales, regionales e internacionales y coordinarse y comunicarse con las
instituciones nacionales y las ONG que se ocupan de la proteccion de los derechos humanos;

0) Contribuir a la preparacién de los informes que el Estado esta obligado a
presentar a los 6rganos y comités de las Naciones Unidas y a las organizaciones regionales
en virtud de su adhesion a los convenios y tratados internacionales relativos a los derechos
humanos, y responder a los informes emitidos por las ONG y los organismos extranjeros;
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h) Preparar estudios y mecanismos de formacion y sensibilizacion para difundir
una cultura general de los principios y normas de los derechos humanos y las libertades de la
persona, combatir la tortura y la discriminacién racial, y contribuir a la preparacion de
programas de ensefianza de los derechos humanos en escuelas, universidades y otros entornos
pertinentes;

i) Supervisar los centros penitenciarios, los centros de detencion y diversos
centros de asistencia mediante visitas periddicas sobre el terreno o sin previo aviso y emitir
informes sobre su situacion;

j) Investigar y estudiar la posibilidad de adherirse a las convenciones y pactos
internacionales relacionados con los derechos humanos que no hayan sido ratificadas por el
Estado de Kuwait, y presentar recomendaciones al respecto a las autoridades competentes.

Retos

125. El mercado laboral de Kuwait es uno de los aspectos mas atractivos para los
trabajadores por contrata, ya que el pais atrae a un gran nimero de trabajadores extranjeros
portadores de diferentes culturas.

126. Existe un reto al que sigue enfrentdndose el mercado laboral en el Estado de Kuwait,
a saber la falta de conocimiento por los trabajadores expatriados de sus derechos y deberes o
incluso de las leyes y costumbres vigentes en el Estado de Kuwait antes de su llegada al pais.
El Estado de Kuwait toma multiples medidas préacticas para hacer frente a este problema, y
muestra de ello es la conclusion de varios memorandos bilaterales de entendimiento con los
paises emisores de mano de obra en el ambito de la contratacion y el empleo de mano de
obra. El Estado de Kuwait lleva a cabo campafias de sensibilizaciéon en varios idiomas
dirigidas a los trabajadores, ya sea en las redes sociales o distribuyéndoles folletos a su
Ilegada al aeropuerto de Kuwait, si bien recae sobre los paises emisores de mano de obra la
mayor parte de la responsabilidad de educar y concienciar sobre estas cuestiones a los
trabajadores que acuden a trabajar a Kuwait.

127. El Estado de Kuwait se esta esforzando por desarrollar un plan nacional integral de
derechos humanos, que todavia est4 en proceso de creacion de la capacidad necesaria y
tratando de beneficiarse de las mejores practicas y experiencias de cara al desarrollo de dicho
plan nacional.

Compromisos voluntarios

« Continuar los esfuerzos nacionales para cumplir los ODS para 2030y la Visién Nuevo
Kuwait 2035, especialmente los relacionados con los derechos humanos.

« Continuar con la cooperacion constructiva y las alianzas con la Oficina del ACNUDH.

 Presentar y revisar informes periddicos a los érganos de tratados de los convenios
internacionales de derechos humanos, con el fin de poner de relieve los esfuerzos que
se realizan por mejorar la situacion de los derechos humanos.

 Seguir apoyando a las organizaciones de la sociedad civil de Kuwait, lograr una
cooperacién constructiva con ellas y otorgarles el importante y vital papel de
promover la situacion de los derechos humanos.

« Proseguir las iniciativas y los esfuerzos nacionales que contribuyan a la promocién y
el avance de los derechos humanos y a su realizacion integral de conformidad con la
legislacion nacional.

* Preparar un plan nacional integral de derechos humanos.
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XI.

Conclusioén

128. Al presentar su cuarto informe para el Examen Periddico Universal, el Estado de
Kuwait reafirma sus incansables esfuerzos y su empefio por promover, proteger y respetar
los derechos humanos y las libertades fundamentales, en el marco de su legislacion y sus
leyes nacionales, asi como de sus obligaciones internacionales, y por seguir logrando un
desarrollo integral en sus diferentes aspectos, entre ellos la difusiéon de una cultura de
derechos humanos. También es preciso sefialar que hay informacion y datos relativos al
contexto de este informe que no se incluyeron en aplicacion del principio orientativo relativo
al nimero de palabras que debe tener el informe.
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