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I. Antecedentes

1. El presente informe se ha preparado de conformidad con las resoluciones del Consejo
de Derechos Humanos 5/1 y 16/21, teniendo en cuenta la periodicidad del examen periddico
universal y el resultado del examen anterior'. Constituye un resumen de las comunicaciones
de 23 partes interesadas® para el examen periddico universal, presentadas de forma resumida
debido a las restricciones relativas al numero de palabras.

II. Informacion proporcionada por las partes interesadas

A. Alcance de las obligaciones internacionales’ y cooperacion
con los mecanismos de derechos humanos

2. PFT recomendé a Kuwait que ratificara los instrumentos, tratados y protocolos
internacionales relacionados con la promocion y el ejercicio de los derechos humanos en los
que aun no era parte®.

3. MAAT y la comunicacion conjunta 2 (JS2) recomendaron al Gobierno que ratificara
la Convencion Internacional sobre la Proteccion de los Derechos de Todos los Trabajadores
Migratorios y de Sus Familiares®.

4. La JS1 y Alkarama recomendaron a Kuwait que ratificara el Segundo Protocolo
Facultativo del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, destinado a abolir la pena
de muerte®.

5. Alkarama y la JS4 recomendaron a Kuwait que ratificara el Protocolo Facultativo de
la Convencion contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes
y la Convencién Internacional para la Proteccion de Todas las Personas contra las
Desapariciones Forzadas’.

* La version original del presente documento no fue objeto de revision editorial oficial.
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6. La JS2 y Egypt-Peace recomendaron al Gobierno que ratificara y aplicara de manera
efectiva el Convenio sobre las Trabajadoras y los Trabajadores Domésticos, 2011 (nim. 189)
de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)®.

7. En la JS4 se recomendd al Gobierno que ratificara la Convencion para Reducir los
Casos de Apatridia de 1961°.

8. La JS4, Alkarama y el ICSRF recomendaron a Kuwait que ratificara el Estatuto de
Roma de la Corte Penal Internacional'?.

9. La KSHR inst6 al Gobierno a que retirara sus reservas a los articulos 9, parrafo 2,
y 16, parrafo 1 f) de la Convenciéon sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer!!.

10.  LaICAN inst6 a Kuwait a que firmara y ratificara el Tratado sobre la Prohibicion de
las Armas Nucleares como una cuestion de urgencia internacional'2.

11.  HRW recomend6 a Kuwait que aplicara plenamente la Convencion sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer!.

12.  PFT alent6 al Gobierno a que aceptara las solicitudes de visita presentadas por los
relatores especiales y les permitiera visitar el pais lo antes posible'.

Marco nacional de derechos humanos

13.  EnlalJS1 se recomend6 a Kuwait que aboliera la pena de muerte y la sustituyera por
una pena que fuera justa, proporcionada y acorde con las normas internacionales de derechos
humanos’®. Entretanto, en la JS1 se recomendo al Gobierno, entre otras cosas, que declarara
inmediatamente una moratoria de iure de las ejecuciones, con miras a la abolicion de la pena
de muerte; y que conmutara las penas de muerte de todas las personas actualmente
condenadas a muerte y las sustituyera por penas que fueran justas, proporcionadas y acordes
con las normas internacionales de derechos humanos'é.

14.  En la JS1 se recomendo revisar el Codigo Penal con objeto de prohibir la pena de
muerte cuando se tratara de delitos que no alcanzaban el nivel de “mas graves”, definido
como el que entrafiaba el homicidio doloso por parte de la persona acusada del delito
susceptible de ser castigado con la pena de muerte!”.

15.  Maat recomend6 al Gobierno que introdujera nuevas modificaciones en el marco
juridico por el que se regia la pena de muerte en Kuwait, de modo que fuera posible abolir
esta pena, sustituirla o aplicarla lo menos posible y circunscribir su aplicacion a los delitos
mas graves's.

16.  Alkarama aconsejo al Gobierno que adoptara una interpretacion restrictiva de la pena
de muerte, que asegurara su aplicacion exclusivamente a los “delitos mas graves”, tal como
exigia la Convencion, y que cumpliera plenamente los requisitos relativos a un juicio
imparcial en los casos de pena de muerte'®.

17.  Alkarama recomend6 al Gobierno que aboliera la imposicion de la pena de muerte a
las personas pertenecientes a categorias vulnerables, en particular las personas con
discapacidad, y que conmutara las penas de muerte por penas de prision cuando fuera
posible?.

18.  Enla JS1 se recomendé ademas reunir y publicar periddicamente, por lo menos una
vez al afio, datos sobre las personas ejecutadas y las personas condenadas a muerte que se
encontraban a la espera de que se ejecutara la pena durante el periodo en cuestion,
desglosados por sexo, edad, origen étnico, nacionalidad, delito por el que habian sido
condenadas, profesion en el momento de la detencion, relacion con cualesquiera de las
victimas o los coacusados, edad de los hijos que pudieran tener a su cargo y ubicacion
actual?!.

19. La AKSW recomendoé al Gobierno que reforzara la independencia de la institucion
nacional de derechos humanos y garantizara su capacidad para actuar libre y eficazmente??.
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20.  Alkaramarecomendo6 al Gobierno que adoptara las medidas necesarias para garantizar
la independencia efectiva de la Oficina Nacional de Derechos Humanos, y que estableciera
una institucion nacional de derechos humanos independiente que se ajustara a los Principios
de Paris y solicitara su acreditacion ante la Alianza Global de Instituciones Nacionales de
Derechos Humanos?.

1. Marco constitucional y legislativo

21.  En la JS4 se pidio al Gobierno que modificara la Ley sobre el Delito Cibernético
de 2015 y la Ley de Prensa y Publicaciones de 2006 con el fin de proteger la libertad de
expresion. El articulo 6 de la Ley sobre el Delito Cibernético restringia la libertad de
expresion en linea al tipificar como delito todo contenido que las autoridades pudieran
interpretar como insultante para el Islam, el Emir, la Constitucion, la fiscalia o la moral
publica?*.

22. HRW inst6 al Gobierno a que derogara las leyes que vulneraban el derecho a la
libertad de expresion, incluidos los articulos 6, 7y 13 de la Ley sobre el Delito Cibernético?.

23.  PFT recomend6 a Kuwait que modificara la Ley num. 65 de Reuniones y
Concentraciones Publicas de 1979 en consonancia con el articulo 44 de la Constitucion, a fin
de garantizar el derecho de todas las personas a reunirse pacificamente sin restricciones
injustificadas.

24.  La KABEHR inst6 al Gobierno y al Parlamento a que modificaran la Ley de Medios
Electronicos para ajustarla a las obligaciones juridicas de Kuwait?.

25.  Enla JS4 se inst6 al Gobierno a que reformara la legislacion sobre la difamacion de
conformidad con el articulo 19 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos y
suprimiera los articulos en los que se tipificaban como delito la difamacion y la libertad de
expresion, entre ellos el articulo 15 de la Ley de Seguridad del Estado, en el que se
criminalizaba a las personas por compartir noticias, informaciones o rumores falsos o
tendenciosos sobre las condiciones internas del pais y por cualquier accion que se entendiera
como perjudicial para los intereses nacionales?”.

26.  En la JS4 también se pidio a Kuwait que armonizara plenamente su legislacion, en
particular la Ley nam. 24 de 1962, por la que se regia el establecimiento de asociaciones y
organizaciones no gubernamentales (ONG), con el Pacto Internacional de Derechos Civiles
y Politicos, y que adoptara medidas para garantizar que todas las asociaciones, incluidas
las ONG, pudieran actuar con libertad e independencia?®.

27.  Alkarama recomend6 a Kuwait que revisara la legislacion nacional para que la
definicion de tortura se ajustara plenamente a la definicion internacional®.

28.  En la JS2 se recomendd a Kuwait que aprobara y aplicara legislacion en la que se
reconocieran todos los derechos de los trabajadores migrantes —incluidos los trabajadores
domésticos— a asociarse, organizarse, negociar colectivamente y formar un sindicato
libremente (en particular, los derechos de los trabajadores migrantes a desempefiar cargos
directivos en los sindicatos y participar en los comités de negociacion colectiva), de
conformidad con lo dispuesto en los Convenios nums. 87 y 98 de la OIT?.

29.  EnlaJS3 se recomend6 al Gobierno que dejara de amparar los asesinatos por honor,
derogando a tal fin el articulo 153 del Codigo Penal de Kuwait?'.

30. EnlaJS6 se instd a Kuwait a que derogara el articulo 153 del Cddigo Penal, y a que
endureciera las penas aplicables a los asesinatos por honor previstas en el Codigo Penal, a fin
de garantizar que estas fueran proporcionales a la gravedad del delito de forma justa y
disuasoria®.

31.  Egypt-Peace instd6 al Gobierno a que armonizara la legislacion nacional con la
Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer?.
2. Infraestructura institucional y medidas de politica

32.  El ICSRF recomendé al Gobierno que aplicara las disposiciones del derecho
internacional y la Constitucion en el marco de los tribunales nacionales y promulgara un
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decreto que estableciera la primacia de los tratados y acuerdos internacionales sobre la
legislacion nacional®.

Promocion y proteccion de los derechos humanos

Cumplimiento de las obligaciones internacionales en materia de derechos
humanos, teniendo en cuenta el derecho internacional humanitario aplicable

Igualdad y no discriminacion

33.  Maat recomendd combatir todas las formas de discriminacion con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 29 de la Constitucion de Kuwait, en el articulo 2 de la Declaracion
Universal de Derechos Humanos y en el articulo 5 de la Convencion Internacional sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion Racial®s.

34, Maat, Egypt-Peace y HRW instaron al Gobierno a que revisara la legislacion sobre la
nacionalidad para garantizar la igualdad entre mujeres y hombres, de modo que las mujeres
kuwaities pudieran transmitir su nacionalidad a sus hijos y a sus esposos no kuwaities en
igualdad de condiciones con los hombres3¢ 3738,

35.  EIECLJ inst6 a Kuwait a que siguiera reformando sus leyes y politicas para proteger
los derechos de las minorias religiosas®.

36.  Egypt-Peace recomend6 ademas que se abordara la situacion de las mujeres apatridas
y se eliminaran todas las formas de discriminacion contra ellas, y que se les concedieran
todos los derechos econémicos y sociales*.

37.  LaPFPD aconsejo al Gobierno que pusiera en marcha medidas eficaces para erradicar
todas las formas de discriminacion contra los bidun y que trabajara en favor de su integracion
en la sociedad, adoptando las medidas legislativas necesarias para garantizar sus derechos y
los de sus hijos*'.

38.  LaPFPD recomend6 ademas poner fin a las politicas discriminatorias contra los nifios
y nifias bidiin y permitirles tener derecho a la educacion gratuita*.

39.  La PFPD aconsejo al Gobierno que expidiera pasaportes y documentos de identidad
a los bidun y reconociera el derecho de estos a adquirir la nacionalidad kuwaiti*.

Derecho a la vida, a la libertad y a la seguridad de la persona, y a no ser sometido
a tortura

40.  En la JS6 se recomendé al Gobierno que agilizara la apertura de albergues para las
victimas de la violencia doméstica y estableciera un fondo para atenderlas*, y que fijara las
penas para los delitos de violencia doméstica con arreglo a su gravedad y de forma justa y
disuasoria®.

41. La AKSW recomendo al Gobierno que fortaleciera la legislacion para la proteccion
de las victimas de la violencia doméstica y velara por su aplicacion efectiva, y que
intensificara las campaiias de sensibilizacion concebidas para disuadir del uso de la violencia
doméstica*.

42.  La WPPIKW solicit6 al Gobierno que invocara la Ley nam. 16 (2020) de Proteccion
contra la Violencia Doméstica y le diera la maxima difusion a través de programas de
sensibilizacion, planes de estudios y diferentes medios de comunicacion®’.

43.  Maat subrayo6 la necesidad de promulgar una ley unificada en la que se tipificaran
como delito todas las formas de violencia doméstica en su sentido méas amplio*.

44.  La WPPIKW recomend6 ademas poner en funcionamiento el teléfono de emergencia
para recibir denuncias de casos de violencia doméstica, segiin procediera, darle la mayor
publicidad y difusion posibles a ese servicio y nombrar a personal competente para atender
los casos de violencia doméstica; y publicar las estadisticas de casos de violencia doméstica
y de intervenciones de proteccion contra ella, asi como establecer parametros nacionales para
la reduccion de la violencia doméstica®.
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45.  EnlaJS6 se recomendo al Gobierno que formara personal para atender las denuncias
recibidas a través de un teléfono de emergencia, conectado al numero de emergencia 112 y
operativo las 24 horas del dia>.

46.  Alkarama recomend¢ establecer un mecanismo nacional independiente de prevencion
de la tortura e implantar un mecanismo independiente de denuncia en los establecimientos
penitenciarios®'.

47. La KABEHR sefial6 varias quejas sobre la mala calidad y la cantidad insuficiente de
los alimentos que se servian a los reclusos de la prision central, y reiterd su preocupacion por
las denuncias recurrentes de tortura en el interior de algunas comisarias de policia, una
preocupacion que también habia expresado la Oficina Nacional de Derechos Humanos?2.

48.  Alkarama recomend6 ademas llevar a cabo investigaciones exhaustivas e imparciales
de las denuncias de tortura, de conformidad con lo previsto en el Manual para la Investigacion
y Documentacion Eficaces de la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes (Protocolo de Estambul), enjuiciar a los responsables ¢ imponerles penas
apropiadas, asi como ofrecer reparacion a las victimas>3.

49. La IBA pidi6 al Gobierno que declarara inmediatamente una moratoria de las
ejecuciones con el fin de abolir la pena de muerte y que, hasta que dicha abolicién no fuera
efectiva, conmutara las condenas a muerte de todas las personas actualmente condenadas a
muerte y las sustituyera por penas que fueran justas, proporcionadas y acordes con las normas
internacionales de derechos humanos’4.

50. La KABEHR pidi6 que se mejoraran las condiciones de los centros de detencion, en
particular las comisarias de policia de Farwaniya y Jleeb Al-Shuyoukh, sobre las que se
habian recibido quejas por las condiciones deplorables en que se hallaban las personas
detenidas, especialmente en las dependencias en que permanecian detenidas las mujeres,
sobre todo durante el invierno*.

Administracion de justicia, incluida la lucha contra la impunidad,
y estado de derecho

51.  Alkarama recomendé al Gobierno que adoptara todas las medidas necesarias para
garantizar la plena independencia y la total imparcialidad de la administracién de justicia
respecto del poder ejecutivo, y que reforzara todas las garantias necesarias para un juicio
imparcial®.

52.  Alkarama también recomendd al Gobierno que mejorara la imparcialidad de los
jueces, velando por la transparencia en los nombramientos y protegiendo a los jueces de las
injerencias del poder ejecutivo®’.

53.  Enla comunicacion conjunta 5 (JS5) se recomend6 hacer extensiva a los trabajadores
domésticos la proteccion brindada por la legislacion laboral, a fin de garantizar la igualdad
de derechos en materia de salarios, horario de trabajo, licencia de enfermedad y movilidad
en el empleo, asi como ampliar el sistema de proteccion salarial para incluir en €l a los
trabajadores domésticos™.

54.  Enla JS3 se recomendé al Gobierno que garantizara que los ciudadanos extranjeros
tuvieran acceso a juicios justos y a procesos administrativos transparentes para impugnar las
ordenes de expulsion dictadas contra ellos sobre la base de cargos de inmoralidad™’.

55. EnlaJS6 se recomendo al Gobierno que creara un tribunal especializado en violencia
doméstica para que se ocupara de los casos familiares delicados y proporcionara asistencia
letrada a las victimas de violencia doméstica®.

56. La IBA recomenddé a Kuwait que tomara todas las medidas necesarias para
salvaguardar la plena independencia e imparcialidad de los miembros de la judicatura y los
fiscales, y que garantizara su libertad para actuar sin ningun tipo de presiones o injerencias
indebidas®!.

57.  La IBA sefial6 que, para ello, Kuwait debia velar por que los procedimientos de
seleccién, nombramiento, suspension, traslado, destitucion y sancion disciplinaria de los
jueces y los fiscales fueran compatibles con el Pacto Internacional de Derechos Civiles y
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Politicos y con las normas internacionales pertinentes, en particular, los Principios Bésicos
relativos a la Independencia de la Judicatura y las Directrices sobre la Funcion de los
Fiscales®2.

58.  La IBA recomendé a Kuwait que elaborara un cédigo de conducta para jueces y
fiscales que estuviera en consonancia con las normas internacionales, en particular, los
Principios Basicos relativos a la Independencia de la Judicatura y los Principios de Bangalore
sobre la Conducta Judicial, con el objetivo de reforzar la integridad de la administracion de
justicia y mejorar la rendicion de cuentas de los jueces®.

59. La IBA pidi6 al Gobierno que adoptara medidas para asegurar que las personas
detenidas o encarceladas dispusieran de tiempo y recursos suficientes para preparar su
defensa, lo que incluia ser informadas de su derecho a recibir asistencia letrada y contar con
oportunidades, tiempo e instalaciones adecuadas para recibir visitas de un abogado,
entrevistarse con ¢l y consultarle, sin demora, interferencia ni censura y en forma plenamente
confidencial, asi como tener acceso a la informacion, los archivos y documentos pertinentes
para que el abogado pudiera prestar a sus clientes una asistencia juridica eficaz®*.

60. LaKSHR inst6 al Gobierno a que intensificara los programas y cursos de capacitacion
concebidos para mejorar la sensibilizacion de jueces, fiscales, funcionarios publicos y
agentes del orden sobre la aplicacion y el cumplimiento de los instrumentos internacionales
de derechos humanos en los que Kuwait era parte®.

61.  El ICSRF recomend6 adoptar legislacion que permitiera a las personas detenidas o
acusadas cuya libertad hubiera sido restringida sin un fundamento juridico exigir una
indemnizacion®.

62.  El ICSRF también recomend6 al Gobierno que no ampliara el uso de la prision
preventiva®’.

Libertades fundamentales y derecho a participar en la vida publica y politica

63.  En la JS4 se pidio al Gobierno que garantizara que los periodistas y los escritores
pudieran trabajar libremente y sin temor a sufrir represalias por expresar opiniones criticas o
tratar temas que el Gobierno pudiera considerar delicados®®.

64.  EnlaJS4 se inst6 a Kuwait a que adoptara medidas para fomentar un entorno seguro,
respetuoso y propicio para la sociedad civil, entre otras cosas, mediante la eliminacion de las
medidas juridicas y de politica que limitaban injustificadamente el derecho a la libertad de
asociacion®.

65. La KABEHR hizo hincapié en la necesidad de que el Gobierno de Kuwait defendiera
y promoviera la libertad de opinion y de expresion, garantizada por la Constitucion del pais,
en todos los medios de comunicacion, incluidos la radio y la television, los medios impresos
y los medios sociales™.

66.  PFT recomendo suprimir las restricciones a la libertad de opinion y de expresion en
los medios de comunicacion y velar por que los activistas y los blogueros pudieran expresarse
y tratar temas de derechos humanos sin censura ni amenazas’'.

67.  Maat insté a Kuwait a que modificara la Ley de Medios Electronicos para que fuera
compatible con la Constitucion y los instrumentos internacionales’.

68. HRW instd6 al Gobierno a que pusiera en libertad, de manera inmediata e
incondicional, a los reclusos que habian sido detenidos por ejercer su derecho a expresarse
pacificamente’.

Prohibicion de todas las formas de esclavitud, incluida la trata de personas

69. La KABEHR aprecio los esfuerzos de las autoridades competentes por combatir la
trata de personas, en especial al derivar a la fiscalia numerosos casos de individuos acusados
de trata de personas’.

70. La KABEHR inst6 a las autoridades a que subsanaran las lagunas de la Ley niim. 91
(2013), entre otras cosas, mediante la creacion de un organismo o autoridad nacional
responsable de aplicar y hacer cumplir las disposiciones de dicha ley; la adopcion de medidas
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para ayudar y proteger a las victimas de la trata y del trafico ilicito de migrantes; el
establecimiento de mecanismos que proporcionaran informacion a las victimas sobre los
procedimientos judiciales y administrativos relacionados con su situacion, y la adopcion de
medidas que garantizaran la recuperacion fisica, psicologica y social de las victimas de la
trata y del trafico ilicito de personas’.

71.  La KSHR aconsejo a la Comision Nacional Permanente contra la Trata de Personas
que redoblara sus esfuerzos para poner en marcha el sistema nacional de derivacion al nivel
requerido y mantuviera una coordinacioén continua con todas las autoridades y entidades que
participaban en la lucha contra la trata de personas’®.

72.  EnlaJS5 se inst6 al Gobierno a que eliminara todos los aspectos del sistema de kafala
y pasara de este sistema, ligado al empleador, a un sistema de visados regulado por el
Gobierno, a fin de mejorar la movilidad laboral y reducir el control de los empleadores sobre
la condicion de residente de los trabajadores migrantes. También recomend6 suprimir las
denuncias por fuga y permitir a los trabajadores cambiar de empleador m4s libremente’’.

73.  HRW aconsejo a Kuwait que aboliera el sistema de kafala y adoptara medidas de
proteccion contra el calor basadas en el riesgo, como el indice de estrés térmico WBGT
(indice de temperatura del globo negro y termoémetro hiimedo), con umbrales adecuados
basados en la intensidad del trabajo, con el fin de imponer horarios de trabajo y descanso
basados en datos empiricos.

74.  PFT recomend6 al Gobierno que modificara el sistema de patrocinio para asi proteger
mejor a los trabajadores migrantes y garantizar su derecho a circular libremente y a trabajar
sin necesidad de obtener el permiso de su empleador para ello™.

75.  En la JS5 se recomendd reforzar las medidas adoptadas para combatir la trata de
personas mediante la aplicacion cabal de la estrategia de la Comision Nacional Permanente
contra la Trata de Personas y la mejora de la supervision de las agencias de contratacion, a
fin de prevenir la explotacion; y crear centros de acogida seguros y accesibles para todos los
trabajadores migrantes, incluidos los hombres, con plazos claros para la finalizacion de los
proyectos de centros de acogida®®.

76.  En la JS2 se recomend6 al Gobierno que prohibiera a los empleadores interponer
denuncias por “fuga” como represalia contra los trabajadores y aplicara sanciones adecuadas
a quienes infringieran esa prohibicion®!.

77.  EnlaJS2 se recomendd a Kuwait que velara por que todos los trabajadores migrantes,
incluidos los trabajadores domésticos, pudieran ejercer de manera efectiva su derecho a
circular libremente y que concediera a todos los trabajadores domésticos el derecho a cambiar
de empleador o de sector, o de ambos, sin necesidad de que el empleador lo autorizara®.

78.  EnlalJS2 se recomendé al Gobierno que estableciera la obligacion de conceder a todos
los trabajadores migrantes un dia de descanso a la semana y velara por que se aplicara esta
politica en la practica, a fin de permitirles acceder a los sindicatos, los defensores de sus
derechos y los mecanismos de rendicion de cuentas®.

79.  EnlalJS2 se recomendd a Kuwait que tipificara como delito la retencion de pasaportes
por parte de los empleadores y les obligara a rendir cuentas por esa y por otras vulneraciones
de los derechos laborales, mejorando para ello la deteccion en las inspecciones de trabajo y
fortaleciendo la persecucion penal de los autores de tales vulneraciones®*.

80. La AKSW inst6 al Gobierno a que reformara el sistema de patrocinio para garantizar
la proteccion de los derechos de los trabajadores expatriados y de los empleadores y unas
condiciones de trabajo justas®.

81. La AKSW recomend6 ademas reforzar la supervision de las empresas y los
empleadores para garantizar el ejercicio de los derechos de los trabajadores, y prestar apoyo
y asistencia a los trabajadores migrantes que se enfrentaban a problemas en el marco del
sistema de patrocinio®®.
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Derecho a trabajar y a condiciones de trabajo equitativas y satisfactorias

82.  Enla JS2 se recomendo que el Gobierno ordenara realizar inspecciones de trabajo en
los lugares de trabajo en los que estaban contratados los trabajadores domésticos; y que
hiciera extensiva a los trabajadores migrantes la proteccion prevista para los trabajadores en
la Ley del Trabajo en el Sector Privado, en particular la eliminacion de los obstaculos a la
realizacion de inspecciones de trabajo en domicilios particulares®’.

83.  Enla JSS5 se inst6 al Gobierno a que hiciera extensiva a los trabajadores domésticos
la proteccion prevista en la legislacion laboral, a fin de garantizar la igualdad de derechos en
materia de salarios, horario de trabajo, licencia de enfermedad y movilidad en el empleo; y a
que ampliara el sistema de proteccion salarial para incluir en él a los trabajadores
domésticos®.

84.  Egypt-Peace recomendé integrar a los trabajadores domésticos en la legislacion
laboral, de manera que pudieran gozar de la misma proteccion de los derechos laborales que
todos los demas trabajadores, y crear mas sitios web para que los trabajadores domésticos
pudieran presentar quejas y denunciar vulneraciones de derechos®.

85.  La PFPD pidi6 al Gobierno que sensibilizara sobre los derechos de los trabajadores
domésticos e informara a estos de los mecanismos de denuncia y los recursos juridicos que
tenian a su disposicion contra los empleadores que incumplian las condiciones de los
contratos®.

86.  La PFPD recomendo establecer un mecanismo adoptado al efecto para resolver los
conflictos laborales relacionados con los derechos a prestaciones y facilitar los
procedimientos de traslado si un trabajador deseaba trabajar para otro patrocinador y no irse
del pais®'.

87.  La PFPD instd al Gobierno a que aunara los esfuerzos destinados a garantizar y
preservar los derechos de todos los trabajadores expatriados sin discriminar a los trabajadores
domésticos®?.

Derecho a un nivel de vida adecuado

88.  Enla JSS se recomendo al Gobierno que prohibiera las politicas discriminatorias que
impedian a los trabajadores migrantes alquilar viviendas en las zonas familiares y aplicara
medidas que garantizaran el acceso a viviendas seguras y asequibles para todos los
trabajadores®.

Derecho a la salud

89. En la JS5 se recomendd a Kuwait que eliminara las tasas de atencion sanitaria
discriminatorias que debian pagar los trabajadores migrantes, entre ellas, los pagos a los
dispensarios de medicamentos, y que garantizara la igualdad de acceso a los servicios de
atencion sanitaria, incluida la atencion materna, con independencia de la condicion de
residencia®.

90. La AKSW inst6 al Gobierno a que proporcionara el personal sanitario especializado
del que carecian actualmente los hospitales publicos y facilitara todos los suministros
necesarios’.

91. La AKSW recomendé ademas promover los programas de formacion y desarrollo
permanente para el personal médico y de enfermeria, a fin de asegurar la prestacion de
servicios sanitarios de alta calidad; y crear centros especializados en enfermedades raras y
complejas con el objetivo de reducir la necesidad de viajar al extranjero para recibir
tratamiento®.

92. El C-Fam alent6 a Kuwait a que mejorara los resultados en materia de salud
maternoinfantil, entre otras cosas, garantizando una nutricion adecuada para las mujeres
embarazadas y una atencion sanitaria materna asequible, asi como mejorando el acceso a la
higiene, el saneamiento y una nutricion adecuada, en particular para las mujeres embarazadas
y las madres, con especial atencion a las que vivian en zonas rurales y remotas y a las que se
encontraban en entornos con escasez de recursos®’.
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Derecho a la educacion

93.  Broken Chalk recomendé al Gobierno que diera prioridad a los objetivos educativos
y estableciera mejores criterios de medicion para hacer un seguimiento del grado de
consecucion de esos objetivos; y que elaborara objetivos especificos y mensurables para la
reforma educativa en el marco del proyecto Vision 2035 para Kuwait, lo que permitiria
realizar un mejor seguimiento de los avances y la rendicioén de cuentas®.

94.  Broken Chalk recomend6 que el Ministerio de Educacion de Kuwait ejecutara una
estrategia educativa coherente y a largo plazo que fomentara la estabilidad y la congruencia
de las politicas y practicas educativas en todo el pais. Las partes interesadas, incluidos
profesores, padres y miembros de la comunidad, también debian participar en todos los
niveles del proceso de planificacion®.

95.  Broken Chalk recomendé al Ministerio de Educacion que intentara sensibilizar a los
padres sobre la importancia de los niveles académicos y las consecuencias a largo plazo que
las politicas educativas tenian para el futuro de sus hijos'®.

2. Derechos de personas o grupos especificos

Mujeres

96.  El ICSRF sefial6 que, en Kuwait, las mujeres podian estar expuestas a una violencia
injustificada debido a que, en primer lugar, la legislacion kuwaiti no les dispensaba una
proteccion adecuada'®'.

97.  En la JS6 se recomendo al Gobierno que eliminara el caracter discrecional de la
concesion de la licencia de maternidad a las mujeres que trabajaban en el sector privado y
velara por que estas tuvieran derecho a la totalidad de la licencia de maternidad con sueldo,
tal como se establecia en la legislacion!®.

98.  La WPPIKW recomend¢ al Gobierno que estableciera un plan de accion nacional para
la aplicacion de la resolucion 1325 del Consejo de Seguridad, relativa a las mujeres y la paz
y la seguridad'®.

99.  La WPPIKW inst6 al Gobierno a que permitiera el empleo de las mujeres en el ejército
y las fuerzas armadas, habida cuenta de que su entrada en el ambito militar seria una parte
importante de la aplicacion de la resolucion 1325 por medio de un plan de accion nacional y
de su participacion en los comités de las Naciones Unidas'*.

100. El C-Fam recomend6 a Kuwait que garantizara que las mujeres y las nifias tuvieran
acceso a una educacion segura y de alta calidad, también en la ensefianza secundaria, y que
mejorara la alfabetizacion de las mujeres'®.

Nifios

101. En la JS6 se insto al Gobierno a que estableciera un vinculo entre el Ministerio de
Educacion, el Departamento de Asuntos Juridicos del Ministerio de Educacion y el
Organismo Publico de Informacion Civil, con el proposito de asegurar la escolarizacion de

los nifios y las nifias cuando sus tutores o guardadores legales se negaran a escolarizarlos o
no los escolarizaran!%.

102. La WPPIKW aconsejo al Gobierno que modificara o derogara el articulo 26 de la Ley
nim. 51 del Estatuto Personal de 1984, que permitia el matrimonio infantil y establecia la
edad minima legal para contraer matrimonio en los 15 afios para las mujeres y los 17 afios
para los hombres!'?’.

103. La WPPIKW inst6 a Kuwait a que derogara o modificara todos los articulos
pertinentes de la legislacion, incluidos el articulo 6 de la Ley de Derechos del Nifio y el
articulo 29 del Coddigo Penal, de manera que no se interpretara que dichos articulos
justificaban el uso del castigo corporal contra los nifios!®.

104. Broken Chalk recomend6 a Kuwait que pusiera en marcha iniciativas especificas para
apoyar las necesidades educativas de los grupos de poblacion marginados, en particular la
comunidad bidin y los nifios y nifias con discapacidad'®.
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105. El ICSRF recomendo al Gobierno que aplicara el articulo 28 de la Convencion sobre
los Derechos del Niflo, en el que se establecia que todos los nifios tenian derecho a la
educacion''.

Personas de edad

106. La AKSW inst6 al Gobierno a que promulgara una ley especial para las personas de
edad de conformidad con los principios de las Naciones Unidas relacionados con las personas
de edad y sus derechos, y en consonancia con los derechos de las personas de edad
consagrados en el articulo 11 de la Constitucion de Kuwait, en el que se disponia que “[e]l
Estado garantiza la ayuda a los ciudadanos en caso de vejez, enfermedad o incapacidad
laboral, y también les presta servicios de seguridad social, asistencia social y atencion
sanitaria” [cita traducida]'!'.

107. La AKSW inst6 al Gobierno a que creara un centro sanitario especializado en geriatria
y elaborara politicas y programas especiales para el cuidado de las personas de edad,
incluidas la salud y la atencion social''2.

108. La AKSW recomendd al Gobierno que reforzara la legislacion para proteger los
derechos de las personas de edad y hacer frente a la discriminacion contra ellas, y que
estableciera programas de sensibilizacion para la comunidad sobre los derechos de las
personas de edad y la importancia de respetar esos derechos!'>.

109. La AKSW recomendd ademas la creacion de un centro sanitario especializado en
geriatria, y la elaboracion de politicas y programas especiales para el cuidado de las personas
mayores, incluidas la salud y la atencion social'!4.

Personas con discapacidad

110. La AKSW recomend6 al Gobierno que creara centros de apoyo psicologico y social,
ofreciera los servicios de intérpretes de lengua de sefias en las universidades e institutos
profesionales publicos, y tuviera en cuenta las normas internacionales a la hora de clasificar
el grado de discapacidad de las personas con discapacidad'®.

111. La KSHR recomendd que el Gobierno adoptara una estrategia nacional clara,
coordinada entre todos los organismos gubernamentales y basada en un enfoque de derechos
humanos, para abordar las cuestiones relativas a la discapacidad, a fin de sensibilizar sobre
los derechos de las personas con discapacidad''®.

112. La KSHR recomend6 a Kuwait que dispusiera lo necesario para que los sectores
publico y privado estuvieran obligados a cumplir las normas relativas a la accesibilidad de
los edificios y el transporte, y que velara por la aplicacion de los codigos de disefio universal,
imponiendo multas adecuadas en caso de incumplimiento de las normas de accesibilidad!'”.

Personas lesbianas, gais, bisexuales, transgénero e intersexuales

113.  Enla JS3 se recomendo al Gobierno que pusiera fin a la persecucion arbitraria de las
personas transgénero y cumpliera las decisiones del Tribunal Constitucional Supremo,
absteniéndose de eludir esas decisiones mediante la aplicacién de otras leyes sobre
inmoralidad a las personas transgénero''s.

114. En la JS3 se recomendd al Gobierno que cumpliera sus obligaciones juridicas
mediante la adopcion de medidas de accion afirmativa que facilitaran la plena efectividad de
los derechos humanos fundamentales de las personas transgénero!'.

115. HRW observo que, en febrero de 2022, el Tribunal Constitucional de Kuwait habia
declarado inconstitucional el articulo 198 del Cddigo Penal, por el que se prohibia la
“imitacion del sexo opuesto”. HRW sefiald que, en diciembre de 2022, se informo de que la
autoridades habian expulsado a unas 3.000 personas gais y transgénero'?.

116. HRW inst6 a la Asamblea Nacional de Kuwait a que derogara la modificacion del
articulo 198 y pidi6 a las autoridades kuwaities que pusieran inmediatamente en libertad a
todas las personas detenidas en aplicacion del articulo 198 del Coédigo Penal y anularan
oficialmente cualquier fallo condenatorio que pudiera haberse dictado al respecto!?!.
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Migrantes y refugiados

117. La KABEHR pidié que se suspendiera la decision que impedia a los trabajadores
extranjeros del sector publico pasar a desempefiar empleos en el sector privado cuando se
prescindia de sus servicios o dimitian, subrayando que el paso del sector publico al privado
debia depender de los deseos del trabajador y de las condiciones del mercado!??.

118. La KABEHR expres6 su reconocimiento a la Direccion General de la Fuerza Laboral
por haber puesto en marcha un nuevo mecanismo concebido para garantizar la proteccion de
los derechos de los trabajadores, conforme al cual se exigia a los trabajadores del sector
privado y a los trabajadores domésticos que firmaran un formulario, utilizando su huella
dactilar, para anular los permisos de trabajo y garantizar el pago integro de las cantidades que
se le adeudaran. Ese formulario se preparé en cinco idiomas diferentes!?3.

119. La KABEHR recomend6 establecer marcos normativos que permitieran a los no
ciudadanos beneficiarse de planes de seguridad social basados en cotizaciones para recibir
pensiones de vejez y de desempleo'?*, y animo a ampliar los derechos sindicales para incluir
a los no ciudadanos, permitiéndoles formar sindicatos y afiliarse a ellos en las mismas
condiciones que los trabajadores kuwaities!'?>.

120. La KSHR inst6 al Gobierno a que aboliera el sistema de patrocinio, que ligaba a cada
trabajador a un empleador como su patrocinador, contribuyendo de ese modo a poner fin a
unas relaciones laborales de explotacion caracterizadas por el abuso, la violencia, el
hostigamiento y la trata de personas, especialmente en los sectores doméstico y privado'?.

121. La KSHR subray¢ la necesidad de facilitar el acceso a recursos juridicos efectivos, en
particular la prestacion de asistencia letrada y servicios de traduccion, para proteger los
derechos de los trabajadores migrantes, incluidos los trabajadores domésticos!?’.

122. La KSHR afirm6 que debian intensificarse los esfuerzos para aplicar estrictamente las
leyes, las decisiones y los reglamentos laborales que protegian a los trabajadores migrantes,
incluidos los trabajadores domésticos, contra practicas como la confiscacion de pasaportes
por parte de los empleadores y otras vulneraciones. También debia aumentarse la frecuencia
de las inspecciones de trabajo!'?s.

Apatridas

123. La KSHR recomend6 al Gobierno que adoptara medidas firmes para resolver la
situacion juridica de los bidin y velara por que se respetaran todos sus derechos, de
conformidad con los convenios e instrumentos internacionales de derechos humanos'?.

124. La KSHR inst6 a Kuwait a que introdujera nuevos mecanismos con los que resolver
la situacion de los bidun y conceder la ciudadania kuwaiti a aquellos que reunieran los
requisitos necesarios; y a que garantizara la equidad para las empleadas bidun, igualando sus
salarios a los de las empleadas kuwaities o, incluso, sus colegas migrantes, y concediéndoles
el derecho a la licencia de maternidad, las vacaciones anuales, la licencia de enfermedad y
otras prestaciones, en pie de igualdad con sus colegas'*°.

125. PFT inst6 al Gobierno a que estableciera mecanismos juridicos que garantizaran que
los trabajadores migrantes podian presentar denuncias relacionadas con el trabajo sin temor
a represalias, especialmente a la luz del creciente nimero de casos de violencia y
agresiones'3!.

126. NPWIJ recomendé a Kuwait que reconociera que no se habian respetado ni garantizado
los derechos de la comunidad bidun, tal y como exigia el Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos, y que brindara una proteccion plena y efectiva contra la discriminacion
en todos los &mbitos a los bidun y a otros apatridas que residian en Kuwait, entre otras cosas,
protegiéndolos contra la discriminacion relacionada con la nacionalidad y la ciudadania, y
permitiendo la igualdad de acceso a las partidas de nacimiento, los certificados de
matrimonio, la educacion y la atencion sanitaria'32.

127. HRW aconsejo al Gobierno que estableciera un procedimiento transparente para
resolver las solicitudes de ciudadania de la comunidad bidun o que ofreciera una via clara
para obtener la nacionalidad!®.
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128. NPWI instd6 a Kuwait a que protegiera los derechos de asociacion, libertad de
expresion, libertad de opinion y libertad de reunion de la comunidad bidin conforme a las
normas internacionales, en particular mediante la prohibicion y el castigo de todas las formas
de hostigamiento y represalia en respuesta al ejercicio de esos derechos'34.

129. NPWI pidi6 al Gobierno que emprendiera una revision completa de su sistema
judicial en consonancia con las mejores practicas internacionales, lo que debia incluir la
independencia, la imparcialidad y la competencia de la administracion de justicia'.

130. Maat insto al Gobierno a que facilitara los procedimientos para aceptar la
matriculacion de estudiantes kuwaities apatridas en programas de estudio, tal como hacian
los otros estudiantes que tenian la consideracion juridica de oriundos de Kuwait'3¢.

131. La KABEHR observé un aumento de la revocacion de la nacionalidad a un gran
nimero de ciudadanos en un periodo muy corto, lo que incrementé el nimero de personas
apatridas en lugar de reducirlo; y recomendo que la revocacion o la retirada de la nacionalidad
se sometieran a una autoridad judicial'?’.

132. La KABEHR subray6 la necesidad de abordar la cuestion del desalojo de varias
personas apatridas bidiin de sus hogares en la zona de Sulaibiya, especialmente teniendo en
cuenta el sufrimiento humanitario de este grupo'3$.

133. La KABEHR pidi6 que se adoptaran las medidas necesarias para conceder la
nacionalidad kuwaiti a unas 34.000 personas apatridas!'*.

134. La KABEHR sefialo que el problema de las personas apatridas, que persistia desde
hacia mas de 70 afios, era una cuestion humanitaria y social y no debia abordarse unicamente
desde la perspectiva de la seguridad, sino mediante una reforma juridica integral'4°.

135. La KABEHR inst6 a Kuwait a que tomara medidas firmes y tangibles para resolver la
cuestion de las “restricciones de seguridad”, que impedian a las personas apatridas disfrutar
de sus derechos humanos fundamentales'+!.

A/HRC/44/17 and A/HRC/44/17/Add.1, and A/HRC/44/2.
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