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 مجلس حقوق الإنسان
 الفريق العامل المعني بالاستعراض الدوري الشامل

 الدورة الحادية والخمسون 
 2026كانون الثاني/يناير   30-19جنيف، 

 * موجز ورقات المعلومات المقدمة من الجهات صاحبة المصلحة بشأن نيبال   

 تقرير مفوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان  

 معلومات أساسية -     أولا   
، مع مراعاة دورية الاستعراض 16/21و  5/1                                                أ ع د هذا التقرير عملا  بقراري مجلس حقوق الإنسان   -1

جهة من  70                                    . وهو موجز لورقات معلومات مقد مة من ( 1) الدوري الشاااااااااااامس ونتا ا الاساااااااااااتعراض الساااااااااااا  
                                                                      بشانن الاساتعراض الدوري الشاامس، وي قد ي شي  اوس موجز دقي دا  بال د ا قل     ( 2) الجهات صااحةة الملال ة

 لعدد الكلمات.

 المعلومات التي قدمتها الجهات صاحبة المصلحة -       ثانيا   

 والتعاون مع آليات حقوق الإنسان( 3) نطاق الالتزامات الدولية -ألف 

أوصاااااااااص الجهات صااااااااااحةة الملااااااااال ة بنن دلااااااااادق نيةا  عل   الاد اقية الدولية ل ما ة جميع  -2
والاد اقية الدولية   ؛( 5) والةرودوكو  الااتياري لاد اقية مناهضاااة التعذي   ؛( 4) ا  ااا ان من الاات ال القساااري 

والةرودوكو  الااتياااري لاد اااقيااة حقوق ال  ااس؛    ؛( 6) ل مااا ااة حقوق جميع العمااا  المهاااجرين وأشراد أسااااااااااااااره 
 ؛( 7) والةرودوكو  الااتياااري المل   بااالعهااد الاادولي ال ااان بااال قوق الاقتلااااااااااااااااد ااة والاجتماااعيااة والثقاااشيااة

                                 وأن دوج  ه دعوة دا مة إل  آليات    ؛( 8) اللاااااااووي الدولية ل قوق الإنساااااااان التي ل  دلااااااادق عليها بعد وجميع
 .( 9) الإجرالات ال اصة

  

 دلدر هذه الوثيقة من دون د رير رسمي. *
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 الإطار الوطني لحقوق الإنسان -باء 

 الهيكل المؤسسي وتدابير السياسة العامة  

أ لغص الجهات صااااحةة الملااال ة عن  اااوابس دتعل  باساااتقلالية اللجنة الولإنية ل قوق الإنساااان  -3
. وأوصاااااااااااااص بنن دقوي نيةا  بما يلي  دعديس قانون اللجنة الولإنية ل قوق الإنساااااااااااااان شي نيةا   ( 10) وشعاليتها

  ؛ ( 11) ليتما اا  مع مةادب باريس من الا  اعتماد دعيينات  اا اشة وقا مة عل  الجدارة، و اامان الاسااتقلالية
 لضاامان دن يذ التوصاايات؛ ودموين اللجنة الولإنية ل قوق الإنسااان  ( 13) ودعديس القانون   ( 12) وو ااع إلإار قانوني 
 .( 15) و مان استقلاليتها ومواردها وسل تها شي مراقةة دن يذ التوصيات  ؛( 14)                    وشقا  لمةادب باريس

  ودعزيز دن يذ دوصاايات   ؛ ( 16) وأوصااص الجهات صاااحةة الملاال ة باسااتعراض ولا ات اللجان الدسااتورية  -4
 .( 17) اللجنة الولإنية ل قوق الإنسان واللجان الدستورية

 تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها -جيم 

                                                                                         تنفيذ الالتزامات الدولية المتعل قة بحقوق الإنسان، مع مراعاة القانون الدولي الإنساني الساري  -1 

 المساواة وعدي التمييز  
أشادت الجهات صاااااحةة الملاااال ة بما يلي  أن التمييز والعنف  ااااد الداليص وجماعات السااااوان  -5

ولا دزا  ال ةقات الاجتماعية والمجموعات العرقية المهمشة   ؛ ( 18) ومجتمعات التةتيين ما زالا مستمرين  ا صليين
  عر ااااااة للانتهامات، بما شي قلل القتس والابتلاااااااا والاساااااات داي الم رر للقوة من قةس الشاااااارلإة والتعذي 

                                                                                         ال جز لدى الشااااارلإة، مع ندرة مقا ااااااة مردكةي التمييز. ولا يوجد م و  اااااون عن لجان ال  ات المهمشاااااة   أثنال 
                                       و جدوا شإن عدده  م دود، وولا اده   ااعي ة  وإن 

ويتساا  القانون المتعل   تجري  التمييز القا   عل  ا سااا     ؛ ( 19) 
أ اهر، وعدي ك ا ة    3بعدي ال عالية بساة  دقادي الجري بعد    2011ال ةقي وممارساة النةذ واالمعاقةة عليهما لعاي  

 . ( 21)                                                            وكثيرا  ما يتنار دقد   التقارير المتعلقة بالتمييز أو د رشض   ؛ ( 20) العقواة والثغرات شي التعويض 

وأوصاااص الجهات صااااحةة الملااال ة بنن دقوي نيةا  بما يلي  سااان قانون  اااامس لمواش ة التمييز   -6
  ظر التمييز عل  أساا  ال ةقة الاجتماعية والعرق والدين والمعتقد، وينشاآ آليات للانتلااا والمسااللة،  

 ؛ (23)ودعديس القانون شيما يتعل  بالتقادي القانوني والتعويض   ؛ (22)ودعديس القانون لتعزيز حما ة الضااااااااا ا ا 
وصااااايابة ا ة للقضاااااال عل  التمييز القا   عل  أساااااا    ؛( 24) ودعديس جميع القوانين والساااااياساااااات التمييزية

                           وينةغي أن دقوي نيةا  أ ضاااااااااااااا   .( 25) ال ةقة الاجتماعية وإدراجها شي ا ة العمس الولإنية ل قوق الإنساااااااااااااان
والت قي  شي  ؛ (26)                                                                     يلي   اااامان دسااااجيس ساااال ات إن اق القانون رسااااميا  جميع  ااااواوى التمييز ال ةقي  بما 

 ؛ (28)ودعزيز إن اق القانون للت قي  شي التمييز ال ةقي   ؛ (27)التمييز  اد الداليص ومقا ااة مردكةيها  قضاا ا 
                                                                                 وحدة مقا اااااااة ااصااااااة وهي ة م ومة د عن  بمساااااانلة التمييز ال ةقي، وددري  الساااااال ة القضااااااا ية  وإنشااااااال

 .( 29) وسل ات إن اق القانون عل  حقوق الداليص، ومساللة الشرلإة عن التناير أو الرشض

  وأوصاص الجهات صااحةة الملال ة بما يلي  د لايا موارد كاشية للجان الولإنية ل قوق الإنساان -7
حملات دوعية    وإلإلاق   ؛ (31)ودموين اللجان ودعيين م و اين   ؛ (30)ولجان الداليص والمرأة والثارو والماد ش 

 . (32)شي المدار  والتدري  المهني 

                                                                    ح  ال رد شي ال ياة وال ر ية وا مان عل    له وشي عدي التعرض للتعذي   
وأشادت التقارير بنن دعديس قانون العقواات جعس التعذي  جريمة، ول  دكن هناي ملاحقة قضااا ية   -8

ناج ة للتعذي ، علاوة عل  شترة دقادي مددها ستة أ هر لتقد   الشواوى، ول  دمتثس ال وومة  مر الم ومة  
 . ( 34) ودؤكد حالات الوشاة أثنال الاحتجاز حدوث انتهامات   ؛ ( 33) العليا بإنشال آلية مستقلة للت قي  شي مزاع  التعذي  
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وأوصااااص الجهات صاااااحةة الملاااال ة بنن دقوي نيةا  بما يلي  إن اق القانون الذي  جري التعذي ،  -9
ودعديس قانون   ؛( 36) وإصاااالان قانون العقواات لتشااااديد العقواات  ؛( 35) بما شي قلل إنشااااال هي ة د قي  مسااااتقلة

 35التعويضاات المتعلقة بالتعذي   توسايع ن اق دعريا التعذي ، وإلغال مهلة دقد   الةلابات التي لا دتجاوز 
  ودعديس القانون الجنا ي لإلغال مهلة دقد   الةلابات التي لا دتجاوز   ؛ ( 37)                                   يوما ، و ااامان دقد   دعويضاااات مناساااةة 

و ااامان آلية لإعادة دنهيس الضااا ا ا   ؛( 38) ساااتة أ اااهر، و ااامان دقد   التعويضاااات وإعادة دنهيس الضااا ا ا
 .( 39) والمساللة ود سين قدرة قوات ا من عل  منع التعذي 

 إقامة العد ، بما شي قلل مسنلة الإشلات من العقاا، وسيادة القانون   
  وأ لغص الجهات صاااحةة الملاال ة عن انتشااار الإشلات من العقاا عل  ن اق واسااع عن الانتهامات  -10

. ودلقص لجنتان، 2006-1996                                                              الجساااااااااايمة ل قوق الإنسااااااااااان التي ارد كةص الا  النزا  المساااااااااال  شي ال ترة 
 ااااااااووى،  60  000لجنة ال قيقة والملااااااااال ة ولجنة الت قي  شي حالات الاات ال القسااااااااري، أمثر من   هما
  . (40) يت  الانتهال من الت قيقات، بالإ اااااشة إل  العقةات القانونية، والتعيينات التي دمص  تنثير سااااياسااااي ول 

ول  يتل  الضااااااا ا ا أي دعويضاااااااات، شي حين أشادت التقارير أن المتهمين باردكاا جرا   الا  حقةة النزا   
. ودعاني آليات حما ة الشاهود وآليات الانتلااا من المظال  ( 41)                                        ع ي  نوا شي مناصا  حوومية رشيعة المساتوى 

من الضااااااااااعف، شي اس نقا شي الموارد والالتزاي السااااااااااياسااااااااااي، وعدي ك ا ة الساااااااااارية وعدي مراعاة ال وارق 
. وأدرج التعديس الثالث لقانون لجنة الت قي  شي حالات الاات ال القساااااااااري ولجنة ال قيقة ( 42) الجنساااااااااين  ين

  .( 43) )قانون لجنة ال قيقة والملاال ة( ملا ل  لالعنف الجنساي ال  يرل دون دعري ه  2014والملاال ة لعاي 
                                                             وقد حد د نا قانون لجنة ال قيقة والملاااااال ة المعد   مهلة دساااااجيس  ؛ ( 44) ودمثس معايير من  الع و مةعث قل  

 .( 45) القضا ا لض ا ا العنف الجنسي  ثلاثة أ هر شقط

وأوصااااص الجهات صاااااحةة الملاااال ة بنن دقوي نيةا  بما يلي   اااامان عملية عدالة انتقالية قات   -11
                                                                                                 ملااااااااداقية ومسااااااااتقلة ومرك  زة عل  الضاااااااا ا ا د ي بالمعايير القانونية الدولية، بما شي قلل آليات المساااااااااللة  

و امان السارية ودهي ة  ي ة آمنة لمشااركة    ؛( 47) و امان عملية االية من التداس الساياساي  ؛( 46) والتعويضاات
  ؛ (50)وو اع ساياساة للتعويض  ؛( 49) وإلغال مهلة الثلاثة أ اهر لتقد    اواوى التعرض لعنف جنساي  ؛( 48) المرأة 

  ؛ (52) وو ااااااااااع ا ة عمس ولإنية جديدة بشاااااااااانن المرأة والساااااااااالاي وا من ؛( 51) و اااااااااامان  اااااااااا اشية الإجرالات
وإلغال ا حواي التي دساام  بالع و عن الانتهامات    ؛( 53) ملاا ل  لالعنف الجنسااي ال  يرل  و ااون ودعريا

 .( 54) الجسيمة ل قوق الإنسان

وعل  الرب  من ا حواي القانونية التي د ظر الاعتقا  التعساااااااا ي والاساااااااات داي الم رر للقوة أثنال  -12
. ويج  أن دمنع نيةا  الاعتقالات ( 55) الاعتقا ، أ لغص الجهات صاااحةة الملاال ة عن العديد من ال وادث
 .( 56) دون مذكرات دوقيف وان دمنع الشرلإة من است داي أسالي  وحشية

وااااالنظر إل  منع الم تجزين من مقاااا لاااة م ااااميه  مناااذ ل ظاااة الاعتقاااا ، وال ةس الاحتياااالإي،  -13
أوصااااص الجهات صاااااحةة الملاااال ة بالاسااااتثمار شي آليات العدالة الجنا ية   ،( 57) والاحتجاز دون ده  جنا ية

 .( 58) لضمان م اممات عادلة، وال د من ال ةس الاحتيالإي ومنع الاحتجاز دون ده  جنا ية

وعل  الرب  من دوشير المساعدة القانونية، أشادت التقارير ب دوث دنايرات إجرا ية ودرام  القضا ا  -14
. وأوصااااص الجهات صاااااحةة الملاااال ة  تعديس قانون المساااااعدة القانونية  ( 59) المتنارة ودقادي معايير ا هلية

 .( 61) وإداحة المساعدة القانونية للجميع  ؛( 60) ليعوس الواقع الاقتلادي ال الي، ود وير نظاي دتةع رقمي

وأشادت التقارير بنن الامتظاظ شي السااجون أدى إل  ال  اروا بير إنسااانية وحالة لإوارب شي  -15
. وأوصص الجهات صاحةة الملل ة  تن يذ قواعد نيلسون مانديلا وددري  مسؤولي ( 62) مجا  الل ة العقلية

 .( 63) النظاي القضا ي ومؤسسات الاحتجاز
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وعدي ك ا ة ال دمات اللا ية    ،( 64) وأشادت التقارير بنن إصالاحيات ا لإ ا  دعاني من الامتظاظ -16
 وأوصااص الجهات  . ( 67) ؛ وقالص إن نظاي قضااال ا حداث بير شعا  ( 66) ومن الساالوكيات المسااي ة   ، ( 65) والتعليمية 

  وال د من الامتظاظ، و امان الرعا ة والمهارات المهنية، ؛ ( 68) صااحةة الملال ة بما يلي  رشع مساتوى المراش  
وإنشاااااال نظ  قانونية ونظ  حما ة مراعية لل  س، ودعزيز الةدا س بير    ؛( 69) مع و اااااع ا ط لإعادة الإدماج

ودن يذ قواعد ا م  المت دة النموقجية الدنيا لإدارة قضاااال ا حداث، ورشع ال د ا دن  لسااان   ؛( 70) الاحتجازية
 .( 71) سنة 14المسؤولية الجنا ية بشوس موحد إل  

                                                                      ال ر يات ا ساسية وال   شي المشاركة شي ال ياة العامة وال ياة السياسية  

                                                                                 وقكرت الجهات صااحةة الملال ة أن المداشعين عن حقوق الإنساان بالةا  ما يواجهون مضاا قات  -17
؛ وقد اساااات دمص الساااال ات  ( 72) أو دهديدات أو عنف من الساااال ات ال وومية، ودواجه النسااااال م الإر أمةر
؛  ( 73) انتقامية  اااااااد النشااااااا ال                                                                القوة شي الاحتجاجات، وشر اااااااص رقابة عل  وساااااااا س الإعلاي، ون ذت أعمالا  

ويمثس مشاااارو  قانون اللجنة الولإنية ل قوق    ؛( 74) يتزايد دقييد الإلإار القانوني للمنظمات بير ال وومية شيما
وقالص إن عل    .( 75) الإنسااااااااان القانون الوحيد الذي   مي المداشعين عن حقوق الإنسااااااااان عل  وجه الت ديد

نيةا  أن دقوي بما يلي  ساااااااااان دشااااااااااريعات لل ما ة من التهديدات والمراقةة، وإنشااااااااااال آلية مسااااااااااتقلة للت قي  
 ؛ ( 77) ودجن  اساااااااات داي القوة الم رلإة  ؛( 76) أعما  العنف أو التدالات قات اللاااااااالة ومقا اااااااااة مردكةيها شي

  ؛ (79)وإنشاااااال آليات حما ة للمداشعات عن حقوق الإنساااااان  ؛( 78) و ااااامان أمن المداشعين عن حقوق الإنساااااان
 .( 80) وددري  موا ي إن اق القانون 

. وأوصاااص الجهات صااااحةة  ( 81) وا سااا  ما ورد، واجهص منظمات المجتمع المدني عقةات إدارية -18
الملااال ة بنن دقوي نيةا  بما يلي  مراجعة القوانين قات اللااالة لإزالة القيود بير المةررة عل  حرية دكوين  

ودهي ااة  ي ااة مواديااة للمجتمع   ؛( 83) ودةساااااااااااااايط إجرالات مجلس الرعااا ااة الاجتماااعيااة ورقمنتهااا  ؛( 82) الجمعيااات
المدني؛ وإزالة القيود بير المةررة عل  دلقي التمويس؛ والامتنا  عن دعلي  أنش ة منظمات المجتمع المدني 

؛ ودنقي  أنظمة المجتمع المدني لإزالة اللااااالاحيات الإدارية التي  مون أن د د ( 84) السااااالمية ودعزيز ال وار
 .( 85) من المناصرة التي  قودها الشةاا

لالمتعل    2025لعاي    2081وأمدت الجهات صاااااحةة الملاااال ة ما يلي  أن مشاااارو  القانون رق   -19
 تشاغيس واسات داي ودنظي  وساا س التواصاس الاجتماعي شي نيةا ل يهدد  توسايع ن اق القيود الم رو اة عل  
حرية التعةير من الا  من  السال ات صالاحيات واساعة، بما شي قلل شرض دساجيس المنلاات الإلكترونية 

  . (87)وأن مشاااارو  القانون سااااي ل  جرا   جنا ية جديدة بامضااااة للتعةير عل  الإنترنص  ؛( 86) وحج  الم توى 
وعل  برار قلل،  مون لمشاااارو  قانون مجلس الإعلاي المقترن أن  قوض حرية اللاااا اشة ويسااااهس سااااي رة  

                                                         أن قانون المعاملات الإلكترونية جر ي حرية التعةير واسااااات  دي                  . وق مر أ ضاااااا  ( 88) الدولة عل  وساااااا س الإعلاي
شي حين أن أحواي القانون    ؛( 89) لمقا اااة اللاا  يين وأشراد الجمهور بسااة  دعةيره  المشاارو  عل  الإنترنص

 .( 90) مانص بامضة مع عقواات بير متناسةة

 وأوصااص الجهات صاااحةة الملاال ة بنن دقوي نيةا  بما يلي  دعديس جميع التشااريعات قات اللاالة، -20
بما شي قلل قانون المعاملات الإلكترونية، والقانون الجنا ي، وقانون مجلس الإعلاي، ومشرو  قانون وسا س 

  ؛ ودعديس قانون المعاملات الإلكترونية لإلغال ( 91) التواصاس الاجتماعي لتتما ا  مع المعايير الدولية ل رية التعةير 
  ودعديس هذا القانون لمنع التعسااااااف شي اساااااات دامه، وإلغال القوانين التي دجعس   ؛ ( 92) دجري  ال  اا عل  الإنترنص 

 ؛ ( 94) ودنقي  مشاارو  قانون مجلس الإعلاي لإنشااال هي ة مسااتقلة واا ااعة للمساااللة  ؛( 93) من التشااهير جريمة
 .( 95) وإنشال هي ة مستقلة لتنظي  الإعلاي الإلكتروني بش اشية
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                                                                                         واالنظر إل  ما أ  لغ عنه من اعتقالات دعساا ية واساات داي للقوة الم رلإة أثنال الاحتجاجات، ومنع   -21
  السااال ات للتجمعات، أوصاااص الجهات صااااحةة الملااال ة بما يلي  الإشراج عن جميع المتظاهرين الم تجزين

؛ الت قي  شي أعما  القتس اارج ن اق القضال وشي است داي ( 96) بسة  ممارسته  ل قه  شي التجمع السلمي
القوة الم رلإاة من جاانا  قوات ا من أثناال الاحتجااجاات ودقاد   الجنااة إل  العادالاة؛ ود ادياث  راما دادريا   

وإنشال هي ة مستقلة لضمان المساللة    ؛( 97) قوات الشرلإة وا من؛ ودوشير المراجعة القضا ية وسةس الانتلاا 
 .( 98) عن الاست داي الم رر للقوة

وأوصاااص الجهات صااااحةة الملااال ة بإرساااال د مقرالإية أمثر دشااااركية من الا  السااامان بإجرال  -22
 .( 101) وا لإ ا   ( 100) وديسير مشاركة الشةاا  ؛( 99) است تالات

وأعراص الجهات صاااااحةة الملاااال ة عن القل  إزال ما يلي  صااااعود الجماعات الدينية ا صااااولية  -23
المن رلإاة شي ا ااا الكراهياة والتهاديادات وأعماا  الترهيا  التي دقوض التزاي نيةاا  الادسااااااااااااااتوري باالعلماانياة 

واساااااااتهداا   ؛( 103) والعنف الذي دردكةه جهات مت رشة، بما شي قلل القوميون الهندو   ؛( 102) وال رية الدينية
وينةغي أن دقوي نيةاا    .( 104) ا قلياات الدينياة بادهاامات اعتةاالإياة وسااااااااااااااجن أشرادها ودعاذيةه  والاعتادال عليه 

ودعزيز الو اي  ين ا د ان،   ؛ ( 105)   دعديس الدسااتور لإلغال اللاايغة التي دمن  الهندوسااية حما ة ااصااة بما يلي
  ، ( 106) ا د ان وساان قوانين دتناو  ا اا الكراهية والت يزات والوصاا  الاجتماعي؛ وإنشااال لجنة ولإنية لل وار  ين 
شي وساا س وحظر التنميط الديني وا اا الكراهية  اد ا قليات الدينية، لا سايما المساي يين والمسالمين، 

ودعزيز قدرة إن اق القانون عل  مراقةة الم توى الضااااااار عل  وسااااااا س   ، (107)وال  اا السااااااياسااااااي  الإعلاي 
 . (108)التواصس الاجتماعي 

. وأوصااااااااص الجهات  ( 109)                                                                      وأشادت التقارير أن ا قليات الدينية واجهص دمييزا  شي ممارسااااااااتها الدينية -24
صاااااحةة الملاااال ة بما يلي   اااامان ح  ا قليات الدينية شي ممارسااااة  ااااعا رها الدينية، بما شي قلل إزالة  

وإعادة مواقع مجموعات الشعوا ا صلية    ؛( 110)                                                     العوا   التي د و  دون ال لو  عل  أراض  لمواقع الدشن
 .( 111) إل  أسما ها ا صلية

من الدساااااااااااتور التي د ظر التةشاااااااااااير،   26               قد شع س المادة  2017وورد أن قانون العقواات لعاي  -25
. وأوصااااااص الجهات صاااااااحةة  (112)                                                           حيث اساااااات  دمص قوانين مواش ة التةشااااااير لاسااااااتهداا ا قليات الدينية 

( 3) 26وإلغال المادة  ، (113)الملااااااااااااال ة بما يلي  دعديس الدساااااااااااااتور ل ظر الت و  الديني القساااااااااااااري شقط 
من قااانون العقواااات، بمااا شي قلاال إلغااال دجري     156وإلغااال المااادة    ؛ (114)حظر الت و  الااديني  لإلغااال 

 ؛ ( 116)158و  155والماددين   ، (115)لإلغال دجري  التةشااااير الساااالمي  158لإهانة المشاااااعر الدينيةل، والمادة  
، بما  شمس إلغال 158و   156و  155والمواد  ، (117)، لمعاقةة الدعوة إل  الكراهية شقط 156ودعديس المادة 

 . (118)دجري  الت و  الديني 

 ال   شي ال لوصية  

واالنظر إل  أن مراقةة الشااارلإة لوساااا س التواصاااس الاجتماعي واسااات داي كاميرات المراقةة وأنظمة  -26
أوصااااص    ،( 119) التعرا عل  الوجه المدعومة بالذكال الاصاااا ناعي لهذا الغرض   تقران إل  الرقابة القانونية

الجهات صاااااااحةة الملاااااال ة  و ااااااع إلإار قانوني   و  دكنولوجيا المراقةة، وإداحة الرقابة القضااااااا ية عل  
أجهزة مراقةة وساااااااا س التواصاااااااس الاجتماعي، ودعزيز آليات الرقابة لضااااااامان المسااااااااللة عن مراقةة وساااااااا س 

 .( 120) الإعلاي ال وومية
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 ال   شي الزواج  
وعل  الرب  من دجري  زواج ا لإ ا ، أشادت التقارير أن هذه الممارسااااااااة اسااااااااتمرت بسااااااااة  عدي  -27

. وقالص التقارير إن القوانين بير ( 121) إن اقه لعدي اعتماد ميزانية للاساااااتراديجية الولإنية لإنهال زواج ا لإ ا 
 ؛( 123) . وأوصاص الجهات صااحةة الملال ة بنن دقوي نيةا  بما يلي  إلإلاق حملات دوعية( 122)             متساقة أ ضاا  

       عااماا     20و 18ودعريا الزواج لمن ه  دون ساااااااااااااان الثاامناة عشاااااااااااااارة عل  أناه زواج ألإ اا ، ولمن ه   ين  
وموالمة الاستراديجية الولإنية مع ا ة العمس الولإنية لو ع حد لزواج ا لإ ا     ؛( 124) أنه زواج مةور عل 
 .( 126) و مان التن يذ ال عا  ل  ة العمس ؛( 125) 2030-2018لل ترة 

 حظر جميع أ وا  الرق، بما شي قلل الادجار با   ان  
،  وأثنص الجهات صاااااحةة الملاااال ة عل  دعديس القوانين لضاااامان التواش  مع  رودوكو  باليرمو  -28
أعراص علن القل  بشانن دهري  الةشار، و اعف الإ لاو، واسات داي وساا س التواصاس الاجتماعي لم توى  لكنها 

. ودمثس نيةا  دولة ملدر ومقلد وعةور ( 127) ، وم دود ة الملاجآ والمساعدة القانونية والمشورة              شمس ألإ الا  
. ويتعرض العما  الذين يهاجرون إل  ال ارج للاساتغلا  وساول المعاملة بساة  ممارساات ( 128) للادجار بالةشار 

 . ( 129) التوايف بير ا الاقية، ونقا المعلومات قةس المغادرة، وم دود ة ال ما ة القانونية شي ال ارج 

وأوصاص الجهات صااحةة الملال ة بنن دقوي نيةا  بما يلي  التعجيس بسان قانون دعديس قانون مواش ة   -29
ودعديس القانون ليتما ااااااا  مع المعايير الدولية،    ؛ ( 130) الادجار بالةشااااااار ونقله  بما يتما ااااااا  مع  رودوكو  باليرمو 

والتعجيس بإقرار سااااااياسااااااة وا ة عمس ولإنية لمواش ة الادجار   ؛ ( 131) ود لاااااايا موارد لإعادة دنهيس الضاااااا ا ا 
وإع ال ا ولوية للت قي  شي حالات الادجار بالةشار ومقا ااة مردكةيه، ودعزيز قدرات موا ي إن اق   ؛ ( 132) بالةشار 
وإلغال   ؛ ( 134) ؛ وو ااااع إجرالات دشااااغيس موحدة لت ديد هوية الضاااا ا ا وإنقاقه  وإعادده  إل  أولإانه  ( 133) القانون 

 . ( 136) وصيابة سياسة ولإنية للعمالة ا جنةية الآمنة وإعادة إدماج المهاجرين العا دين   ؛ ( 135) حظر هجرة العاملات 

                                                                                       وأشادت الجهات صااحةة الملال ة بنن ا  اوا  التاري ية للعمس الاساتعةادي لا دزا  قا مة ول  دجر   -30
 . وينةغي أن دقوي نيةا  بما يلي  إن اق القوانين المناهضاااااة للرق ( 137) إعادة دنهيس  ااااا ا ا كاما ا الم ررين بعد 

و ااامان سااارعة الملاحقة القضاااا ية والعقواات وانال قدرات أجهزة إن اق   ،( 138) المعاصااار ودوشير شرن عمس
ودوسايع  راما إعادة دنهيس الناجين، ودوشير إموانية ال لاو  عل  ا را اي والتعلي     ؛( 139) القانون والقضاال

و اااااامان دوشير   ؛( 140) والتدري  المهني؛ ودن يذ حملات دوعية، ودعزيز الملاجآ الآمنة والمساااااااعدة القانونية
 .( 141) السون للعما  الم ررين من الاستعةاد، ودعة ة السل ات الم لية شي هذا اللدد

 ال   شي العمس وشي اروا عمس عادلة وموادية  
  أوصاص الجهات صااحةة الملال ة   ، ( 142) وشي معرض الإ اارة إل  ثغرات التن يذ شي  راما التوايف  -31

نيةا  بما يلي  دوشير شرن عمس كاشية للشاةاا، وإصالان آلية  رناما ر يس الوزرال للتوايف للوصاو  إل  
ودن يذ الضاااااامانات الدسااااااتورية  ؛( 143)                                                          ال  ات ا مثر  ااااااع ا ، ودمويس ا ط قروض العمس ال ر بشااااااوس كاا  

للإدماج النسااااااةي للداليص شي ق اعات التوايف العامة وال اصااااااة وبير الرساااااامية من الا  دن يذ أحواي 
 .( 145) وحما ة المهن التقليد ة للداليص ؛( 144) إ جا ية 

أوصاااااص الجهات صااااااحةة الملااااال ة نيةا     ،( 146)                                               ونظرا  للتمييز الذي يتعرض له المشاااااتغلون بالجنس -32
يلي  إلغال دجري  الا اااااتغا  بالجنس إقا كان بالترا اااااي  ين بالغين؛ ودعديس التعريا القانوني للادجار  بما

لتجنا  ال لط  ين الادجاار باالةشاااااااااااااار    2007باالةشاااااااااااااار شي قاانون )موااش اة( الادجاار باالةشاااااااااااااار ونقله  لعااي  
والت قي  مع موا ي إن اق القانون ومعاقةته  عل    ؛( 147) والا ااااااااتغا  بالجنس؛ وددري  وكالات إن اق القانون 

الت رش بالمشااااتغلات بالجنس وا تزازهن، و اااامان دع  الضاااا ا ا؛ وإزالة العقةات أماي المشااااتغلات بالجنس 
 .( 148) شي ال لو  عل  الجنسية
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 ال   شي الضمان الاجتماعي  

وأشادت التقارير بنن الموا ين شي الق اعات بير الرساااااامية والعما  والعاملين ل سااااااا ه  ال ان   -33
واجهوا د د ات شي الوصاو  إل  نظاي الضامان الاجتماعي القا   عل  الا اترامات، شي حين أن العديد من 

 لاااالوا عل  مدشوعات  مةار الساااان وا رامس وا لإ ا  والداليص والمجموعات العرقية المهددة بالانقراض ل    
. وأوصاااص الجهات صااااحةة الملااال ة  ( 149)  د  الضااامان الاجتماعي  نه    تقرون إل   اااهادات الجنساااية

يلي  دوشير الضااامان الاجتماعي لا ااا ان العاملين شي الق ا  بير الرسااامي، ودوشير  دلات ال ما ة   بما
 .( 151) ودن يذ حملات دوعية شي المنالإ  الري ية ؛( 150) لجميع ا سر التي دقع د ص اط ال قر

  ، (152)شي المااا ااة من جميع ا لإ ااا  النيةاااليين   5,9ومع دغ يااة من ااة ال  ااس لمااا  قاادر ب والي   -34
                                                                                    أوصاااااص إحدى الجهات صااااااحةة الملااااال ة بما يلي  دوسااااايع ن اق  رناما من ة ال  س ددريجيا  ليشااااامس 

ودةساااااااايط الوصااااااااو  إل  ال ما ة الاجتماعية عن لإري   ؛ (153)ا لإ ا  ودوشير دشعة  ااااااااهرية كاشية  جميع 
 . (154)المعقدة  الشرور  إزالة 

 ال   شي مستوى معيشي لا    

  ؛ ( 155) شي الما ة من السااوان شقرال   20وأ ااارت الجهات صاااحةة الملاال ة إل  ما يلي  لا يزا  حوالي  -35
وينةغي أن دقوي نيةاا  بماا يلي     . ( 156)                                                       ودعوس الت ااوداات الإقليمياة شي الادااس د ااوداات أوساااااااااااااااع ن ااقاا  

التمويس الكاشي لةراما القضاااااال عل  ال قر مع دوشير قاعدة  يانات للوصاااااو  إل  ال  ات المساااااتهدشة،   دوشير 
التدالات عل  المنالإ  الري ية، و اااامان إصاااالان ا را ااااي لل  ات المهمشااااة، ودوساااايع ن اق الدع  ودركيز  

 .( 157) ، وموالمة التدري  عل  المهارات مع احتياجات العمس الم ليةللتعاونيات 

  شي الما ة من السااااوان ل  يتمونوا  40وعل  الرب  من التقدي الم رز، دشااااير التقارير إل  أن حوالي  -36
بسة  دنثرها بعدي  ( 158) من ال لو  عل  نظاي بذا ي ص ي، كما أن الم اصيس الزراعية كانص من  ضة

                                                                                                     امتلاي ا را ااااااااي ودغير المنا ،  ينما يواجه مزارعو الك اا شي المنالإ  العازلة للمتنزهات الولإنية قيودا  شي 
. وأوصاص الجهات  ( 160) ويت ل  الشاةاا الري يون عن العمس شي الزراعة  .( 159) الوصاو  إل  الموارد ال ةيعية

  ؛ ( 161) (2018صاااااااحةة الملاااااال ة بنن دقوي نيةا  بما يلي  دن يذ قانون ال   شي الغذال والساااااايادة الغذا ية )
  وحما ة وصااو  المجتمعات  ؛ ( 162) ود عيس ال  ة الغذا ية الولإنية إل  جان  الدع  الموجه للمزارعين الضااع ال 

  ؛ ( 163) المهمشاااااااااة إل  ا را اااااااااي والموارد ال ةيعية، و ااااااااامان دعويض ال ساااااااااا ر الناجمة عن دغير المنا 
الزراعة الإ وولوجية شي المناها الدراساااية، ودعزيز ددري  ال لاحين الشاااةاا والوصاااو  إل  ا را اااي   ودما

 .( 165) ودع  الانتقا  إل  سةس العيش التقليد ة  ؛( 164) وا سواق والضمان الاجتماعي

وحددت الجهات صاااحةة الملاال ة العوا   التي د و  دون حلااو  ال  ات المهمشااة عل  حقها  -37
  شي ا رض والسااون، شي قضااا ا ال يازة بير الآمنة لارا ااي، والتمييز ال ةقي، وعدي المساااواة  ين الجنسااين،

. وينةغي أن دقوي نيةا  بما يلي  دسااريع عمس لجنة  ( 166) عل  الرب  من سااياسااة الملكية المشااتركة لارا ااي
                                                                                     حس قضااااا ا ا را ااااي، مع إع ال ا ولوية شي من  سااااندات ملكية ا را ااااي لمن لا  ملكون أراض  و ساااار  
الداليص وا سر التي دعيلها نسال؛ ودعزيز دن يذ سياسة الملكية المشتركة لارا ي؛ وإصلان  راما الإسوان 

ودةساااايط إجرالات دسااااجيس ا را ااااي، و اااامان دواشر الوثا     ؛( 167) تمعات المهمشااااةالاجتماعي ل ا دة المج
وو ااع سااياسااة اد اد ة دتعل  با را ااي لضاامان الملكية   ؛( 168) اللازمة، ودعة ة  ااةوات الدع   ااةه القانوني

 .( 170) ؛ ودن يذ ودوسيع مشرو  الإسوان العاي للداليص وال  ات المهمشة( 169) القانونية لارا ي

وعل  الرب  من د ساان إموانية الوصااو  إل  المياه وادمات اللاارا اللاا ي والنظاشة اللاا ية   -38
 .( 171) للجميع، أوصص الجهات صاحةة الملل ة  زيادة الاستثمار شي هذا المجا 



A/HRC/WG.6/51/NPL/3 

GE.25-17357 8 

 ال   شي الل ة  
وعل  الرب  من التقدي الم رز شي مجا  الرعا ة اللااااااااا ية التي دلاااااااااس إل  ال  ات المهمشاااااااااة،  -39

. وأوصص الجهات صاحةة  ( 172)  ملص الشوابس سول التغذ ة وال اجة إل  رعا ة ص ية عادلة لسوان الريا
  ؛ (173) الملل ة بنن دقوي نيةا  بما يلي  زيادة ميزانية الل ة العامة، بما شي قلل النظ  الل ية شي الريا

ودوساايع ن اق التنمين اللاا ي،   ؛( 174) وإنشااال دنمين صاا ي  ااامس وجعس ال دمات اللاا ية ا ولية مجانية
وددري  العاملين اللاا يين عل  مراعاة  ؛( 175) لا ساايما لل  ات الري ية والمهمشااة، ودعزيز  راما دغذ ة ال  س

 .( 176) ال ةقات الاجتماعية، و مان إجرال ش وصات ص ية مجانية للداليص ورعا ة ا مهات

أماد حقوق    2018وأشاادت التقاارير بانن قاانون ال   شي ا موماة الآمناة واللااااااااااااا اة الإنجاا ياة لعااي   -40
لا يزا     2017الإجهاض مع اسااتثنالات منلااون عليها، شي حين أن قانون )مدونة( العقواات الولإني لعاي 

. وأوصاص الجهات صااحةة  ( 177)  جري الإجهاض اارج  ارور م ددة بشاوس  اي ، مما يؤدي إل  حالة إرااي 
  بما شي قلل دعديس قانون العقواات   ؛ ( 178) الملاااال ة بنن دقوي نيةا  بما يلي  إلغال دجري  الإجهاض بشااااوس كامس 

القانون  ودعديس هذا   ؛ ( 179) بما يتما ااااااا  مع الدساااااااتور ومع قانون ال   شي ا مومة الآمنة واللااااااا ة الإنجا ية 
 .( 180) لإزالة جميع ا سةاا التي د ظر الإجهاض، وإلغال ا حواي المتعلقة بالإجهاض من قانون العقواات

واااالنظر إل  د اااوت معاادلات وشيااات ا مهااات المةلغ عنهااا شي م تلف المقااالإعااات، وان  اااض  -41
دمويس دنظي  ا سارة، والعنف أثنال الولادة، أوصاص الجهات صااحةة الملال ة بما يلي  نشار قوة عاملة شي  

ما بعدها، مجا  القةالة شي جميع أن ال نيةا ، ود ساين شرن حلاو  النساال عل  ادمات ما قةس الولادة و 
 .( 181) ود ليا التمويس الكاشي لضمان ادمات دنظي  ا سرة، و مان رعا ة ا مومة الم ترمة

 ،( 182) وأ لغص الجهات المعنية عن م دود ة الوصااااااو  إل  ال دمات اللاااااا ية الملا مة للمراهقين -42
وعدي إع ال ا ولوية للرعا ة اللاااااااااا ية    ،( 183) وارد ا  معدلات الإصااااااااااابة ب قر الدي وال مس لدى المراهقات

  ؛ (185) وأوصاااااص الجهات صااااااحةة الملااااال ة بنن دقوي نيةا  بما يلي  دعزيز التوعية .( 184) الن ساااااية لالإ ا 
والاسااااتثمار شي   ؛( 186) و اااامان إدراج التثقيف شي مجا  اللاااا ة الجنسااااية والإنجا ية شي المناها الدراسااااية

وإنشاااااال ادمات دع  اللااااا ة الن ساااااية عل    ؛( 187) ادمات التغذ ة واللااااا ة الجنساااااية والإنجا ية للمراهقات
 .( 190) لالإ ا  والشةاا  ( 189) وشي المدار   ( 188) المستوى الم لي

وأوصااص الجهات صاااحةة الملاال ة بما يلي  دن يذ ا ة عمس ولإنية للقضااال عل  التمييز المردةط   -43
ب يرو  نقا المناعة الةشاارية، بما شي قلل الإصاالاحات القانونية وحملات التوعية والتدري  عل  مواش ة  
الوص  لمقدمي الرعا ة الل ية؛ و مان التكاشؤ شي شرن العمس؛ والتعجيس باعتماد مشرو  قانون شيرو  

 .( 191) نقا المناعة الةشرية

وأوصاااااص ب ملات لتوعية  ،( 192) وأ اااااارت إحدى الجهات صااااااحةة الملااااال ة إل  وصااااامة الجذاي -44
 .( 193) وددري  موا ي المدار  والمرامز الل ية شي هذا السياق، وإلغال التشريعات التمييزية

 ال   شي التعلي   
وعل  الرب  من الضاااامانة الدسااااتورية لمجانية التعلي ، أشادت التقارير بنن النتا ا أعاقتها التكاليف  -45

 . ( 194)                                                                                                   ال  ية وعدي ك ا ة الموارد ومشاامس التوثي  القانوني، مما أثر بشاوس بير متناسا  عل  المجتمعات المهم شاة 
وينةغي ان دقوي نيةا  بما يلي  دن يذ ا ة التعلي  المجاني والإلزامي ب عالية، ود سين إموانية الوصو  إل  
                                                                                             التعلي  وجودده، لا سااااااايما بالنساااااااةة لل تيات وا لإ ا  قوي الإعاقة وا سااااااار الم رومة اقتلااااااااد ا  والداليص؛ 

  ؛ ودقد   المن  الدراساااااية والوجةات المدرساااااية المجانية ( 195) والسااااامان بالالت اق بالمدار  دون  اااااهادات الجنساااااية 
  ل  ات م ددة؛ وانال المزيد من المدار  شي المنالإ  التي دعاني من نقا شي ال دمات؛ و امان إموانية وصاو  

 ؛( 196) ا لإ ا  قوي الإعاقة إل  المراش ؛ واعتماد التعلي  القا   عل  اللغة ا ي  لإ ا  الساااااااااوان ا صاااااااااليين
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واعتماد  راما الت ويس النقدي، ودوشير المواد   ؛( 197) وزيادة م لاااالااااات التعلي  من النادا الم لي الإجمالي
 .( 198) المدرسية المجانية أو المدعومة لالإ ا  الم رومين، والاستثمار شي الةنية الت تية التعليمية

  ولت ساين الت اق ال تيات بالمدار ، أوصاص الجهات صااحةة الملال ة بما يلي  دعزيز التعلي  المهني؛  - 46
ود ةي  التثقيف    ؛ ( 200) والاساااااتثمار شي الةنية الت تية للمدار  اللاااااد قة لل تيات   ؛ ( 199) ودعزيز المهارات الرقمية 

 . ( 201) شي مجا  الل ة الإنجا ية شي المدار  لمعالجة زواج ا لإ ا  

أوصااص الجهات صاااحةة الملاال ة  و ااع مةادب دوجيهية للةنية    ، ( 202)                                ونظرا  لتنثير الكوارث ال ةيعية  - 47
 .( 203) الت تية التعليمية القادرة عل  التكيف مع المنا ، ومواصلة التعلي  أثنال مواجهة الكوارث

ومع هيمنة اللغتين النيةالية والإنكليزية شي التعلي ، أوصاص الجهات صااحةة الملال ة بنن دوشر نيةا    -48
 .( 204) الموارد الكاشية لتعلي  اللغات ا ي

وأوصااص إحدى الجهات صاااحةة الملاال ة بنن ددما نيةا  الإعلان العالمي ل قوق الإنسااان شي  -49
 .( 205) معايير التعلي  الولإني

 التنمية والةي ة وا عما  التجارية وحقوق الإنسان  

مما ساااااااااااااااه  شي زيادة النزون   ؛( 206) وأشادت التقارير بنن نيةا  دعاني من آثار دغير المنا  ال ادة -50
وشقدت المجتمعات الم لية ا را اااااي وساااااةس العيش مع اساااااتمرار    .( 207) والهجرة ودهديد اللااااالاحية للساااااون

 ؛( 208) مشااااااااريع ال اقة الكهروما ية وال اقة النظي ة شي اس حد أدن  من التشااااااااور مع الشاااااااعوا ا صااااااالية
وكانص إجرالات نيةا  المتعلقة  تغير المنا  وال د من م الإر الكوارث مقيدة بساااااااااااة  التجزيل و اااااااااااعف  

 .( 209) المعرشة المجتمعية وعدي ك ا ة القدرات المؤسسية

  وأوصااص الجهات صاااحةة الملاال ة بنن دقوي نيةا  بما يلي  دعزيز دمويس التكيف مع دغير المنا ، -51
ودما مةادرات    ؛( 210) وحما ة ا  اااا ان المشااااردين بسااااة  المنا ، واعتماد  نية د تية قادرة عل  اللاااامود

التكيف مع دغير المنااا  وال ااد من م ااالإر الكوارث من أجااس اسااااااااااااااتاادامااة المجتمع الم لي، مع التوعيااة 
واعتماااد دشااااااااااااااريعااات لإع ااال ا ولويااة لتاادا ير التكيف مع دغير المنااا  وال ااد من النزون    ؛( 211) المجتمعيااة

  ؛ (213) ودعديس الدسااااتور ل ما ة ال  ات المعر ااااة بشااااوس اان لتغير المنا   ؛( 212) والهجرة المردة ة بالمنا 
شي صانع الساياساات المتعلقة بالمنا ؛ ودما المعارا الةي ية    ( 215) ؛ والداليص( 214) و امان مشااركة المراهقات

 .( 216) للشعوا ا صلية

وأشاادت التقاارير بانن ا اة العماس الولإنياة ا ول  بشااااااااااااااانن ا عماا  التجاارياة وحقوق الإنساااااااااااااااان  -52
( د لةص آليات قانونية للتن يذ، و ااااااااملص الشااااااااوابس ال قوق المتعلقة با را ااااااااي والةي ة شي  2024-2028)

  . وأوصاص الجهات صااحةة الملال ة بنن دلاوو نيةا  قانون العنا ة( 217) ق اعي ال اقة الكهروما ية والساياحة 
 .( 218) الواجةة ب قوق الإنسان، و مان دن يذ ا ة العمس

 حقوق أشخاص محددين أو فئات محددة -2 

 النسال  

عل  الرب  من التقدي الم رز، أ ااااااارت الجهات صاااااااحةة الملاااااال ة إل  الت د ات التي دواجهها  -53
النساال شي المساا س التالية  العنف الجنسااني؛ وإصادار  اهادات الميلاد لل لاو  عل  الجنساية؛ والمشااركة 

 .( 219) شي قوة العمس والقيادة السياسية؛ وانتشار د ضيس ا  نال والممارسات الضارة
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وأوصاص الجهات صااحةة الملال ة بنن دقوي نيةا  بما يلي  دوشير الدع  القانوني وال ما ة القانونية   -54
و ااااااامان إداحة المرامز الشااااااااملة لإدارة ا زمات ودور إعادة التنهيس   ؛( 220) للناجيات من العنف الجنسااااااااني

وإلغال ال و  المتعل  بالملااااااال ة شي قانون   ؛( 221) وصاااااانادي  العنف الجنساااااااني، ودوشير الموارد الكاشية لها
 .( 223) ؛ وإلغال قانون التقادي شي حالات الابتلاا( 222) 2008العنف ا سري )الجريمة والعقاا( لعاي 

                                                                                      وأوصص الجهات صاحةة الملل ة أ ضا  بما يلي  إنهال الممارسات الضارة، والت قي  شي ال الات   -55
  التي دن وي عل  ممارساات  اارة، ومعاقةة المساؤولين عنها، ودوشير ال ما ة للضا ا ا؛ وإقكال الوعي بقضاا ا

 .( 225) وشرض قيود عل  الإجهاض الانتقا ي بسة  جنس الجنين  ؛( 224) مثس نظاي المهر

وأوصااص الجهات صاااحةة الملاال ة بنن دقوي نيةا  بما يلي  اعتماد دشااريع  ااامس لمواش ة التمييز   -56
ودع  الميزنة المراعية للمنظور الجنساااااااااني؛   ؛( 226) التمييز  ااااااااد المرأة ويضاااااااامن سااااااااةس الانتلاااااااااا  ظر  
  ؛ ( 227) دن يذ القوانين والسياسات المتعلقة بالمساواة  ين الجنسين عل  أن دكون مدعومة بموارد كاشية و مان

،  وزيادة ميزانية وزارة النسااال وا لإ ا  وكةار الساان   ؛ ( 229) والاعتراا الرساامي بنعما  الرعا ة   ؛ ( 228) وانال الوعي 
 .( 230) ود سين شرن ال لو  عل  الجنسية، والملكية، والرعا ة الل ية، ودع  النسال المهمشات

  واالنظر إل  الت د ات الم ددة التي دواجهها ال  ات المهمشاة من النساال، بما شي قلل شي ال لاو   -57
 ،( 232) والعماس اللا   وحقوق الموالإناة  ،( 231) عل  ال ادمات العاامة وادمات العادالة والتعلي  والموارد ال ةيعياة

أوصاااااااص الجهات صااااااااحةة الملااااااال ة بنن دقوي نيةا  بما يلي  دعديس الدساااااااتور للاعتراا ب قوق النساااااااال 
وساااان دشااااريع  ااااامس لمواش ة التمييز    ؛( 233) السااااوان ا صااااليين، بما شي قلل حقهن شي دقرير الملااااير من

 عالا عل  وجه الت ديد التمييز ال ةقي  اااد نساااال الداليص، و ااامان دمثيس نساااال الداليص شي المؤساااساااات  
  ؛ ( 234) العامة من الا  و اااااااااع حلاااااااااا لهن، ودوشير  راما التدري  القا   عل  المهارات وريادة ا عما 

للنسااااال قوات الإعاقة، دعديس قانون حقوق ا  اااا ان قوي الإعاقة من الا  الاعتراا بن ااااوا   واالنسااااةة
،  واالنساااااةة للنساااااال العازاات، دن يذ حقوق الملكية، ودوشير التدري  عل  ريادة ا عما    ؛ ( 235) التمييز المتقالإعة 

 .( 236) ودوشير إعانات التوايف الم لي ود وير ا عما  التجارية، ودن يذ صندوق حما ة النسال العازاات

 ا لإ ا   
وعل  الرب  من وجود ألإر دساااااااااتورية وقانونية وساااااااااياساااااااااات قوية ل قوق ال  س، أشادت التقارير  -58

. وأوصاااص الجهات صااااحةة  ( 237) بضاااعف التن يذ، مما  جعس ا لإ ا  عر اااة للإساااالة والاساااتغلا  والعنف
، ودوسايع ن اق دعريا العنف ا ساري والعنف 2009الملال ة بما يلي  دعديس قانون العنف ا ساري لعاي  

 ؛( 238) الجنساااااي وجميع أ اااااوا  ا قى الجسااااادي والن ساااااي  اااااد ا لإ ا ؛ وإنشاااااال نظاي شعا  ل ما ة ال  س
؛ ( 239) وو ااااااااع إجرالات بشاااااااانن الملاااااااال ة ال ضاااااااال  لل  س، وإنشااااااااال هي ة مسااااااااتقلة لرصااااااااد حقوق ال  س

 .( 240) لجان ل قوق ال  س شي جميع منالإ  ال و  الم لي وإنشال

وأشادت التقارير بنن عمالة ا لإ ا  لا دزا  منتشاااارة بسااااة  ال قر ودكاليف المدار  والعقةات القا مة   -59
 . وينةغي أن دقوي نيةا  بما يلي  دعديس قانون عمالة ا لإ ا  ( 241) عل  أسااا  ال ةقة الاجتماعية ونو  الجنس 

                                                                                         ، وإدراج داادا ير لإنقاااقه  وجةره  وإعااادة إدماااجه ، وموالمااة القوانين الولإنيااة التي دجر  ي عمااس  2000لعاااي  
؛  ودعزيز آليات الإن اق، بما شي قلل عمليات الت تيش عل  العمس   ؛ ( 243) و امان دشاديد العقواات   ؛ ( 242) ا لإ ا  

  ؛( 244) و اااامان مجانية التعلي  حت  المرحلة الثانوية ودقد   حواشز؛ ودع   راما كساااا  العيش لمبال وا مهات 
 .( 245) وإنشال وحدات مت للة دااس م تشية العمس لعمالة ا لإ ا 

، أشااادت 2018وعل  الرب  من حظر العقااااا الةااادني بموجاا  القاااانون المتعل  بااا لإ اااا  لعااااي   -60
. وأوصااص الجهات صاااحةة الملاال ة  ( 246) التقارير باسااتمرار العنف  ااد ا لإ ا  عل  يد موا ي المدار 

بماااا يلي  دعزيز  راما التوعياااة باااال قوق شي المااادار ؛ ودعزيز الوعي باااجلياااات الإ لاو بموجااا  القاااانون؛  
 .( 247) لجان حما ة ال  س المدرسية وإنشال
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وأوصااااص الجهات صاااااحةة الملاااال ة  و ااااع إلإار قانوني ل ما ة ا لإ ا  من م توى الإنترنص  -61
 .( 249) وزيادة الوعي بشنن السلامة عل  الإنترنص  ؛( 248) الضار

وأوصااص الجهات صاااحةة الملاال ة بما يلي  مراجعة السااياسااات قات اللاالة لمعالجة نقار الضااعف   -62
التي ين رد  ها ا لإ ا  شيما يتعل  باللاااااا ة الةي ية، وشرض دقيي  أثر السااااااياسااااااات الةي ية عل  ا لإ ا ، واعتةار  

 . ( 251) وو ع سياسة ااصة بالشةاا شي مجا  المنا    ؛ ( 250) ا لإ ا  أص اا ملل ة شاعلين شي السياسات 

 مةار السن  

أوصاص الجهات صااحةة الملال ة بما يلي  إع ال ا ولوية   ،( 252) وعل  الرب  من التقدي الم رز -63
للتن يذ ال عا  لقانون كةار السن، وإصلان الضمان الاجتماعي، ودوسيع أجن ة كةار السن شي المستش يات 

  شي الما ة عل  ا قس من 50ودعديس القانون، بما شي قلل رشع علاوة الضاااااااااامان الاجتماعي إل     ؛ ( 253) العامة 
 .( 255) ودوشير الضمان الاجتماعي ونظاي الدع  لجميع كةار السن  ؛( 254) ال د ا دن  لاجور

 ا   ان قوو الإعاقة  

وأوصص الجهات صاحةة الملل ة بما يلي   مان  نية د تية ونظ  نقس  سهس عل  ا   ان   -64
ودعزيز إن اق  ؛( 256) قوي الإعاقة الوصاااااااااااو  إليها، ودعزيز نظ  دعمه  ودشاااااااااااجيعه  عل  العيش المساااااااااااتقس

القوانين التي دشامس الإعاقة، وو اع  راما شعالة للتعلي  والتوايف، ودوسايع ن اق ادمات اللا ة الن ساية 
الملا مة لا ااااا ان قوي الإعاقة عل  اللاااااعيد الولإني، وحظر الممارساااااات التعسااااا ية ودوشير المسااااااعدة 

وإلغاال أو دعادياس القوانين التي لا دعترا باا هلياة القاانونياة لا اااااااااااااا اان   ؛( 257) القاانونياة المجاانياة/المادعوماة
ود وير نظ  الدع  المجتمعي لالإ ا  قوي الإعاقة و ااااااااامان حلاااااااااوله  عل  ادمات   ؛( 258) قوي الإعاقة

 واعتماد سااياسااة ولإنية لإنهال الإيدا  شي مؤسااسااات   ؛ ( 259) التشاا يا المةور وادمات التعلي  وال دمات اللاا ية 
 .( 261) و مان المشاركة الكاملة شي العمليات السياسية  ؛( 260) الرعا ة

 الشعوا ا صلية وا قليات  

                                                                                          وأشادت التقارير بنن بعض الشاعوا ا صالية بير معترا  ها قانونا ، ول  دكن لجنة القوميات ا صالية  -65
. وأوصااااص الجهات صاااااحةة  ( 262) دعمس، شي حين أن المتنزهات الولإنية دقيد الوصااااو  إل  الموارد ال ةيعية

ود سااااين آليات   ؛( 264) ودزويدها بالموارد الكاشية  ،( 263) الملاااال ة بنن دقوي نيةا  بما يلي  دعزيز ولا ة اللجنة
التشاور مع الشعوا ا صلية شي المتنزهات الولإنية والمنالإ  العازلة؛ و مان عدي دجريده  من أرا يه   

 .( 265) وعدي منعه  من الوصو  إل  الموارد ال ةيعية؛ والاعتراا القانوني بالشعوا ا صلية

وأوصااص الجهات صاااحةة الملاال ة بما يلي  الاعتراا ب قوق الشااعوا ا صاالية شي ال  اظ عل   -66
نظمها العرشية مثس نظاي لالغوثيل عن لإري  دردي  قانوني من لاااااااااس والاساااااااااتقلا  الذادي؛ ودرساااااااااي  حدود  

 .( 266) أرا يه  التقليد ة؛ وإعادة ا را ي والموارد الم قودة أو دوشير سةس الانتلاا

ولاحظص الجهات صاااااااحةة الملاااااال ة ما يلي  التهجير الواسااااااع الن اق للشااااااعوا ا صاااااالية من  -67
والتعدي عل  أرا ي    ؛( 268) دون مواشقته  ال رة والمساةقة والمساتنيرة ؛( 267) أرا ايه  بساة  المشااريع العملاقة

 ؛( 269) لالغوثيل من قةس الجهات ال اعلة ال وومية وال اصااااة، مع عدي وجود حما ة قانونية وسااااةس انتلاااااا
وينةغي أن دقوي نيةا     .( 270) واسااااات داي القوة من قةس الشااااارلإة وقوات ا من لقمع الاحتجاجات قات اللااااالة

بما يلي  دعلي  جميع مشااااريع ال اقة والةنية الت تية التي دؤثر عل  الشاااعوا ا صااالية إل  حين ال لااو   
والتشاااور مع الشااعوا ا صاالية لل لااو  عل  مواشقتها ال رة    ؛( 271) عل  المواشقة ال رة والمسااةقة والمسااتنيرة

  ؛ (272)والمساااةقة والمساااتنيرة عل  المشااااريع، ودوشير ساااةس الانتلااااا للمجتمعات الم لية عما دكةدده من اساااا ر 
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و اااااامان حقوق الشااااااعوا ا صاااااالية شي دقرير الملااااااير وشي إع ال مواشقتها ال رة والمسااااااةقة والمسااااااتنيرة،  
وإدماج المواشقة ال رة والمساااااةقة والمساااااتنيرة شي دقييمات   ؛( 273) ال لاااااو  عل  أرا اااااي وموارد ا جداد وشي

 .( 274) ا ثر الةي ي والاجتماعي والقوانين الولإنية

وأوصااص الجهات صاااحةة الملاال ة ب رض التمثيس النسااةي الإلزامي للشااعوا ا صاالية شي جميع  -68
 .( 276) بما  ضمن الوصو  إل  واا ف ال دمة المدنية ،( 275) هي ات الدولة

                                                                                          وأ شيد بنن الدساااااااااااتور عر ا ا قليات عل  أنها المجموعات العرقية واللغوية والدينية التي  قس عدد  -69
                                                                                               ساااوانها عن النساااةة الم وية التي   ددها القانون الاد ادي، ولكن ل    دد أي قانون اد ادي صاااراحة  عتةة 

. وينةغي أن دقوي نيةا  بسااان قانون اد ادي لتعريا ا قليات عل  أساااا  نساااةتها إل  مجمو  ( 277) هذه   ا قلية
 .( 278) سوان نيةا ، من أجس  مان الاعتراا القانوني  ها وحمايتها

 المثليات والمثليون ومزدوجو الميس الجنسي ومغايرو الهوية الجنسانية وحاملو ص ات الجنسين  

  أوصاص الجهات صااحةة الملال ة نيةا  بما يلي   ، ( 279) وعل  الرب  من ال ما ة الدساتورية التقدمية  -70
  ؛ ( 280) اعتماد دشاااااريع  اااااامس لمواش ة التمييز   ظر التمييز عل  أساااااا  الميس الجنساااااي والهوية الجنساااااانية

والسامان لمغايري    ؛( 281) ودعديس القوانين قات اللالة لإدراج ال لاا ا الجنساية كنساا  م مي من التمييز
 تغيير جنساااااه  شي الوثا   الرسااااامية  نال عل  التعريا                                                الهوية الجنساااااانية وا  ااااا ان المتنوعين جنساااااانيا  

ودن يذ ا حواي الدساااااااااااااتورية لزيادة دمثيس مجتمع المثليات والمثليين ومزدوجي الميس الجنساااااااااااااي   ؛( 282) الذادي
ومغايري الهوية الجنساااااااااااانية وحاملي صااااااااااا ات الجنساااااااااااين شي آليات الدولة، و ااااااااااامان حقوقه  الجنساااااااااااية  

الذي  عترا بالهويات الجنساااااااااانية الثالثة؛  2007والتن يذ الكامس لقرار الم ومة العليا لعاي   ؛( 283) والإنجا ية
و اااااامان عدي التمييز شي ال لااااااو  عل  الجنسااااااية والزواج وال دمات الاجتماعية؛ ودجري  جرا   الكراهية؛ 

                                                 ودن يذ أحواي الم ومة العليا التي دعترا قانونيا     ؛( 284)                                              وساان  إصاالاحات انت ا ية  اااملة للمشاااركة السااياسااية
 .( 285) بالعلاقات المثلية باستمرار

أوصص الجهات صاحةة الملل ة نيةا    ،( 286) ولمعالجة التمييز الذي يواجهه ألإ ا  مجتمع المي  -71
ل ظر التمييز  ااااااااااااااد ألإ اا  مجتمع المي  وحظر    2017بماا يلي  مراجعاة القاانون )المادوناة( المادني لعااي  

العلاجات الت ويلية والعمليات الجراحية القساااااااااارية؛ وساااااااااان حقوق أساااااااااارية متساااااااااااوية لازواج من المثليات 
والمثليين ومزدوجي الميس الجنساااااااي ومغايري الهوية الجنساااااااانية وحاملي صااااااا ات الجنساااااااين؛ ودعديس قانون 

لاااااااا جميع الميو  الجنسااااااية والهويات الجنسااااااانية؛ ومراجعة  العقواات لضاااااامان أن دشاااااامس دعري ات الابت 
 مناها التثقيف الجنسااي الشااامس لدما الميو  الجنسااية والهويات الجنسااانية؛ وددري  مقدمي الرعا ة اللاا ية؛ 
و ااااااااااااااماان وجود أماامن آمناة لل لاا من المثلياات والمثليين ومزدوجي المياس الجنسااااااااااااااي ومغاايري الهوياة 

 .( 287) الجنسانية وحاملي ص ات الجنسين وأشراد ال  ات الجنسانية ا ارى 

 المهاجرون واللاج ون وملتمسو اللجول  

  . ( 288) وأشادت التقارير أن العما  المهاجرين عانوا من انتهامات أرااا العمس ووكلال التوايف ا جان   -72
وينةغي أن دقوي نيةا  بما يلي  عدي د ميس المهاجر أي دكاليف شي حالة الهجرة، و اااااااامان العدالة للعما  

ودعزيز الرقااااباااة عل  وكاااالات    ؛( 289) المهااااجرين، ودوشير الموارد اللازماااة لإنقااااقه  وإعاااادده  إل  أولإاااانه 
 .( 290) التوايف، ودزويد العما  المهاجرين بمعلومات دقيقة وآليات دظل 

أوصاص الجهات صااحةة الملال ة    ،( 291) وشي اس بياا قوانين وساياساات م ددة بشانن اللاج ين -73
باعتماد إلإار قانوني ولإني  ااامس بشاانن اللجول وحما ة اللاج ين يتما اا  مع المعايير الدولية، ودع  عدي 

 .( 292) الإعادة القسرية شي القانون والممارسة
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 عد مو الجنسية  

وأوصاااااص الجهات صااااااحةة الملااااال ة بنن دوقف نيةا  ممارساااااة الاحتجاز التعسااااا ي لا ااااا ان   -74
 .( 293) عد مي الجنسية، وأن دضمن الإجرالات القانونية والمساعدة القانونية وال لو  عل  الوثا  

، الذي  سااام   2025وأثنص الجهات صااااحةة الملااال ة عل  مشااارو  قانون دعديس قانون الجنساااية لعاي   -75
لكنها أوصااااص بإلغال   ، ( 294)  لإ ا  ا مهات النيةاليات بال لااااو  عل  الجنسااااية بغض النظر عن هوية ا ا 

 . ( 295) الدستورية التمييزية للسمان للمرأة النيةالية بمن  الجنسية  لإ الها وزوجها عل  قدي المساواة مع الرجس   ا حواي 

وأوصاص الجهات صااحةة الملال ة بنن دقوي نيةا  بما يلي   امان ال   شي الموالإنة لجميع ا قليات   -76
العرقية؛ ودن يذ قانون الجنساية لمن  الجنساية لالإ ا  المولودين شي نيةا  الذين   تقر آبامه  إل  الموالإنة بالميلاد؛  

وإنشااااااال إلإار قانوني وإداري    ؛ ( 296) د مي الجنسااااااية وإنشااااااال مرامز للمساااااااعدة القانونية من أجس دقد   المساااااااعدة لع 
 . ( 297) لضمان التسجيس الشامس لجميع المواليد شي نيةا ، بغض النظر عن الو ع القانوني لوالديه  
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JS9 Joint submission 9 submitted by: CIVICUS: World Alliance for 

Citizen Participation, Johannesburg (South Africa); Asian Human 

Rights Commission (AHRC); 

JS10 Joint submission 10 submitted by: Consortium of organizations 

working for Child participation(Consortium-Nepal), Kathmandu 

(Nepal); 1. Alliance Against Trafficking in Women and Children in 

Nepal2. Children as Zone of Peace3. DUCOM4. Education Watch 

Group5. Girls Not Bride Nepal6. Inclusive Education Forum7. 

National Campaign for Education8. National Child Friendly Local 

Governance Forum9. NICS10. Net for Good Alliance11. National 

Collation for Girls Rights12. National Child Protection Alliance13. 

Ratify OP3CRC Coalition Nepal14. Social Protection Civil Society 

Network15. National Child Advocate Council16. National Action and 

Coordinating Group (NACG Nepal); 

JS11 Joint submission 11 submitted by: Cultural Survival, Cambridge, 

MA 02140 (United States of America); Cultural Survival, Sunuwar 

Sewa Samaj, Indigenous Rights Foundation, National Indigenous 

Disabled Women Association Nepal (NIDWAN), Indigenous 

Women's League Nepal (IWL Nepal), Sunuwar Women Society and 

Nepal Tamang Women Association; 

JS12 Joint submission 12 submitted by: Community Self Reliance 

Centre, Kathmandu (Nepal); Community Self Reliance Centre, 

National Land Rights Forum, Nepal Mahila Ekata Samaj; 

JS13 Joint submission 13 submitted by: Dignity Initiative, Kathmandu 

(Nepal); Full list of contributing organizations (in alphabetical 

order):1.Association for Dalit Women Advancement of Nepal 

(ADWAN) 2.Bahini Educare Foundation 3.Center for Dalit Women in 

Nepal (CDWN) 4.Change Action Nepal 5.Commit Nepal, Banke 

6.Dalit Alliance for Natural Resource Nepal 7.Dalit Human Rights 

Defenders (DHRDs)8.Dalit Lives Matter Global Alliance (DLMGA) 

9.Dalit NGO Federation (DNF) 10.Dalit Sarokar Manch, Siraha 

11.Dalit Welfare Organization (DWO) 12.Dalit with Disabilities 

Association Nepal (DDAN)13.Dalit Women Rights Forum, 

Dhangadhi 14.Dalit Youth Alliance 15.Dignity Initiative 16.Equity 

Society Nepal (ESN)17.Feminist Dalit Organization (FEDO) 

18.Global Forum against Caste-based Discrimination 19.Grassroots 

Development Foundation 20.Independent Dalit Civil Society Nepal's 

(IDCS-Nepal)21.International Dalit Solidarity Network (IDSN) 

22.Jagaran Media Center (JMC)23.JOHO Foundation 24.Madhesi 

Dalit NGO Federation 25.Maryada Foundation Dalit Human Rights 

Organization (DHR-Nepal) 26.Peace for Dalit Foundations Nepal, 

Parsa 27.Professional Development and Research Center (PDRC) 

28.Rashtriya Dalit Network (RDN) 29.REDEF Nepal, Biratnagar 

30.Samabeshi Foundation31.Samari Utthan Sewa 32.Samata 

Foundation 33.Suryamati Youth Awareness Foundation 34.Nepal 

Deprived Women Upliftment Center 35.Dalit Women Network, 

Kirtipur 36.NEPSON, Surkhet; 
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JS14 Joint submission 14 submitted by: Digital Rights Nepal, Kathmandu 

(Nepal); 1.Digital Rights Nepal2.Dignity Initiative3.Open Internet 

Nepal4.Women Leader of Information Technology (WLiT)5.Asia 

Pacific Internet Governance Academy Nepal Chapter6.Body & 

Data7.Center for Media Research – Nepal8.Digital Media 

Foundation9.DCA Nepal10.Diyopost.com11.Media Advocacy 

Group12.National Policy Forum13.Sancharika 

Samuha14.Techpana15.Technology Khabar.com16.The Story 

Kitchen17.Youth Innovation Lab; 

JS15 Joint submission 15 submitted by: Equality Now, Nairobi (Kenya); 

Aawaaj, Campaign Against Child Marriage (CACMA)- Karnali, 

FEDO Nepal, Girls Not Brides - Nepal, Equality Now, National 

Indigenous Women Forum, Nepal Muslim Women’s Welfare Society 

and Women for Human Rights and WOREC Nepal.; 

JS16 Joint submission 16 submitted by: Forum for Women, Law and 

Development (FWLD), Kathmandu (Nepal); Forum for Women, Law 

and Development (FWLD)Policy Advocacy Network against 

Violence against Women and Girls (PANAV); 

JS17 Joint submission 17 submitted by: HELVETAS Swiss 

Intercooperation, Zurich (Switzerland); HELVETAS Swiss 

Intercooperation, Zurich (Switzerland); Integrated Development 

Centre, Community Improvement Center (CIC), Habitat for Humanity 

Nepal, SOS Children’s Villages Nepal, Ujyalo Foundation, Federation 

of Drinking Water and Sanitation Users Nepal (FEDWASUN), Hilly 

Region Development Campaign (HRDC), Social Awareness Centre 

(SAC Nepal), Social Service Centre Nepal (SOSEC Nepal); 

JS19 Joint submission 18 submitted by: International Commission of 

Jurists, Geneva (Switzerland); THE INTERNATIONAL 

COMMISSION OF JURISTS, ADVOCACY FORUM - NEPAL 

AND THE GLOBAL SURVIVORS FUND; 

JS19 Joint submission 19 submitted by: Interfaith Peace Federation 

Nepal, Kathmandu (Nepal); Aslam Society – Kathmandu, Bisho Kirat 

Nari Sangh – Kathmandu, Community Development Forum (CDF) 

Nepal – Morang, Initiative for Transformation Nepal (InT-Nepal) – 

Gorkha, Interfaith Alliance for Peace – (IAP) Kathmandu, Interfaith 

Peace Network (IPN) – Morang, Islamic Sangh Nepal – Kathmandu, 

Janajagaran Samaj (JJS) – Banke, Kabir Panth Dharma Tatha Sahitya 

Parisad – Dhankutta, Micah Nepal – Lalitpur, Nepal Christian Society 

– Nepal, Nepal Muslim Women Welfare Society (NMWWS) – 

Kathmandu, Participants Mobilisation Centre – Sunsari, Sansthagath 

Bikash Sanjal – Lalitpur, The Seven Nepal – Doti, Track Nepal – 

Lalitpur, Transformation Nepal (TFN) – Bhaktapur, Welfare 

Association for Children Tikapur (WACT) – Tikapur, and Youth 

Empowerment Sector – Achham; 

JS20 Joint submission 20 submitted by: International Rehabilitation 

Council for Torture Victims, Copenhagen N (Denmark); Transcultural 

Psychosocial Organization Nepal (TPO)Advocacy forum Nepal 

(AF)International rehabilitation council for torture victims; 

JS21 Joint submission 21 submitted by: Lawyers' Association for Human 

Rights of Nepalese IPs (LAHURNIP), Kathmandu (Nepal); Lawyers' 

Association for Human Rights of IPs of Nepal 

(LAHURNIP)International Work Group for Indigenous Affairs 

(IWGIA) KIOS Foundation National Indigenous Women's Federation 

(NIWF) Indigenous Media Foundation (IMF) Nepal Indigenous 

Disabled Association (NIDA) Indigenous Women Legal Awareness 

Group (INWOLAG) Nepal Kirat (Rai) Mahila Sangh (NKRMS) 

National Indigenous Disabled Women Association Nepal (NIDWAN) 

Nepal Chepang Women Association (NCWA) National Indigenous 

Women Forum (NIWF) Federation of Indigenous Women of Nepal in 

America (FIWNA) National Indigenous Disabled Self Employment 

Association Nepal (NID SEWA Nepal)National Indigenous Disabled 

Youth Association (NIDYA); 
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JS22 Joint submission 22 submitted by: Lutheran World Federation, 1211 

Geneva 2 (Switzerland); Lutheran World Federation (LWF), Finish 

Evangelical Lutheran Mission (FELM), Finn Church Aid (FCA), 

Rastriya Mukta Haliya Samaj Federation Nepal (RMHSFN), 

Disability Inclusive Development Mission to Nepal (DIDMN), 

Lutheran Community Welfare Society (LCWS), Feminist Dalit 

Organization (FEDO), and Centre for Dalit Women Nepal (CDWN); 

JS23 Joint submission 23 submitted by: Nepal Disabled Women 

Association, Kathmandu (Nepal); Forum for Women, Law and 

Development (FWLD)International Commission of Jurists 

(ICJ)KOSHISHNepal Disabled Women Association (NDWA); 

JS24 Joint submission 24 submitted by: Nepal Dialogue Forum, Berlin 

(Germany); Nepal Dialogue Forum:Adivasi-Koordination 

DeutschlandAmnesty International – Ländergruppe 

NepalBischöfliches Hilfswerk MisereorBrot für die WeltFIAN 

InternationalGossner MissionKURVE WustrowPeace Brigades 

International (PBI) – deutscher ZweigStiftung 

AsienhausSüdasienbüro; 

JS26 Joint submission 26 submitted by: National Indigenous Women 

Forum, Kathmandu (Nepal); ; 

JS27 Joint submission 27 submitted by: Nepal NGO Coalition for UPR, 

Kathmandu (Nepal); National Women’s Coalition for UPRDurban 

Review Conference Follow-up Committee (DRCFC) Nepal Including 

530 Human Rights Organization according to Annex I of the report.; 

JS28 Joint submission 28 submitted by: Nepal National Dalit Social 

Welfare Organization (Dalit Civil Society Organization), Kathmandu 

(Nepal); Nepal National Dalit Social Welfare Organization 

(NNDSWO)in collaboration withDalit Civil Society Organizations; 

JS29 Joint submission 29 submitted by: CONGREGATION OF OUR 

LADY OF CHARITY OF THE GOOD SHEPHERD, Genève 

(Switzerland); Opportunity Village Nepal (OVN)Good Shepherd 

International Foundation (GSIF) NepalIIMA - Istituto Internazionale 

Maria Ausiliatrice delle Salesiane di Don BoscoVIDES International – 

International Volunteerism Organization for Women, Education and 

Development (NGO in Consultative Status with ECOSOC); 

JS30 Joint submission 30 submitted by: South Asia Forum for Freedom 

of Religion or Belief ( SAFFoRB), Mumabi, (India); South Asia 

Forum for Freedom of Religion or Belief (SAFFoRB)Samari Utthan 

Sewa (SUS)Himalayan Education and Development (HEAD 

Nepal)Nepal Mahila Bishwasi Sangh – YWCAKarnali Integrated 

Rural Development And Research Centre (KIRDARC) NepalNepal 

UnitesNepal Iqra Educational FoundationInterfaith Peace Federation 

Nepal (IPFN)National Inter- Religious Network on Violence Against 

Women Nepal (NIRN- Nepal)Ehipassiko Buddhist Foundation. 

(EBF); 

JS31 Joint submission 31 submitted by: The Sexual Rights Initiative, 

Ottawa (Canada); - Jagriti Mahila Mahasangh (JMMS) - National 

Federation of Sex Workers, Nepal- SWASA Nepal ( Sex Workers and 

Allies of South Asia Nepal)- Mahila Jagaran Samaj- Mahila Sahayogi 

Samuha- Sakriya Mahila Nepal- Srijanshil Mahila Samuha- Sahasi 

Mahila Samuha- Mahila Sachetana Samaj- Mahila Awaaj- Mahila 

Sachetana Kendra- Milijuli Mahila Samuha- Nijgadh Mahila Samuha- 

Mahila Manch Nepal- Mahila Mukti Sangh- Namuma Mahila Sangh- 

Jeevan Jyoti Mahila Sangh- Sangharsa Mahila Samuha- Kriyasil 

Mahila Sangh- Parijat Mahila Sangh- Sudhar Mahila Sangh- Ekikrit 

Mahila Samuha- Goreto Nepal- Nari Sashaktikaran Samaj- Nari 

Awaaj- Mahila Sashaktikaran Samaj Nepal-Mahila Pariwartansil 

Samaj Nepal- Nari Ekata Samuha- Banke Pragatisil Mahila Sangh- 

Kanchan Kriyasil Mahila Sangh- The Sexual Rights Initiative; 

JS32 Joint submission 32 submitted by: Social Work Institute, Lalitpur 

44600 (Nepal); Social Work Institute (SWI) is the Main, Himalayan 

Permaculture Center ( HPC), Karnali Development Cooperation 

Service Society (KDCSS), Interdependent Society Surkhet ( ISS), 

Agroecological Youth Network Nepal ( AYNN); 



A/HRC/WG.6/51/NPL/3 

GE.25-17357 18 

 
JS33 Joint submission 33 submitted by: The Leprosy Mission (on behalf 

of a coalition of leprosy CSOs), Lalitpur (Nepal); The Leprosy 

Mission, ILEP and IDEA Nepal; 

JS35 Joint submission 35 submitted by: Women's Rehabilitation Center 

(WOREC), Lalitpur (Nepal); Annex 1Members of CoalitionWomen 

Rehabilitation Centre (WOREC)-Secretariat of National Women's 

Coalition for UPR13 Angels Nepal 2Akhil Nepal Women's 

Association (ANWA)3Alliance Against Trafficking In Woman And 

Children In Nepal (AATWIN)4Aaprabasi MahitaKamdar Samuha 

(AMKAS)5Beyond Beijing Committee (BBC)6Biswas Nepal7Change 

Action Nepal (CAN)8Community Action Center (CAC 

Nepal)910Centre for Women's Awareness and Development 

(CWAD)CSGS (Centre for Studies on Gender, Society and 

Development Study)11CARE Nepal12Dalit NGO Federation 

(DNF)13Dristi Nepal14Fedration of Sexual and Gender Minoriities 

Nepal, (FSGMN)15Feminist Dalit Organisation (FEDO)16Forum for 

Women Law and Development (FWLD)17Gyanbodh Research and 

Development Services18Him Rights19Indigenous Women League–

LWL Nepal20Institute of Human Rights Communication Nepal 

(IHRICON)21Jagriti Mahila MahaSangh, Nepal’s Federation of 

Female Sex Workers (JMMS)222324 Loom NepalLutheran World 

Federation (LWF) NepalLutheran Community Welfare Society 

(LCWS)25Luzza Nepal26Mitini-Nepal27NagarikAawaz28National 

Alliance for Women Human Rights Defenders (NAWHRD)29Nepal 

Disabled Women Association (NDWA)30Nepal Mahila Ekata Samaj 

(NMES)31Nepal Muslim Welfare Society 

(NMWWS)32POURAKHI-Nepal33Public Health Concern Trust 

(Phect) Nepal3435Resource Center for Primary Health Care 

(RECPHEC)Rastriya Mukta Haliya Samaj Federation Nepal 

(RMHSF)36SAATHI Women Shelter37Sex Workers and Allies 

(SWASA Nepal)38Shakti Samuha39Society For Women Awareness 

Nepal (SWAN)40SOLID Nepal41Women for Human Rights Single 

Women Group(WHR)42Women Act43Women Forum for Women in 

Nepal (WOFOWON)44Women Human Rights Defenders Network 

Kathmandu45Women Human Rights Defenders Network 

Lalitpur46Women Security Pressure Group (WSPG)47Women's 

Reproductive Rights Program-Center for Agro-Ecology and 

Development (WRRP)48Youth Action Nepal49Yuwalaya; 

JS36 Joint submission 36 submitted by: Youth Alliance for Environment, 

Kathmandu (Nepal); 1. Save the Children in Nepal2. Consortium 

Nepal; 

JS37 Joint submission 37 submitted by: Youth Advocacy Nepal (YAN), 

Kathmandu (Nepal); 

JS38 Joint submission 38 submitted by: Youth-Led UPR Civil Society 

Coalition–Nepal, Lalitpur Metropolitan City (Nepal); 1Aawaaj2All In 

Foundation3Baitadi Yuwa Samaj4Bal Kalyan Sammaj5Barahathawa 

Youth Panel6Blind Youth Association Nepal (BYAN) 7Center for 

Karnali Rural Promote and Society Development (CDS-

PARK)8Chandra Jyoti Integrated Rural Development Society 

(CIRDS)9Children as Zone of Peace (CZOP)-National 

Campaign10CLEAN UP NEPAL11Community Family Welfare 

Association (CFWA)12Community Rural Development Society Nepal 

(CRDS Nepal)13Concern Society Nepal14CWIN-Nepal15Dalit 

Development Society (DDS)16Federation of sexual and gender 

minorities of Nepal (FSGMN)17For The One18Forum For 

Community Upliftment System (FOCUS) Nepal 19Freed Kamalari 

Development Forum (FKDF)20Girls Empowered by Travel - 

Nepal21Girls Kick 22Girls Not Brides (GNB) Nepal23Gujara Nagar 

Youth Club 24Hami Daju Vai25Human Rights Film Center26Institute 

for Development of Environmental, Economic And Social 

Sustainability (IDEAS)27Jagriti Child and Youth Concern Nepal 

(JCYCN)28Janaki Women Awareness Society (JWAS)29Kapilvastu 

Integrated Development Services (KIDS)30Kayapalat 31Khadak 

Nagar Youth Club Network 32Kohalpur municipality level youth club 
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network 33Legal and social development center (LSDC)34Legal 

Literacy - Nepal35Leo Club of Palpa - II36Madhesh Indigenous 

Disabled Women Association Nepal (MIDWAN)37Manav Swasthya 

Samaj, Dang38Namaste Nepal39National Adolescent Boy’s Network 

Nepal40National Adolescent Girls Network (NAGN)41Nepal 

UNITES42Playing For Change (PCF)43Prayatnashil Community 

Development Society (PRAYAS Nepal)44Rural Women Upliftment 

Association (RWUA)45Saathi46Sahid Smriti Youth 

Club47SAMBANDHA Nepal48Smart Cheli49Social Changemakers 

and Innovators (SOCHAI)50Soiya Mahila Sawalambi 

Sanstha51SOSEC Nepal52Tanneri Chaso 53Unnati Nepal54Visible 

Impact55Wardlevel Youth Club LMC-21, Khokana56We For Change 

57Women Service Institute (WSI), Nepal58WOREC59World Food 

Forum Nepal60YoSHAN61Youth Alliance for Development 

(YARD)62Youth Along Voice- Nepal (YAV-Nepal) 63Youth 

Development Center64Youth ECHO NEPAL65Youth 

Initiative66Youth Learning Lab67Youth Thinkers' Society68Yuwa. 

  National human rights institution: 

JS25 National Human Rights Commission, National Women Commission, 

National Dalit Commission, Lalitpur (Nepal). 

 
 3 The following abbreviations are used in UPR documents: 

ICERD International Convention on the Elimination of All Forms of Racial 

Discrimination 

ICESCR International Covenant on Economic, Social and Cultural Rights 

OP-ICESCR Optional Protocol to ICESCR 

ICCPR International Covenant on Civil and Political Rights 

ICCPR-OP 1 Optional Protocol to ICCPR 

ICCPR-OP 2 Second Optional Protocol to ICCPR, aiming at the abolition of the death 

penalty 

CEDAW Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination against 

Women 

OP-CEDAW Optional Protocol to CEDAW 

CAT Convention against Torture and Other Cruel, Inhuman or Degrading 

Treatment or Punishment 

OP-CAT Optional Protocol to CAT 

CRC Convention on the Rights of the Child 

OP-CRC-AC Optional Protocol to CRC on the involvement of children in armed 

conflict 

OP-CRC-SC Optional Protocol to CRC on the sale of children, child prostitution and 

child pornography 

OP-CRC-IC Optional Protocol to CRC on a communications procedure 

ICRMW International Convention on the Protection of the Rights of All Migrant 

Workers and Members of Their Families 

CRPD Convention on the Rights of Persons with Disabilities 

OP-CRPD Optional Protocol to CRPD 

ICPPED International Convention for the Protection of All Persons from 

Enforced Disappearance 

 
 4 CSW para. 4, JS18 p. 12 r), JS27 para. 6, JUBILEE para. 3 and HRW para. 12. 

 5 CSW para. 4, JS18 p. 12 r), JS27 para. 6, JUBILEE para. 3, HRW para. 12, HRJC p. 5. 

 6 HRW para. 24, JUBILEE para. 3 and JS27 para. 6. 

 7 JS8 p. 3, JS27 para. 6 and FWLD-NEPAL p. 6 paras. 11–15. 

 8 JS18 p. 12 r). 

 9 HRW para. 12, JS9 para. 6.5, JS18 p. 12 t), and JS24 para. 83. 

 10 CSW paras. 39-40, HRW para. 16, and HRJC para. 21 

 11 CSW paras. 41–43 and JS27 para. 13. 

 12 CSW paras. 41–43. 

 13 JS27 para. 13. 

 14 HRW para. 20. 

 15 HRJC p. 5. 

 16 JS8 para. 4.1 and JS27 para. 13. 

 17 JS25 para. 6. 

 18 CSW para. 17. 
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 19 HRW paras. 33–34. 

 20 JS28 para. 22. 

 21 JS13 para. 19. 

 22 CSW paras. 20 and 21. See also JS37 p. 11 and JS28 p. 11. 

 23 JS28 p. 11. 

 24 JS27 para. 19. 

 25 JS13 p. 2. 

 26 HRW para. 35 and JS28 p. 10. 

 27 JS27 para. 19. 

 28 JS22 para. 72. 

 29 JS13 pp. 3–4. 

 30 JS22 para. 76. See also JS25 para. 4, JS27 para. 13 and JS31 para. 6. 

 31 HRW para. 35. 

 32 JS13 p. 7 and JS22 para. 73. See also JS13 p. 14. 

 33 HRW para. 9. 

 34 JS25 para. 17. 

 35 HRW para. 12. 

 36 HRJC p. 5. See also JS25 para. 17. 

 37 HRJC p. 5.  

 38 ROYM para. 24. 

 39 JS27 para. 34. 

 40 HRW paras. 4–5 and JS27 para. 31. 

 41 JS27 paras. 43–44 and 46.  

 42 JS25 para. 7–8. 

 43 APF para. 5. 

 44 JS1 paras. 19–20. 

 45 JS18 para. 21. 

 46 HRW para. 6.  

 47 HRW para. 6.  

 48 JS27 para. 47. 

 49 JS18 p. 12 k). 

 50 JS18 p. 11 g). 

 51 JS1 para. 68. 

 52 JS1 para. 72. 

 53 APF paras. 43 and 46 and JS1 para. 64. See also JS18 p. 11 a). 

 54 JS1 para. 63. 

 55 JS27 para. 29. 

 56 JS27 para. 30. 

 57 JS27 para. 39. 

 58 JS27 para. 40. 

 59 JS25 para. 21. 

 60 JS25 para. 21. 

 61 JS27 para. 42. 

 62 JS25 para. 20. See also JS27 para. 29. 

 63 NFRJ p. 6. 

 64 JS27 para. 69 and NFRJ para 10. 

 65 NFRJ para 15 and JS25 para. 20. 

 66 NFRJ para 15 – 19. 

 67 JS27 para. 69. 

 68 JS25 para. 20 and JS27 para. 70.  

 69 JS25 para. 20.  

 70 HRJC p. 5.  

 71 NFRJ p. 7. See also JS8 para 6.10. 

 72 CSW paras. 29–31, ROYM para. 8, JS9 paras. 3.1–3.9 and JS27 para. 67. 

 73 JS27 para. 67. 

 74 CSW para. 32. 

 75 JS25 para. 18. 

 76 CSW paras. 34–35. See also JS25 para. 19, JS2 p. 12, JS9 para. 6.2, JS24 para. 74, JS27 para. 68, 

ROYM para. 8. 

 77 JS27 para. 68. 

 78 JS27 para. 68 and JS9 para. 6.2. 

 79 JS24 para. 76 and JS35 para. 13 b). 

 80 JS2 para. 27 and p. 12. 

 81 JS24 para. 65 and JS9 para. 2.2. 
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 82 CSW para. 36, JS9 para. 6.1 and JS24 para. 72. 

 83 JS35 para. 13 k). 

 84 JS9 para. 6.1. 

 85 ROYM para. 23. 

 86 ADF para. 14 and JS2 paras. 9–11. 

 87 HRW para. 14 and JS9 para. 4.3. 

 88 JS2 para. 12. See also JS25 para. 18. 

 89 HRW para. 13, JS2 para. 8 and JS9 paras. 4.1 and 4.7. 

 90 JS2 paras. 7–8. 

 91 JS8 para. 6.3. See also ADF para. 34 e), HRW para. 15, JS2 p. 11, JS27 para. 54 and JS35 para. 13 j). 

 92 JS14 p. 4. 

 93 HRW para. 15. See also JS14 para. 13 i) and JS27 para. 54. 

 94 JS2 p. 11. 

 95 JS14 para. 9 and p. 3. 

 96 JS9 para. 5.2. 

 97 JS9 para. 6.4. 

 98 JS25 para. 19. 

 99 CGNK p. 3. 

 100 JS38 p. 8. See also JS37 p. 4. 

 101 JS10 p. 11. 

 102 JS19 para. 24. 

 103 ADF para. 19. 

 104 JS19 para. 21. 

 105 MRG para. 15. See also AMW p. 5 para. 4, JS19 para. 58 II, JUBILEE para. 18 and MRG para. 19. 

 106 JS19 para. 58 VII – IX. 

 107 MRG para. 29. 

 108 JS30 p. 14 para. 6. 

 109 ADF para. 23, JS19 paras. 33–37, and MRG para. 18. 

 110 ADF para. 34 g) and MRG para. 31. See also AMW p. 5 paras. 1 and 5, JUBILEE para. 22, JS30 p. 

13 para. 10. 

 111 JS19 para. 58 VI. 

 112 JS19 paras. 18, 45 and 48. See also ADF para. 27 and MRG paras. 20–21. 

 113 JS19 para. 58 III. 

 114 MRG para. 15. 

 115 ADF para. 34 c)-d), AMW p. 5 paras. 2–3, CSW para. 13 and JUBILEE para. 18. 

 116 MRG paras. 15 and 22. 

 117 MRG paras. 15 and 22. 

 118 JS30 p. 13 para. 4. 

 119 JS14 paras. 21–22. 

 120 JS14 para. 7. See also JS14 para. 18 and p. 6. 

 121 JS27 paras. 50–51. See also JS3 paras. 20–22. 

 122 JS15 paras. 18–22. 

 123 JS3 pp. 5–6, JS27 para. 52, and WHR para 25. 

 124 JS15 para. 30. 

 125 WHR para 25.  

 126 JS25 para. 28, HRW para. 30 and JS27 para. 70. See also JS35 para. 17. 

 127 JS25 para. 22. 

 128 JS25 para. 23. 

 129 JS27 para. 35. 

 130 JS25 para. 23, JS27 p. 4 para. 36 and JS29 p. 6 para. 5. 

 131 JS11 Section V. See also JS16 p. 9. 

 132 JS29 p. 6 para. 1 and JS16 p. 9. 

 133 JS25 para. 23 and JS27 para. 36. 

 134 JS11 Section V, JS16 p. 9, JS27 para. 36 and JS29 p. 6 para. 6. 

 135 JS27 para. 36 and JS29 p.7 para. 2. 

 136 JS27 para. 36. 

 137 JS13 p. 12 and JS27 para. 37. 

 138 JS13 p. 12 and JS27 para. 38.  

 139 JS13 p. 12. 

 140 JS13 p. 12. See also JS26 p. 11. 

 141 JS27 para. 38. See also JS12 paras. 38–39. 

 142 JS25 para. 13. 

 143 JS25 para. 13. See also JS38 pp. 4 and 7. 

 144 JS13 paras. 33–34 and p. 6. 
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 145 JS13 para. 27 and pp. 4–5, and JS28 p. 11. 

 146 JS31 para. 2. 

 147 JS16 p. 21 and JS31 p. 11 paras. 1–2. 

 148 JS31 p. 11 paras. 5 and 9. 

 149 JS27 para. 57. 

 150 JS27 para. 58. 

 151 JS33 Section 10 p).  

 152 HRW para. 7. 

 153 HRW para. 8. 

 154 JS13 p. 6. 

 155 JS22 para. 10. 

 156 JS25 para. 9. 

 157 JS25 paras. 0 and 15. 

 158 FIAN paras. 2–3 and JS24 paras. 50–55. 

 159 FIAN paras. 5.1–5.3. 

 160 JS32 para. 28. 

 161 FIAN para. 6 (1), JS24 para. 60 and JS32 para. 25. 

 162 JS25 para. 10. 

 163 FIAN para. 6 (3)–(4). See also JS12 para. 16. 

 164 JS32 paras. 29, 31, and 33–67. See also JS37 p. 9. 

 165 JS24 paras. 59 and 62–63. 

 166 HFH paras. 5.1–5.3, JS13 paras. 39 and 41, JS22 paras. 51–53. 

 167 HFHN paras. 7.1–7.3 

 168 JS12 para. 35. See also JS13 p. 7. 

 169 JS22 paras. 91–97. See also RSKS p. 2 Section IV para. 1. 

 170 JS27 para. 62. See also JS25 para. 14. 

 171 JS17 p. 12 and JS13 para. 41. 

 172 JS25 para. 11. 

 173 RSKS p. 3 Section IV para. 4. 

 174 JS27 para. 64. 

 175 JS25 para. 11. 

 176 JS13 p. 6. 

 177 JS3 paras. 6–9 and JS6 paras. 8–10. See also HRW para. 28. 

 178 HRW para. 30.  

 179 JS3 p. 2. 

 180 JS6 para. 36 a). 

 181 JS3 paras. 10–11, 17–19 and pp. 3 and 5, and JS6 paras. 20–24 and para. 36 c). 

 182 JS3 paras. 12–13. 

 183 JCYCN p. 2. 

 184 JS8 para 6.2.  

 185 JS3 p. 3. 

 186 JS3 p. 4, JS6 para. 36 d) and JCYCN p. 3, JS38 p. 6. 

 187 JCYCN p. 3 and JS27 para. 64. 

 188 JS8 para 6.2, JS10 p. 8 and JS29 para. 13.  

 189 JS29 para. 13.  

 190 JS38. P. 6. 

 191 NFWLHA pp. 6–7. 

 192 JS33 pp. 1–3 and Section 7. 

 193 JS33 Section 2 a), Section 4 e) and Section 6 j). 

 194 JS22 paras. 20–22 and JS28 para. 27. 

 195 JS27 para. 66. See also JS13 p. 5 and PRATYeK p. 3 Section V paras. 1–4. 

 196 JS22 paras. 54–63. See also JS25 para. 12. 

 197 PRATYeK p. 3 Section V paras. 1–4. See also JS37 p. 7. 

 198 BCN paras. 27, 28, 31 and 33. See also JS10 p. 7. 

 199 JCYCN p. 2 and JS17 p. 6. See also JS22 paras. 54–63 and JS37 p. 7. 

 200 JCYCN p. 2. See also JS22 paras. 54–63. 

 201 BCN para. 31. 
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