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I. Antecedentes

1. El presente informe se ha preparado de conformidad con las resoluciones del Consejo
de Derechos Humanos 5/1 y 16/21, teniendo en cuenta la periodicidad del examen periddico
universal y el resultado del examen anteriort. Constituye un resumen de las comunicaciones
de 70 partes interesadas para el examen periddico universal?, presentadas de forma resumida
debido a las restricciones relativas al nimero de palabras.

Il1. Informacion proporcionada por las partes interesadas

A. Alcance de las obligaciones internacionales® y cooperacion
con los mecanismos de derechos humanos

2. Las partes interesadas recomendaron a Nepal que ratificara: la Convencién
Internacional para la Proteccion de Todas las Personas contra las Desapariciones Forzadas?;
el Protocolo Facultativo de la Convencion contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles,
Inhumanos o Degradantes®; la Convencion Internacional sobre la Proteccién de los Derechos
de Todos los Trabajadores Migratorios y de Sus Familiares®; los Protocolos Facultativos de
la Convencion sobre los Derechos del Nifio y el Protocolo Facultativo del Pacto Internacional
de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales’; y todos los instrumentos internacionales de
derechos humanos pendientes?; y que cursara una invitacion permanente a los mecanismos
de procedimientos especiales®.

B. Marco nacional de derechos humanos

Infraestructura institucional y medidas de politica

3. Las partes interesadas manifestaron su preocupacion por la autonomiay eficacia de la
Comisién Nacional de Derechos Humanos'®. Las partes interesadas recomendaron a Nepal:
enmendar la Ley de la Comisién Nacional de Derechos Humanos para alinearla con los
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Principios de Paris mediante la introduccion de nombramientos transparentes y basados en
el mérito, y para garantizar su autonomia®!; establecer un marco juridico'? y enmendar la
Ley™ para garantizar la aplicacion de las recomendaciones; facultar a la Comision Nacional
de Derechos Humanos de acuerdo con los Principios de Paris'#; y garantizar la independencia,
los recursos y la autoridad de la Comision para supervisar la aplicacion de las
recomendaciones?®.

4. Las partes interesadas recomendaron revisar las comisiones constitucionales® y
reforzar la aplicacion de las recomendaciones de la Comision Nacional de Derechos
Humanos y las comisiones constitucionales?’.

C. Promocion y proteccion de los derechos humanos

1. Cumplimiento de las obligaciones internacionales en materia de derechos
humanos, teniendo en cuenta el derecho internacional humanitario aplicable

Igualdad y no discriminacion

5. Las partes interesadas informaron de que seguia habiendo discriminacion y violencia
contra los dalits, los grupos indigenas y las comunidades tibetanas'®; de que los grupos
étnicos y de castas marginadas seguian siendo vulnerables a abusos, como homicidios,
violaciones, uso excesivo de la fuerza policial y tortura bajo custodia policial; y de que la
discriminacion rara vez se perseguia. Las comisiones para grupos marginados carecian de
comisionados o tenian comisionados limitados, y sus mandatos eran insustanciales?®; la Ley
de Tipificacién y Sancion de la Discriminacion Basada en la Casta y la Intocabilidad de 2011
era ineficaz debido al plazo de prescripcion de tres meses, a las penas inadecuadas y a las
lagunas en materia de reparacion®; y las denuncias de discriminacion solian retrasarse o
desestimarse?..

6. Las partes interesadas recomendaron a Nepal: promulgar una ley integral contra la
discriminaciéon que prohibiera la discriminaciéon por motivos de casta, etnia, religion y
creencias, y estableciera mecanismos de reparacion y rendicion de cuentas, y enmendar la
ley para reforzar la proteccion de las victimas??; enmendar la ley en lo relativo a la
prescripcion y la reparacion®; enmendar todas las leyes y politicas discriminatorias®*; y
formular un plan para eliminar la discriminacién por motivos de casta e incluirlo en el Plan
de Accion Nacional sobre Derechos Humanos?®. Nepal también deberia: garantizar que las
fuerzas y cuerpos de seguridad registren formalmente todas las denuncias de discriminacion
por motivos de casta®; investigar y enjuiciar los casos de discriminacién de los dalits?’;
reforzar las fuerzas y cuerpos de seguridad para investigar la discriminacién por motivos de
casta®; establecer una unidad especial de enjuiciamiento y un tribunal para la discriminacion
por motivos de casta, formar a la judicatura y a las fuerzas y cuerpos de seguridad sobre los
derechos de los dalits, y exigir responsabilidades a la policia por las demoras o negativas®.

7. Las partes interesadas recomendaron: asignar recursos suficientes a la Comision
Nacional de Derechos Humanos y a las comisiones nacionales dedicadas a los dalits, las
mujeres, los tharu y los madhesh®; facultar a las comisiones y nombrar comisionados®; y
poner en marcha campafas de sensibilizacion en las escuelas y de formacién profesional®2.

Derecho a la vida, a la libertad y a la seguridad de la persona, y a no ser sometido
atortura

8. Segun se informo, si bien una enmienda del Cédigo Penal tipificaba la tortura como
delito, no habia habido ninglin procesamiento con éxito por tortura; se habia establecido un
plazo de prescripcion de seis meses para presentar denuncias; el Gobierno no habia cumplido
una orden del Tribunal Supremo de establecer un mecanismo independiente para investigar
las denuncias de tortura®; y las muertes bajo custodia daban a entender la existencia de
abusos3.

9. Las partes interesadas recomendaron a Nepal: hacer cumplir la ley que tipifica la
tortura como delito, entre otras cosas estableciendo una autoridad de investigacion
independiente’®; reformar el Cédigo Penal para aumentar las penas®; enmendar la Ley de
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Indemnizacién en caso de Tortura a fin de ampliar la definicién de tortura, eliminar el limite
de 35 dias para presentar denuncias y garantizar una reparacioén adecuada®’; enmendar el
Cadigo Penal para eliminar el limite de seis meses para la presentacion de denuncias y
garantizar la reparacion y la rehabilitacion de las victimas®®; y garantizar un mecanismo para
la rehabilitacion de las victimas, la rendicidn de cuentas y la mejora de la capacidad de las
fuerzas de seguridad para prevenir la tortura®.

Administracion de justicia, incluida la lucha contra la impunidad,
y estado de derecho

10. Las partes interesadas denunciaron la impunidad generalizada de las graves
violaciones de derechos humanos cometidas durante el conflicto armado de 1996-2006. Dos
comisiones, la Comision de la Verdad y la Reconciliacion y la Comision de Investigacion de
las Desapariciones Forzadas, habian recibido mas de 60.000 denuncias, sin que se hubiera
concluido ninguna investigacion, con reveses juridicos y nombramientos basados en
cuestiones politicas*. Las victimas no habian recibido reparacion, mientras que los acusados
de crimenes de la época del conflicto habian sido nombrados, al parecer, para ocupar altos
cargos en el Gobierno*. Los mecanismos de proteccion de testigos y de reparacion de
agravios eran deficientes, faltaban recursos y compromiso politico, y la confidencialidad y la
sensibilidad de género no se respetaban suficientemente*?. La tercera enmienda a la Ley de
la Comisidn de Investigacion de las Desapariciones Forzadas, la Verdad y la Reconciliacion
de 2014 habia introducido el término “violencia sexual grave” sin definirlo*. Los criterios
para conceder la amnistia eran preocupantes*; y la citada ley enmendada solo preveia un
periodo Unico de tres meses para que las victimas de violencia sexual registraran sus casos*.

11.  Las partes interesadas recomendaron a Nepal: garantizar un proceso de justicia
transicional creible, independiente y centrado en las victimas que cumpla las normas juridicas
internacionales, incluidos mecanismos de rendicion de cuentas y reparacion?s; garantizar un
proceso libre de injerencias politicas®’; garantizar la confidencialidad y crear un entorno
seguro para la participacion de las mujeres*®; eliminar el plazo de tres meses para presentar
denuncias por violencia sexual®®; disefiar una politica de reparacion®; garantizar la
transparencia de los procedimientos®; elaborar un nuevo Plan de Accién Nacional sobre la
Mujer, la Paz y la Seguridad®?; definir claramente el término “violencia sexual grave”ss; y
eliminar las disposiciones que permiten amnistias por violaciones graves de derechos
humanos®.

12. A pesar de las disposiciones legales contra la detencidn arbitraria y el uso excesivo de
la fuerza durante la detencidn, las partes interesadas denunciaron numerosos incidentesss.
Nepal deberia impedir las detenciones sin orden judicial y la brutalidad policial®.

13.  Dada la prohibicion a los detenidos de reunirse con sus abogados desde el momento
de la detencidn y el recurso a la prisién preventiva y a las detenciones sin cargos penales®,
las partes interesadas recomendaron invertir en mecanismos de justicia penal para garantizar
juicios justos, reducir la prision preventiva y evitar las detenciones sin cargos penales®.

14. A pesar de la prestacion de asistencia juridica, al parecer se produjeron retrasos en los
procedimientos y acumulaciones de casos y se emplearon criterios de aplicacion obsoletos®.
Las partes interesadas recomendaron modificar la Ley de Asistencia Juridica para reflejar las
realidades econémicas actuales, desarrollar un sistema de seguimiento digital® y hacer que
la asistencia juridica fuera accesible para todos®:.

15. Al parecer, el hacinamiento en las prisiones habia fomentado condiciones inhumanas
y una emergencia de salud mental®. Las partes interesadas recomendaron aplicar las Reglas
Nelson Mandela y formar a los funcionarios del sistema judicial y de las instituciones
penitenciarias®s.

16.  Segln los informes, en los reformatorios de menores existian condiciones de
hacinamiento®, servicios sanitarios y educativos inadecuados® y conductas abusivas®, y el
sistema de justicia juvenil seguia siendo ineficaz®. Las partes interesadas recomendaron:
mejorar las instalaciones®®; reducir el hacinamiento y garantizar la atencién y la formacion
profesional, con planes de reintegracion®?; establecer sistemas juridicos y de proteccion que
tengan en cuenta a los nifios, y promover alternativas no privativas de libertad™; aplicar las
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Reglas Minimas de las Naciones Unidas para la Administracion de la Justicia de Menores, y
elevar uniformemente la edad minima de responsabilidad penal a 14 afios™.

Libertades fundamentales y derecho a participar en la vida publica y politica

17.  Las partes interesadas informaron de que: los defensores de los derechos humanos a
menudo sufrian acoso, amenazas o violencia por parte de las autoridades estatales, con mayor
riesgo para las mujeres’; las autoridades hacian uso de la fuerza en las protestas, censuraban
a los medios de comunicacién y tomaban represalias contra los activistas’; el marco juridico
de Nepal para las organizaciones no gubernamentales era cada vez mas restrictivo™; y el
proyecto de ley sobre la Comision Nacional de Derechos Humanos era la Unica ley que
protegia especificamente a los defensores de los derechos humanos™. Nepal deberia:
promulgar legislacion que proteja contra las amenazas y la vigilancia y establezca un
mecanismo independiente para investigar y procesar los actos de violencia o injerencia’s;
evitar el uso excesivo de la fuerza™; garantizar la seguridad de los defensores de los derechos
humanos™; establecer mecanismos de proteccion para las defensoras de los derechos
humanos™; y formar al personal encargado de hacer cumplir la ley®°.

18. Al parecer, las organizaciones de la sociedad civil se enfrentaron a obstaculos
administrativos®’. Las partes interesadas recomendaron a Nepal: revisar las leyes pertinentes
para eliminar las restricciones indebidas a la libertad de asociacion®; simplificar y digitalizar
los procedimientos del Consejo de Bienestar Social®®; fomentar un entorno propicio para la
sociedad civil; eliminar las restricciones indebidas para recibir financiacion; abstenerse de
suspender actividades pacificas y promover el didlogo®; y revisar el Reglamento de la
Sociedad Civil para eliminar las competencias administrativas que podrian coartar la defensa
de los intereses de los jovenes®.

19.  Las partes interesadas afirmaron que el proyecto de ley 2081 de 2025, relativo al
funcionamiento, uso y regulacion de los medios sociales en Nepal, amenazaba con ampliar
las restricciones a la libertad de expresidn al otorgar a las autoridades amplios poderes, entre
ellos el de ordenar el registro de plataformas en linea y bloquear contenidos®®; y que mediante
el proyecto de ley se establecerian nuevos delitos penales imprecisos relacionados con la
libertad de expresion en linea®”. Del mismo modo, el proyecto de ley sobre el Consejo de los
Medios de Comunicacion podria socavar la libertad de prensa y facilitar el control de los
medios por el Estado®. Segln los informes, la Ley de Transacciones Electronicas también
penalizaba la libertad de expresion y se utilizaba para procesar a periodistas y ciudadanos por
expresarse legitimamente en Internet®; ademas, las disposiciones de la ley eran vagas y las
penas desproporcionadas®.

20.  Las partes interesadas recomendaron a Nepal: enmendar toda la legislacién pertinente,
incluida la ley, el Codigo Penal, la Ley del Consejo de Medios de Comunicaciény el proyecto
de ley sobre los medios sociales, para alinearla con las normas internacionales sobre libertad
de expresion®; modificar la ley para despenalizar la expresion en linea®; modificar la ley
para eliminar los abusos y derogar las leyes que tipifican la difamacién como delito®; revisar
el proyecto de ley del Consejo de Medios de Comunicacidon para crear un organismo
independiente y responsable®; y establecer una autoridad independiente que regule los
medios de comunicacion en linea de forma transparente®.

21.  En vista de los informes sobre detenciones arbitrarias y uso excesivo de la fuerza
durante las protestas, y de que las autoridades impedian que se reunieran las asambleas®, las
partes interesadas recomendaron: poner en libertad a todos los manifestantes detenidos por
ejercer su derecho de reunién pacifica; investigar las ejecuciones extrajudiciales y el uso
excesivo de la fuerza por parte de las fuerzas de seguridad durante las protestas y llevar a los
responsables ante la justicia; actualizar la formacion de la policia y las fuerzas de seguridad;
proporcionar vias de control judicial y de recurso juridico®’; y establecer un organismo
independiente que garantice la rendicion de cuentas por el uso excesivo de la fuerza®.

22.  Las partes interesadas recomendaron establecer una democracia mas participativa
permitiendo los referendos® y facilitando la participacion de jovenesi® y nifioso:.

23. Las partes interesadas expresaron su preocupacion por: el aumento de grupos
religiosos fundamentalistas, implicados en discursos de odio, amenazas y actos de
intimidacién, que socavan el compromiso constitucional de Nepal con el laicismo y la
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libertad religiosa'®?; la violencia perpetrada por elementos radicales, incluidos nacionalistas
hindGes'3; y los grupos religiosos minoritarios objeto de acusaciones arbitrarias,
encarcelamiento, tortura y ataques'®. Nepal deberia: modificar la Constitucion para eliminar
los términos que otorgan al hinduismo una proteccion especial'®; promover la armonia
interreligiosa y promulgar leyes que den respuesta a la incitacion al odio, los prejuicios y la
estigmatizacion social; crear una comisién nacional interconfesional para el dialogo;
prohibir la elaboracion de perfiles religiosos y la incitacion al odio contra las minorias
religiosas, especialmente cristianos y musulmanes, en los medios de comunicacién y en el
discurso politicol®’; y reforzar la capacidad de las fuerzas de seguridad para vigilar los
contenidos nocivos en los medios sociales!.

24.  Segun los informes, las minorias religiosas sufrian discriminacién en su practica
religiosa'®. Las partes interesadas recomendaron: garantizar el derecho de las minorias
religiosas a realizar practicas religiosas, entre otras cosas eliminando los obstaculos para
adquirir tierras destinadas a enterramientos'°; y devolver sus nombres originales a los lugares
de los grupos de Pueblos Indigenas!.

25.  Segun los informes, la Ley del Codigo Penal de 2017 hizo efectiva la prohibicion del
proselitismo establecida en el articulo 26 de la Constitucion, habida cuenta de la utilizacion
de leyes contra la conversion para atacar a las minorias religiosas''?. Las partes interesadas
recomendaron: enmendar la Constitucion para prohibir Unicamente la conversion forzosa'?,
y derogar el articulo 26 3) para eliminar la prohibicion de la conversion religiosa''4; derogar
el articulo 156 del Codigo Penal, inclusive para despenalizar el “ultraje a los sentimientos
religiosos”, el articulo 158 para despenalizar el proselitismo pacificos, y los articulos 155
y 15816; y enmendar el articulo 156 para penalizar Gnicamente la apologia del odio*, y los
articulos 155, 156 y 158, entre otros para despenalizar la conversiont:s,

Derecho a la privacidad

26.  Dado que, al parecer, la vigilancia de los medios sociales por parte de la policia y los
sistemas de videovigilancia y reconocimiento facial basados en inteligencia artificial carecen
de supervision legal*?®, las partes interesadas recomendaron establecer un marco juridico que
regule la tecnologia de vigilancia, permitir la supervision judicial de la vigilancia de los
medios sociales y reforzar los mecanismos de supervision para garantizar la rendicion de
cuentas en el contexto de la vigilancia de los medios de comunicacion por parte del Estado*?.

Derecho a contraer matrimonio

27. A pesar de la penalizacion del matrimonio infantil, al parecer la practica persistia
debido a la falta de aplicacion de la ley; asimismo, la Estrategia Nacional para Acabar con el
Matrimonio Infantil carecia de presupuesto!?. Las leyes también eran incoherentes'??. Las
partes interesadas recomendaron a Nepal: lanzar campafas de sensibilizacién?3; definir el
matrimonio para los menores de 18 afios como matrimonio infantil, y para las personas de
entre 18 y 20 afios como matrimonio precoz?*; armonizar la Estrategia Nacional con el Plan
de Accién Nacional para Poner Fin al Matrimonio Infantil 2018-2030'%; y garantizar la
aplicacion efectiva del Plan de Accién'?.

Prohibicion de todas las formas de esclavitud, incluida la trata de personas

28.  Si bien elogiaron la modificacion de las leyes para garantizar su compatibilidad con
el Protocolo de Palermo, las partes interesadas expresaron su preocupacion por el trafico de
personas, la falta de denuncias, el uso de los medios sociales en relacion con los menores y
la escasez de refugios, asistencia juridica y asesoramiento*?’. Nepal era un Estado de origen,
destino y transito de la trata de personas'?®. Debido a las précticas de contratacién poco éticas,
la falta de informacion previa a la partida y la escasa proteccion juridica en el extranjero, los
trabajadores migrantes eran vulnerables a la explotacion y los abusos*?.

29.  Las partes interesadas recomendaron a Nepal: acelerar la promulgacion de la version
enmendada de la Ley de Lucha contra la Trata y el Transporte de Personas, en consonancia
con el Protocolo de Palermo'®; modificar la ley para adaptarla a las normas internacionales
y asignar recursos para la rehabilitacion de los supervivientes's!; acelerar la aprobacion de
una politica y un plan de accidn nacionales contra la trata de personas!®?; dar prioridad a la
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investigacion y el enjuiciamiento de la trata de personas y mejorar la capacidad de los
funcionarios encargados de hacer cumplir la ley*3; establecer procedimientos operativos
normalizados para la identificacion, el rescate y la repatriacion de victimas!®*; eliminar la
prohibicion de emigrar para las trabajadoras'®; y formular una politica nacional para el
empleo seguro en el extranjero y la reintegracion de los emigrantes retornados®3,

30. Las partes interesadas informaron de que persistian formas histéricas de trabajo en
régimen de servidumbre y que los kamaiya liberados aiin no habian sido rehabilitados!®’.
Nepal deberia: hacer cumplir las leyes contra la esclavitud contemporanea y proporcionar
empleo®®, garantizando el enjuiciamiento rapido, las penas y la capacitacion de las fuerzas
de seguridad y el poder judicial®*®; ampliar los programas de rehabilitacién para los
supervivientes, proporcionando acceso a la tierra, la educacion y la formacion profesional;
poner en marcha campafias de sensibilizacion y reforzar los refugios seguros y la asistencia
juridica®; garantizar vivienda a los trabajadores en régimen de servidumbre liberados; y
movilizar a las autoridades locales*!.

Derecho a trabajar y a condiciones de trabajo equitativas y satisfactorias

31.  Tras sefalar las deficiencias en la aplicacién de los programas de empleo#?, las partes
interesadas recomendaron a Nepal: ofrecer oportunidades de empleo adecuadas a los jovenes,
reformar el mecanismo del Programa de Empleo del Primer Ministro para llegar a los mas
vulnerables y financiar adecuadamente los planes de préstamos para el autoempleo#3; aplicar
las garantias constitucionales de inclusién proporcional de los dalits en los sectores publico,
privado e informal del empleo mediante la aplicacién de disposiciones afirmativas#; y
proteger las ocupaciones tradicionales de los dalitss.

32.  Dada la discriminacion que sufren los trabajadores del sexo, las partes interesadas
recomendaron a Nepal: despenalizar el trabajo sexual consentido de los adultos; modificar la
definicion legal de trata en la Ley de Lucha contra la Trata y el Transporte de Personas
de 2007 para evitar confundir la trata con el trabajo sexual; formar a los organismos
encargados de hacer cumplir la ley'’; investigar y castigar a los agentes del orden que
incurran en acoso y extorsion a trabajadores sexuales, y garantizar el apoyo a las victimas; y
eliminar los obstaculos para que los trabajadores sexuales obtengan la ciudadania®#.

Derecho a la seguridad social

33.  Segun los informes, los empleados del sector informal, los obreros y los trabajadores
por cuenta propia tenian dificultades para acceder al régimen de seguridad social basado en
las cotizaciones, mientras que muchas personas de edad, viudas, nifios, dalit y grupos étnicos
en peligro no recibian las prestaciones de la seguridad social por carecer de certificados de
ciudadanial#. Las partes interesadas recomendaron: garantizar la seguridad social a las
personas que trabajaban en el sector informal, proporcionar subsidios de proteccion a todos
los hogares por debajo del umbral de la pobreza!® y poner en marcha campafias de
sensibilizacion en las zonas rurales®s.

34. Dado que se calcula que el Subsidio Infantil cubre al 9,5 % de todos los nifios
nepalies'®?, una de las partes interesadas recomendé ampliar progresivamente el programa de
Subsidio Infantil para incluir a todos los nifios y proporcionar un pago mensual adecuado*s3;
y simplificar el acceso a la proteccion social eliminando requisitos complicados*>.

Derecho a un nivel de vida adecuado

35.  Las partes interesadas sefialaron que alrededor del 20 % de la poblacién seguia siendo
pobre®®> y que las disparidades regionales de ingresos reflejaban desigualdades mas
amplias'*6. Nepal deberia: financiar adecuadamente los programas de eliminacién de la
pobreza con una base de datos para llegar a los grupos destinatarios, centrar las
intervenciones en las zonas rurales, garantizar una reforma agraria que llegue a los grupos
marginados, ampliar el apoyo a las cooperativas y adaptar la formacién préactica a las
necesidades locales de empleo?'.

36. A pesar de los avances, cerca del 40 % de la poblacién no podia permitirse una
alimentacidn sana y los rendimientos agricolas eran bajos'®, ya que se veian afectados por la
falta de tierras y el cambio climético, mientras que los agricultores de subsistencia de las
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zonas de separacion de los parques nacionales se enfrentaban a restricciones en el acceso a
los recursos naturales®®. La juventud rural estaba abandonando la agriculturat®. Las partes
interesadas recomendaron a Nepal: aplicar la Ley sobre el Derecho a la Alimentacion y la
Soberania Alimentaria de 2018%; poner en marcha el Plan Nacional de Alimentacion junto
con apoyo especifico a los agricultores vulnerables's?; proteger el acceso a la tierra y los
recursos naturales para las comunidades marginadas, y garantizar la reparacion por las
pérdidas relacionadas con el cambio climético®®; integrar la agroecologia en el curriculo
escolar y reforzar la formacion de los jévenes campesinos y el acceso a la tierra, los mercados
y la seguridad social'®*; y apoyar la transicion a los medios de vida tradicionales®,

37.  Las partes interesadas sefialaron como obstaculos a los derechos a la tierra y a la
vivienda de los grupos marginados la inseguridad en la tenencia de la tierra, la discriminacion
basada en la casta y la desigualdad de género, a pesar de la politica de propiedad conjunta de
la tierrat®. Nepal deberia: acelerar la labor de la Comision para la Resolucion de los
Problemas relativos a la Tierra, dando prioridad a los titulos de propiedad para los sin tierra,
los dalits y los hogares encabezados por mujeres; reforzar la aplicacion de la politica de
propiedad conjunta de la tierra; reformar los programas de vivienda social para que se centren
en las comunidades marginadas®®’; simplificar los procedimientos de registro de tierras,
garantizar la disponibilidad de los documentos necesarios y movilizar redes de asistencia
parajuridica'®; desarrollar una politica territorial federal que garantice la propiedad legal de
la tierrat®?; y poner en marcha y ampliar el Proyecto de Vivienda Publica para grupos dalit y
marginados'’.

38.  Anpesar de la mejora del acceso al agua limpia y al saneamiento, las partes interesadas
recomendaron aumentar la inversién en ese &mbito!™.

Derecho a la salud

39.  Si bien se registraron avances en la atencion de la salud de los grupos marginados, la
malnutricion y la necesidad de una atencion sanitaria rural equitativa seguian siendo motivo
de preocupacion'’. Las partes interesadas recomendaron a Nepal: aumentar el presupuesto
de sanidad publica, también para los sistemas de salud ruralesi’; crear un seguro de salud
universal y hacer gratuitos los servicios de atencion primarial™; ampliar el seguro de salud,
especialmente para los grupos rurales y marginados, y reforzar los programas de nutricion
infantil*’>; formar a los trabajadores de la salud acerca de la sensibilidad a las castas, y
garantizar la gratuidad de los reconocimientos médicos completos y la atencion materna a los
dalits®™.

40.  Segun se informa, la Ley sobre el Derecho a la Maternidad sin Riesgo y a la Salud
Reproductiva de 2018 afirmaba el derecho al aborto con exenciones estipuladas, mientras
que la Ley del Cddigo Penal de 2017 seguia penalizando el aborto fuera de ciertas
condiciones estrechamente definidas, lo que generaba confusion'”’. Las partes interesadas
recomendaron a Nepal: despenalizar totalmente el aborto'’, entre otros modificando el
Cddigo Penal para armonizarlo con la Constitucion y la Ley sobre el Derecho a la Maternidad
sin Riesgo y a la Salud Reproductiva!™; y modificar la Ley sobre el Derecho a la Maternidad
sin Riesgo y a la Salud Reproductiva para eliminar todos los motivos que prohiben el acceso
al aborto, y derogar del Cédigo Penal las disposiciones relacionadas con el aborto®.

41.  Dada la desigualdad del cociente de mortalidad materna en las distintas provincias, la
reduccion de la financiacion de la planificacion familiar y la violencia obstétrica, las partes
interesadas recomendaron: desplegar equipos de atencidn obstétrica en todo Nepal, mejorar
el acceso de las mujeres a los servicios prenatales y postnatales, asignar fondos suficientes
para ofrecer servicios de planificacion familiar y garantizar una atenciéon de maternidad
respetuosa’s?,

42.  Las partes interesadas informaron de un acceso limitado a servicios de salud
adaptados a las necesidades de los adolescentes'®?, altas tasas de anemia y embarazos en
adolescentes'®, y falta de prioridad a la atencion de salud mental infantil*®*. Las partes
interesadas recomendaron a Nepal: reforzar la sensibilizacién'®; garantizar la educacion
sobre salud sexual y reproductiva en los planes de estudio escolares'®; invertir en servicios
de nutricién y salud sexual y reproductiva para las adolescentes'®’; y establecer servicios de
apoyo a la salud mental a nivel local*® y en las escuelas'® para nifios y jovenest®.
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43.  Las partes interesadas recomendaron: poner en marcha un plan de accién nacional
para erradicar la discriminacion relacionada con el VIH, que incluya reformas legales,
campafias de sensibilizacién y formacién contra el estigma para los proveedores de atencion
de salud; garantizar la igualdad de oportunidades en el empleo; y acelerar la adopcion de la
ley sobre el VIH 2,

44,  Tras sefalar el estigma en torno a la lepra, una de las partes interesadas recomend6
realizar camparfias de sensibilizacion'®?, ofrecer formacion para el personal de las escuelas y
los centros de salud y derogar la legislacién discriminatoria'®,

Derecho a la educacion

45. A pesar de la garantia constitucional de la educacion gratuita, los resultados se veian
obstaculizados por costes ocultos, recursos inadecuados y problemas de documentacion
legal, que afectaban de forma desproporcionada a las comunidades marginadas'®*. Nepal
deberia: aplicar de forma efectiva el plan de educacién gratuita y obligatoria, mejorar la
accesibilidad y la calidad de la educacién, sobre todo para las nifias, los nifios con
discapacidad, las familias econémicamente desfavorecidas y los dalits'®; permitir la
matriculacidn escolar sin certificado de ciudadania; proporcionar becas especificas y comidas
escolares gratuitas; construir mas escuelas en zonas insuficientemente atendidas; garantizar
la existencia de instalaciones accesibles para los nifios con discapacidad; introducir la
educacién en lengua materna para los nifios indigenas®; aumentar la asignacién del PIB a la
educacion'®’; e introducir transferencias en efectivo, suministrar material escolar gratuito o
subvencionado a los nifios desfavorecidos e invertir en infraestructuras educativas*®.

46.  Para mejorar la escolarizacion de las nifias, las partes interesadas recomendaron:
reforzar la formacion profesional; promover las competencias digitales!®®; invertir en
infraestructuras escolares adaptadas a las nifias?®; e implantar la educacién escolar para la
salud reproductiva a fin de contrarrestar el matrimonio infantil2°,

47.  Dado el impacto de los desastres naturales?®?, las partes interesadas recomendaron
desarrollar directrices para lograr infraestructuras educativas resistentes al clima y para
mantener la educacién continua durante la respuesta a los desastres?®.

48.  Dado el predominio del nepali y el inglés en la educacion, las partes interesadas
recomendaron a Nepal que proporcionara recursos adecuados para la ensefianza en la lengua
materna®®.

49. Una de las partes interesadas recomendd a Nepal que incluyera la Declaracién
Universal de Derechos Humanos en las normas educativas nacionales?%.

Desarrollo, medio ambiente y las empresas y los derechos humanos

50. Seguin los informes, Nepal estaba experimentando graves efectos del cambio
climético?®, que contribuian al aumento de los desplazamientos, las migraciones y los riesgos
de habitabilidad?®”. Las comunidades habian perdido tierras y medios de subsistencia después
de que se llevaran a cabo proyectos hidroeléctricos y de energias limpias con escasa consulta
a los Pueblos Indigenas?®; y los avances de Nepal en materia de acciones contra el cambio
climético y reduccion del riesgo de desastres se vieron limitados por la fragmentacion, el
escaso conocimiento de las comunidades y la inadecuada capacidad institucional®®.

51.  Las partes interesadas recomendaron a Nepal: aumentar la financiacion para la
adaptacién al clima, proteger a las personas desplazadas por el clima y desarrollar
infraestructuras resilientes?'; integrar las iniciativas de acciones contra el cambio climatico
y reduccién del riesgo de desastres centradas en la sostenibilidad de la comunidad con la
divulgacién comunitaria®*; adoptar legislacion para dar prioridad a las medidas de
adaptacién al cambio climatico y reducir los desplazamientos y migraciones relacionados
con el clima®?; modificar la Constitucion para proteger a los grupos especialmente
vulnerables al cambio climatico?:®; garantizar la participacion de las adolescentes®* y los
dalits®5 en la elaboracién de politicas climaticas; e incorporar los conocimientos ecol6gicos
de los Pueblos Indigenas?e.

52. Al parecer, el primer Plan de Accion Nacional sobre Empresas y Derechos Humanos
(2024-2028) requeria mecanismos legales para su aplicacion, y entre sus areas de interés
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figuraban los derechos sobre la tierra y ambientales en los sectores hidroeléctrico y
turistico?’. Las partes interesadas recomendaron a Nepal formular una ley de diligencia
debida en materia de derechos humanos y garantizar la aplicacion del Plan de Accién?:8,

2. Derechos de personas o grupos especificos

Mujeres

53. A pesar de los avances, las partes interesadas sefialaron problemas para las mujeres
relacionados con: la violencia de género; la expedicion de certificados de nacimiento para la
ciudadania; la participacion laboral y el liderazgo politico; y la prevalencia de la preferencia
por los hijos varones y las practicas nocivas?®.

54.  Las partes interesadas recomendaron a Nepal: proporcionar apoyo juridico y
proteccion a las sobrevivientes de violencia de género??; garantizar que los centros de gestion
integral de crisis, los hogares de rehabilitacion y los fondos contra la violencia de género sean
accesibles y cuenten con los recursos adecuados®; eliminar la disposicion sobre
reconciliacion de la Ley de Tipificacion y Sancién del Delito de Violencia Doméstica
de 20082%2; y abolir el plazo de prescripcion de la violacion?,

55.  Las partes interesadas también recomendaron: poner fin a las practicas nocivas,
investigar los casos de practicas nocivas, castigar a los responsables y ofrecer proteccién a
las victimas; sensibilizar sobre cuestiones como el sistema de dote??*; y aplicar restricciones
al aborto selectivo en funcion del sexo??.

56. Las partes interesadas recomendaron a Nepal: adoptar una amplia legislacion
antidiscriminatoria que prohiba la discriminacion contra las mujeres y garantice recursos?%;
apoyar la elaboracion de presupuestacion que responda a las cuestiones de género?¥;
garantizar la aplicacion de leyes y politicas sobre igualdad de género respaldadas por recursos
suficientes; fomentar la sensibilizacion??; reconocer formalmente el trabajo de cuidados®®;
aumentar el presupuesto del Ministerio de la Mujer, la Infancia y las Personas de Edad,
mejorar el acceso a la ciudadania, la propiedad y la atencién de la salud, y apoyar a las
mujeres marginadas?®,

57.  Dados los problemas especificos a los que se enfrentaban los grupos marginados de
mujeres, como el acceso a los servicios publicos, la justicia, la educacion, los recursos
naturales®, el trabajo decente y los derechos de ciudadania?®?, las partes interesadas
recomendaron a Nepal: modificar la Constitucion para reconocer los derechos de las mujeres
indigenas, incluido su derecho a la autodeterminacién??; promulgar una amplia legislacién
contra la discriminacién que aborde especificamente la discriminacién de las mujeres dalit
por motivos de casta, garantice la representacion de las mujeres dalit en todas las instituciones
publicas mediante el establecimiento de cuotas, y ofrezca programas de formacion
profesional y emprendimiento?*; respecto a las mujeres con discapacidad, modificar la Ley
de Derechos de las Personas con Discapacidad reconociendo las formas interseccionales de
discriminacion?3; y respecto a las mujeres solteras, aplicar los derechos de propiedad, ofrecer
formacion empresarial y subsidios locales para el empleo y el desarrollo empresarial, y poner
en marcha el Fondo de Proteccidon de las Mujeres Solteras?3,

Nifios

58. A pesar de la solidez de los marcos constitucional, juridico y normativo de los
derechos del nifio, su aplicacién era, segun los informes, deficiente, lo que dejaba a los nifios
expuestos a abusos, explotacion y violencia?®’. Las partes interesadas recomendaron:
enmendar la Ley de Violencia Doméstica de 2009, ampliando la definicion de violencia
domeéstica, violencia sexual y todo dafio fisico y psicoldgico contra los nifios; establecer un
sistema eficaz de proteccidn de la infancia®®; desarrollar procedimientos sobre el interés

superior del nifio y establecer un organismo independiente de supervision de los derechos del
nifio?*; y crear comités de derechos del nifio en todas las zonas de gobierno local?.

59.  Segun los informes, el trabajo infantil seguia siendo frecuente debido a la pobreza, los
costes escolares y las barreras basadas en la casta y el género?*. Nepal deberia: enmendar la
Ley de Trabajo Infantil de 2000, incorporando medidas de rescate, reparacién y
reintegracion, y armonizar las leyes nacionales que penalizan el trabajo infantil?*?; garantizar
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penas mas estrictas®*; reforzar los mecanismos de aplicacion, incluidas las inspecciones de
trabajo; garantizar la educacion gratuita hasta el nivel secundario y ofrecer incentivos; apoyar
programas de subsistencia para los padres®4; y crear unidades especializadas en trabajo
infantil dentro de la inspeccion de trabajo?*.

60.  Segun los informes, a pesar de la prohibicion de los castigos corporales en virtud de
la Ley de la Infancia de 2018, continud la violencia contra los nifios por parte del personal
escolar®. Las partes interesadas recomendaron: mejorar los programas de concienciacion
sobre derechos en las escuelas; reforzar el conocimiento de los mecanismos de denuncia
previstos en la Ley; y crear comités escolares de proteccion infantil?*7.

61.  Las partes interesadas recomendaron establecer un marco juridico para proteger a los
nifios de los contenidos nocivos de Internet?*® y concienciarlos sobre la seguridad en linea?*.

62.  Las partes interesadas recomendaron: revisar las politicas pertinentes para abordar las
vulnerabilidades Unicas de los nifios en relacion con la salud ambiental, ordenar que las
politicas ambientales estén sujetas a evaluaciones de impacto infantil, considerar a los nifios
como partes interesadas activas en las politicas?®® y desarrollar una politica climatica
juvenil??,

Personas de edad

63. A pesar de los avances®?, las partes interesadas recomendaron: dar prioridad a la
aplicacion efectiva de la Ley de las Personas de Edad, reformar la seguridad social y ampliar
las salas geriatricas de los hospitales publicos?2; modificar la Ley, entre otras cosas elevando
la prestacion de la seguridad social al menos al 50 % del salario minimo?*; y garantizar la
seguridad social y un sistema de apoyo para todas las personas mayores?>,

Personas con discapacidad

64. Las partes interesadas recomendaron: garantizar infraestructuras y sistemas de
transporte accesibles para las personas con discapacidad, reforzar los sistemas de apoyo y
promover su vida independiente®s; reforzar la aplicacion de leyes inclusivas de la
discapacidad, crear programas eficaces de educacién y empleo, ampliar a todo el pais los
servicios de salud mental adaptados a las personas con discapacidad, prohibir las précticas
abusivas y proporcionar asistencia juridica gratuita o subvencionada®’; derogar o enmendar
las leyes que no reconocen la capacidad juridica de las personas con discapacidad?®;
desarrollar sistemas de apoyo basados en la comunidad para los nifios con discapacidad y
garantizar su acceso a servicios de identificacion precoz, educacién y salud?*®; adoptar una
politica nacional de desinstitucionalizacién??; y garantizar la plena participacion en los
procesos politicos??,

Pueblos Indigenas y minorias

65.  Segun los informes, algunos Pueblos Indigenas no estaban legalmente reconocidos y
la Comision de Nacionalidades Indigenas no estaba operativa, mientras que los parques
nacionales restringian el acceso a los recursos naturales®?. Las partes interesadas
recomendaron a Nepal: reforzar el mandato de la Comision?@ y dotarla de los recursos
adecuados?®*; mejorar los mecanismos de consulta con los Pueblos Indigenas en los parques
nacionales y las zonas de separacion; garantizar que no se les despoje de sus territorios ni se
les impida el acceso a los recursos naturales; y reconocer legalmente a los Pueblos
Indigenas?®®.

66.  Las partes interesadas recomendaron: reconocer los derechos de los Pueblos Indigenas
a mantener sus sistemas consuetudinarios, como el de los guthi, con un régimen juridico
independiente y autonomia; demarcar sus tierras tradicionales; y devolver las tierras y
recursos perdidos o proporcionar una reparacion?,

67. Las partes interesadas sefialaron: el desplazamiento generalizado de los Pueblos
Indigenas de sus tierras debido a megaproyectos®®” sin su consentimiento libre, previo e
informado?®®; la usurpacién de las tierras gestionadas mediante guthi por parte de actores
estatales y privados, sin protecciones ni recursos legales??; y el uso de la fuerza por parte de
la policiay las fuerzas de seguridad para reprimir las protestas relacionadas?’. Nepal deberia:

GE.25-17357



A/HRC/WG.6/51/NPL/3

suspender todos los proyectos energéticos y de infraestructura que afecten a los Pueblos
Indigenas hasta obtener su consentimiento libre, previo e informado?™; consultar con los
Pueblos Indigenas para obtener su consentimiento libre, previo e informado respecto a los
proyectos, y proporcionar reparacion a las comunidades por toda pérdida®’?; garantizar los
derechos de los Pueblos Indigenas a la libre determinacion, a dar su consentimiento libre,
previo e informado y a la custodia de las tierras y recursos ancestrales?”; e integrar el
consentimiento libre, previo e informado en las evaluaciones de impacto ambiental y social
y en las leyes nacionales?™.

68. Las partes interesadas recomendaron imponer la representacion proporcional
obligatoria de los Pueblos Indigenas en todos los organismos estatales?s, garantizando el
acceso al empleo en la funcion publica®™.

69. Al parecer, la Constitucion definia a las minorias como grupos étnicos, linglisticos y
religiosos cuya poblacion era inferior al porcentaje especificado por la ley federal, pero
ninguna ley federal habia establecido explicitamente ese umbral de minoria?”. Nepal deberia
promulgar una ley federal que definiera los grupos minoritarios en funcién de su proporcion
con respecto a la poblacion total del pais, a fin de garantizar su reconocimiento legal y su
proteccion?7e,

Personas leshianas, gais, bisexuales, transgénero e intersexuales

70. A pesar de las protecciones constitucionales progresistas®”®, las partes interesadas
recomendaron a Nepal: adoptar una legislacion antidiscriminatoria integral que prohiba la
discriminacion basada en la orientacion sexual y la identidad de género?; enmendar las leyes
pertinentes para incluir las caracteristicas sexuales como motivo protegido contra la
discriminacion?; permitir a las personas transgénero y de género diverso cambiar su género
en los documentos oficiales basandose en la autoidentificacién?8?; aplicar las disposiciones
constitucionales para aumentar la representacion de las personas lesbianas, gais, bisexuales,
transgénero e intersexuales (LGBTI) en los mecanismos estatales y garantizar sus derechos
sexuales y reproductivos®s; aplicar plenamente la decision del Tribunal Supremo de 2007
mediante la que se reconocieron las identidades de tercer género; velar por un acceso no
discriminatorio a la ciudadania, el matrimonio y los servicios sociales; criminalizar los delitos
de odio; promulgar reformas electorales inclusivas para la participacion politica?®*; y aplicar
sisteméaticamente las sentencias del Tribunal Supremo que reconocen legalmente las
relaciones entre personas del mismo sexo2,

71.  Con miras a tratar la discriminacion a la que se enfrentan los nifios LGBTI+2%, las
partes interesadas recomendaron a Nepal: revisar la Ley del Codigo Civil de 2017 para
prohibir la discriminacion contra los nifios LGBTI+, las terapias de conversién y las cirugias
coercitivas; promulgar la igualdad de derechos familiares para las parejas LGBTI+;
enmendar el Cddigo Penal para garantizar que las definiciones de violacion incluyan la
diversidad de orientacién sexual e identidad de género; revisar el plan de estudios de
educacién sexual integral para incorporar la orientacion sexual y la identidad de género;
capacitar a los proveedores de atencion de salud; y garantizar espacios seguros para los
estudiantes LGBTI+%7,

Migrantes, refugiados y solicitantes de asilo

72.  Segun los informes, los trabajadores migrantes sufrieron abusos por parte de
empleadores y agentes de contratacién extranjeros?e. Nepal deberia: aplicar la migracién de
coste cero y garantizar justicia a los trabajadores migrantes, asi como recursos para su rescate
y repatriacion?®; y reforzar la supervision de las agencias de contratacién y proporcionar a
los trabajadores migrantes informacién precisa y mecanismos de reclamacion?®.

73. A falta de leyes y politicas especificas sobre refugiados®®, las partes interesadas
recomendaron adoptar un marco juridico nacional integral sobre asilo y proteccién de los
refugiados acorde con las normas internacionales, y defender la no devolucién en la ley y en
la practica®?.
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Apatridas

74.  Las partes interesadas recomendaron a Nepal que pusiera fin a la practica de la
detencio6n arbitraria de apatridas y garantizara procedimientos legales, asistencia letrada y
acceso a la documentacion®®.

75.  Aunque elogiaron el proyecto de enmienda de la Ley de Ciudadania de 2025, que
permite a los hijos de madres nepalies obtener la ciudadania sin tener en cuenta la identidad
del padre?®, las partes interesadas recomendaron derogar las disposiciones constitucionales
discriminatorias para que las mujeres nepalies puedan conceder la ciudadania a sus hijos y
coényuges en igualdad de condiciones que los hombres?®,

76.  Las partes interesadas recomendaron a Nepal: garantizar el derecho a la ciudadania de
todas las minorias étnicas; aplicar la Ley de Ciudadania para conceder la nacionalidad a los
nifios nacidos en Nepal cuyos padres carezcan de ella por nacimiento; crear centros de
asistencia juridica para ayudar a los apatridas®; y establecer un marco juridico y
administrativo que garantice la inscripcion universal de los nacimientos de todos los nifios
de Nepal, independientemente de la situacion legal de sus padres?’.

Notas

1 A/HRC/47/10, A/HRC/47/10/Add.1, and A/HRC/47/2.

2 The stakeholders listed below have contributed information for this summary; the full texts of all
original submissions are available at: www.ohchr.org. (one asterisk denotes a national human rights
institution with A status).
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Kathmandu (Nepal); Contributing Victims® Organisations:
Badarmudhe Incident Victims Concern Committee, Chitwan; Bhairab
Memorial Foundation, Gorkha; Bhupendra Memorial Trust Nepal;
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Luitel Study and Development Centre; Hari Bhakta Memorial
Foundation, Rukum; Human Rights Network and Peace Working
Group; Jhapa Memorial Pillar Park for the Disappeared,;
Kumbharadda Memorial Park for the Disappeared, Bardiya; Laxmi
Acharya Memorial Trust, Jajarkot; Maina Bal Bikash Samiti; Manilal
Memorial Trust, Myagdi; Martry Bashistha Koirala (Sureshchandra)
Memorial Foundation, Sindhuli; Martyr Ajablaal Yadav Memorial
Trust, Dhanusha; Martyr Jaya Bahadur Rawal Memorial Foundation,
Jajarkot; Martyr Tikaraj Aran Memorial Foundation, Ramechhap;
Martyrs and Disappeared Memorial Foundation; Nandalal Koirala
Memorial Trust, Gorkha; National Memory Network; National
Network of Disabled Conflict Victims (NNDCV); National Network
of Families of the Disappeared (NEFAD); National Network of
Victims of Serious Human Rights Violations; National Struggle
Committee of Maoist Victims, Nepal; Nepal Maoist Victims
Association; Ra.Si.Pa. Memorial Foundation, Arghakhanchi; Shiva
Prasad Bhatta Memorialization, Gorkha; Social Justice Committee,
Nepal; Society of Families of the Disappeared Nepal,
Sunsari.Contributing Civil Society Organisations: Accountability
Watch Committee (AWC); Advocacy Forum Nepal (AF); Amnesty
International Nepal(Al-Nepal); Civil Rights Association Nepal
(CIRAN); Collective Campaign for Peace (COCAP); Digital Rights
Nepal; Forum for Women, Law and Development (FWLD); Forum of
Women Journalists and Communicators (Sancharika Samuha);
Himalayan Human Rights Monitors (HimRights); Human Rights and
Justice Center (HRJC); Human Rights for Justice; Human Rights
Organization of Nepal (HURON); Justice and Rights Institute (JuRI-
Nepal); Law and Policy Forum for Social Justice (LAPSQJ); Legal
Aid and Consultancy Centre (LACC); Nagarik Aawaz (NA); National
Alliance of Women Human Rights Defenders (WHRD); Nepal Forum
for Restorative Justice (NFRJ); Nepal Peace Building Initiative (NPI);
Public Defenders Society Nepal (PDS-Nepal); Tarangini Foundation;
The Story Kitchen (TSK); Transcultural Psychosocial Organization
(TPO Nepal); Voices of Women Media (VOW Media); Women in
Human Rights (WHR); Women’s Rehabilitation Centre Nepal
(WOREC);

Joint submission 2 submitted by: ARTICLE 19, London, EC1R
3GA (United Kingdom of Great Britain and Northern Ireland); Media
Action Nepal;

Joint submission 3 submitted by: Beyond Beijing Committee (BBC)
Nepal, Kathmandu (Nepal); 1. Beyond Beijing Committee (BBC)
Nepal2. Blue Diamond Society (BDS)3.Blind Youth Association
Nepal (BYAN)4. CDS Park5. Youth Alliance for Development
(YARD)6. YUWA,
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JS4

JS5

JS6

JS7

JS8

JS9

JS10

JS11

JS12

JS13

Joint submission 4 submitted by: Blue Diamond Society,
kathmandu (Nepal); Blue Diamond Society (BDS), and Federation of
Sexual and Gender Minorities (FSGMN);

Joint submission 5 submitted by: Community Empowerment and
Social Justice Network, Lalitpur (Nepal); Community Empowerment
and Social Justice Network (CEMSQJ), Save Nepa Valley (SNV)
Movement, and Thae Bae Ya Lwapu;

Joint submission 6 submitted by: The Center for Reproductive
Rights, Inc, Genéve (Switzerland); Center for Reproductive Rights
(CRR)Forum for Women, Law and Development (FWLD)Youth Led
Sexual and Reproductive Health Rights Advocacy Nepal
(YOSHAN)Reproductive Health Right Working Group (RHRWG);
Joint submission 7 submitted by: campaign for change, kathmandu
(Nepal); Campaign for Change and Intersex Asia;

Joint submission 8 submitted by: Child Centered UPR Reporting
Coalition Nepal, Kathmandu (Nepal); CZOP and it’s 98 member
organizations from seven provinces, and Save the children, World
vision, Good Shepherd International Foundation, Plan Nepal, and
Kanallan;

Joint submission 9 submitted by: CIVICUS: World Alliance for
Citizen Participation, Johannesburg (South Africa); Asian Human
Rights Commission (AHRC);

Joint submission 10 submitted by: Consortium of organizations
working for Child participation(Consortium-Nepal), Kathmandu
(Nepal); 1. Alliance Against Trafficking in Women and Children in
Nepal2. Children as Zone of Peace3. DUCOMA4. Education Watch
Group5. Girls Not Bride Nepal6. Inclusive Education Forum?7.
National Campaign for Education8. National Child Friendly Local
Governance Forum9. NICS10. Net for Good Alliancell. National
Collation for Girls Rights12. National Child Protection Alliancel3.
Ratify OP3CRC Coalition Nepal14. Social Protection Civil Society
Network15. National Child Advocate Council16. National Action and
Coordinating Group (NACG Nepal);

Joint submission 11 submitted by: Cultural Survival, Cambridge,
MA 02140 (United States of America); Cultural Survival, Sunuwar
Sewa Samaj, Indigenous Rights Foundation, National Indigenous
Disabled Women Association Nepal (NIDWAN), Indigenous
Women’s League Nepal (IWL Nepal), Sunuwar Women Society and
Nepal Tamang Women Association;

Joint submission 12 submitted by: Community Self Reliance
Centre, Kathmandu (Nepal); Community Self Reliance Centre,
National Land Rights Forum, Nepal Mahila Ekata Samaj;

Joint submission 13 submitted by: Dignity Initiative, Kathmandu
(Nepal); Full list of contributing organizations (in alphabetical
order):1.Association for Dalit Women Advancement of Nepal
(ADWAN) 2.Bahini Educare Foundation 3.Center for Dalit Women in
Nepal (CDWN) 4.Change Action Nepal 5.Commit Nepal, Banke
6.Dalit Alliance for Natural Resource Nepal 7.Dalit Human Rights
Defenders (DHRDs)8.Dalit Lives Matter Global Alliance (DLMGA)
9.Dalit NGO Federation (DNF) 10.Dalit Sarokar Manch, Siraha
11.Dalit Welfare Organization (DWO) 12.Dalit with Disabilities
Association Nepal (DDAN)13.Dalit Women Rights Forum,
Dhangadhi 14.Dalit Youth Alliance 15.Dignity Initiative 16.Equity
Society Nepal (ESN)17.Feminist Dalit Organization (FEDO)
18.Global Forum against Caste-based Discrimination 19.Grassroots
Development Foundation 20.Independent Dalit Civil Society Nepal’s
(IDCS-Nepal)21.International Dalit Solidarity Network (IDSN)
22.Jagaran Media Center (JMC)23.JOHO Foundation 24.Madhesi
Dalit NGO Federation 25.Maryada Foundation Dalit Human Rights
Organization (DHR-Nepal) 26.Peace for Dalit Foundations Nepal,
Parsa 27.Professional Development and Research Center (PDRC)
28.Rashtriya Dalit Network (RDN) 29.REDEF Nepal, Biratnagar
30.Samabeshi Foundation31.Samari Utthan Sewa 32.Samata
Foundation 33.Suryamati Youth Awareness Foundation 34.Nepal
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JS14

JS15

JS16

JS17

JS19

JS19

JS20

JS21

Deprived Women Upliftment Center 35.Dalit Women Network,
Kirtipur 36.NEPSON, Surkhet;

Joint submission 14 submitted by: Digital Rights Nepal, Kathmandu
(Nepal); 1.Digital Rights Nepal2.Dignity Initiative3.Open Internet
Nepald.Women Leader of Information Technology (WLiT)5.Asia
Pacific Internet Governance Academy Nepal Chapter6.Body &
Data7.Center for Media Research — Nepal8.Digital Media
Foundation9.DCA Nepal10.Diyopost.com11.Media Advocacy
Groupl2.National Policy Forum13.Sancharika
Samuhal4.Techpanal5.Technology Khabar.com16.The Story
Kitchen17.Youth Innovation Lab;

Joint submission 15 submitted by: Equality Now, Nairobi (Kenya);
Aawaaj, Campaign Against Child Marriage (CACMA)- Karnali,
FEDO Nepal, Girls Not Brides - Nepal, Equality Now, National
Indigenous Women Forum, Nepal Muslim Women’s Welfare Society
and Women for Human Rights and WOREC Nepal.;

Joint submission 16 submitted by: Forum for Women, Law and
Development (FWLD), Kathmandu (Nepal); Forum for Women, Law
and Development (FWLD)Policy Advocacy Network against
Violence against Women and Girls (PANAV);

Joint submission 17 submitted by: HELVETAS Swiss
Intercooperation, Zurich (Switzerland); HELVETAS Swiss
Intercooperation, Zurich (Switzerland); Integrated Development
Centre, Community Improvement Center (CIC), Habitat for Humanity
Nepal, SOS Children’s Villages Nepal, Ujyalo Foundation, Federation
of Drinking Water and Sanitation Users Nepal (FEDWASUN), Hilly
Region Development Campaign (HRDC), Social Awareness Centre
(SAC Nepal), Social Service Centre Nepal (SOSEC Nepal);;

Joint submission 18 submitted by: International Commission of
Jurists, Geneva (Switzerland); THE INTERNATIONAL
COMMISSION OF JURISTS, ADVOCACY FORUM - NEPAL
AND THE GLOBAL SURVIVORS FUND;

Joint submission 19 submitted by: Interfaith Peace Federation
Nepal, Kathmandu (Nepal); Aslam Society — Kathmandu, Bisho Kirat
Nari Sangh — Kathmandu, Community Development Forum (CDF)
Nepal — Morang, Initiative for Transformation Nepal (InT-Nepal) —
Gorkha, Interfaith Alliance for Peace — (IAP) Kathmandu, Interfaith
Peace Network (IPN) — Morang, Islamic Sangh Nepal — Kathmandu,
Janajagaran Samaj (JJS) — Banke, Kabir Panth Dharma Tatha Sahitya
Parisad — Dhankutta, Micah Nepal — Lalitpur, Nepal Christian Society
— Nepal, Nepal Muslim Women Welfare Society (NMWWS) —
Kathmandu, Participants Mobilisation Centre — Sunsari, Sansthagath
Bikash Sanjal — Lalitpur, The Seven Nepal — Doti, Track Nepal —
Lalitpur, Transformation Nepal (TFN) — Bhaktapur, Welfare
Association for Children Tikapur (WACT) — Tikapur, and Youth
Empowerment Sector — Achham;

Joint submission 20 submitted by: International Rehabilitation
Council for Torture Victims, Copenhagen N (Denmark); Transcultural
Psychosocial Organization Nepal (TPO)Advocacy forum Nepal
(AF)International rehabilitation council for torture victims;

Joint submission 21 submitted by: Lawyers’ Association for Human
Rights of Nepalese IPs (LAHURNIP), Kathmandu (Nepal); Lawyers’
Association for Human Rights of IPs of Nepal
(LAHURNIP)International Work Group for Indigenous Affairs
(IWGIA) KIOS Foundation National Indigenous Women’s Federation
(NIWF) Indigenous Media Foundation (IMF) Nepal Indigenous
Disabled Association (NIDA) Indigenous Women Legal Awareness
Group (INWOLAG) Nepal Kirat (Rai) Mahila Sangh (NKRMS)
National Indigenous Disabled Women Association Nepal (NIDWAN)
Nepal Chepang Women Association (NCWA) National Indigenous
Women Forum (NIWF) Federation of Indigenous Women of Nepal in
America (FIWNA) National Indigenous Disabled Self Employment
Association Nepal (NID SEWA Nepal)National Indigenous Disabled
Youth Association (NIDYA);
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JS22

JS23

JS24

JS26

JS27

JS28

JS29

JS30

JS31

JS32

Joint submission 22 submitted by: Lutheran World Federation, 1211
Geneva 2 (Switzerland); Lutheran World Federation (LWF), Finish
Evangelical Lutheran Mission (FELM), Finn Church Aid (FCA),
Rastriya Mukta Haliya Samaj Federation Nepal (RMHSFN),
Disability Inclusive Development Mission to Nepal (DIDMN),
Lutheran Community Welfare Society (LCWS), Feminist Dalit
Organization (FEDO), and Centre for Dalit Women Nepal (CDWN);
Joint submission 23 submitted by: Nepal Disabled Women
Association, Kathmandu (Nepal); Forum for Women, Law and
Development (FWLD)International Commission of Jurists
(ICJ)KOSHISHNepal Disabled Women Association (NDWA);

Joint submission 24 submitted by: Nepal Dialogue Forum, Berlin
(Germany); Nepal Dialogue Forum:Adivasi-Koordination
DeutschlandAmnesty International — L&ndergruppe
NepalBischofliches Hilfswerk MisereorBrot fiir die WeltFIAN
InternationalGossner MissionKURVE WustrowPeace Brigades
International (PBI) — deutscher ZweigStiftung
AsienhausSudasienbiiro;

Joint submission 26 submitted by: National Indigenous Women
Forum, Kathmandu (Nepal); ;

Joint submission 27 submitted by: Nepal NGO Coalition for UPR,
Kathmandu (Nepal); National Women’s Coalition for UPRDurban
Review Conference Follow-up Committee (DRCFC) Nepal Including
530 Human Rights Organization according to Annex | of the report.;
Joint submission 28 submitted by: Nepal National Dalit Social
Welfare Organization (Dalit Civil Society Organization), Kathmandu
(Nepal); Nepal National Dalit Social Welfare Organization
(NNDSWO)in collaboration withDalit Civil Society Organizations;
Joint submission 29 submitted by: CONGREGATION OF OUR
LADY OF CHARITY OF THE GOOD SHEPHERD, Geneve
(Switzerland); Opportunity Village Nepal (OVN)Good Shepherd
International Foundation (GSIF) Nepal IMA - Istituto Internazionale
Maria Ausiliatrice delle Salesiane di Don BoscoVIDES International —
International VVolunteerism Organization for Women, Education and
Development (NGO in Consultative Status with ECOSOC);

Joint submission 30 submitted by: South Asia Forum for Freedom
of Religion or Belief ( SAFFoORB), Mumabi, (India); South Asia
Forum for Freedom of Religion or Belief (SAFFoRB)Samari Utthan
Sewa (SUS)Himalayan Education and Development (HEAD
Nepal)Nepal Mahila Bishwasi Sangh — YWCAKarnali Integrated
Rural Development And Research Centre (KIRDARC) NepalNepal
UnitesNepal Igra Educational Foundationinterfaith Peace Federation
Nepal (IPFN)National Inter- Religious Network on Violence Against
Women Nepal (NIRN- Nepal)Ehipassiko Buddhist Foundation.
(EBF);

Joint submission 31 submitted by: The Sexual Rights Initiative,
Ottawa (Canada); - Jagriti Mahila Mahasangh (JMMS) - National
Federation of Sex Workers, Nepal- SWASA Nepal ( Sex Workers and
Allies of South Asia Nepal)- Mahila Jagaran Samaj- Mahila Sahayogi
Samuha- Sakriya Mahila Nepal- Srijanshil Mahila Samuha- Sahasi
Mahila Samuha- Mahila Sachetana Samaj- Mahila Awaaj- Mahila
Sachetana Kendra- Milijuli Mahila Samuha- Nijgadh Mahila Samuha-
Mahila Manch Nepal- Mahila Mukti Sangh- Namuma Mahila Sangh-
Jeevan Jyoti Mahila Sangh- Sangharsa Mahila Samuha- Kriyasil
Mahila Sangh- Parijat Mahila Sangh- Sudhar Mahila Sangh- Ekikrit
Mahila Samuha- Goreto Nepal- Nari Sashaktikaran Samaj- Nari
Awaaj- Mahila Sashaktikaran Samaj Nepal-Mahila Pariwartansil
Samaj Nepal- Nari Ekata Samuha- Banke Pragatisil Mahila Sangh-
Kanchan Kriyasil Mahila Sangh- The Sexual Rights Initiative;

Joint submission 32 submitted by: Social Work Institute, Lalitpur
44600 (Nepal); Social Work Institute (SWI) is the Main, Himalayan
Permaculture Center ( HPC), Karnali Development Cooperation
Service Society (KDCSS), Interdependent Society Surkhet ( ISS),
Agroecological Youth Network Nepal ( AYNN);
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JS33

JS35

JS36

JS37

JS38

Joint submission 33 submitted by: The Leprosy Mission (on behalf
of a coalition of leprosy CSOs), Lalitpur (Nepal); The Leprosy
Mission, ILEP and IDEA Nepal,

Joint submission 35 submitted by: Women’s Rehabilitation Center
(WOREC), Lalitpur (Nepal); Annex 1Members of CoalitionWWomen
Rehabilitation Centre (WOREC)-Secretariat of National Women’s
Coalition for UPR13 Angels Nepal 2Akhil Nepal Women’s
Association (ANWA)3Alliance Against Trafficking In Woman And
Children In Nepal (AATWIN)4Aaprabasi Mahitakamdar Samuha
(AMKAS)5Beyond Beijing Committee (BBC)6Biswas Nepal7Change
Action Nepal (CAN)8Community Action Center (CAC
Nepal)910Centre for Women’s Awareness and Development
(CWAD)CSGS (Centre for Studies on Gender, Society and
Development Study)11CARE Nepal12Dalit NGO Federation
(DNF)13Dristi Nepall4Fedration of Sexual and Gender Minoriities
Nepal, (FSGMN)15Feminist Dalit Organisation (FEDO)16Forum for
Women Law and Development (FWLD)17Gyanbodh Research and
Development Services18Him Rights19Indigenous Women League—
LWL Nepal20Institute of Human Rights Communication Nepal
(IHRICON)21Jagriti Mahila MahaSangh, Nepal’s Federation of
Female Sex Workers (JMMS)222324 Loom NepalLutheran World
Federation (LWF) NepalLutheran Community Welfare Society
(LCWS)25Luzza Nepal26Mitini-Nepal27Nagarik Aawaz28National
Alliance for Women Human Rights Defenders (NAWHRD)29Nepal
Disabled Women Association (NDWA)30Nepal Mahila Ekata Samaj
(NMES)31Nepal Muslim Welfare Society
(NMWWS)32POURAKHI-Nepal33Public Health Concern Trust
(Phect) Nepal3435Resource Center for Primary Health Care
(RECPHEC)Rastriya Mukta Haliya Samaj Federation Nepal
(RMHSF)36SAATHI Women Shelter37Sex Workers and Allies
(SWASA Nepal)38Shakti Samuha39Society For Women Awareness
Nepal (SWAN)40SOLID Nepal41Women for Human Rights Single
Women Group(WHR)42Women Act43Women Forum for Women in
Nepal (WOFOWON)44Women Human Rights Defenders Network
Kathmandu45Women Human Rights Defenders Network
Lalitpur46Women Security Pressure Group (WSPG)47Women’s
Reproductive Rights Program-Center for Agro-Ecology and
Development (WRRP)48Youth Action Nepal49Yuwalaya;

Joint submission 36 submitted by: Youth Alliance for Environment,
Kathmandu (Nepal); 1. Save the Children in Nepal2. Consortium
Nepal;

Joint submission 37 submitted by: Youth Advocacy Nepal (YAN),
Kathmandu (Nepal);

Joint submission 38 submitted by: Youth-Led UPR Civil Society
Coalition—Nepal, Lalitpur Metropolitan City (Nepal); 1Aawaaj2All In
Foundation3Baitadi Yuwa Samaj4Bal Kalyan Sammaj5Barahathawa
Youth Panel6Blind Youth Association Nepal (BYAN) 7Center for
Karnali Rural Promote and Society Development (CDS-
PARK)8Chandra Jyoti Integrated Rural Development Society
(CIRDS)9Children as Zone of Peace (CZOP)-National
Campaign10CLEAN UP NEPAL11Community Family Welfare
Association (CFWA)12Community Rural Development Society Nepal
(CRDS Nepal)13Concern Society Nepal14CWIN-Nepal1l5Dalit
Development Society (DDS)16Federation of sexual and gender
minorities of Nepal (FSGMN)17For The Onel8Forum For
Community Upliftment System (FOCUS) Nepal 19Freed Kamalari
Development Forum (FKDF)20Girls Empowered by Travel -
Nepal21Girls Kick 22Girls Not Brides (GNB) Nepal23Gujara Nagar
Youth Club 24Hami Daju Vai25Human Rights Film Center26Institute
for Development of Environmental, Economic And Social
Sustainability (IDEAS)27Jagriti Child and Youth Concern Nepal
(JCYCN)28Janaki Women Awareness Society (JWAS)29Kapilvastu
Integrated Development Services (KIDS)30Kayapalat 31Khadak
Nagar Youth Club Network 32Kohalpur municipality level youth club
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network 33Legal and social development center (LSDC)34Legal
Literacy - Nepal35Leo Club of Palpa - 1136Madhesh Indigenous
Disabled Women Association Nepal (MIDWAN)37Manav Swasthya
Samaj, Dang38Namaste Nepal39National Adolescent Boy’s Network
Nepal40National Adolescent Girls Network (NAGN)41Nepal
UNITES42Playing For Change (PCF)43Prayatnashil Community
Development Society (PRAYAS Nepal)44Rural Women Upliftment
Association (RWUA)45Saathi46Sahid Smriti Youth
Club47SAMBANDHA Nepal48Smart Cheli49Social Changemakers
and Innovators (SOCHAI)50Soiya Mahila Sawalambi
Sanstha51SOSEC Nepal52Tanneri Chaso 53Unnati Nepal54Visible
Impact55Wardlevel Youth Club LMC-21, Khokana56We For Change
57Women Service Institute (WSI), Nepal58WOREC59World Food
Forum Nepal60YoSHANG1Youth Alliance for Development
(YARD)62Youth Along Voice- Nepal (YAV-Nepal) 63Youth
Development Center64Youth ECHO NEPAL65Youth

Initiative66 Youth Learning Lab67Youth Thinkers’ Society68Y uwa.

National human rights institution:

JS25

National Human Rights Commission, National Women Commission,
National Dalit Commission, Lalitpur (Nepal).

3 The following abbreviations are used in UPR documents:

© o N o U »

10
11
12
13
14
15
16
17
18

ICERD

ICESCR
OP-ICESCR
ICCPR
ICCPR-OP 1
ICCPR-OP 2

CEDAW

OP-CEDAW
CAT

OP-CAT
CRC
OP-CRC-AC

OP-CRC-SC

OP-CRC-IC
ICRMW

CRPD
OP-CRPD
ICPPED

International Convention on the Elimination of All Forms of Racial
Discrimination

International Covenant on Economic, Social and Cultural Rights
Optional Protocol to ICESCR

International Covenant on Civil and Political Rights

Optional Protocol to ICCPR

Second Optional Protocol to ICCPR, aiming at the abolition of the
death penalty

Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination against
Women

Optional Protocol to CEDAW

Convention against Torture and Other Cruel, Inhuman or Degrading
Treatment or Punishment

Optional Protocol to CAT

Convention on the Rights of the Child

Optional Protocol to CRC on the involvement of children in armed
conflict

Optional Protocol to CRC on the sale of children, child prostitution
and child pornography

Optional Protocol to CRC on a communications procedure
International Convention on the Protection of the Rights of All
Migrant Workers and Members of Their Families

Convention on the Rights of Persons with Disabilities

Optional Protocol to CRPD

International Convention for the Protection of All Persons from
Enforced Disappearance

CSW para. 4, JS18 p. 12 1), JS27 para. 6, JUBILEE para. 3 and HRW para. 12.

CSW para. 4, JS18 p. 12 r), JS27 para. 6, JUBILEE para. 3, HRW para. 12, HRJC p. 5.
HRW para. 24, JUBILEE para. 3 and JS27 para. 6.

JS8 p. 3, JS27 para. 6 and FWLD-NEPAL p. 6 paras. 11-15.

JS18p. 121).

HRW para. 12, JS9 para. 6.5, JS18 p. 12 t), and JS24 para. 83.
CSW paras. 39-40, HRW para. 16, and HRJC para. 21
CSW paras. 41-43 and JS27 para. 13.

CSW paras. 41-43.
JS27 para. 13.
HRW para. 20.
HRJC p. 5.

JS8 para. 4.1 and JS27 para. 13.

JS25 para. 6.
CSW para. 17.
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20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
2
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76

77
78
79
80
81

HRW paras. 33-34.

JS28 para. 22.

JS13 para. 19.

CSW paras. 20 and 21. See also JS37 p. 11 and JS28 p. 11.
JS28 p. 11.

JS27 para. 19.

JS13p. 2.

HRW para. 35 and JS28 p. 10.

JS27 para. 19.

JS22 para. 72.

JS13 pp. 3-4.

JS22 para. 76. See also JS25 para. 4, JS27 para. 13 and JS31 para. 6.
HRW para. 35.

JS13 p. 7 and JS22 para. 73. See also JS13 p. 14.
HRW para. 9.

JS25 para. 17.

HRW para. 12.

HRJC p. 5. See also JS25 para. 17.
HRJC p. 5.

ROYM para. 24.

JS27 para. 34.

HRW paras. 4-5 and JS27 para. 31.
JS27 paras. 43-44 and 46.

JS25 para. 7-8.

APF para. 5.

JS1 paras. 19-20.

JS18 para. 21.

HRW para. 6.

HRW para. 6.

JS27 para. 47.

JS18 p. 12 k).

JS18 p. 11 g).

JS1 para. 68.

JS1 para. 72.

APF paras. 43 and 46 and JS1 para. 64. See also JS18 p. 11 a).
JS1 para. 63.

JS27 para. 29.

JS27 para. 30.

JS27 para. 39.

JS27 para. 40.

JS25 para. 21.

JS25 para. 21.

JS27 para. 42.

JS25 para. 20. See also JS27 para. 29.
NFRJ p. 6.

JS27 para. 69 and NFRJ para 10.
NFRJ para 15 and JS25 para. 20.
NFRJ para 15 - 19.

JS27 para. 69.

JS25 para. 20 and JS27 para. 70.
JS25 para. 20.

HRJC p. 5.

NFRJ p. 7. See also JS8 para 6.10.
CSW paras. 29-31, ROYM para. 8, JS9 paras. 3.1-3.9 and JS27 para. 67.
JS27 para. 67.

CSW para. 32.

JS25 para. 18.

CSW paras. 34-35. See also JS25 para. 19, JS2 p. 12, JS9 para. 6.2, JS24 para. 74, JS27 para. 68,
ROYM para. 8.

JS27 para. 68.

JS27 para. 68 and JS9 para. 6.2.

JS24 para. 76 and JS35 para. 13 b).
JS2 para. 27 and p. 12.

JS24 para. 65 and JS9 para. 2.2.

19
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82
83
84
85
86
87
88
89
El)
o1
92
93
94
9%
%
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110

111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144

CSW para. 36, JS9 para. 6.1 and JS24 para. 72.

JS35 para. 13 k).

JS9 para. 6.1.

ROYM para. 23.

ADF para. 14 and JS2 paras. 9-11.

HRW para. 14 and JS9 para. 4.3.

JS2 para. 12. See also JS25 para. 18.

HRW para. 13, JS2 para. 8 and JS9 paras. 4.1 and 4.7.
JS2 paras. 7-8.

JS8 para. 6.3. See also ADF para. 34 e), HRW para. 15, JS2 p. 11, JS27 para. 54 and JS35 para. 13 ).

JS14p. 4.

HRW para. 15. See also JS14 para. 13 i) and JS27 para. 54.
JS2 p. 11.

JS14 para. 9 and p. 3.

JS9 para. 5.2.

JS9 para. 6.4.

JS25 para. 19.

CGNK p. 3.

JS38 p. 8. See also JS37 p. 4.

JS10 p. 11.

JS19 para. 24.

ADF para. 19.

JS19 para. 21.

MRG para. 15. See also AMW p. 5 para. 4, JS19 para. 58 Il, JUBILEE para. 18 and MRG para. 19.
JS19 para. 58 VII — IX.

MRG para. 29.

JS30 p. 14 para. 6.

ADF para. 23, JS19 paras. 33-37, and MRG para. 18.

ADF para. 34 g) and MRG para. 31. See also AMW p. 5 paras. 1 and 5, JUBILEE para. 22, JS30 p.
13 para. 10.

JS19 para. 58 VI.

JS19 paras. 18, 45 and 48. See also ADF para. 27 and MRG paras. 20-21.
JS19 para. 58 111.

MRG para. 15.

ADF para. 34 c)-d), AMW p. 5 paras. 2-3, CSW para. 13 and JUBILEE para. 18.
MRG paras. 15 and 22.

MRG paras. 15 and 22.

JS30 p. 13 para. 4.

JS14 paras. 21-22.

JS14 para. 7. See also JS14 para. 18 and p. 6.

JS27 paras. 50-51. See also JS3 paras. 20-22.

JS15 paras. 18-22.

JS3 pp. 5-6, JS27 para. 52, and WHR para 25.

JS15 para. 30.

WHR para 25.

JS25 para. 28, HRW para. 30 and JS27 para. 70. See also JS35 para. 17.
JS25 para. 22.

JS25 para. 23.

JS27 para. 35.

JS25 para. 23, JS27 p. 4 para. 36 and JS29 p. 6 para. 5.

JS11 Section V. See also JS16 p. 9.

JS29 p. 6 para. 1 and JS16 p. 9.

JS25 para. 23 and JS27 para. 36.

JS11 Section V, JS16 p. 9, JS27 para. 36 and JS29 p. 6 para. 6.
JS27 para. 36 and JS29 p.7 para. 2.

JS27 para. 36.

JS13 p. 12 and JS27 para. 37.

JS13 p. 12 and JS27 para. 38.

JS13 p. 12.

JS13 p. 12. See also JS26 p. 11.

JS27 para. 38. See also JS12 paras. 38-39.

JS25 para. 13.

JS25 para. 13. See also JS38 pp. 4 and 7.

JS13 paras. 33—-34 and p. 6.

GE.25-17357



A/HRC/WG.6/51/NPL/3

145 JS13 para. 27 and pp. 4-5, and JS28 p. 11.

146 JS31 para. 2.

147 JS16 p. 21 and JS31 p. 11 paras. 1-2.

148 JS31 p. 11 paras. 5 and 9.

1491527 para. 57.

150 3827 para. 58.

151 JS33 Section 10 p).

152 HRW para. 7.

153 HRW para. 8.

154 JS13 . 6.

1551522 para. 10.

16 JS25 para. 9.

1573825 paras. 0 and 15.

158 FJAN paras. 2-3 and JS24 paras. 50-55.

159 FJAN paras. 5.1-5.3.

160 JS32 para. 28.

161 FJAN para. 6 (1), JS24 para. 60 and JS32 para. 25.
1623525 para. 10.

163 FIAN para. 6 (3)—(4). See also JS12 para. 16.

164 JS32 paras. 29, 31, and 33-67. See also JS37 p. 9.

165 JS24 paras. 59 and 62-63.

166 HFH paras. 5.1-5.3, JS13 paras. 39 and 41, JS22 paras. 51-53.
167 HFHN paras. 7.1-7.3

168 JS12 para. 35. See also JS13 p. 7.

169 JS22 paras. 91-97. See also RSKS p. 2 Section 1V para. 1.
170 JS27 para. 62. See also JS25 para. 14.

171 JS17 p. 12 and JS13 para. 41.

1723825 para. 11.

173 RSKS p. 3 Section IV para. 4.

174 JS27 para. 64.

175 JS25 para. 11.

176 JS13 p. 6.

177 JS3 paras. 6-9 and JS6 paras. 8-10. See also HRW para. 28.
178 HRW para. 30.

179 3S3p. 2.

180 JS6 para. 36 a).

181 JS3 paras. 10-11, 17-19 and pp. 3 and 5, and JS6 paras. 20-24 and para. 36 c).
182 JS3 paras. 12-13.

183 JCYCN p. 2.

184 S8 para 6.2.

185 JS3 p. 3.

186 JS3 p. 4, JS6 para. 36 d) and JCYCN p. 3, JS38 p. 6.

187 JCYCN p. 3 and JS27 para. 64.

188 JS8 para 6.2, JS10 p. 8 and JS29 para. 13.

189 JS29 para. 13.

190 3338. P. 6.

191 NFWLHA pp. 6-7.

1923533 pp. 1-3 and Section 7.

193 JS33 Section 2 a), Section 4 ) and Section 6 j).

194 JS22 paras. 20-22 and JS28 para. 27.

195 JS27 para. 66. See also JS13 p. 5 and PRATYeK p. 3 Section V paras. 1-4.
196 JS22 paras. 54-63. See also JS25 para. 12.

197 PRATYeK p. 3 Section V paras. 1-4. See also JS37 p. 7.
198 BCN paras. 27, 28, 31 and 33. See also JS10 p. 7.

19 JCYCN p. 2 and JS17 p. 6. See also JS22 paras. 54-63 and JS37 p. 7.
200 JCYCN p. 2. See also JS22 paras. 54-63.

201 BCN para. 31.

202 youth-led para. 9

203 youth-led para. 11 a)-d). See also JS10 p. 6.

2043511 Sections D and V. See also JNO para. 22 and JS26 p. 6.
205 UFR Section 3 paras. 1-2.

206 3525 para. 32.

207 JAl paras. 4-5.

208 3325 para. 32.

21
GE.25-17357



A/HRC/WG.6/51/NPL/3

22

209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
254
255
256
257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270

271

JS27 para. 77. See also YUN para. 4.

JS25 para. 32.

JS27 paras. 77-78.

JAI para 27. See also YUN para. 5 and JS26 p. 2.
JAI para. 28.

JCYCN p. 5.

JS28 paras. 40-41.

JAI para. 28, JS11 Section F and Section V, JS21 p. 9, JS26 p. 11. See also JS37 p. 8.
JS25 para. 39.

JS25 para. 39 and JS26 paras. 17-18 and p. 5.
JS25 paras. 25-27, GERG 16-17 and 20-21, JS27 paras. 14-15, JCYCN p. 3-4.
JCYCN p 4.

JS25 para. 27. See also JS16 p. 19.

JS27 para. 16.

HRW para. 30, JS16 p. 19 and JS27 para. 16.
JS27 para. 16.

JS8 para. 6.1

HRW para. 30.

GERG para 22. D and JS17 p.7.

JS27 para. 16. See also JCYCN p 4.

JS17p. 7.

JS25 para. 27.

JS11 Section C.

JS13 para. 60 — 63.

JS21 p. 10. See also IWP para. 11 and p. 7 paras. 1-5.
JS13 p. 10.

JS23 para. 12.

WHR paras. 13, 28 and 35.

JS8 para 4.2

JS8 para 4.2.

JS8 para. 4.3

JS29 para 15.

EWG p. 1 Section 1.

JS8 para. 4.2.

JS25 para. 28.

EWG pp. 34 Section 5 paras. 1-5 and 8-9.

BCN paras. 12-15 and 24-25. See also JS10 p. 4 and JCYCN p 4.
NFRJ para 8.

NFRJ p. 3.

JNO para. 26 e).

JS29 para. 11 and JS10 p. 4. See also JS10 para. 8.
JS36 p. 2-3. See also JS10 p. 12.

JS38 p. 9.

JS25 para. 38.

JS25 para. 38.

RSKS p. 3 Section 1V para. 7.

JS27 paras. 73-74.

JS27 para. 26.

JS25 para. 30. See also JS23 para. 27.

JS23 para. 36.

JS8 para 6.21.

JS23 para. 50.

JS22 para. 25.

IWP paras. 5-6.

JS26 p.2.

JS27 para. 24.

IWP para. 11 and p. 7 paras. 1-5.

JS5 para. 7.1 A a)-b). JS12 para. 22.

JS27 para. 22. See also JS11 Section G, JS21 paras. 27-28 and 33 and JS26 paras. 13-16.
JS11 Section G, JS21 paras. 27-28 and 33 and JS26 paras. 13-16.
JS5 paras. 2.5-3.6.

JS5 paras. 2.5-3.6. See also JS11 Section G, JS21 paras. 27-28 and 33, JS26 paras. 13-16, JS11

Section B and JS21 para. 12.
JS11 Section V and JS21 pp. 8-9.

GE.25-17357



A/HRC/WG.6/51/NPL/3

272 S5 para. 7.1 B a i)-ii).

273 JS21 p. 5. See also JS11 Section V and JS27 para. 24.
274 ]S26 p. 4. See also JS27 para. 24.

275 JS11 Sections IV A and IV.

276 )S5 para. 7.1 D b).

277 JS19 para. 13.

278 JS19 para. 58 I. See also JS1 para. 58 I.

279 JS25 para. 37, JS27 para. 27 and MKPN pp. 1-2.
280 HRW para. 32.

281 )57 p. 10, VII AL,

282 ]S4 p. 7 and HRW para. 32.

283 JS27 para. 28.

284 MKPN p. 11-6.

285 HRW para. 32.

286 ]S4 p. 3,4 and 6.

287 ]S4 pp. 7-8. See also JS7 p. 11 and JS37 p. 6.

288 ]S25 para. 34 and HRW paras. 21-22.

2893325 para. 34.

290 HRW para. 24.

291 JS25 para. 35.

292 CSW paras. 22 and 24. See also JS25 para. 35.
293 CSW para. 26.

294 JS25 para. 27.

2% HRW para. 30, JS31 para. 7, JS27 para. 10, FWLD-NEPAL p. 6., para 6.
2% 3522 paras. 84-87 and 89-90.

297 FWLD-NEPAL p. 6., para 5.

GE.25-17357 23



	Resumen de las comunicaciones de las partes interesadas sobre Nepal*
	Informe de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos

	I. Antecedentes
	II. Información proporcionada por las partes interesadas
	A. Alcance de las obligaciones internacionales  y cooperación  con los mecanismos de derechos humanos
	B. Marco nacional de derechos humanos
	Infraestructura institucional y medidas de política

	C. Promoción y protección de los derechos humanos
	1. Cumplimiento de las obligaciones internacionales en materia de derechos  humanos, teniendo en cuenta el derecho internacional humanitario aplicable
	Igualdad y no discriminación
	Derecho a la vida, a la libertad y a la seguridad de la persona, y a no ser sometido  a tortura
	Administración de justicia, incluida la lucha contra la impunidad,  y estado de derecho
	Libertades fundamentales y derecho a participar en la vida pública y política
	Derecho a la privacidad
	Derecho a contraer matrimonio
	Prohibición de todas las formas de esclavitud, incluida la trata de personas
	Derecho a trabajar y a condiciones de trabajo equitativas y satisfactorias
	Derecho a la seguridad social
	Derecho a un nivel de vida adecuado
	Derecho a la salud
	Derecho a la educación
	Desarrollo, medio ambiente y las empresas y los derechos humanos

	2. Derechos de personas o grupos específicos
	Mujeres
	Niños
	Personas de edad
	Personas con discapacidad
	Pueblos Indígenas y minorías
	Personas lesbianas, gais, bisexuales, transgénero e intersexuales
	Migrantes, refugiados y solicitantes de asilo
	Apátridas
	Notas




