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Declaracion oral de la Federacion Sindical Mundial, organizacién no gubernamental con status
consultivo general

Punto 6. Consideracion de los Informes del Examen Periodico Universal. Informe de Emiratos
Arabes Unidos

Muchas gracias Sr. Presidente,

La Federacién Sindical Mundial desea agradecer la presencia ¢ intervenciones de la amplia delegacion
del gobierno de los Emiratos Arabes Unidos, en el tercer periodo de sesiones del Grupo de Trabajo
sobre Examen Periddico Universal, que tuvo lugar el pasado 4 de diciembre del 2008.

La FSM saluda los esfuerzos realizados por el gobierno para mejorar las condiciones de trabajo y los
derechos de los trabajadores en ese pais, asi como las medidas adoptadas para proteger a los
trabajadores domésticos y a los trabajadores migrantes, los cuales constituyen cerca del 85% de la
mano de obra de ese pais y el 99% del sector privado.

La FSM ve con agrado que como parte de las recomendaciones aprobadas el gobierno se comprometa a
continuar reforzando su reglamentacién laboral, a mejorar las condiciones de trabajo y de vida de los
trabajadores y en particular de los trabajadores migrantes y los trabajadores domésticos, incluido un
mecanismo para atender alegaciones e informes sobre trato discriminatorio a éstos. Los trabajadores
migrantes generalmente suelen trabajar en condiciones extremadamente duras, persisten problemas por
impago de salarios y corren el riesgo de ser deportados si intentan organizar sindicatos.

La FSM espera que el gobierno de los Emiratos Arabes Unidos examine las recomendaciones de
ratificar el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos y el Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales.

Asimismo, la FSM espera que el Gobierno de los Emiratos Arabes Unidos reconsidere su decision de
no aceptar las recomendaciones formuladas por algunas delegaciones en lo que hace a la sindicacion, la
negociacion colectiva y el derecho a la huelga, asi como que considere la posibilidad de ratificar los
convenios 87 y 98 de la OIT.

Muchas gracias Sr. Presidente




