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 قدمةم -أولا   
تولي الحكومة أهمية للوفاء بالتزامات النرويج المتعلقة بحقوق الإنسان، وتتعاون مع آليات  -1

لدى و الرصد الدولية. وتقدم النرويج تقارير إلى الهيئات المنشأة بموجب معاهدات الأمم المتحدة، 
سان دعوة دائمة لزيارة النرويج. ويوفر الستعراض الدوري الإجراءات الخاصة لمجلس حقوق الإن

اء بين البلدان والمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان وغيرها من للحوار البنّ  جيداا  الشامل أساساا 
 المؤسسات المستقلة والمجتمع المدني بشأن إعمال حقوق الإنسان.

 عملية الإبلاغ  
ت ، تلقّيييييي2014في نيسييييييان/أبريل  لنييييييرويجبافي سييييييياق السييييييتعراض ال يييييياني المتعلييييييق  -2

 23 مين هيذه التوصييات، وقبليت جزئيياا  150 تامياا  وقبليت قبيولا  ،(1)توصييات 203 النيرويج
 وقد تابعت الوزارات المختصة تنفيذ هذه التوصيات. .(2)منهاتوصية 

وقامت وزارة الخارجية بتنسيق عملية إعداد هذا التقرير مع إحدى عشرة وزارة أخرى،  -3
تشاورت بشأن هذه العملية مع المؤسسة الوطنية النرويجية لحقوق الإنسان، وعقدت اجتماعين و 

دخلات. وقد أعُلن عن هذين الجتماعين المفتوحين على يُ الممفتوحين لتوفير المعلومات وتلقِّي 
الموقع الشبكي للوزارة، وأتيحت لأي شخص يريد تقديم مدخلات فرصة القيام بذلك. ويعرض 

تطوراتوللأعمال متابعة ما قبلته النرويج من توصيات بعد الستعراض السابق،  سرداا ير التقر   ل
دخلات المقدميية ميين يُ في مجييال حقييوق الإنسييان، بمييا في ئلييك المسييائل المطروحيية في الميي الأخييرى

المؤسسيات و الصاميديغي )برلمان شعب الصيامي( والمؤسسية الوطنيية النرويجيية لحقيوق الإنسيان 
ومنظمييات المجتميييع المييدني. وتيييرد الإشييارة إلى هيييذه التوصيييات في الحواشيييي. خيييرى الأالمسييتقلة 

  حالة الجهود المبذولة لمتابعة تنفيذ التوصيات.يبيّن  ويتضمن المرفق جدولا 

 متابعة التوصيات والتطورات في مجال حقوق الإنسان -ثانيا   
  الإطار القانوني  

 لإنسانقبول الصكوك الدولية المتعلقة بحقوق ا  

النرويج طرف في عدد كبير من الصكوك المتعلقة بحقوق الإنسان في إطار الأمم المتحدة  -4
وفي إطار مجلس أوروبا. وهي تشمل سبعة من الصكوك الدولية الأساسية للأمم المتحدة في مجال 

ية فاق ياري لت حقوق  حقوق الإنسان ومعظم بروتوكولتها الختيارية، بما فيها البوتوكول الخت
يع الأطفال  ب الطفل بشأن اشتراك الأطفال في المنازعات المسلحة وبروتوكولها الختياري بشأن 

ويتيوافر مزييد مين المعلوميات بشيأن قبيول  .(3) الإباحييةواسيتغلال الأطفيال في البغياء وفي الميواد 
ات المنشأة بموجب النرويج وتنفيذها للصكوك المتعلقة بحقوق الإنسان في التقارير المقدمة إلى الهيئ

 .(5)، بما في ئلك الوثيقة الأساسية المشتركة(4)معاهدات الأمم المتحدة
قت على و   -5 بعد تقديم النرويج تقريرها السابق في إطار الستعراض الدوري الشامل، صدَّ

 ةاتفاقيييي)اتفاقييية مجليييس أوروبا للوقايييية ميين العنيييف عيييد النسييياء والعنييف المنيييزلي ومكافحتهميييا 
اتفاقييية مجلييس أوروبا بشييأن حماييية الأطفييال ميين السييتغلال الجنسييي والعتييداء و  (6)إسييطنبول(
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، قدمت الحكومة إلى البلميان 2018وفي كانون الأول/ديسمب  .(7)(لنزاروتي ةاتفاقي)الجنسي 
بشييأن الموافقية علييى التصييديق عليى التفاقييية الدوليية لحماييية  يييع  النرويجيي )سييتورتنا( اقتراحياا 

 .(8)من الختفاء القَسْريالأشخاص 
وقد نظرت السلطات النرويجيية في مسيألة قبيول التفاقيية الدوليية لحمايية حقيوق  ييع  -6

في تلييك  ، قيررت النيرويج أل تصييبف طرفياا 2002وفي عييام  .(9)العميال المهياجرين وأفييراد أسيرهم
  .2007دت هذا القرار حكومة لحقة في عام التفاقية، وأيّ 

فردية 2016م وفي خريف عا -7 ، قدمت الحكومة ورقة بيضاء بشأن آليات الشكاوى ال
في إطار العهد الدولي الخاص بالحقوق القتصادية والجتماعية وال قافية واتفاقية حقوق الطفل 
ء ثلاثة  واتفاقية حقوق الأشخاص ئوي الإعاقة. وقبل ئلك، أصدرت الحكومة تكليفات بإجرا

النظر في هذا الأمر، خلُصت الحكومة إلى أنهيا لين تقيتر  في استعراعات مستقلة. وبعد إنعام 
وعيُزِّي ئليك إلى أن النتيائج غيير متيقنية إلى حيد   .(10)الوقت الراهن قبول هذه الآليات الي لا 

نرويج  تها ال كبير. وهناك جوانب معيَّنة لهذه الآليات ال لا  تجعلها مختلفة عن الآليات التي قبل
اص بالحقوق القتصادية والجتماعية وال قافية واتفاقية حقوق الطفل من قبل. فالعهد الدولي الخ

يتضييمنان عييدة حقييوق تتسييم بالطمييو  ويشييوصا الغمييوض، خصوصييا في المضييمار القتصييادي 
م لة  والجتماعي، ويترتب عليها وعع التزامات إيجابية بعيدة المدى على كاهل الدول. ومن أ

بدأ،  .ن بلوغه من الصحةئلك الحق في التمتع بأعلى مستوى يمك وترى الحكومة، من حيث الم
لسياق النظر الدولي في الشكاوى الفردية لأنها تترك للدول  ليست مناسبة تماماا  أن هذه الأحكام

مجيال واسيعا لممارسيية السيلطة التقديرييية. والسيبب الرئيسيي لعييدم قبيول آلييية الشيكاوى المتعلقيية 
هو أن لجنة اتفاقية حقيوق الأشيخاص ئوي الإعاقية باتفاقية حقوق الأشخاص ئوي الإعاقة، 

لديها، في بعض المجالت، تفسير فضفاض للاتفاقية ل يتساوق مع فهم الدول الأطراف لهيا. 
عتزم 2017وفي كانون ال اني/يناير  ت ، حظي قرار الحكومة بتأييد أغلبية عريضة في البلمان. ول 

 الحكومة العودة إلى تقييم هذا الأمر.
، أصدرت 2013دى التصديق على اتفاقية حقوق الأشخاص ئوي الإعاقة في عام ول -8

)العييتراف بالأشييخاص ئوي الإعاقيية علييى قيييدم  12النييرويج إعييلافت تفسيييرية بشييأن الميييادة 
)حرييية الشييخص وأمنييه، والصيييحة(.  25و 14المسيياواة مييع الآخييرين أمييام القيييانون( والمييادتين 

لإعاقيية يتمتعيييون بالأهلييية القانونييية وبالحييق في احيييترام وتعييترف النييرويج بأن الأشييخاص ئوي ا
سلامتهم البدنية والعقلية على قدم المساواة مع الآخرين، دون تمييز. والإعاقات بحد ئاتها ل تبر 
وعع أي قيود على هذه الحقوق. غير أن من المفهوم لدى النرويج أن التفاقيية تبييف سيحب 

ية القَسْرية، والرعاية أو العلاج القَسْريين للأشخاص، عندما الأهلية القانونية و/أو فرض الوصا
 .(11)بضمافت كملائ أخير ويكون مرهوفا   يكون هذا عرورياا 

 حقوق الإنسان في التشريعات النرويجية  
، جرى تعزيز الدستور النرويجي بإقرار فصل مستقل بشأن حقوق 2014في أيار/مايو  -9

الفصل بحكم عام يلُزم السلطات باحترام وحمايية حقيوق الإنسيان ويسُتَهلُّ ئلك  .(12)الإنسان
بيَّنة في الدستور وفي المعاهدات الملزمة للنرويج بشأن حقوق الإنسان. ويسرد الفصل بعد ئلك يُ الم

 شتى الحقوق المدنية والسياسية وبعض الحقوق القتصادية والجتماعية.
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انون حقيوق الإنسييان، اتفاقيييات حقييوق وأدُرجيت في القييانون النرويجييي، عين طريييق قيي -10
الإنسان الرئيسية التالية: التفاقيية الأوروبيية لحقيوق الإنسيان، والعهيد اليدولي الخياص بالحقيوق 
القتصادية والجتماعية وال قافية، والعهيد اليدولي الخياص بالحقيوق المدنيية والسياسيية، واتفاقيية 

لتمييز عد المرأة. ويعطي القانون لأحكام حقوق الطفل، واتفاقية القضاء على  يع أشكال ا
هذه التفاقيات الأسبقية على القانون النرويجي في حالة التضارب. وتم في إطار تشريعات أخرى 

التفاقية الدولية للقضاء على إنفائ اتفاقيات أخرى لحقوق الإنسان. فعلى سبيل الم ال، أدُمجت 
سياواة ومكافحية التميييز، وأنُفيذت اتفاقيية مناهضية في قيانون الم  يع أشكال التمييز العنصري

التعذيب وغيره من عروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة، عن طريق بعض 
والنظر في إمكانية إنفائ أي اتفاقية في القانون النرويجي وفي   .(13)الأحكام في قانون العقوبات

 .(14)كل حالة على حدةكيفية تحقيق ئلك، يتم على أساس  
وهنياك مبييدأ عيام مييؤداه أن القيانون النرويجييي ينبغيي تفسيييره وفقيا للتزامييات النييرويج  -11

بموجيب القييانون اليدولي. وهييذا المبييدأ ليه وعييع قيوي بشييكل خيياص في مجيال حقييوق الإنسييان. 
توافق أن الإجراءات المتعلقة بصياغة أي تشريعات جديدة والتشاور بشأنها تساعد على كف كما الة 

تعينَّ  التشريعات النرويجية مع التزامات النرويج المتعلقة بحقوق الإنسان. وفي حالة أي تشريع مقتر ، ي
 .النظر على نحو متعمق في مسألة أيٍّّ من اللتزامات المتعلقة بحقوق الإنسان سيتأثر بذلك التشريع

 المؤسسة الوطنية النرويجية لحقوق الإنسان  
وأسُندت إليها ولية  2015سسة الوطنية النرويجية لحقوق الإنسان في عام شئت المؤ أنُ -12

، حصييلت المؤسسيية عليييى 2017واسييعة النطيياق لتعزيييز حقيييوق الإنسييان وحمايتهييا. وفي عيييام 
نها  ‘A’العتماد بالرتبة  يعني أ من التحالف العالمي للمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان، وهو 

بارييييس. وقييد ازدادت الميزانييية السييينوية للمؤسسيية بقيييدر كبييير منيييذ  لمبيياد  تامييياا  ممت ليية امت ييالا 
  .(15)2015 عام

 المساواة وعدم التمييز  
مبدأ عدم التمييز مبدأ راسخ في الدستور. وقانون المساواة ومكافحة التمييز، النافذ منذ   -13

ل، أو الإجيازة ، يحظر التمييز على أسياس نيوع الجينس، أو الحمَْي(16)2018كانون ال اني/يناير 
المتصيلة بالييولدة أو التبييني، أو مسيؤوليات الرعاييية، أو النتميياء الإثيني، أو الييدين، أو المعتقييد، 

الإعاقة، أو الميل الجنسي، أو الهوية الجنسانية، أو التعبير الجنساني، أو السن، أو أي مزيج  أو
اعيييي للجمييييع وتلبيييية بشيييأن التصيييميم المر  ويتضيييمن هيييذا القيييانون أحكامييياا  مييين هيييذه العواميييل.

الحتياجيات الفردييية للأشييخاص ئوي الإعاقيية. ويتعيينَّ علييى السييلطات الحكومييية وأصييحاب 
نشطة ومنهجية ومحددة  العمل ومنظمات أصحاب العمل ومنظمات العاملين أن تبذل جهوداا 

لمهمة الأهداف من أجل تعزيز المساواة ومنع التمييز. وقد عمُِّمت تعديلات مقترحة لتعزيز هذه ا
 .(17)بغرض تلقي التعليقات عليها

تعمل على  -14 قلة  أما مكتب أمين المظالم المعني بالمساواة ومكافحة التمييز فهو هيئة مست
تعزيز المساواة ومنع التمييز في  يع مجالت المجتمع. ويوفر مكتب أمين المظالم إرشادات بشأن 

ية تشريعات مكافحة التمييز، ويكفل تساوق التشريعات  فاق ت والممارسات الإدارية النرويجية مع ا
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يز  القضاء على  يع أشكال التمييز عد المرأة والتفاقية الدولية للقضاء على  يع أشكال التمي
العنصري واتفاقية حقوق الأشخاص ئوي الإعاقة. وتداوم السلطات المختصة على رصد الوعع 

أميا الشييكاوى  .(18)كيافي لمكتيب أمييين المظيالمبصيفة مسيتمرة بغيية كفاليية تيوافر الميوارد بالقييدر ال
المتعلقة بحالت مخالفة التشريعات فتعالجها محكمة مكافحة التمييز، وهي هيئة إدارية مسيتقلة 
منيو  صيا اذيائ القيرارات المتعلقية بقضييايا النتصياف المتصيلة بمكيان العميل والقيرارات المتعلقيية 

 بالتعويض في القضايا البسيطة.

 بين الجنسينالمساواة   

تسود في النرويج درجة عالية من المسياواة بيين الجنسيين، وهيي تحظيى بالمركيز ال ياني في  -15
الصييادر عيين المنتييدى  التقرييير العييالمي عيين الفجييوة الجنسييانيةترتييب البلييدان الييوارد تقييمهييا في 

اد يكييون . ومعيدل العماليية بالنسيبة للنسيياء يكيبلييداا  149القتصيادي العيالمي، والبييالا عيددها 
لمعدل الرجال. ويتوافر قدر جيد من الستحقاقات الوالدية، مع ترتيبات العمل اليوافرة  مساوياا 

م  المرونة، والحق القانوني في الحصول على إجازة للعناية بالأطفال المرعى، واستحقاق العمل بدوا
أيضيا في تيوفير جزئيي فيميا يتعليق برعايية الأطفيال دون سين ال انيية عشيرة. ولينباء حيق قيانوني 

الرعاية النهارية لأطفالهم الصغار بحد أقصى لسعر هذه الرعاية، وتوفير الرعايية النهاريية لصيغار 
 أطفال المدارس خارج فترة الدوام المدرسي.

 2013في المائية في عيام  40مين وقد انخفضت نسبة النساء العاملات بدوام جزئيي  -16
في المائييية.  56لنسييياء في فئيية المييديرين في القطيياع العييام . وتبلييا نسييبة افي المائيية حالييياا  36 إلى

وتشكل النساء أغلبية من يتخرجون من الجامعات بدرجات علميية، بميا فيهيا درجية اليدكتوراه. 
وتتألف الحكومة من عشر نساء واثني عشر رجلا؛ وتشغل نساءٌ مناصب رئيس الوزراء ووزير 

 .(19)امرأة بلمانالخارجية ووزير المالية. وتشغل منصب رئيس ال

تقيدم، ل تيزال النييرويج بحاجية إلى النهييوض بالمزييد في هييذا  ممييا أحُيرز ميينوعليى اليرغم  -17
المجال. فلا يزال التوازن بين الجنسين غير مكتمل في مضمار التعليم وفي سوق العمل. ويلزم أن 

لمزييد مين النسياء  يدخل إلى سوق العمل مزيد مين النسياء المنتمييات إلى الأقلييات، وأن تتيوافر
فرصة العمل بدوام كامل. ويلزم ان تزداد أعداد النساء في صفوف القيادات في قطاع الأعمال 

ة السلبية. ياعييوة والسيطرة الجتميال القييحة استعمييومكاف المنزليف يالتجارية. ويجب مكافحة العن
. و يع وزارات الحكومة التحرش الجنسي شائع جداا  أن" Metoo#"المسماة لة يوقد أظهرت الحم

 .(20)مجالها مسؤولة عن تعزيز المساواة، كُلٌّ منها في
وقد عيَّنت الحكومة لجنة لتحليل مسائل المسياواة بيين الجنسيين فيميا يتعليق بالأطفيال  -18

والتصيييورات النمطييييية  جنسيييانياا  نمَّطةيمُييييالوالشيييباب، بميييا في ئليييك الخييييارات التعليميييية والمهنيييية 
. وتضييطلع لجنيية أخييرى معيَّنيية مين الحكوميية بتقصييي التفيياوتات بييين الجنسييين في (21)الجنسيانية

يم وفي  عل ت المدارس. وستقوم الحكومة بصوغ استراتيجية لتعزيز التوازن بين الجنسين في منظومة ال
. وهنياك نظيام مقيتر  ئو عتبية منخفضية لعبيلاغ عين التحيرش الجنسيي جيرى (22)سوق العمل

 .تعميمه للتعليق عليه
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 (23)في الأجرالمساواة   
انخفضت فجوة الأجور بين النساء والرجيال عليى ميدى العقيد الماعيي، وهيي أقيل مين  -19

نظائرهييا في معظييم البليييدان الأخييرى. ومييين الأسييباب المهمييية لفجييوة الأجيييور الختلافييات بيييين 
سيتوى الجنسين من حيث نوع العمالة )بدوام كامل/بيدوام جزئيي(، ونيوع الصيناعة/القطاع، والم

التعليمي، والخبة العملية، والمهارات، والخبة الفنية. والتمييز في الأجر على أساس نوع الجنس 
محظور بموجب القانون. ولأي شخص يشتبه في حدو  تمييز عده على أساس نوع الجنس أن 
يطليب معلومييات عيين أجيير الشييخص الييذي يقيارن نفسييه بييه. وميين الواجبييات المفروعيية علييى 

تعزيييييز المسيييياواة بييييين الجنسييييين، بمييييا في ئلييييك المسيييياواة في الأجيييير، والإفيييييادة  أصييييحاب العمييييل
يضطلعون به من أعميال لتحقييق المسياواة بيين الجنسيين. ويضيطلع الشيركاء الجتمياعيون  عما

علقة بالحياة  ت بالمسؤولية عن المفاوعات المتعلقة بالأجور. وقد أنشأ المجلس المعني بالسياسات الم
 للنظر في المسائل المتصلة بالمساواة في الأجر. عاملاا  ت التقاعدية فريقاا العملية والمعاشا

 الميل الجنسي والهوية الجنسانية والتعبير الجنساني  
به 2009منذ عام  -20 تمتع  ي ، يتمتع القرفء الم ليون والم ليات بنفس الحق في الزواج الذي 

يات وللم ليين تبني الأطفال على غرار جوازه . وكقاعدة عامة، يجوز للم لالقرفء الغيريون جنسياا 
. ويتواصيل تحسُّين المواقيف الجتماعييية تجياه الم لييات والم لييين ومزدوجيي الميييل للغيرييين جنسيياا 

الجنسي ومغايري الهوية الجنسانية وأحرار الهوية والميول الجنسية وحاملي صفات الجنسين، وتحسُّن 
 أنه مازال يلزم بذل جهود منهجية ومحددة الأهداف في أحوالهم المعيشية، ولكن البحو  تبينِّّ 

هذا المجال. وتتضمن خطة عميل الحكومية النرويجيية لمكافحية التميييز عليى أسياس المييل الجنسيي 
( قائمة الإجراءات المزمع اذائها في هذا 2020-2017والهوية الجنسانية والتعبير الجنساني )

جتماعييية والأمياكن العاميية؛ وتيوفير إمكانييية الحصيول علييى المجيال: تيوفير الأمييان في البيئيات ال
الخيدمات العاميية علييى قييدم المسيياواة؛ وتحسييين نوعيية الحييياة للفئييات الضييعيفة بشييكل خيياص. 
وستعيد الحكومة النظر فيما يوفره قانون العقوبات من الحماية من التمييز، وستنظر فيما إن كان 

 ن التمييز على أساس الهوية الجنسانية والتعبير الجنساني.الحماية م هذا الإطار تدُرج فيينبغي أن 
، أصبف من حق من ذتلف هويتهم الجنسيانية عين النيوع الجنسياني 2016ومنذ عام  -21

المسجَّل لهم أن يغيروا هيذا التسيجيل. وقيد زاد في السينوات الأخييرة عيدد الإحيالت إلى المركيز 
زيادة طاقته. وبالإعافة إلى ئلك،  نسية، ويجري حالياا العلاجي الوطني المختص بمغايرة الهوية الج

صوغ مباد  توجيهية وطنية لعلاج عيدم التطيابق الجنسياني وإعيداد خدمية صيحية  يجري حالياا 
 .2020شاملة لهذه الفئة. ومن المقرر أن يكتمل هذا العمل بحلول نهاية عام 

 (24)الأشخاص ذوو الإعاقة  
عاقة بسبب العقبات الموقفية وععف إمكانية الوصول إلى ينشأ التمييز على أساس الإ -22

الخيدمات. وتقيوم السيلطات المختصية بإعييداد معلوميات وإحصياءات جييدة بشيأن الأشييخاص 
ئوي الإعاقة وتعمل على تحسين المعرفة باتفاقية حقوق الأشخاص ئوي الإعاقة على الصعيدين 

 الإقليمي والمحلي.
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على تعميم نهج التصميم المراعي للجميع في سائر أنحاء وتعمل الحكومة بصورة منهجية  -23
خطييييية عميييييل الحكوميييية لتعمييييييم نهيييييج التصييييميم المراعيييييي للجمييييييع المجتمييييع النرويجيييييي. وتتضييييمن 

تحديد المجالت ئات الأولوية على النحو التالي: تكنولوجيا المعلومات  2019-2015 للفترة
نقل. والتصالت؛ وتكنولوجيا الرفاه والحياة اليومية؛  ويَّة؛ وال والتشييد؛ والتخطيط والمناطق الَخلَ

ية  ن وتسري شرو  التصميم المراعي للجميع على كُلِّّ الجديد من المباني ووسائل النقل وعناصر الب
الأساسية والمواقع الشبكية ومواقع الخدمة الذاتية. وتولي السلطات المختصة أولوية لتطبيق شرو  

لمدارس ومراكز الرعاية النهارية للأطفال، ووععت خريطة لمسار التصميم المراعي للجميع على ا
نون الأوروبي  قا النهوض بمستوى المباني المدرسية. وتشارك النرويج في الأعمال المتعلقة بصوغ ال
لتيسير الوصول، الذي يغطيي المنتجيات والخيدمات، وتنفيذ حالييا التوجييه الصيادر عين التحياد 

 إلى الإنترنت.الأوروبي بشأن تيسير الوصول 
وتوجييد ليييدى النييرويج عيييدة مخططييات تهيييدف إلى مسيياعدة الأشيييخاص ئوي الإعاقييية  -24

وأسرهم على التمتع بالستقلال والنشيا  في حيياتهم، شيأنهم في ئليك شيأن غييرهم مين النياس. 
وتشمل هذه المخططات المساعدة العملية على أداء الأنشطة اليومية والتدريب عليها، وخدمات 

المنزلية، وبرامج الأنشطة النهارية، والرعاية المؤقتة، ودفع أجور مقدمي الرعاية، وخدمات الرعاية 
المعاونة الفردية، والخطط الفردية، ومنسقي الشؤون الفردية، ودور الرعاية السكنية. وأصبحت 

ة وفق احتياجات الم هذا  . وفي إطار2015ستفيد حقا قانونيا في عام يُ المساعدة الشخصية المسُيرَّ
ميين اختيياره وأن يقيرر نييوع المسياعدة المطلوبيية  المخطيط، يمكين للمسييتحق أن يسيتأجر مسياعداا 

 وتوقيتها ومكانها.
. ويتعيينَّ أن وهناك عدد من خطيط القيروض والمينف المتاحية لجعيل السيكن أيسير منيالا  -25

قيد تكون المساكن الجديدة مستوفية لمعايير عالية من حيث تيسير إمكانية الوصول. و  ت يشكل ال
بمبييدأي تطبيييع بيئييية المعيشيية وتحقييييق النييدماج الجتميياعي شيييرطا لميينف التموييييل لييدور الرعايييية 
ية في  السكنية. وينبغي أل تتصف بيئات السكن بطابع المؤسسات وأن توجد الوحدات السكن

 مناطق سكنية عادية.
 2030-2020 لفترةل ، قدمت الحكومة خطة استراتيجية2018وفي كانون الأول/ديسمب  -26

في  وتكاملاا  لتباع نهج أك ر تناسقاا  لتعزيز تكافؤ الفرص لصالح الأشخاص ئوي الإعاقة عمافا 
هذا الصدد. وتغطي هذه الخطة  يع الفئات العمرية، بما فيها فئة الأطفال ئوي الإعاقة، وهي 

أن تقيدم ورقية بيضياء . وقد طلب البلمان من الحكومية (25)فئة معرعة للمعافة أك ر من غيرها
  بشأن حقوق الأشخاص ئوي الإعاقة.

 (26)الانتماء الإثني والدين والمعتقد  

لجتماع الجهات الحكومية المسؤولة  تم إنشاء منتدى بشأن التمييز الإثني ليكون محفلاا  -27
صة عن كفالة خُلوِّ الخدمات العامة من التمييز عد الأقليات الإثنية. وتعكف السلطات المخت

 .(27)على وعع مؤشرات لمراقبة مدى توافر المساواة للأقليات الإثنية
ويقوم برفمج التأهب الديمقراطي لمكافحة العنصرية ومناهضة العداء للسامية على تزويد  -28

الميدارس بالميوارد التعليميية وتطييوير كفياءة مُعلِّميهيا فيميا يتعلييق بمنيع معياداة السيامية والعنصييرية 
الديمقراطية. وتعكف الحكومة عليى وعيع خطية عميل جدييدة لمكافحية العنصيرية  والمواقف غير
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والتمييز على أساس النتماء الإثني والدين، وستضع موعع التنفيذ تدابير لمكافحة التمييز في 
 أماكن العمل، والقطاع الصحي، وسوق الإسكان، والمطاعم والحافت وما إلى ئلك.

لهويتييه  للشييرطة أن توقيف أي شيخص وأن تطليب إثبياتاا  وبموجيب قيانون الهجيرة، يجيوز -29
عندما يوجد سبب لفتراض أن هذا الشخص أجنبي الجنسية، ويتوافر من حيث الزمان والمكان 
نة أو دين  يَّ ية مع ن ث والوعع ئي الصلة ما يبر هذا الفتراض. وكون شخص ما ينتمي إلى فئة إ

تحقق  مبراا  بية ل يشكل في حد ئاته إطلاقاا معينَّ أو كونه ئا مظهر أجنبي أو ئا سمات أجن لل
مين وعيعه القيانوني فيمييا يتعليق الهجيرة. وتعمييل الشيرطة بصيفة مسييتمرة عليى تحسيين التييدريب 

خطوات  والتوعية فيما يتعلق بإجراءات التحقق المتصلة بالهجرة. واذذت الجمارك النرويجية أيضاا 
 .(28)ني فيما تضطلع به من أنشطة الرقابةشتى لمكافحة التمييز على أساس النتماء الإث

وينص الدستور النرويجي على أن كنيسة النرويج هي "الكنيسة المعتمدة للنرويج" وأن  -30
علييى الدولييية بالتييالي أن تيييدعمها، وأنييه ينبغيييي تقييديم اليييدعم بالم ييل إلى  ييييع الطوائييف الدينيييية 

. وفي أعقيياب 2017في عيام  مسيتقلاا قانونييا  والعقائديية. وقيد أصيبحت كنيسية النيرويج كييافا 
ئلك، أجُريت مشاورة عامة بشأن مشروع قانون يضيم معايا كُيلَّ التشيريعات المتعلقية بالطوائيف 

وتقوم الحكومة أيضا بإعداد ورقة بيضاء بشأن السياسات المتعلقة بالدين  .(29)الدينية والعقائدية
 والمعتقد.

 اندماج المهاجرين  

ف الرئيسية لسياسة تحقيق الندماج التي تنتهجها النرويج في كفالة ل أحد الأهدايتم ّ  -31
ع يور المهياجرين علييى فيرص العميل أو الدراسيية، وعيمان مشياركتهم في المجتمييع النرويجيي. وأهييم 
تدابير الحكومة لتحقيق الندماج هي التعليم والتدريب على استعمال اللغة النرويجية والدورات 

ييب المهياجرين المييؤهلات الأساسيية للمشيياركة في المجتميع. وتعكييف الدراسيية الأخييرى اليتي تُ  كسِّ
علييى تعيديل قييانون الت قييف التمهييدي صييدف تحسيين نتييائج بيرفمج الت قيييف  الحكومية حاليياا 

توفير المؤهلات  التمهيدي. وشرعت الحكومة في تطبيق استراتيجية لتحقيق الندماج تركز على 
سيوق العميل والنيدماج في الحيياة اليوميية؛ ومكافحية السييطرة الأساسية والتعليم؛ والمشاركة في 

 .(30)الجتماعية السلبية
 66-20، بلغييت نسيبة العياملين ميين المهياجرين ميين الفئية العمرييية 2017وفي الربيع الأخيير ميين عيام  -32

 لفئية في المائة للفئة المناظرة من بقية السكان. ومعيدل العمالية 77,7في المائة مقابل  65سنة 
ييا بالمعييايير الدولييية. وتتييوافر مخططييات شييتى لمسييياعدة  معييدل لمهيياجرين في النييرويجا مرتفييع قياسا

الأشخاص على الع ور على عمل. وتولي هذه المخططات أولوية للمهاجرين من خارج المنطقة 
المهياجرين ومين  مشياركة أعليى مين نسيبة بنسبةالمهاجرات  وتشارك فيهاالقتصادية الأوروبية، 

 .(31)النساء النرويجيات اركةمش نسبة

 خطاب الكراهية وغيره من جرائم الكراهية  

يحظر قانون العقوبات خطاب الكراهية بدافع ليون بشيرة الشيخص، أو انتمائيه الإثيني  -33
ر هذا  أو فسَّ القومي، أو دينه، أو توجهه الحياتي، أو ميله الجنسي الم لي، أو كونه ئا إعاقة. ويُ

يضاا (32)في العتبار الحق في حرية التعبير الحكم على نحو يأخذ على  . وينص قانون العقوبات أ
فئات  أنه إئا ارتكُبت جريمة بدافع من العوامل السالفة الذكر أو بدافع ظروف أخرى متعلقة بال
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ومن المحتاجة بصفة خاصة إلى الحماية، فإن هذا يكون عاملا مشدِّدا في سياق الحكم بالعقوبة. 
يع أقسام الشرطة أن تستعمل فيما يتعلق بجرائم الكراهية تعاريف ونظم تسجيل من   المطلوب

 موحدة، وقد أصدرت مديرية الشرطة الوطنية مباد  توجيهية صذا الصدد.
جزائية بشأن التجديف، ول توجد خطط لتضمينه  ول يتضمن قانون العقوبات أحكاماا  -34

ص للكراهيية أو العيطهاد لأسيباب تتعليق مين هيذا القبييل. بييد أن تعيريض أي شيخ أحكامياا 
مين  تسجيل معياداة السيامية بوصيفها دافعياا  2018. وتم في عام (33)بالدين يعُدُّ جريمة جنائية

لت خلال الأشهر ال مانية الأولى من السنة   قضية صذا الصدد. 12دوافع جرائم الكراهية، وسُجِّّ
ييييل لحمليية الشيييباب الراميييية إلى عليييى تقييديم التمو  2014ودأبييت الحكومييية منييذ عيييام  -35

مت في ، وقيدّ (34)مكافحة خطاب الكراهيية عليى الإنترنيت، المضيطلع صيا في إطيار مجليس أوروبا
وتهدف . 2020 – 2016استراتيجية مقترحة لمكافحة خطاب الكراهية للفترة  2016عام 

أو نوع الجنس  الستراتيجية إلى مكافحة خطاب الكراهية على أساس النتماء الإثني أو الدين
أو الإعاقة أو الميل الجنسي أو الهوية الجنسانية أو التعبير الجنساني. ومجالت التركيز الرئيسية لهذه 
عمالة،  الستراتيجية هي كما يلي: منتديات المناقشة، والأطفال والشباب، والنظام القانوني، وال

 .(35)وقطاع وسائط الإعلام، والمعارف والبحو 

 (36)الجنسي الاعتداءو  زليالمنالعنف   

تضرر من يُ . فحوادثه الميشكل تحدياا  المنزليل يزال العنف  -36 بلَّا عنها آخذة في التزايد، وت
جرائه نسبة كبييرة مين الأطفيال. وستواصيل الحكومية تعزييز الجهيود الراميية إلى مكافحية العنيف 

، العتداءمكافحة العنف و  والجنسي. وتسير هذه الجهود وفقا لخطط عمل محددة بشأن المنزلي
، قدمت الحكومية خطية 2016والزواج القَسْري، وتشويه الأعضاء التناسلية لعف . وفي عام 

، وتقلييل عيدد الحيواد ، وتحسيين الرعاييية العتييداءلتعزييز الجهيود الراميية إلى مكافحية العنيف و 
 .(37)العتداءوا للعنف و المقدمة للأطفال الذين تعرعّ 

 :ذت في هذا الصدد تدابير شتىَّ وقد نيُفِّ  -37
 أنشئت في  يع أقسام الشرطة مراكز لتقديم الدعم لضحايا الجرائم. •

من دور الأطفال في أنحاء مختلفة مين البليد بتيوفير ميا يليزم مين العيلاج  داراا  11تقوم  •
، بميا في ئليك تيوفير المرافييق العتيداءوأعميال المتابعية للأطفيال اليذين تعرعيوا للعنيف و 

 مة للأطفال فيما يخص المقابلات التي تجريها الشرطة.الملائ

، أصبحت  يع البلديات ملزمة بأن توفر للنساء والرجال والأطفال 2010منذ عام  •
 خدمات مراكز مواجهة الأزمات. مجافا 

ية، والزواج المنزليأنُشئت برامج للبحو  المتعلقة بالعنف  • ب ، والسيطرة الجتماعية السل
 الأعضاء التناسلية لعف . القَسْري، وتشويه

تم تعيين لجنة لستعراض حالت القتل بيد العشير والتوصيية بالسيبل المؤديية إلى منيع  •
 وقوع جرائم قتل جديدة من هذا القبيل.

أقيمت أواصر التعاون مع الصاميديغي )برلمان شعب الصيامي( بشيأن جهيود البحيث  •
 لرامية إلى منعه.المتعلقة بالعنف في مجتمعات الصامي والتدابير ا
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هناك برفمج تدريبي للبالغين العاملين مع الأطفال، وتتوافر في إطاره موارد معلوماتيية  •
 رقمية بشأن الأطفال والضحايا وأفراد الأسر والجناة وخدمات الدعم.

عزُِّزت مرافق الخدمة الصحية وخدمات الصحة المدرسية باعتبارها وسيلة مهمة لفضف  •
 العنف.

نية جديدة لمراكز الرعاية النهارية للأطفال تنص بوعو  على وجوب أن هناك خطة وط •
تتوافر لدى موظفيها المعرفة بكيف يمكن منع العنف عد الأطفال وكيفية التعرف على 

 .العتداءعلامات وقوع 

عيُزِّزت جهييود المنظميات غييير الحكوميية الرامييية إلى مكافحية الييزواج القَسْيري، وتشييويه  •
 ة لعف ، والقيود المفروعة على حرية الشباب.الأعضاء التناسلي

 :وبالإعافة إلى ئلك، ستقوم الحكومة بما يلي -38
 في  يع أقسام الشرطة. ،الجنسي العتداءو  المنزليتعيين أفرقة ئات خبة بشأن العنف  •

المتصلة  العتداءإنشاء مركز وطني معني بالجرائم السيبانية لتعزيز جهود مكافحة جرائم  •
 نترنت.بالإ

 .صوغ خطة عمل بشأن مكافحة الغتصاب •

  .العتداءصوغ استراتيجية وطنية بشأن بناء القدرات في مضمار مكافحة العنف و  •
والأشخاص الذين يحتاجون إلى المساعدة في إعيادة بنياء حيياتهم بعيد التعيرض للعنيف  -39

لتجيار بالأشيخاص، أو غيير الجنسي، أو السيطرة الجتماعية السيلبية، أو اليزواج القَسْيري، أو ا
تحاق  تهم على الل ئلك من التجارب المؤلمة، تقوم الإدارة النرويجية لشؤون العمل والرفاه بمعاون

 .(38)بالدراسة أو الع ور على عمل وعلى تأمين مستوى معيشي كاف
في سياق العلاقات الحميمية  العتداء، زيدت العقوبة القصوى على 2015وفي عام  -40

الجسييم. واسيتيفاءا للالتزاميات المترتبية عليى  العتداءسنة في حالة  15سنوات، وإلى إلى ست 
اتفاقية اسطنبول، تم سينُّ حكيم جزائيي بشيأن المطياردة، وتعيديل الحكيم الجزائيي المتعليق باليزواج 

للالتزاميييات  لُقَّصييير وفقيياا ا علييى الجنسيييي لعتييداءالأحكييام المتعلقييية با القَسْييري. وعيُيدِّلت أيضييياا 
 .(39)نصوص عليها في اتفاقية لنزاروتيالم

ويقُصد بتعريف العتداء الجنسي المنصوص عليه في قانون العقوبات أن ينطبق عليى  -41
نه . ‘موافقةبدون ’. ول يتضمن ئلك التعريف صيغة مفادها موافقةالنشا  الجنسي بدون  يد أ ب

 .(40)الموافقةعلى انعدام  يتضمن وصف الظروف التي تدل عمناا 

 الاتجار بالبشر  

يتعيينَّ عليى مراكيز اسيتقبال اللاجئيين أن تكييون ليديها إجيراءات معتيادة قييد التطبيييق  -42
يد خطير وقيوع أطفييالٍّ  للتعيرف عليى الضيحايا المحتمليين للاتجيار بالبشير ومتابعية أميرهم. وإئا وجُِّ

4)طفلعحية للاتجار بالبشر، يتعينَّ الإبلاغ عن ئلك لدى الدوائر المختصة برفاه ال . وهناك (1
نَف يوفر التمويل للتدابير الرامية إلى مساعدة عحايا التجار بالبشر. وفي عام  ، 2018برفمج للمِّ

زيد بقدر كبير المبلا المخصص لبامج الإيواء والمتابعة والتدريب المهني. ويتعينَّ على  يع أقسام 
ية  العمل حالياا  الشرطة إنشاء أفرقة متخصصة لمكافحة التجار بالبشر، ويجري في إنشاء آلية وطن
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. وتوُفَّر الإقامة في مراكز مواجهة الأزمات لضحايا التجار بالبشر الذين أجُبوا على (42)لعحالة
، أنشي  مرفيق سييكني 2016ممارسية البغياء أو غييره مين أشيكال السيتغلال الجنسيي. وفي عيام 

. وتتضيمن خطية عميل الحكومية (43)يخاص للرجال الذين تعرعوا للاستغلال في العمل القَسْير 
 .(44)لمكافحة التجار بالبشر عدة تدابير من شأنها أن تعزز التعاون الدولي في هذا المجال

 منع التعذيب  

يكفييل الحكييم المتضييمن في قييانون العقييوبات بشييأن التعييذيب وفيياء النييرويج بالتزاماتهييا  -43
ملة أو العقوبة القاسيية أو اللاإنسيانية بموجب اتفاقية مناهضة التعذيب وغيره من عروب المعا

ق بشخص آخر، لأسباب محددة، عرراا  أو ياا  ما أو ألماا  المهينة. والموظف الحكومي الذي يلُحِّ  بدن
إئا كان إلحاق  ض لعقوبة السجن. وأي عمل من هذا النوع يعتب تعذيباا يتعرّ  جسيماا  أو نفسياا 

دين الشخص أو توجهه الحياتي، أو لون بشرته، هذا الألم أو الضرر، على سبيل الم ال، بسبب 
لما كان عليه الأمر في  أو أصله القومي أو الإثني، أو ميله الجنسي المِّ لْي، أو نوع جنسه. وخلافاا 

عييمن هيذه القائمية. وسييتنظر  الإصيدارات السيابقة لقيانون العقييوبات، أصيبحت الإعاقية أيضياا 
 .(45)مة أي أسباب محظورة أخرى للتمييزالحكومة فيما إن كان ينبغي تضمين هذه القائ

وتعتميد المقيابلات اليتي تُجريهيا الشيرطة في القضيايا الجنائيية عليى أسياليب فنيية جدييدة  -44
للاستجواب، ل ينصب التركيز الرئيسي فيها على الحصول على اعتراف من المتهم. ول تكاد 

 ن جانب الشرطة.توجد حاليا أي حالت لسوء المعاملة البدنية أو النفسية م
الولية المتعلقة  2014وقد أنشأ أمين المظالم البلماني آلية وقائية وطنية، تمارس منذ عام  -45

بالبوتوكول الختياري للاتفاقية. وتقوم الآلية الوقائية الوطنية بيزيارات للمرافيق اليتي يُحيرم فيهيا 
والمعاملة اللاإنسانية. ويشمل عمل  النزلء من حريتهم، وتقُدِّم توصيات ترمي إلى منع التعذيب

الآليية الوقائييية الوطنييية أيضيا توعييية الجمهييور والحيوار مييع السييلطات الحكوميية والمجتمييع المييدني، 
 .(46)والتعاون مع الهيئات الدولية لحقوق الإنسان

 الحرمان من الحرية  

رطة إلى سييجن للقييانون النرويجيي، يتعييينَّ ترحييل الأشييخاص المحتجيزين لييدى الشي طبقياا  -46
 ساعة. وفي السنوات الأخيرة، انخفض عدد المخالفات لهذا الحد انخفاعاا  48عادي في غضون 

. وبغيية 2017مخالفة في عام  639إلى  2013مخالفة في عام  4 250، وئلك من ملموساا 
تجزين في تطبيق إطار قانوني ييسر للمح ، يشُرع حالياا في الحتجاز أقل إرهاقاا  يّ جعل الوقت المقض

 .(47)التواصل مع غيرهم من الموجودين قيد الحتجاز لدى الشرطة، وكذلك استقبال الزوار
، يتيوافر لييدى المرافيق الإصيلاحية نظيام حاسييوبي يتييف  يع وتحليييل 2014ومنيذ عيام  -47

البييافت المتعلقية بعيزل بعييض السيجناء عين السيجناء الآخييرين. وأصيبحت الإحصياءات أك يير 
بذل الجهود  . ويتواصل حالياا معلومات عن مدة العزل أيضاا  الآنل، وتشمل من ئي قب تفصيلاا 

 .(48)من أجل تحسين جودة الإحصاءات
وجرى تنفيذ عدد من التدابير لكفالة عدم احتجاز القُصَّر إل كملائ أخير ولأقصر فترة  -48

طي ممين يقييل زمنيية ممكنية. وقيد قيَلَّيل ئليك عيدد الأشيخاص الموعيوعين قييد الحتجياز الحتييا
 2017أدنى مسيتوى ليه عليى الإطيلاق. ولم تسُيجَّل في عييام  سينة، فبليا حاليياا  18سينهم عين 

 2014لعدم سجن القُصَّر إل كملائ أخير، تم في عام  . وعمافا (49)حالة من هذا القبيل11سوى 
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ر اليذين للسيجن بالنسيبة للقُصَّي سنُّ عقوبة غير احتجازية جديدة. وتشُكِّل هيذه العقوبية بيديلاا 
ارتكبوا جرائم جسيمة و/أو متكررة. وبدأ في الوقت نفسه تطبييق عقوبية أخيرى للجيرائم الأقيل 

. أميييا المشيييروع التجيييريبي (50)خطيييورة. وتسيييتند هييياتان العقوبتيييان إلى مبييياد  العدالييية التصيييالحية
 الياا لتخصيص وحدات مستقلة في السجون للقُصَّر فقد أصبف من التدابير المستديمة، وأنُشئت ح

يير منفصيلين عيين السيجناء البيالغين، فضييلاا  عين تحسييين تلبيية احتياجييات  وحيدتان لإبقياء القُصَّ
عدم -كقاعدة عامة -الأحدا  الجانحين. وإئا توافر مُتَّسع في وحدة الأحدا  الجانحين، يتعينَّ 

إيييداع  إييداع القُصَّير في السيجون العادييية. إل أنيه يجيوز في بعيض الحييالت، اسيت ناءا مين ئليك،
، إبقياههم عليى مقربية مين منيازلهم، أو إئا القُصَّر في السجون العادية، إئا كان مين المهيم، مي لاا 

 .(51)فضل لصالحهمالأ هو رُئي، لأسباب أخرى، أن هذا
وتهدف الحكومة إلى كفالة السلامة والمساواة في أحيوال النسياء والرجيال في السيجون.  -49

عليى سيلامة السيجينات. وليذا يوجيد  ل خطيراا يمكين أن تشيكّ والسجون المختلطة بين الجنسين 
ليدى المرافيق الإصييلاحية ثلاثية سييجون مخصصية للنسياء فقييط، وسيجنان صمييا أجنحية مسييتقلة 
نساء  قلة لل للنساء. وعندما تُحتجز النساء في سجون مختلطة، يجب أن تتوافر فيها أجنحة مست

 المناسبة.فقط ومهيأة بالخدمات 
ونية الأخييرة قيدرا كبييرا مين النتقياد للأحيوال المتعلقية بالسيجناء ئوي وقيد شيهدت الآ -50

الصحة العقلية الشيديدة العيتلال، ومين ئليك عليى سيبيل الم يال أن خيدمات الرعايية الصيحية 
رَ  وّفيَّ تيُ لهؤلء السجناء غير كافية وأنه تطُبَّق عليهم تدابير قَسْرية وتفُرض عليهم العزلة بدل من أن 

الصييحية. وميين حييق السييجناء أن يحصييلوا علييى خييدمات للرعاييية الصييحية مطابقيية  لهيم الرعاييية
يحصيييل عليييه عامييية السييكان. وتعتيييزم الحكوميية تحسيييين خييدمات رعايييية الصييحة العقليييية في  لمييا

ص في ميزانية عام  تمويل لإنشاء  2019السجون، والحدَّ من استخدام إجراء العزل. وقد خُصِّّ
، يتوافر فيه التعاون الوثيق بين ي ملاك وظيفي أعلى نسبياا جنا  في إطار السجون الوطنية ئ

الييدوائر الصييحية ومييوظفي السيييجون ميين أجييل تحسييين أحيييوال السييجناء ئوي الصييحة العقليييية 
 الشديدة العتلال.

 اللجوء والهجرة  

تنتهج الحكومة فيما يتعلق بالهجرة سياسية تقييديية ومتسيمة بالمسيؤولية تكفيل مراعياة  -51
انونية في إطار اللتزامات الدولية للنرويج. وتستند ممارسة النرويج بشأن اللجوء إلى الأصول الق

. وينُظر في (52)مبدأ المعاملة المنصفة والإنسانية لجميع مقدمي طلبات اللجوء، وفقا لقانون الهجرة
 يع طلبات اللجوء على أساس كل طلب على حدة من جانب إدارة الهجرة النرويجية ومجلس 

ية الط عون المتعلقة بالهجرة. وتُمنف الحماية لمن يستحقها من المواطنين الأجانب، بما في ئلك الحما
. ويلُيزم المواطنيون الأجانيب غيير المقيميين بصييفة (53)مين الإعيادة )مبيدأ عيدم الإعيادة القَسْييرية(

. وهذا هم قَسْراا قانونية بمغادرة النرويج. وإئا لم يقوموا بذلك من تلقاء أنفسهم، فإن الشرطة تعُيد
  أمر عروري لضمان فعالية نظام اللجوء ومشروعيته.

زيادة ملحوظة في تدفقات المهاجرين إلى النرويج وبقية أنحاء  2015وشهد خريف عام  -52
أوروبا. ومُواجهةا لذلك، وبغية الحد من عدد الوافدين، عدُِّلت التشريعات بغرض إِّحكام قواعد 

، صدرت تعليميات إلى 2016يج في إطار التزاماتها الدولية. وفي عام الهجرة التي تطبقها النرو 
إدارة الهجييرة النرويجييية مؤداهييا سييحب مركييز اللاجيي  وتصييريف الإقاميية ميين المييواطن الأجنييبي في 

 الإقامة الدائمة. الحالت التي لم تعدُ فيها شرو  منحه الحماية في النرويج قائمة ولم تُمنف له أيضاا 
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 القُصَّر  

توُلَى لتفاقية حقيوق الطفيل أهميية بالغية في معالجية حيالت الهجيرة المتعلقية بالأطفيال،  -53
ويرد عدة مرات في التشريعات ئات الصلة التنويه إلى المصلحة الفضيلى للطفيل بوصيفها أحيد 
العتبارات الأساسية. وقد أنشأت إدارة الهجرة النرويجية ومجلس الطعون المتعلقة بالهجرة وحدتين 

تعزييز الخيبات الفنيية في هيذا المجيال وكفالية بغيية تقلتين لمعالجة الحالت المتعلقية بالأطفيال، مس
 .(54)معالجة هذه الحالت على الوجه السليم

وفي السنوات الأخيرة، تم توفير التموييل اليلازم لتمكيين الأطفيال الموجيودين في مراكيز  -54
النهارية للأطفيال. ويحيق للأطفيال اليذين ييتراو   استقبال اللاجئين من اللتحاق بمراكز الرعاية

نظر 16سنوات إلى  6سنهم من  سنة، أن يلتحقوا بالمدارس، بل ويتعينَّ أن يتم ئلك، بصرف ال
سينة الحيق في  16عن وعع طليب اللجيوء المقيدم مين الأسيرة. وللشيباب اليذين يتجياوز سينهم 

 نونية في النرويج.اللتحاق بالمدارس ال انوية إئا كانوا مقيمين بصفة قا
سينة مين ملتمسيي اللجيوء القُصَّير غيير المصيحوبين تيُوفَّر لهيم  15ومن يقل سنهم عن  -55

الإقامة في مراكز استقبال خاصة بالقُصَّر، وتضطلع بالمسؤولية عينهم السيلطات المختصية برفياه 
تمسييي الطفيل. وتضييطلع سييلطات الهجيرة بالمسييؤولية عيين تييوفير الإسيكان وخييدمات الرعاييية لمل

سنة. وقد نفذت الحكومة تدابير مختلفة  15اللجوء القُصَّر غير المصحوبين الذين يتجاوز سنهم 
قبال، منها  في السنوات الأخيرة لضمان الرعاية الكافية للقُصَّر غير المصحوبين في مراكز الست

 على مراكز ، أصبف يتعينَّ م لا زيادة عدد الفنيين المختصين بالرعاية. وعلى سبيل الم ال أيضاا 
الستقبال إبلاغ الدوائر المختصة برفاه الطفل عين أي حالية اشيتباه في حيدو  إسياءة معاملية 

  .(55)ارتكاب جريمة بحق أي طفل أو
ر غير المصحوبين  -56 وتتوافر لدى السلطات المختصة إجراءات لمعالجة حالت اختفاء القُصَّ

 إلى الدوائر المختصة برفاه الطفل ومم ل الطفلمن مراكز الستقبال. ويشمل هذا إبلاغ الأمر 
تركوا  )الوصي عليه( ومحاميه والشرطة. وفي ك ير من الحالت، يوجد ما يبر العتقاد بأن الأطفال 
بشر  مراكز الستقبال باختيارهم. بيد أنه ل يصف استبعاد احتمال وقوع بعضهم عحايا للاتجار بال

 .(56)مأو الستغلال أو غيرهما من الجرائ

 الاحتجاز  
بشييأن اعتقييال  نفييائ أحكييام قانونييية جدييدة أك يير وعييوحاا  2018بيدأ في أيار/مييايو  -57

يييير أو احتجييييازهم  ييير واحتجييييازهم. وتهييييدف هييييذه الأحكييييام إلى كفاليييية عييييدم اعتقييييال القُصَّ القُصَّ
 كملائ أخير ولأقصر فترة زمنية ممكنة. وينص قانون الهجرة على حدود زمنية قصوى لذلك، إل

وأي احتجياز يجيب أن يخضيع بصيفة منتظمية لنظير المحكمية المختصية في أمير مشيروعيته. ويجيب 
، أساسيياا  في حالت العتقال والحتجاز تقدير مصالح الطفل الفضلى بوصيفها اعتبياراا  دائماا 

ية على  بما ئ في ئلك عند النظر في إمكانية الأخذ بتدابير بديلة. ويجب أن تبين الأحكام القضا
لتحدييد الكيفيية اليتي قيُدِّرت صيا مصيالح الطفيل الفضيلى واليتي قيُيِّميت صيا إمكانيية الأخيذ وجيه ا

 بتدابير بديلة.
علق  -58 ت وقد أنجز في السنوات الأخيرة عدد من التحسينات في مركز تراندوم للاحتجاز الم

اء قسم جديد بالهجرة والتابع للشرطة لتعزيز أمن المحتجزين ورفاههم. وتشمل هذه التدابير إنش
وحدة مستقلة لحتجاز  للأمن، يمكن أن يوفر الإجراءات الأمنية بمستويات شتى. وأنُشئت أيضاا 
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فة  ية مخفَّ ن م الأسر ئات الأطفال التي تكون قيد انتظار الترحيل من البلد، تطُبَّق فيها إجراءات أ
 .(57)رسمياا  ول يرتدي موظفوها زياا 

 تقرير المصير والمشاركة  
م  حدي اا  إطار قانون الوصاية، تم ل الوصاية شكلاا  في -59 من أشكال المساعدة يتميز باحترا

سلامة الفرد وإرادته ورغباته. و يع القرارات المتعلقة بفرض الوصاية القانونية يجب أن تقصر 
تهم  ي نطاق هذه الوصاية على ما هو عروري قطْعاا. ومعظم الأوصياء القانونيين ل تشمل وصا

عليى  فقط من الأفراد. ومعظم حالت الوصاية ل تستتبع قييوداا  قليلاا  أو عدداا  واحداا  داا إل فر 
الأهليييية القانونيييية وتكيييون طوعيييية. وييييينهض الأوصيييياء بتقيييديم المسييياعدة والمعاونييية اللازمتييييين 
للأشخاص المصابين بمرض أو إعاقة. ويجب، كقاعيدة عامية، أل يتخيذ الوصيي أي إجيراء عيد 

الست ناء من هذه القاعدة إئا كان الشخص المشمول  المشمول بالوصاية. وينشأإرادة الشخص 
بالوصاية غير قادر على فهم عواقب أفعاله، ولكن يجب على الوصيي ميع ئليك أن يسيتمع إلى 
رغبات ئلك الشخص وأن يأخذها في العتبار. ويجب بصفة مستمرة كفالة أن تكون رغبات 

 يه هذه الوصاية.الفرد المشمول بالوصاية القانونية الأساس الذي تقوم عل
ول ييُتَّخذ قرار تقييد الأهلية القانونية للشخص إل من قِّبَلِّ محكمة مختصة، وبشرو   -60

نه يجب على الوصي  صارمة، وليس بناءا على مجرد وجود الإعاقة وحده. وينص القانون على أ
ية قد لآراء الشخص المشمول بالوصاية، حتى إئا كانت أهليته  مع ئلك أن يولي اعتباراا  نون قا ال

عرض  يُ يه، يجوز أن  قيُيِّدت. وإئا لم يوافق الشخص المقيَّدة أهليته القانونية على قرار للوصي عل
الأمير عليى حيياكم المقاطعية وأن ينُظير فيييه مين جانييب محكمية مختصية. ويمكيين أن يكيون تقييييد 

، جسيماا  فسه عرراا لأن يلُحق بن في بعض الحالت منْعاا  قطْعاا  الأهلية القانونية للشخص عرورياا 
 على حقوقه الأخرى. وحفاظاا 

 حرية التعبير والتجمّع وتكوين الجمعيات  
يحميي الدسيتور حرييية التجميع وتكيوين الجمعيييات، وحريية التعبيير، بصييرف النظير عيين  -61

الشيكل أو الواسيطة. وتتيوافر حمايية قويية بشيكل خياص للحيق في التعبيير عين الآراء السياسييية، 
المتعلقة بحقوق الإنسان. ويمكن أن يكون الإبلاغ عما يحد  مين مخالفيات في  فيها الآراء بما

ئا أهمية بالغية في مجيال الكشيف عين حيالت الفسياد وغييره مين الجيرائم. وفي  مكان العمل أمراا 
، اقترحت لجنة من الخباء تعديلات تشريعية وتدابير أخيرى ترميي إلى تعزييز نظيام 2018 عام

 في مكان العمل. الإبلاغ عن المخالفات
على الحق في الطلاع على الوثائيق العامية، وعليى التيزام الدولية  وينص الدستور أيضاا  -62

وتدعم السلطات المختصة وسيائط الإعيلام عين طرييق ‘. الحوار العام المنفتف والمستنير’ بتيسير
لشيؤون الجارييية، تقيديم المينف المباشيرة والإعفياءات مين عيريبة القيمية المضيافة لوسيائط الأنبياء وا

وتوفير التمويل لوسائط الإعلام المحليية السيمعية والمرئيية، ووسيائط الأنبياء الصياميَّة، والأنشيطة 
، عُقيدت مشيياورة حييول القيانون المقييتر  بشيأن مسييؤولية وسييائط 2018البتكاريية. وفي عييام 

رون في الدفاع الإعلام. وهو يهدف إلى دعم الدور الذي تؤديه وسائط الإعلام التي يديرها محرِّ 
عن الحوار العام المنفتف والمستنير. وينص مشروع القانون على قواعد واعحة تحكم المسؤولية عن 
خطاب الكراهية وغيره من أشكال المحتوى غير القانوني التي ينشرها بعض المستعملين على بعض 

 المنابر الإلكترونية التي يديرها مُحرِّرون.



A/HRC/WG.6/33/NOR/1 

GE.19-02332 16 

ني المفعم بالنشا  والتنوع عنصيرا باليا الأهميية بالنسيبة للديمقراطيية ويشكِّل المجتمع المد -63
منظمية طوعيية. وفي  100 000وحقوق الإنسان ورفاه المجتمع. ويوجد في النيرويج أك ير مين 

 ، قارب مجموع التمويل العام للمنظمات الطوعية تسعة بلايين كرونة نرويجية.2018 عام

 حماية الخصوصية  
نفائ قانون جديد يدُمج في القانون النرويجي لئحة التحاد  2018يوليه بدأ في تموز/ -64

 الأوروبي التنظيمية العامة لحماية البيافت. ويعزز هذا القانون حماية الخصوصية، ويضع شروطاا 
أك ر صرامة لكيفية تناول الأعمال التجارية والمنظمات للبيافت الشخصية. وقد عيَّنت الحكومة 

اء لتدرس المسائل المتصلة بحرية التعبير والخصوصية والسرِّية فيميا يتعليق باليزيارات لجنة من الخب 
برفاه الطفل  والصور الفوتوغرافية والتقارير وما إليها في قطاع الصحة والرعاية والدوائر المختصة 

 ومراكز الرعاية النهارية للأطفال والمدارس، ولتَقتر  مباد  توجيهية في هذا الصدد.
 سيياقوتحديد النطاق الذي يحق فيه للسلطات  ع المعلومات ورصد التصيالت في  -65

 للجرائم الخطيرة تنُظِّّمه تشريعات متسقة مع اللتزامات الدولية للنرويج. التصدي
لجهييييياز  وتنظيييير السيييييلطات المختصيييية حالييييييا فيميييييا إن كييييان ينبغيييييي أن يكييييون ميييييأئوفا  -66

ت الإلكترونية العابرة للحدود في سياق  ع المعلومات الستخبارات النرويجي اعتراض التصال
ن من اكتشاف الأخطار الجسيمة التي قد تتعرض لها النرويج في الستخباراتية الأجنبية للتمكّ 

يل متساوقة مع  الفضاء الإلكتروني أو عن طريقه. ويجب أن تكون أي صلاحيات من هذا القب
ن وبحماييييية البيييييافت، بمييييا في ئلييييك خضييييوع هيييييذه التزامييييات النييييرويج المتعلقيييية بحقييييوق الإنسييييا

 الصلاحيات لرقابة مستقلة وفعالة.

 الانتخابات  
أجُريت في السنوات الأخيرة تغييرات واسعة النطاق لعمليات تسيير النتخابات للبلمان  -67

تكنولوجيا،  ومجالس المقاطعات والمجالس البلدية. وتشمل هذه التغييرات التوسع في استخدام ال
وفرض شرو  أك ر صرامة فيما يتعلق بإمكانية الوصول، وزيادة توحيد الإجراءات، ورفع مستوى 

 78.2، بلغت نسبة الناخبين المصوتين في النتخابات البلمانية 2017الكفاءة المهنية. وفي عام 
لنظام لجنة معنية بقانون النتخابات من أجل مراجعة ا 2017في المائة. وعيَّنت الحكومة في عام 

النتخيييابي، بمييييا في ئليييك إجييييراءات الشيييكاوى النتخابييييية. وسيشيييمل هييييذا العميييل اسييييتطلاع 
 .(58)التشريعات والممارسات المعمول صا في البلدان المماثلة

 (59)الأطفال والُأسَر  

 اتفاقية حقوق الطفل وقانون الطفل  

وق الطفيل. ومنييذ تبيذل النيرويج جهييودا محيددة الأهيداف ميين أجيل تنفييذ اتفاقييية حقي -68
، تعمييل النييرويج بصييورة منهجييية علييى تأسيييس ممارسيية محلييية لتطبيييق التفاقييية في 2009 عيام

ويتيألف هيذا اليبفمج مين أداة للتحلييل . ‘القفيزة العملاقية’البلديات من خلال بيرفمج يسيمى 
لما تضطلع  وشاملاا  فعلياا  والمتابعة يمكن للبلديات أن تستخدمها لضمان تطبيق التفاقية تطبيقاا 

وعيَّنيت الحكوميية لجنيية  .(60)بيه ميين خيدمات. وقييد قييررت  ييع المقاطعييات الأخيذ صييذا اليينهج
لمراجعة قانون الطفل وتحدي ه، وتقييم نظام إعالة الأطفال والوقوف على ما إن كان يعزز المساواة 
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طورات الحاصلة في الوالدية، واستعراض حقوق الأطفال، ل سيما في السياق الدولي وفي عوء الت
 في مجال حقوق الإنسان.

 الإجراءات الوطنية المخصصة لشكاوى الأطفال  

من المهم أن تتيسر للأطفال على الصعيد الوطني إجراءات فعالة لتقديم الشكاوى. وقد  -69
أجييرت الحكوميية تعييديلات للتشيييريعات المتعلقيية بالتعليييم ميين أجيييل تعزيييز الإجييراءات الوطنيييية 

سيينة حييق مسييتقل في  12. وللأطفيال الييذين يتجيياوز سينهم (61)الأطفييالالمخصصية لشييكاوى 
التقدم بالشكاوى بشأن الأمور الصحية التي يستطيعون فهمها. والأطفيال اليذين ييتم إدخيالهم 
وحدة للطب النفسي على غير إرادتهم، لهم حقوق خاصة للطعن في ئلك. وقد عيَّنت الحكومة 

سيتعمال القَسْير في قطياع الصيحة والرعايية. وطلُيب إلى تليك لجنة لمراجعة التشريعات المتعلقية با
إجراء تعديلات لتكييف القواعد، من واقع ما للأطفال والأحدا   اللجنة بحث ما إن كان لزماا 

 لهم. توفيرهامن احتياجات خاصة إلى الحماية ومن حقوق معيَّنة في 

 (62)رفاه الطفل  

لأطفال والأحدا  الذين يعيشون في ظروف قد يقُصد بقانون رفاه الطفل أن يكفل ل -70
ية.  تضر بصحتهم ونمائهم الحصول في التوقيت السليم على ما يلزم من المساعدة والرعاية والحما
يدعو إلى  وهو يلُزم السلطات الحكومية بإخطار الدوائر المختصة برفاه الأطفال عندما يوجد ما 

يتضف أن لديه عندما البيت أو لعهمال الجسيم، أو العتقاد بأن الطفل يتعرض لسوء المعاملة في 
مشاكل سلوكية خطيرة ومستمرة. وتسري قاعدة الإلزام هذه أيضا على ممارسي المهن التي تفرض 

 مؤداه الحفاظ على السرِّية. خاصاا  عليهم واجباا 
دية بشأن المسؤولية الوال 1996وقد أدُرجت في القانون النرويجي اتفاقية لهاي لعام  -71

برفاه الطفل هي  80وحماية الأطفال. وحوالي  في المائة من تدخلات الدوائر النرويجية المختصة 
أشكال من المساعدة تتم بموافقة الوالدين. وإئا كانت هذه المساعدة غير كافية، يمكن، إن كان 

لإهميال هذا يحقق مصالح الطفل الفضلى، اذائ قرار بأخذه ووععه قيد الرعايية إئا كيان يلقيى ا
بغية تعزيز الضمافت  2018يتعرض لعيذاء في البيت. وقد عدُِّل قانون رفاه الطفل في عام  أو

القانونيية للوالييدين وللأطفييال. وعلييى سيبيل الم ييال، عيُيزِّز حييق الأطفيال في التعبييير عيين آرائهييم، 
ويجيب، إن وأصبحت الدوائر المختصة برفاه الطفل ملزمة بالتعاون مع الأطفيال وميع الواليدين. 

يكن هذا عد مصالح الطفل الفضلى، بذل الجهود لتمكين الوالدين مين اسيترجاع رعايتهميا  لم
للطفل. ويوجد إلزام قانوني للدوائر المختصة برفاه الطفل بأن تنظر فيما إن كان أحد أفراد الأسرة 

ب ليدى لكفالية الطفيل. ويجي أو شخص في شبكة العلاقات الحميمة للأسرة يمكن أن يوفر بيتاا 
اختيييار بيييت جدييييد للطفييل أن تؤخيييذ في العتبييار الخلفييية اليييتي ينتمييي إليهيييا. وقييد خصصيييت 

 تقيديمالحكومية اعتميادات لتعزييز الخيبات الفنيية في اليدوائر البلديية المختصية برفياه الطفيل بغيية 
 المساعدة على نحو أفضل وفي مرحلة مبكرة لمن يوجد قيد رعايتها من الأطفال.

 التبنيِّ   

. ويحظر القانون استخدام أي مدفوعات 2018الجديد في عام التبنيِّّ بدأ نفائ قانون  -72
علق  ت ي يما  أو منافع أخرى للتأثير على أي شخص تكون موافقته لزمة أو يجوز له إبداء الرأي ف
بطليب التبييني. ولييدى بلييوغ الطفييل سيين ال امنيية عشيرة، يصييبف لييه الحييق في معرفيية هوييية والديييه 
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والحصول على ما يلزمه من التوجيه. ويجب على الواليدين بالتبيني، بمجيرد أن يصيبف الأصليين، 
بَنّّ وتعريفه بخلفيته الإثنية والدينية وال قافية واللغويةهذا مستصوباا   .(63)، إخبار الطفل بأنه مُتيَ

 دوائر الإرشاد الُأسَري  
ة لأي شيخص يعياني مين تقوم دوائر الإرشاد الأسري بتقديم المساعدة وإسداء المشيور  -73

مشاكل أو نزاعات أسُرية. وقد عيَّنت الحكومة لجنة لمراجعة هذه المنظومة ككل. والهيدف مين 
ئليك هيو تعزيييز الخيدمات المقدميية لكيي يتسيينّ لمزييد ميين الأسير الحصييول عليى مييا يلزمهيا ميين 

 .(64)المساعدة

 منح الجنسية للأطفال عديمي الجنسية  
انعدام الجنسية وفقا للالتزامات الدوليية للنيرويج. وتسيري في تسعى الحكومة إلى منع  -74

هذا الصدد التشريعات ئات الصلة رهنا بأي قيود فبعة من التزامات النرويج بموجيب القيانون 
، أصدرت وزارة العدل والأمن العام تعليميات ترميي إلى كفالية معالجية 2016الدولي. وفي عام 

للاتفاقيييات ئات  مين الأشيخاص عيديمي الجنسيية وفقياا  طلبيات الحصيول عليى الجنسيية المقدمية
 الصلة، بحيث ل يظل أي طفل مولود في النرويج عديم الجنسية.

 العمل والضمان الاجتماعي والمستوى المعيشي اللائق  
 ظروف العمل غير المقبولة والجرائم المتصلة بالعمل  

ة بالعمييل عين طريييق اذيائ تييدابير تنيتهج النييرويج سياسية فعاليية لمكافحية الجييرائم المتصيل -75
محيييييددة الأهيييييداف، وزيادة أنشييييييطة التفتييييييت، والتعييييياون بييييييين السيييييلطات المختصييييية والشييييييركاء 
الجتماعيين. وفي الفترة المقبلة، ستولي الحكومة أولوية لزيادة المعارف ئات الصلة وتضييق المجال 

في توسييع حيدود  كومية أيضياا أمام تلاعب العناصر الإجرامية في أسواق الشتراء. وسيتنظر الح
يجية 2015العقوبات بغية مكافحة الجرائم المتصلة بالعمل. وفي عام  ت ، أطلقت الحكومة استرا

، وسييجري تنقيحهيا ميرة أخيرى في 2017لمكافحة الجرائم المتصلة بالعمل، ثم نيُقِّحت في عام 
تحييدة الموقيييع . وعلييى سييبيل الم يييال، أنشييأت الحكوميية أفرقيية عملييييات مشييتركة وم2019عييام 

لمكافحية الجيرائم المتصيلة بالعميل، تتعياون في إطارهيا معيا هيئية تفتييت العميل، والشييرطة، وإدارة 
الضرائب، والإدارة النرويجية لشؤون العمل والرفياه. ومين التيدابير الهامية الأخيرى المتخيذة لتعزييز 

ة في قطاعييات معيَّنيية، ظيروف العمييل المقبولية واللائقيية التطبييق العييام لنظيام التفاقييات الجماعيي
والعطلاع بأنشطة إعلامية موجهة إلى العمال الأجانب. وسيتم تعزيز هذه الجهود عن طريق 

 التعاون بين الشركاء الجتماعيين، والمتابعة من جانب السلطات المختصة، وتك يف التعاون الدولي.

 المستوى المعيشي اللائق  
طريييييق ميييزيج يضييييم اليييدخل ميييين العمييييل،  يكُفيييل التمتييييع بمسيييتوى معيشييييي لئيييق عيييين -76

والستحقاقات، والسكن الجيد المستوى، والخدمات العامة المجانية أو المنخفضة التكلفة. ويَكفُل 
نظام التأمين الوطني في النرويج للأشيخاص غيير القيادرين عليى العميل بسيبب السين أو الميرض 

. وتضطلع الإدارة النرويجية لشؤون الإصابة أو الحالة الأسرية أن يكون لهم مع ئلك دخل ما أو
العمل والرفاه بتوفير الخدمات لكفالة أن يتوافر لكل شخص مستوى معيشي لئيق عين طرييق 

 العمل المدفوع الأجر، أو استحقاقات الضمان الجتماعي المكتسبة، أو الخدمات الجتماعية.
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ر عليى سيكن بأنفسيهم. وتلُزَم البلديات بإيجاد سكن مؤقيت لغيير القيادرين عليى الع يو  -77
. ويتوقف مستوى ما يعتب لئقا على الأحوال الجتماعية ويجب أن يكون هذا السكن لئقاا 

 .(65)السائدة والمعايير الراهنة للممارسات الجيدة المعمول صا في مجال الخدمات الجتماعية

 (66)فقر الأطفال  
تتمتيع بالأمين والسيتقرار الميالي. وفي معظم الأطفال في النرويج يشبُّون في بيئة أسيرية  -78

، بلغت نسبة الأطفال الذين يعيشون في أسر معيشية منخفضة الدخل 2016-2014الفترة 
في المائة من  يع  10.3في المائة من مستوى الدخل المتوسط،  60بصفة مستمرة، أي أقل من 

ية وكان أك ر من نصف هؤلء الأطفال ئوي أصول مهاجرة .(67)الأطفال . وقد انقضت في نها
الأطفيال الييذين اسيتراتيجية الحكومية لمكافحيية فقير الأطفيال، المعنونيية  تطبيييق فيترة 2017عيام 

ولِّيت  ، ولكن جهود النرويج متواصلة في هذا المجال ويجري حالياا يعيشون في فقر تعزيزها. وقد أ
استراتيجية جديدة  د حالياا أولوية عالية للجهود الوقائية في هذا الصدد: فعلى سبيل الم ال، توج

(، وأنجزت تحسينات للخدمات التي تقدمها العيادات الصحية 2021-2018لدعم الوالدين )
وخدمات الصحة المدرسية، في مجال العلاج من إدمان تعاطي المواد، وفي إطار الجهود المبذولة 

في توفير رعاية نهارية . وشرعت الحكومة العتداءلمكافحة ما يرُتكب عد الأطفال من العنف و 
مخفَّضة التكلفة للأطفال ئوي الأسر المنخفضة الدخل، في إطيار خطية وطنيية تتييف قضياء فيترة 
أساسيية مجانيية في مراكيز الرعايية النهاريية لجمييع الأطفيال ئوي الأسير المنخفضية اليدخل الييذين 

المنخفضة اليدخل يجاوز سنهم ثلا  سنوات، وتوفر الدعم المالي لتمكين الأحدا  من الأسر 
يذت أيضياا  خطيوات مين أجيل زيادة التركييز عليى المنظييور  مين النتظيام في الميدارس ال انويية. واذُّ

 المراعي للأطفال في الإدارة النرويجية لشؤون العمل والرفاه، وتحسين متابعة الأسر المحرومة اقتصادياا 
رابطية النرويجيية للسيلطات ئات الأطفال. وقامت الحكومة وبعيض المنظميات غيير الحكوميية وال

، يهدف ‘إعلان بشأن الترويف’ل البلديات والمقاطعات(، بالتوقيع على المحلية والإقليمية )التي تم ّ 
إلى عيمان أن تتيوافر لجميييع الأطفيال فرصيية المشياركة بانتظيام في نشييا  واحيد علييى الأقيل ميين 

 .المنظَّمةالترويحية الأنشطة 

 الصحة  
قع في النرويج معدل مرتفع، والمستوى العام لصحة السكان مستوى ل العمر المتو معدّ  -79

جييد. ولكييل شييخص يعيييت في النييرويج الحييق في الحصييول علييى الخييدمات الصييحية الأساسييية 
المتم لة في خدمات الرعايية الصيحية الوقائيية، والعيلاج، وإعيادة التأهييل، والتميريض، والرعايية. 

، لكن الأشخاص غير ئوي الإقامة الدائمة يتعينَّ عليهم ومعظم الخدمات الصحية مُموَّل حكومياا 
دفع تكاليف الرعاية الصحية لهم. ول يجوز المطالبة بأن تدُفع مقدما تكلفة الرعاية الصحية في 
حالت الطوار  أو الرعاية الصحية العاجلة التي تقيدمها المرافيق الصيحية المتخصصية. والغيرض 

لخطر الحرمان من الرعاية الصحية لكونه غير قادر  من ئلك هو كفالة عدم تعرض أي شخص
 .(68)على الدفع

وكفالة تكافؤ فرص الحصول على الرعاية الصحية هيي هيدف سياسيي والتيزام قيانوني.  -80
بييد أنييه توجييد بعييض التحييديات في هييذا الصيدد بسييبب مشيياكل اللغيية والختلافييات ال قافييية 

شيخاص المنتميين إلى أقلييات، والأشييخاص ئوي والحتياجيات الخاصية لفئيات معيَّنية )م يل الأ
، أصيبحت اليبامج 2017من أيلول/سيبتمب  الإعاقات الذهنية، والأقليات الجنسية(. واعتباراا 
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الدراسية في مجالت الرعاية الصحية والجتماعية ملزَمة بتغطية مواعيع من قبيل تحقيق الندماج 
ع الجنس والنتمياء الإثيني واليدين والمعتقيد وتكافؤ الفرص وعدم التمييز، بصرف النظر عن نو 

والإعاقية والمييل الجنسيي والهويية الجنسيانية والتعبييير الجنسياني والسين. ويضيطلع المعهيد النرويجييي 
للصحة العامة بإجراء البحو  ونشر المعارف بشأن صحة المهاجرين من خلال تقديم التوجيه 

يضاا (69)ين في المجال الصحيوإسداء المشورة وتوفير الدورات الدراسية للعامل في  . ويجري العمل أ
للمهيياجرين، بمييين فيييهم ملتمسييو اللجييوء واللاجئييون، مييين  إعييداد معلومييات مصييممة خصيصيياا 

تج عن (70)التوعية بالحقوق الصحية أهدافها م لاا  نا . ويعمل المركز النرويجي لدراسات الإجهاد ال
، عييمن أميور أخيرى، زيادة المعييارف هدفاا ، مسيتالعنيف والصيدمات العصيبية، المعييترف بيه دوليياا 

المتعلقة بعلاج عحايا التعذيب. وتتعاون مراكز الخبات الفنية هذه تعاوف وثيقا مع مراكز الموارد 
المعرفيية الإقليمييية الخميس الييتي تتيوافر لييديها خييبات فنيية متخصصيية في العميل مييع الأشييخاص 

د الناجم عن الصدمات العصبية، أو الهجرة، الجنسي، أو الإجها العتداءالمتضررين من العنف و 
 .(71)أو حالت النتحار

 لا سيما بين الأحداث ،جهود الحكومة الرامية إلى تحسين الصحة العقلية ومنع تعاطي المخدرات  
 13 131من  ، وئلكفي مجال الصحة العقلية وإدمان المواد المبذولعمل ال حجمارتفع  -81

. ونتيجة لذلك، 2018سنة في عام  - شخص 15 894 إلى 2015سنة في عام  - شخص
مت ، قدّ 2017عدد من يحصلون على المساعدة بسرعة أكب من ئي قبل. وفي عام  ازداد حالياا 

مية  الحكومة استراتيجية جديدة لكفالة الصحة العقلية الجيدة، ستليها خطة لتك يف الجهود الرا
 .(72)إلى تحسين الصحة العقلية للأطفال والأحدا 

 (73)العلاج في مجال الصحة العقلية  
يجب حصر استخدام القَسْر في مجال رعاية الصحة العقلية عند أدنى حد له. ولتحقيق  -82

ئليييك، تعميييل السيييلطات الصيييحية باسيييتمرار عليييى تحسيييين التشيييريعات ئات الصيييلة، وتشيييديد 
المختصية مقيدمي المتطلبات من مقدمي الخدمات، وتقوية هيئيات المراجعية. وتتيابع السيلطات 

الخيدمات متابعية وثيقيية مين أجييل تحسيين عمليية الإبييلاغ عين اسييتخدام التيدابير القَسْييرية. وفي 
ية  ،2017 عام أنجز عدد من التعديلات التشريعية بغية تعزيز الستقلال الذاتي للمرعى والحما

المنشيود. وفي تقييم ما إن كانت هذه التعديلات قيد حققيت الأثير  القانونية لهم. ويجري حالياا 
، عيَّنيت الحكومية لجنية تشيريعية لمراجعية القواعيد المتعلقية بالقَسْير في قطياع الصيحة 2016 عيام

والرعايية، بمييا في ئلييك ارتباطهييا باللتزامييات الدولييية للنييرويج. وعلييى وجييه التحديييد، انتُقييد في 
ة الميريض. السينوات الأخييرة اسيتخدام العيلاج بالسيتح ا  الكهربائيي للتشينجات دون موافقي

تقدّ أفي القواعد المتعلقة باستخدام هذا النوع من العلاج. ومن المقرر  وستنظر اللجنة أيضاا  م ن 
 .2019اللجنة تقريرها بحلول شهر حزيران/يونيه 

 (74)خدمات الصحة والرعاية للأشخاص ذوي الإعاقة  
ت الصيحة يغلُب أن يكون الأشخاص ئوو الإعاقة أك ر حاجةا مين غييرهم إلى خيدما -83

والرعاية، ولكن ل يجوز قَسْر أي شخص على تلقي المساعدة بسبب الإعاقة. وهناك عمافت 
قانونية قيد التطبيق في الحالت التي ل مفر فيهيا مين اللجيوء إلى القَسْير لأن الشيخص المعيني، 

رو  . وشجسيماا  بصرف النظر عن مدى قدرته الوظيفية، يُحتمل أن يلُحق بنفسه أو بغيره عرراا 
اسيتعمال التيدابير القَسْييرية تنظمهيا صيكوك قانونييية منفصيلة حسيب الفئييات المختلفية المعرعيية 
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للخطر. وقد طلُِّب إلى اللجنة التشريعية المكلفة بمراجعة القواعد المتعلقة بالقَسْر أن تنظر فيما إن  
 كل هذه الفئات.  كان ينبغي صوغ قانون واحد يغطي معاا 

تنفيذ تيدابير لبنياء قيدرات العياملين ميع الأشيخاص  ة أيضاا وتواصل السلطات المختص -84
ئوي الإعاقات الذهنية. وأحد  م ال لذلك بيرفمج تيدريبي جدييد تعكيف عليى إعيداده إدارة 
ص لهذا البفمج اعتماد سنوي  الصحة النرويجية لتحسين الخبات الفنية في هذا المجال. وقد خُصِّّ

 7.5افة إلى ئلييك، وُعييعت خطيية لتقييديم ميينف قيييدرها ملايييين كرونيية نرويجييية. وبالإعيي 6قييدره 
ملاييين كرونيية نرويجييية لتعزييز تطييوير الخييدمات وبنياء القييدرات فيمييا يتعليق بالخييدمات المقدميية 
 للأشخاص ئوي الإعاقات الذهنية. ويؤدي مركز الختصاص الوطني المعني بالإعاقة الذهنية دوراا 

ية وغيرها في هذا الصدد بوصفه حلقة للوصل بين ا رئيسياا  بح  لأجهزة الحكومية والمؤسسات ال
 من الجهات المعنية.

 التعليم  
توقع  -85 التعليم في النرويج مجاني في المرحلتين البتدائية والإعدادية. ويحق لجميع الأطفال الم

أن يظلوا في النرويج لأك ر من ثلاثة أشهر اللتحاق بالتعليم المدرسي في هاتين المرحلتين. وقد 
لإيضا  وجوب توفير التعليم المدرسي للأطفال في غضون  2016ل قانون التعليم في عام عدُِّ 

شهر واحد من وصولهم إلى النرويج. ول يسري الحق في التعليم ال انوي إل على القُصَّر المقيمين 
 للبيت في بصفة قانونية في النرويج. ويحيق للأحيدا  المياك ين في النيرويج بصيفة قانونيية انتظياراا 

طلبهم الحصول على تصريف الإقامة أن يظلوا في التعليم ال انوي حتى نهاية السنة الدراسية التي 
 .(75)يبلغون فيها سن ال امنة عشرة

 ويلزم تكييف التدريس وفقا لقدرة كيل تلمييذ واحتياجاتيه المحيددة. وينطبيق هيذا أيضياا  -86
عون الستفادة بقدر مُرْضٍّ من التدريس يستطي على التلاميذ ئوي الموهبة. أما التلاميذ الذين ل

العادي فيحق لهم اللتحاق بالتعليم الخاص. وقد خلُص تقرير أعده خباء بشأن التعليم الخاص 
إلى أن التعلييييم المدرسيييي غيييير ملائييييم لهيييؤلء الأطفيييال. وسيييتقدم الحكوميييية في  2018في عيييام 

 م الجامع.ورقة بيضاء بشأن مبادرات التدخل المبكر والتعلي 2019 عام
ياجاتهم.  -87 ولجميع التلاميذ الحق في أن تكون البيئة المادية في مدارسهم مهيأة وفقا لحت

قاا  ب ى سا من  والمدارس ملزمة بأن تلبي احتياجات التلاميذ ئوي الإعاقة. وكان قطاع التعليم مُعفا
نه . و 2017متطلبات التصميم المراعي للجميع، ولكن هذا الست ناء ألُغي في عام  هذا مؤداه أ

أن تكيييون كييل العناصييير الجديييدة لتكنولوجييييا المعلوميييات  يليييزم أيضيياا  2018اعتبييارا مييين عييام 
 والتصالت في قطاع التعليم مطابقة لمباد  التصميم المراعي للجميع.

ولجميييع التلاميييذ حييق قيييانوني في بيئيية مدرسييية آمنيية وداعمييية تعييزز صييحتهم ورفييياههم  -88
في  يييييز بأي شييكل مييين الأشييكال أمييران ل تسيييامف معهمييا إطلاقييياا وتعليييمهم. والتحييرش والتم

ء بسبب عوامل  المدارس. وتتحمل المدارس مسؤولية خاصة عن حماية التلاميذ المعرعين لعيذا
م ل نوع الجينس أو النتمياء الإثيني أو اليدين أو المعتقيد أو الإعاقية أو المييل الجنسيي أو الهويية 

، عيُزِّزت حقيوق التلامييذ عين طرييق إجيراء 2017وفي عيام  .(76)الجنسانية أو التعبير الجنساني
س نظام جديد للشكاوى وأصبحت توجد حالياا  هيئة مسيتقلة  تعديلات للتشريعات. وقد أسُِّّ

تكفل احترام حقوق التلاميذ. ويمكن التلاميذ أن يقدموا الشكاوى بأنفسهم. والبلديات مسؤولة 
  هذا المجال.عن كفالة المت ال للصكوك التشريعية في
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 و يع الأطفال والأحدا  المنتظمين في أي مؤسسية تعليميية يتعيينَّ أن يتلقيوا تعليمياا  -89
وتشدد  يع المناهج الدراسية الوطنية الجديدة على وجوب أن يكون  .(77)بشأن حقوق الإنسان

يم التعليم بكل أشكاله متسقاا  عل ت بشأن  اا مع حقوق الإنسان، وعلى عرورة أن يتلقى التلاميذ 
حقوق الإنسان. ويلزم لبامج تدريب المعلمين، بمين فييهم معلميو الرعايية النهاريية، أن تتضيمن 

 بشأن حقوق الطفل. تعليماا 

 الشعوب الأصلية والأقليات القومية  
عينَّ البلمان لجنة لتقصي الحقيقة والمصالحة لتفحُّص سياسة النيَّرْوَجَة واستقصاء المظالم  -90

ينيِّ التي ارتكُبت  تحضيرية عد الصاميِّين والكِّفِّ ين/الفنلنديين النرويجيين. وقد اعطلُع بالأعمال ال
في البلمييييييييان بالتعييييييييياون الوثيييييييييق ميييييييييع الصيييييييياميديغي )برلميييييييييان شييييييييعب الصيييييييييامي( ومنظميييييييييات 

ينيين/الفنلنديين النرويجيين. ومن المقرر أن تقدم اللجنة تقريرها إلى البلمان بحلول  يلول/ 1الكِّفِّ  أ
 .2022سبتمب 

 الشعوب الأصلية  
ست في الصاميديغيو تشكل إجراءات التشاور بين سلطات الحكومة المركزية  -91 ، التي أُسِّّ
ين بموجب القانون الدولي في المشاركة في بالا الأهمية لكفالة حقوق الصاميِّ  ، إطاراا 2005عام 

الرنة الصاميِّين في النرويج، ر عليهم. وبعد التشاور مع الصاميديغي ورابطة رعاة العمليات التي تؤثّ 
قدمت الحكومة مشروع قانون إلى البلمان تقتر  في إطاره إعفاء الصيفة الرسميية عليى إجيراءات 
التشيياور. ويجييب أن تكييون هييذه المشيياورات مشيياورات صييادقة وأن يكييون هييدفها التوصييل إلى 

أن تسُتشار بشأن  اتفاق. ومن حق الصاميديغي وغيره من الجماعات الصاميَّة صاحبة المصلحة
. ولشعب الصامي حقوق في الوصيول همأي أنشطة جديدة ينُظر في العطلاع صا في مناطق

إلى الموارد الطبيعية في مناطق شعب الصامي. وقانون فينمارك بشأن الحقوق في الأراعي وإدارتها 
قرير لجنة حقوق يسري على الصاميِّين المقيمين في مقاطعة فينمارك. وتتابع الحكومة ما تضمنه ت

بشأن حقيوق شيعب الصيامي في المنياطق الواقعية جنيوب مقاطعية  2007شعب الصامي لعام 
فينمارك. وبغية الحفاظ على حق شعب الصيامي في إنمياء ثقافتيه ونهجيه في الحيياة، هنياك قييود 

 .(78)قانونية على أنواع الأنشطة التي يمكن بدهها في مناطق شعب الصامي
 ،2017الصاميِّين لتربية الرنة ركنا أساسيا من أركان ال قافة الصاميَّة. وفي عام  وتشكل مزاولة -92
مة قدّ  ية المستدا مت الحكومة ورقة بيضاء تعرض فيها استراتيجيات وتدابير ترمي إلى تعزيز الترب

إيكولوجيييا للرنيية صيييدف صييون الأسيياس اليييذي يقييوم علييييه هييذا النشييا ، وئليييك ميين الناحيييية 
الدعامة الأساسية لل قافية الصياميَّة. وتسيعى السيلطات المختصية إلى  فه أيضاا القتصادية وبوص

لوجيود ترتيبيات  سويدية جديدة بشأن حقوق رعي قطعان الرنة عمافا  - إبرام اتفاقية نرويجية
نظمة  منظمة لتربية الرنة عب الحدود. وتُجري الحكومة مشاورات سنوية مع الصاميديغي بشأن أ

ية  الصيد للسنة التالية. وقد عُقدت مشاورة عامة بشأن تقريرٍّ يتضمن مراجعة للحصص الإعاف
، ويتعيياون ىادي السياحل في منيياطق الصياميِّين وبعييض المنياطق السياحلية الشييمالية الأخير لصييّ 

 .(79)في متابعة هذا الأمر الصاميديغي والحكومة حالياا 
يد ئو الصلة بالتعدين في بالنرويج، تم ل النشا  الوح المتعلقوخلال الستعراض السابق  -93

شميال النيرويج في بيرفمج للتوقييع الجيوي للخيرائط الجيوفيزيائيية. وقيد جيرت الطلعيات الجوييية في 
نشا ، 2014 – 2011 الفترة ، وتم التوصل إلى اتفاق مع مقاطعات تربية الرنة المتأثرة صذا ال
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المنطقة منذ ئلك الحين أي  بشأن النظام الذي تتم به طلعات الطائرات والهليكوبتر. ولم تشهد
للقييانون  ، أجيرت الحكومية تقييمياا 2018. وفي عيام (80)نشيا  تيديره الدولية لأغيراض التعييدين

المتعلق بالمعادن. ويوفر هذا التقييم معلومات هامة عن كيفية أداء التدابير المتعلقة بصون مصالح 
في  مصييائد الأسميياك حاليييياا شييعب الصييامي للمهميية المنشييودة. وتنظيير وزارة التجييارة والصييناعة و 

 العطلاع بأعمال أخرى بشأن هذا القانون.
المفاوعات المتعلقة بإبرام اتفاقية بشأن شعوب  2016وأنجزت في تشرين ال اني/نوفمب  -94

الصيامي في بلييدان الشييمال الأوروبي. ويقضيي اليينص المقييتر  بأن تعُيرض التفاقييية علييى برلمييان 
ال لاثة قبل التوقيع عليها، ويفُترض في ديباجة النص أن تعُتمد  شعب الصامي في كل من البلدان

التفاقية من قِّبَل برلمافت الصامي ال لاثة كلها. وقد اقتر  المجلس البلماني لشعب الصامي بضع 
تعيييديلات للييينص المقيييتر ، لهييييا أهميتهيييا ليييدى برلميييافت الصييييامي. وسيييتنظر وزارة الحكيييم المحلييييي 

احات. وإعادة التفاوض على النص تتطلب موافقة  يع الدول ال لا  والتحديث في هذه القتر 
 .(81)على ئلك

تقرير لجنة معيَّنة لستعراض موقف لغات الصامي. واقتُرحت في  2016وصدر في عام  -95
ئليك التقريير تعييديلات تشيريعية ومخططييات وتيدابير جديييدة بشيأن الرعاييية النهاريية للأطفييال، 

ية. والتعليم البتدائي وال  انوي والعالي، وخدمات الصحة والرعاية، وقطاع العدالة، والإدارة المحل
 .(82)في متابعة ما ورد في التقرير في حوار وثيق مع الصاميديغي وتنشط الوزارات حالياا 

ويتمتع أطفال الصامي بنفس الحق في التعليم الذي يتمتيع بيه غييرهم مين الأطفيال في  -96
امي لهم الحق في تعلم لغة الصامي أينما كانوا يعيشون في النرويج. النرويج. و يع تلاميذ الص

غة الصامي  وإئا رغب أك ر من عشرة من غير أطفال الصامي في بلدية من البلديات في تعلم ل
وتلقي دروسهم صا، فإنه يحق لهم ئلك. وتوفر جامعة نورد التدريب لمعلمي لغة صامي منطقة 

 .(83)لول ولغة صامي الجنوب
مليييون كرونييية  2قييدره  إعييافياا  ، خصصييت الحكوميية اعتميياداا 2019وفي ميزانييية عييام  -97

نرويجيية للصييندوق ال قييافي النرويجييي مين أجييل إنشيياء بييرفمج للمينف المخصصيية لتر يية الأعمييال 
 الأدبية لشعب الصامي إلى اللغة النرويجية وللترويج العام لآداب شعب الصامي.

 الأقليات القومية  
دف النرويج في أن تكون الأقليات القومية قادرة على العطلاع بدور فعلي يتم ل ه -98

قافاتها  ية وب  في الجهود الرامية إلى صون لغاتها وثقافاتها وإنمائها. وتعزيز الوعي بالأقليات الوطن
التصيييورات النمطييية والمواقييف السييلبية. ولييذا تييدعم السيييلطات ميين التمييييز و  يحييدَّ ميينيمكيين أن 

 وتشمل مناهج .(84)مات الأقليات القومية ومبادراتها التي تعُمِّق الوعي بأوعاعهاالمختصة منظ
الدورات التدريبية المختلفة للمعلمين التدريب على سب منظورات ال قافيات المتعيددة، بميا فيهيا 
فيد في  ت قومية،  منظورات الأقليات القومية. وقد تم إعداد مواد معلوماتية عن  يع الأقليات ال

يين/ الم ن ي فِّ تمون إلى الكِّ ن قام الأول العاملين في مراكز الرعاية النهارية وفي المدارس. والتلاميذ الم
لهيم أن يتلقيوا تعلييمهم  ترومز يحيقالفنلنديين النرويجيين الذين يعيشون في فينمارك أو مقاطعة 

 .(85)باللغة الفنلندية
سين الظروف المعيشية للروما في أوسلو وتَم َّل الهدف الرئيسي لخطة العمل الرامية إلى تح -99

في مكافحة التمييز عد الروميا في النيرويج وتحسيين وعيعهم. وقيد تم تقيييم تليك  2009لعام 
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 وتعيديل مييا تتضيمنه ميين تييدابير وفقيا لييذلك. وذصيص الدوليية اعتميياداا  2014الخطية في عييام 
سيعى اليبفمج إلى تحسيين لتمويل برفمج التوجييه المدرسيي لتلامييذ الروميا في مدينية أوسيلو. وي

نتيائج الييتعلُّم، والحيد ميين الغيياب المدرسييي، وزيادة معيدل إتمييام الدراسية في المييرحلتين البتدائييية 
. وتقدم السلطات المختصة منحاا لتسيير مركز "رومانو خير" لل قافة (86)والإعدادية لتلاميذ الروما

يض الجماعي المقدم من الدولة للروما النرويجيين. والموارد المعرفية للروما. وهذا المركز جزء من التعو 
ويشمل المركز دائرة للوساطة، تسدي المشورة للروما وتوفر المعلومات لبقية المجتمع. وهناك خطط 

على عدة مراحل في إطار الحوار مع طائفة الروما النرويجيين. ويقصد بالمركز  لتوسيع المركز تدريجياا 
 .(87)لروما والأغلبية السكانيةأن يكون بم ابة ملتقى ل أيضاا 

وتضطلع وزارة الحكم المحلي والتحديث بمتابعة التقريير المتعليق بالسياسية اليتي تنتهجهيا  -100
 (2015 :7( NOU)إلى الآن )التقرير النرويجي الرسمي  1850النرويج تجاه شعب الروماني منذ عام 

 .(88)لرومانيوالمدخلات الآتية من التشاور العام، بالتحاور مع شعب ا
، قييدمت الحكومية خطيية محيددة الأهييداف لإحيياء لغيية 2018وفي كيانون ال اني/ينياير  -101

 .(89)2021الكِّفِّين، وئلك للفترة الممتدة حتى عام 
والنييييييرويج بليييييييد مييييييين البلييييييدان القليلييييييية اليييييييتي ليييييييديها خطيييييية عميييييييل لمكافحييييييية معييييييياداة  -102

في مجال  شاملاا  نهجاا ا توفر للنرويج تدبير  11وتتضمن هذه الخطة  (.2020 - 2016) السامية
 2012 الدراسات الستقصائية التي أجُريت في عامي وتبيّن  .(90)منع ومكافحة معاداة السامية

أنه ل تزال توجد بعض المواقيف المعاديية للسيامية بيين سيكان النيرويج، غيير أن هيذه  2017و
بقدر 2012 مما كانت عليه في عام 2017في عام  التوجهات كانت أقل بروزاا  . فقد انخفضت 

في المائة من مجموع السكان  12.1زة إزاء اليهود من ملحوظ النسبة المئوية لمن لديهم آراء متحيّ 
 .2017في عام  8.3إلى  2012في عام 

 حقوق الإنسان في سياق السياسة الإنمائية النرويجية  
مجيال مكافحتهيا للفقيير.  تواصيل الحكومية جهودهيا الراميية إلى دعيم البليدان الناميية في -103

وتندرج النرويج عمن أكب المانحين للمعونة في العالم، وقد داومت طيلة العقد الماعي على تقديم 
وتتم يل مقاصيد السياسية الإنمائييية  .(91)في المائية مين اليدخل القييومي الإ يالي 1المعونية بنسيبة 

للفقير، وتعزييز الديمقراطيية وحقييوق  النرويجيية في إنقيائ الأروا ، والمسياهمة في التقلييص المسييتديم
ورقية بيضياء بشيأن حقيوق الإنسيان في سيياق  2014مت الحكومية في عيام الإنسيان. وقيد قيدّ 

ورقية بيضياء  2018السياسة الخارجية والتعاون الإنميائي مين جانيب النيرويج، وقيدمت في عيام 
ن علييى أهمييية دعيييم بشييأن البلييدان الشييريكة في إطيييار السياسيية الإنمائييية. وتشييدد هييياتان الورقتييا

الأولويات والخطط التي ذص البليدان الشيريكة، ميع كفالية تيوفير المرونية وإفسيا  المجيال لإجيراء 
خطية للعمييل مين أجييل حقيوق المييرأة ولييدى النيرويج  .(92)يليزم ميين تغيييرات لتييدابير التعياون ميا

 .(2020 – 2016) والمسياواة بيين الجنسيين في سييياق السياسية الخارجيية والسياسية الإنمائييية
(، الذي LIKEوأحد أدوات تنفيذ هذه الخطة هو برفمج المساواة بين الجنسين من أجل التنمية )

 .(93)يهدف إلى تعزيز قدرات البلدان الشريكة على تنفيذ السياسات في هذا المجال
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 (94)حقوق الإنسان وقطاع الأعمال  
الدولييية أن تتقييييد بالمبييياد  تطلييب الحكومييية مييين الشييركات النرويجيييية ئات العملييييات  -104

التوجيهيية للمؤسسييات المتعيددة الجنسيييات، اليتي وعييعتها منظمية التعيياون والتنميية في الميييدان 
القتصادي، والمباد  التوجيهية للأمم المتحدة بشأن الأعمال التجارية وحقوق الإنسان. ويجب 

طة وأن تتشاور مع المتأثرين على تلك الشركات أن تبذل العناية الواجبة فيما تضطلع به من أنش
بتلك الأنشطة. ومن المهم بصفة خاصة الحوار مع الشعوب الأصلية فيما يتعلق بالأنشطة التي 

، أطلقت الحكومة خطة عميل وطنيية 2015قد تؤثر على مصالحهم أو نهج حياتهم. وفي عام 
المعنييية بالمبييياد   لتنفيييذ المبيياد  التوجيهيييية للأمييم المتحييدة. وتضيييطلع جهيية التصييال النرويجيييية

التوجيهيية للمؤسسييات المتعيددة الجنسيييات، اليتي وعييعتها منظمية التعيياون والتنميية في الميييدان 
، 2018القتصادي، بالترويج لهذه المباد  والمساعدة في تسوية الحيالت الفرديية. ومنيذ عيام 

نيوع العنايية  تدير جهة التصال الوطنية بوابة إلكترونية جدييدة تيوفر للشيركات معلوميات عين
 الواجبة المتوقعة منها وعن التوجيهات التي يمكن أن تحصل عليها.

تطلب هذا Norges Bankوقام مصرف نرُجيس ) -105 ي ( بإعداد وثائق توعف على أي نحو 
المصرف من الشركات التي يست مر فيها الصندوق الشامل للمعاشيات التقاعديية الحكوميية أن 

ق الإنسان، بما فيها حقوق الطفل. واعتمدت الحكومة مباد  تكفل في أنشطتها احترام حقو 
توجيهية أخلاقية لتدابير المراقبة والستبعاد بشأن الشركات المدرجة في حافظة الصندوق. وهي 

 تهدف إلى عمان أل يست مر الصندوق في أي أنشطة منافية للأخلاق بشكل جسيم.
Notes 

1 https://www.ohchr.org/EN/HRBodies/UPR/Pages/NOindex.aspx, Second Cycle, Outcome of the        

review, Report of the Working Group (A/HRC/27/3), Section 131.  
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